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KATEGORIER AV STYRDOKUMENT

Organiserande

Forklarar, tydliggor och reglerar kommunens roll- och
ansvarsfordelning samt vem som har ratt att fatta beslut.

Normerande

Beskriver kommunens forhallningssatt i en viss fraga eller
ger direktiv for hur nagot ska utforas och syftar till att
styra beteenden utifran en gemensam vardegrund.

Aktiverande

Beskriver vad kommunen vill féréndra eller uppna inom
specifika omraden och syftar till att ge ett uppdrag att
handla pa ett visst satt.

Reglerande

Anger villkoren for kommunal service och vilka krav
kommunen stéller pa de som lever, verkar och vistas i
Nykoping.
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NAMNDENS ANSVARSOMRADE
§1

I enlighet med de 6vergripande mal, strategier, policys och ekonomiska ramar som
fullmé&ktige anger ansvarar namnden for foljande verksamhetsomraden enligt
Skollagen och dvriga till ansvarsomradet hérande forfattningar:

e Forskola (8 kap)

o Forskoleklass (9 kap) exkl. skolskjuts (ej reglerati skollag)

e Grundskola (10 kap) exkl. skolskjuts (32-33 § §)

e Anpassad grundskola (11 kap) exkl. skolskjuts (31-32 § §)

e Fritidshem (14 kap)

e Annan pedagogisk verksamhet (25 kap)

e Gymnasieskola exkl. elevresor och stod till inackordering

e Anpassad gymnasieskola exkl. skolskjuts

e Fragorrorande fristaende verksamheter inom namndens ansvarsomrade

Namnden fullgér, jdmte kommunstyrelsen, kommunens uppgifter inom det
offentliga skolvésendet for ovanstdende verksamhetsomraden och dartill hérande

uppdrag.
Namnden fullgér de uppgifter som ankommer pa vardgivaren for den medicinska
och psykologiska delen av elevhélsan i ovanstdende verksamheter.

FULLGORANDET AV UPPDRAGET
§2

Namnden ska fullgéra sitt uppdrag genom att tillse att verksamheten kommer till
utférande via 6verenskommelser med kommunens egen organisation eller genom
avtal med externa producenter/entreprendrer, dar sa ar mojligt och lampligt
(entreprenadupphandling).

ANSVAR FOR VERKSAMHET RESPEKTIVE

PERSONAL
53

Namnden ar ansvarig for innehallet i den verksamhet som bestélls/upphandlas
(verksamhetsansvar). Det innebar att ndmnden bl. a har att besluta om mal,
inriktning, omfattning och kvalitet avseende verksamheten.



Ansvarig for den organisation och personal (personalansvar) som anlitas for
uppdraget ar kommunstyrelsen vid dverenskommelse med kommunens egen
organisation och vid extern upphandling den entreprenér som anlitas.

NAMNDENS ALLMANNA FORPLIKTELSER
§4

Namnden har ansvar fér information till allménheten, samt information till och
samverkan med myndigheter, organisationer andra néamnder m.fl. inom sitt
ansvarsomrade, i syfte att uppna en effektiv och rationell verksamhet for
kommunen som helhet. Namnden ska vid utférande av sitt uppdrag sarskilt beakta
férvaltningslagens bestammelser om serviceskyldighet.

§5

Namnden ansvarar for reformering av riktlinjer, utveckling och planering av
verksamhetens innehall inom sitt ansvarsomrade.

§6

Namnden ansvarar som huvudman for att utbildningen genomférs i enlighet med
bestammelserna i Skollagen, foreskrifter som meddelats med stéd av lagen och de
bestammelser for utbildningen som kan finnas i andra forfattningar.

Namnden ska kontinuerligt félja upp och utvérdera verksamheten och
regelmassigt rapportera till den uppsiktspliktiga kommunstyrelsen hur
verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stallningen ar under budgetaret.

NAMNDENS ARBETSFORMER

Sammansattning
§7

Namnden bestar av det antal ledamdter och erséttare som kommunfullmaktige
faststaller.

Ersattarnas tjanstgoring
§8

Om en ledamot ar forhindrad att instélla sig till ett sammantrade eller att vidare
delta i ett sa mmantrade ska ersattare tjanstgora i ledamotens stélle.

En ledamot som installer sig under ett pagdende sammantrade har ratt att
tjdnstgora aven om en ersattare har tratt in i ledamotens stélle.



Ersattaren ska tjanstgora enligt den av fullmaktige bestdmda inkallelseordningen.

En ersattare som har borjat tjanstgdra har dock alltid foretréade oberoende av
turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna darigenom paverkas far en
ersattare som instéller sig under pagaende sammantrade trada in istéllet for en
ersattare som kommer langre ner i ordningen.

§9

En ledamot eller ersattare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett
arende far ater tjanstgora, efter att arendet har behandlats.

En ledamot eller ersattare som har avbrutit sin tjgnstgoring en gang under ett
sammantrade pa grund av annat hinder an jav far ater tjanstgora.

Ersattare som inte tjanstgor far narvara vid namndens sammantrade och delta i
namndens Gverlaggningar men inte i besluten.

Ersattare, som inte tjanstgor, har ratt att fa sin mening antecknad i protokollet.

Inkallelse av ersattare
§10

En ledamot som ar férhindrad att delta i ett sammantrade eller i del av ett
sammantrade, ska snarast anmala detta till nAmndens sekreterare som kallar
ersattare. Den ersattare som kallas &r den som star i tur att tjanstgéra och som inte
redan kallats in.

Ordforande och vice ordforande
§11

Om varken ordforanden eller en vice ordforande kan delta i ett helt sammantrade
ellerien del av ett sammantréade, fullgor alderspresidenten ordférandens uppagift.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skal ar forhindrad att fullgéra
uppdraget for en langre tid far ndmnden utse en annan ledamot att vara erséattare
for ordféranden. Ersattare fullgor ordférandens samtliga uppgifter.

Sammantraden
§12

Namnden sammantrader pa dag och tid som namnden bestémmer.



Kallelse
§13

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Kallelsen ska
vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet.

Kallelsen ska pa ett lampligt satt tillstéllas varje ledamot och ersattare samt annan
fortroendevald som far nérvara vid sammantradet senast sju (7) kalenderdagar fore
sammantradesdagen.

Kallelsen borinnehalla en féredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken
utstrédckning handlingar, som tillhor ett drende pa foredragningslistan, ska bifogas
i kallelsen.

| undantagsfall far kallelse ske pa annat satt.

Uppstar fragan om behandling av ett drende som inte tagits upp pa
foredragningslistan ska némnden omedelbart besluta om det far ske.

Nar varken ordféoranden eller vice ordféranden kan kalla till sammantrdde ska
alderspresidenten gora detta.

Gruppledare

§14

Fortroendevald som utsetts som gruppledare for ett parti far narvara vid
sammantraden med samtliga némnder och styrelsen och delta i 6verlaggningarna

men inte i besluten samt ha ratt att Iamna séarskilt yttrande skriftligt. Narvaroréatten
géller inte i arenden som rér myndighetsutévning mot nagon enskild.

Justering av protokoll
§15

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot senast 14 dagar efter
sammantradet. Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras
omedelbart. Paragrafen bor redovisas skriftligt innan nédmnden justerar den.

Reservation
§16

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldamnas senast
vid den tidpunkt som faststélls for justering av protokollet.

Narvaroratt for tjansteperson
§17



Vid sammantrdde med namnden far sakkunnig tjansteperson motsvarande néarvara
med ratt att delta vid 6verlaggningarna. Samma ratt har den tjansteperson som vid
ett aktuellt sammantrdde ar ansvarig foredragande for ett eller flera drenden pa
foredragningslistan. Divisionschef/motsvarande har ratt att narvara vid namndens
sammantrade. Ordféranden dger ratt att kalla de tjanstepersoner som fordras for
enskilt arendes behandling vid sammantrade.

Oppna sammantriden
§18

Namnden beslutar om sammantraden, eller del avsammantraden, ska vara 6ppna
for allmanheten.

Delgivning
§19
Delgivning med namnd sker med ordféranden. Vid férhinder har vice

ordféranden, sakkunnig tjansteperson/motsvarande ratt att motta delgivning i
ordférandes stalle.

Undertecknande av handlingar
§ 20
Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av namnden ska undertecknas

av ordforande eller vid forhinder vice ordforande eller den som ndmnden
bestammer.



