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1 FORMALIA

1.1 Parter/kontaktpersoner

® Barn- och ungdomsndmnden. Ombud dr néamndens sakkunniga tjdnsteman.

e Division Utbildning (DU). Ombud é&r divisionschef.

1.2 Giltighetstid

Denna dverenskommelse avser kalenderaret 2026.

1.3 Fordndrade forutsattningar

Om forutsattningarna for genomférande av dverenskommen verksamhet
vasentligt férandras, till exempel genom protokollférda politiska beslut om
inriktning, organisation, omfattning och kvalitet eller andrade krav i lagar och
forordningar, kan dverenskommelsen komma att revideras.

1.4 Omfattning

Overenskommelsen omfattar de verksamheter som ingér i Barn- och
ungdomsndmndens ansvarsomrade utifran av Kommunfullmé&ktige utfardat
reglemente och for omradet gallande lagstiftning.

1.4.1 Grunduppdrag:

Bedriva en likvérdig utbildning i alla skolformer och fritidshem som star i listan
nedan. Denna del finansieras av barn- och elevpeng.

e fGrskola

e Fritidshem

e FSrskoleklass

e Grundskola

® Gymnasieskola
e Elevhélsa

e Skolbibliotek
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1.4.2 Hemkommunverksamhet

Verksamhet som utdver grundverksamhet uppfyller némndens 6vriga
myndighetsansvar och ekonomiska ansvar for att alla barn och ungdomar boende i
kommunen har tillgang till férskola och skola bendmns som
hemkommunverksamhet.

® Anpassad skola

® Antagningsorganisation gymnasieutbildning
® Barn- och elevplacering

® Modersmalsundervisning

® Mottagningsenhet

® Pedagogisk omsorg (Natt- o helgomsorg)

® Resursskola

* Riksidrottsgymnasium, kanot

e Tidiga samordnande insatser (TSl)

»  Nyképings ungdomsmottagning
» Naérvaroteamet

» Skolsociala team

» Ungdomsmottagningen

» Toleransprojektet

e Uppsdkande verksamhet Fler barn i férskolan

1.4.3 Sarskilda uppdrag / Samverkan med andra namnder.

Sarskilda uppdrag/ Samverkan med andra namnder ar samverkan och/ eller
uppdrag Division utbildning har tillsammans med andra namnder som f6ljs upp
utav Barn- och ungdomsnéamnden. Detta arbete sker inom grunduppdrag och
ingen extra finansiering utgar.

Uppdrag fran huvudman:
e KS-BUN BUN och andra nédmnder, Omstéllning till ny socialtjdnstlag (TSI)

1.5 Insyn och tillsyn

Barn- och ungdomsnamnden och dess ombud har ratt till skalig insyn i DUs
verksamhet i fragor som ror atagande enligt denna 6verenskommelse. DU ska
kontinuerligt halla ndmnden och dess ombud underrattade om féréndringar i
verksamheten.

Parterna atar sig att halla varandra underrattade om och samrada kring for-
andringar i volymer, kvaliteter eller féréndringar i avtal med underleverantorer som
kan innebara forandrade kostnader for innevarande eller kommande period.
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Barn- och ungdomsnamnden har rétt att utdva den tillsyn som namnden anser ar
relevant. Utféraren ska medverka till att ndmnden far efterfragad statistik,
utvardering och uppfdljning.

Barn- och ungdomsnamndens presidie, sakkunniga och divisionsledning foljer
upp nédmndens mal och dverenskommelsen BUN-DU under de presidiemdten som
arinplanerade.

Skolinspektionen har tillsynsansvar for Sveriges alla huvudman for forskola till
gymnasiet samt anpassad grundskola och anpassat gymnasiet. Det innebar att
Barn- och ungdomsnamnden samt Division utbildning granskas utav myndigheten
och férvantas da uppfylla lagar och férordningar.

1.6 Dataskyddsombud

Informationsansvarig pa Informationsforvaltningen Kommunledningskontoret ar
Dataskyddsombud

1.7 Styrande dokument
Division utbildning ska fullgéra sitt uppdrag enligt

e Kommunallagen (2017:725)

e Skollagen (2010:800)

e Skolférordningen (2011:185)

e Gymnasieférordningen (2011:2039)

e Overenskommelse 2026 mellan Barn- och ungdomsndmnden och Division
utbildning

® Barn- och ungdomsndmndens budget 2026

¢ Delegationsordning Barn- och ungdomsndmnden

e Barn- och ungdomsnadmndens riktlinjer.

e Socialtjdnstlagen (2001:453)

e FGreskrifter, regler och styrande dokument

® Nykdpings kommuns riktlinjer, samlade i férfattningssamlingen

e Kommunens évergripande styrdokument

3
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1.8 Finansiering

Namndens resursférdelning styr hemkommunens (Skollag 2 kap 8 §)
forutsattningar for berdkning av ersattning till all regi, kommunal och fristaende.
Resursfordelning sker pa lika villkor, oavsett huvudman. | férdelning av resurser
vags socioekonomiska faktorer, storlek- och avstdnd samt meritvarde i arskurs 9 in.
Alla barn och elever ska ges maojlighet att lagga grunden for ett livslangt larande
och att na laroplanens kunskapskrav.

Inom Barn- och ungdomsnamndens budget finns vissa kostnader som inte fordelas
ut direkt i bidraget per barn/elev. Kostnader for hemkommunansvar,
modersmalsundervisning, skolpliktsbevakning och satsningar som Néarvaroteamet,
ar exempel pa sadana poster som lyfts ut innan berakningen av barn/elevpeng
pabdrjas. Det gors genom att dessa poster &r s.k. fria nyttigheter. Beloppet som
blir kvar efter att summan for fria nyttigheter lyfts bort fran ramen férdelas som
tillgangliga medel inom respektive skolform. Darefter réknas bidragsbelopp per
barn/elev fram.

Under verksamhetsaret fordelas resurserna direkt till respektive forskole-
/skolomrade samt till fristdende anordnare i forhallande till antalet inskrivna barn
och elever enligt foljande:

Ersattningen ar i huvudsak volymbaserad. Det innebér ett specifikt grundbelopp
per barn/elev. Huvudman ersatts med grundbelopp for aktuellt barn- och elevantal
enligt statistik per den 15: e varje manad.

Avstamning av antalet barn i férskola och pedagogisk omsorg sker den 15:e i varje
manad.

Huvudmannen for forskolan erhéller bidrag t. o. m. juni manad det ar barnet ska
borja forskoleklass.

Grundbeloppet bestar av féljande delar, pedagog-/undervisningspeng, larverktyg,
elevhalsa, maltider, lokalersattning, dvrigt och administration. Erséttning for
lokalkostnader baseras pa kommunens budgeterade lokalkostnad per barn/elev.

Statsbidraget for skolbibliotek ingar i grundbeloppet.

Ersattning for kostnader foér transport i samband med forestéllningar och konserter
kopplat till Scenkonst Sérmlands utbud géllande sérmlandsmodellen ingarii
grundbeloppet.(se under rubrik évrigt i budgetdokument 2026)

Avstamning for fritidshem/férskoleklass/grundskola/anpassad grundskola och
gymnasieskola sker den 15:e i varje manad.

For forskoleklass /grundskola/anpassad grundskola/ och gymnasieskola baseras
ersattningen for juni pa avstdamningen i maj.

For forskoleklass/grundskola/anpassad grundskola och gymnasiet baseras
ersattningen for juli och augusti pa avstdmningen i september da elevantalet &r
kant for hostterminen.
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1.9 Kommungemensamma kvalitets- och
forbattringsarbetet

Att sékerstélla en kvalitativ verksamhet med utgangspunkt i medborgarens behov
ska vara grundlaggande for alla verksamheter i Nykdpings kommun. Det ar en
central del i Nykopings styrmodell. Alla verksamheter ska ha ett systematiskt
kvalitetsarbete som syftar till att bade kvalitetssdkra och forbéattra den service och
de tjdnster som kommunen levererar.

Ett systematiskt kvalitetsarbete innebar att [6pande planera, félja upp och utveckla
verksamheten pa ett metodiskt satt och att ta hansyn till de krav, mal och riktlinjer
som finns. Utgangspunkt ar ett helhetsperspektiv dar uppféljningsresultat, resultat
fran undersokningar och matningar, omvarldens férandringar och ekonomi vags
samman for en slutgiltig bedémning och analys av framtida behov och
forutsattningar.

Ett fungerande kvalitetsarbete ar avgérande for att ge politisk och tjansteledning
en mojlighet att félja maluppfyllelse och att garantera att kommunen haller hég
kvalitet i verksamheten. Genom att sdkerstalla att kommunen lever upp till
medborgarnas krav och férvantningar pa service och tjanster av god kvalitet
uppratthalls och férstéarks ocksa fortroendet till kommunen. Divisionen ska se till att
analysera, planera och genomfdra insatser utifran det kommungemensamma
kvalitets- och férbattringsarbetet for att skapa en battre kvalitet och likvardighet.
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2 VISION

Var vision fungerar som ett fyrljus for alla verksamheter i Nykopings kommun
genom att peka ut en riktning mot var langsiktiga malbild - dit vi styr och leder
gemensamt.

Visionen tar sikte pa 2040 for att bland annat sammanfalla med kommunens
oversiktsplan Nykoping 2040.

Vision 2040

e Nykopings kommun kannetecknas av
trygghet, narhet och framtidstro.
Vi vaxer ekonomiskt och socialt hallbart och
gar fore i den grona omstallningen genom
mod, handlingskraft och gemensamt

ansvarstagande.

Har blir du inspirerad och uppmuntrad till

kreativitet, utveckling och samarbete.
Tillsammans skapar vi en battre framtid!

2.1.1 Strategisk plan for mandatperioden

For mandatperioden 2022-2026 har Socialdemokraterna och Moderaterna
foljande prioriterade omraden fér Nykopings kommun.

e Ett vaxande hallbart Nykoping dar hela kommunens potential tas tillvara.
e Ett tryggt Nykdping med en trygg valfard

¢ Ordning och reda i kommunens ekonomi.

e Fler i arbete och farre i behov av bidrag.

e Starkt kunskapsfokus och studiero i skolan.

e Forbattrat foretagsklimat for fler vaxande foretag och fler arbetstillfallen.
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3 MAL OCH UPPDRAG, OMRADET
UTBILDNING

Kommunfullméktige har for Barn- och ungdomsnamndens del angett
nedanstaende mal och uppdrag. Samtliga mal/uppdrag ska skriftligen
avrapporteras infor delarsrapport och verksamhetsberattelse i VP-modulen.

3.1 Kommunfullmaktiges mal

Nykoping har Sveriges basta skola 2030. Malbilden delas med alla elever,
foréldrar, larare och andra som ar engagerade inom omradet utbildning.
Nykoping ar en plats dar alla far mojlighet att utveckla sina talanger, intressen och
drommar. Nykoping &r en plats dar larandet &r roligt, meningsfullt och utmanande,
Nykoping ar en plats dér alla kdnner sig trygga, respekterade och delaktiga.

3.2 Barn- och ungdomsnamndens mal

Barn- och ungdomsnamnden ansvarar for kommunens alla barn och elever
inskrivna i verksamhet. For en transparent och tydlig uppféljning har nédmnden valt
att folja upp varje malomrade med fyra underrubriker; riket, hemkommun,
kommunala skolor och fristdende skolor.

Barn- och ungdomsnamndens bidrag till Nykopings kommuns mal géllande social,
ekologisk och ekonomisk hallbarhet &r att aktivt arbeta for att kommunens barn
och unga ska ges goda forutsattningar till trygghet, jamlikhet, god halsa och
livskvalitet

Nykoping ska ha Sveriges béasta skola 2030

e Utbildningsresultaten ska forbattras

e Andelen elever som trivs i skolan ska dka

e Andelen personal som trivs pa sin arbetsplats ska oka
e Effektiv organisation och budget i balans

Barn- och ungdomsnamnden har valt att bryta ner kommunfullmaktiges mal i fyra
malomraden. De fyra malomradena ar utvalda utifran de lokala férutséttningar och
utmaningar som finns i Nykoéping idag.

Genom foérbattrade utbildningsresultat ger man barn och unga dkade
forutsattningar att gora aktiva och medvetna val som langsiktigt leder till social,

ekologisk och ekonomisk hallbarhet. En grundférutsattning for detta arbete ar att
elever och personal trivs och &r trygga i sin verksamhet.
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3.2.1 Utbildningsresultaten ska forbattras

Den politiska viljeinriktningen ar utbildningsresultaten ska 6ka. Detta ska leda till
att alla elever ar behoriga att sdka till ett yrkesprogram pa gymnasiet. Andelen
elever med gymnasieexamen efter tre ar ska 6ka.

3.2.2 Andelen elever som trivs i skolan ska 6ka

Att elever har hog narvaro och trivs i skolan ar en grundférutsattning for att
tillgodogéra sig undervisning och befasta sin kunskap. Det leder till hogre
maluppfyllelse. For att na detta mal anser Barn - och ungdomsnéamnden att
studiero ar viktigt samt att alla barn och elever kadnner trygghet.

3.2.3 Andelen personal som trivs pa sin arbetsplats ska 6ka

En viktig forutsattning for att kunna erbjuda en bra och framgangsrik utbildning &r
att ha en hog andel utbildad en personal som trivs. En del i att behalla kompetent
personal ar att medvetet ha en kompetensutvecklingsplan

3.2.4 Effektiv organisation och budget i balans

Barn- och ungdomsnamnden arbetar aktivt med Kommunfullméktiges uppdrag
om en langsiktigt plan fér en ekonomi i balans.
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4 HALLBAR UTVECKLING | NYKOPING

Nykopings kommun har politiskt beslutade flerariga program for hallbar
utveckling: social hallbarhet, ekologisk hallbarhet, ekonomisk hallbarhet, samt
program for effektiv organisation. Programmen ska genomsyra kommunens
styrning och ledning och beskriver den politiska viljeriktningen for némnder,
verksamheter och kommunala bolag. Programmen utgar fran Agenda 2030. De
globala malen inom Agenda 2030 grupperas huvudsakligen in i tre dimensioner,
ekologisk, ekonomisk och social, med olika syften:

e Miljon ar villkoret! Planetens resurser satter ramarna och ar ett icke
forhandlingsbart villkor fér 6vrig utveckling.

® Ekonomisk tillvaxt ar en motor for att uppna en ekologiskt och socialt hallbar
samhallsutveckling utan att begransa var maojlighet till innovation och valstand.

e Malet ar ett samhalle med god livskvalitet utan osakligt ojamlika
livsforutsattningar, i vilket vi uppnar god halsa, utbildning och 6kad jamstélldhet.

Barn- och ungdomsnamndens uppdrar till Division Utbildning att verka for
Nykopings kommuns mal géllande social, ekologisk och ekonomisk hallbarhet.

4.1 Hallbarhetsstyrning

Cirkelmodellen nedan visar de mal som i huvudsak utgér namndens fokus i
kommunens lokala genomférande av agenda 2030. Genom mal och uppdrag i
budget och i 6verenskommelse av verksamhet tydliggdrs néamndens koppling till
kommunens program for hallbar utveckling och de globala malen.
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4.1.1 Barn- och ungdomsnamndens cirkelmodell Globala
mal, agenda 2023

INGEN

GENOMFORANDE
17 OCH GLOBALY fATTI.ﬁDOI: e

1 FREDLIGA OCH
INKLUDERANDE

GOD UTBILDNING
FORALLA

1]

10 Msw ANSTANDIGA
OJAMLIKHET ARBETSVILLKOR
- OCH EXONOMISK
=) TILLVAXT

JAMSTALLDHET

Vad vi gor. Var grundverksamhet och de mal vi direkt bidrar till.

Hur vi arbetar. Malen som vi bidrar till genom vart satt att arbeta.

Mal utanfér kdrnverksamhet. Mal som inte ligger i var grundverksamhet men
som vi maste ta hansyn till i vart uppdrag for att sakerstalla att de inte motverkas.
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Barn- och ungdomsnamndens (BUN) mal och delmal

Cirkelns kdrna

Mittersta cirkeln, alla
namnder

Mittersta
cirkeln, BUN

Yttersta cirkeln

4. God utbildning.
Delmal
4.1,

Avgiftsfri, likvardig
utbildning av god kvalitet

4.2,

Tillgang till forskola av
god kvalitet, ger
omvardnad och
utbildning

4.4,

Oka antalet ungdomar
och vuxna som har
relevanta fardigheter for
sysselsattning

4.5,

Avskaffa skillnader
mellan kénen och
tillgangen till utbildning
for utsatta personer och
personer med
funktionsnedséttning

4.6,

Att alla lar sig 18sa, skriva
och rékna

4.7.

Sékerstélla att alla
studerande far de
kunskaper och
fardigheter som behdvs
for att framja en hallbar
utveckling.

5. Jamstalldhet.
Rattvis fordelning av
makt, inflytande och
resurser.

10. Minskad
ojamlikhet.

Minska effekten av
socioekonomiska
skillnader, framja
inkludering, sakerstall
lika rattigheter och
icke-diskriminering.

12. Hallbar
konsumtion och
produktion.
Minska mangden
avfall.

Hallbara inkdp och
upphandlingar.

13. Bekdmpa

klimatférandringarna.

3. God halsa
och
valbefinnande.

2.Ingen
hunger.
Delmal 2.1, 2.2:
Tillgang till
tillrécklig och
naringsrik mat
samt motverka
felnaring.

8. Anstindiga
arbetsvillkor
och ekonomisk
tillvaxt.

Delmal 8.6:
Framja ungas
anstallning,
utbildning och
praktik.

16. Fredliga och
inkluderande
samhillen.
Delmal 16.2:
Skydda barn mot
overgrepp,
utnyttjande
manniskohandel
och vald.

1. Ingen fattigdom.

6. Rent vatten och
sanitet for alla.

7. Hallbar energi for
alla.

9. Hallbar industri,
innovationer och
infrastruktur.

11. Hallbara stider
och samhaillen.

14. Hav och marina
resurser.

15. Ekosystem och
biologisk mangfald.

17. Genomférande
och globalt
partnerskap.
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5 MALOMRADE GRUNDUPPDRAG
SKOLVERKSAMHET

5.1 Grunduppdrag Verksamhetsomrade Foérskola

Division Utbildning ska utforma och genomféra férskola (Skollag 8 kap) i enlighet
med forfattningarna. Beslutanderétt och ansvarsuppdrag i fragor som ror
huvudmannens uppdrag regleras i namndens delegationsordning.

5.1.1 Uppfoéljning Grunduppdrag

Uppfdéljningen av grunduppdraget sker genom redovisning av senaste ldsarets
verksamhetsrapport. | rapporten ska tydliga kopplingar till skolutvecklingsplanen
framga och den ska dven innehalla en nyckeltalsanalys.

Divisionen ska, om ndmnden sa dnskar kunna redovisa resultat och fakta pa
enhetsniva. Redovisning sker pa namndsammantrade.

Datum f6r redovisningarna &r namndsammantrade 2026-09-16. Skriftligt underlag
ska vara sakkunnig tillhanda 2026-08-24.Muntlig redovisning pa sammantradet
kan bli aktuellt.

5.2 Grunduppdrag Verksamhetsomrade Fritidshem

Division Utbildning ska utforma och genomféra fritidshem (Skollag 14 kap) i
enlighet med forfattningarna. Beslutanderéatt och ansvarsuppdrag i fragor som rér
huvudmannens uppdrag regleras i namndens delegationsordning.

5.2.1 Uppfoljning Grunduppdrag

Uppfdljningen av grunduppdraget sker genom redovisning av senaste lasarets
verksamhetsrapport. | rapporten ska tydliga kopplingar till skolutvecklingsplanen
framga och den ska dven innehalla en nyckeltalsanalys.

Divisionen ska, om ndmnden sa dnskar kunna redovisa resultat och fakta pa
enhetsniva. Redovisning sker pa namndsammantréade.

Datum f6r redovisningarna &r namndsammantrade 2026-09-16. Skriftligt underlag
ska vara sakkunnig tillhanda 2026-08-24.Muntlig redovisning pa sammantradet
kan bli aktuellt.
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5.3 Grunduppdrag Verksamhetsomrade Forskoleklass och
Grundskola

Division Utbildning ska utforma och genomféra férskoleklass (Skollag 9 kap) i
enlighet med forfattningarna. Beslutanderatt och ansvarsuppdrag i fragor som ror
huvudmannens uppdrag regleras i namndens delegationsordning.

Division Utbildning ska utforma och genomféra grundskola (Skollag 10 kap) i
enlighet med forfattningarna. Beslutanderatt och ansvarsuppdrag i fragor som ror
huvudmannens uppdrag regleras i namndens delegationsordning.

5.3.1 Uppféljning Grunduppdrag

Uppfdljningen av grunduppdraget sker genom redovisning av senaste lasarets
verksamhetsrapport. | rapporten ska tydliga kopplingar till skolutvecklingsplanen
framga och den ska dven innehalla en nyckeltalsanalys.

Divisionen ska, om ndmnden sa dnskar kunna redovisa resultat och fakta pa
enhetsniva. Redovisning sker pa namndsammantrade.

Datum for redovisningarna ar namndsammantréade 2026-09-16. Skriftligt underlag
ska vara sakkunnig tillhanda 2026-08-24.Muntlig redovisning pa sammantradet
kan bli aktuellt.

5.4 Grunduppdrag Verksamhetsomrade Gymnasieskolan

Division Utbildning ska utforma och bedriva gymnasieskola i enlighet med
forfattningarna (Skollag 2010:800 15 - 19 kap, GyF 2010:2039). Beslutanderétt och
ansvarsuppdrag i fragor som rér huvudmannens uppdrag regleras i némndens
delegationsordning.

5.4.1 Uppfoljning Grunduppdrag

Uppfdljningen av grunduppdraget sker genom redovisning av senaste lasarets
verksamhetsrapport. | rapporten ska tydliga kopplingar till skolutvecklingsplanen
framga och den ska dven innehalla en nyckeltalsanalys.

Divisionen ska, om nédmnden sa 6nskar kunna redovisa resultat och fakta pa
enhetsniva. Redovisning sker pa namndsammantrade.

Datum for redovisningarna ar namndsammantréade 2026-09-16. Skriftligt underlag
ska vara sakkunnig tillhanda 2026-08-24. Muntlig redovisning pa sammantradet
kan bli aktuellt.
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5.5 Grunduppdrag Elevhalsa

Division Utbildning ska utforma och genomféra elevhalsa (Skollag 2 kap) i enlighet
med forfattningarna. Beslutanderétt och ansvarsuppdrag i fragor som ror
huvudmannens uppdrag regleras i namndens delegationsordning

5.5.1 Uppfoljning Grunduppdrag

Uppfdljningen av grunduppdraget sker genom inldmning av
Patientsdkerhetsberattelse avseende den medicinska delen for verksamhetsaret
2025.

Datum for uppféljning ar namndsammantrade 2026-04-01. Skriftligt underlag ska
vara sakkunnig tillhanda 2026-03-09. Muntlig redovisning pa sammantradet kan bli
aktuellt.

5.6 Grunduppdrag Skolbibliotek

Division Utbildning ska uppfylla elevernas tillgangen till skolbibliotek i enlighet
med forfattningarna (Skollag 2 kap 368). Eleverna i grundskolan, anpassade
grundskolan, specialskolan, gymnasieskolan och anpassade gymnasieskolan ska
ha tillgang till skolbibliotek. Verksamheten ska anvéands som en del i
undervisningen for att starka elevernas sprakliga féormaga och digitala kompetens.

5.6.1 Uppfoljning Grunduppdrag

Datum f6r uppféljning ar némndsammantrade 2026-06-03. Skriftligt underlag ska
vara sakkunnig tillhanda 2026-03-09.
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6 HEMKOMMUNSVERKSAMHET

Verksamhet som utéver grundverksamhet uppfyller némndens 6vriga
myndighetsansvar och ekonomiska ansvar for att alla barn och ungdomar boende i
kommunen har tillgang till férskola och skola bendmns som
hemkommunverksamhet. Verksamheter som star under denna rubrik &r
anslagsfinansierade. Division Utbildning har i uppdrag fran Barn-och
ungdomsndmnden att utféra nedanstdaende verksamheter.

® Anpassad skola

® Antagningsorganisation gymnasieutbildning
® Barn- och elevplacering

® Modersmalsundervisning

® Mottagningsenhet

® Pedagogisk omsorg (Natt- o helgomsorg)

® Resursskola

* Riksidrottsgymnasium, kanot

e Tidiga samordnande insatser (TSl)

»  Nyképings ungdomsmottagning
» Naérvaroteamet

» Skolsociala team

»  Ungdomsmottagningen

» Toleransprojektet

e Uppsokande verksamhet Fler barn i férskolan

Nedan i dokumentet kommer det mer detaljerade uppdragsbeskrivningar av de
uppdrag som Barn- och ungdomsndmnden har valt att benédmna
hemkommunsverksamhet. Det finns ocksa beskrivningar under respektive omrade
kring hur och nar uppféljning av hemkommunsverksamhet skall ske.

6.1 Anpassad grundskola samt tillhérande fritidshem

Beslutanderatt och ansvarsuppdrag i fragor som rér huvudmannens uppdrag
regleras i namndens delegationsordning.

Division Utbildning ska utforma och genomfdéra anpassad grundskola (Skollag 11
kap) samt anpassat fritidshem (Skollagen 14 kap) i enlighet med foérfattningarna.
Beslutanderatt och ansvarsuppdrag i fragor som rér huvudmannens uppdrag
regleras i namndens delegationsordning.
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6.1.1 Uppfoljning uppdrag
Uppfdéljningen av grunduppdraget sker genom redovisning av senaste l3sarets

verksamhetsrapport. | rapporten ska tydliga kopplingar till skolutvecklingsplanen
framga och den ska dven innehalla en nyckeltalsanalys.

Divisionen ska, om ndmnden sa dnskar kunna redovisa resultat och fakta pa
enhetsniva. Redovisning sker pa namndsammantrade.

Datum for redovisningarna ar namndsammantrade 2026-09-16. Skriftligt underlag
ska vara sakkunnig tillhanda 2026-08-24.Muntlig redovisning pa sammantradet
kan bli aktuellt.

6.2 Anpassad gymnasieskola

Division Utbildning ska utforma och bedriva anpassad gymnasieskolaskola i
enlighet med forfattningarna (Skollag 2010:800 15 - 19 kap, GyF 2010:2039).
Beslutanderatt och ansvarsuppdrag i fragor som rér huvudmannens uppdrag
regleras i namndens delegationsordning.

6.2.1 Uppfoljning uppdrag

Uppfdljningen av grunduppdraget sker genom redovisning av senaste lasarets
verksamhetsrapport. | rapporten ska tydliga kopplingar till skolutvecklingsplanen
framga och den ska dven innehalla en nyckeltalsanalys.

Divisionen ska, om ndmnden sa 6nskar kunna redovisa resultat och fakta pa
enhetsniva. Redovisning sker pa namndsammantrade.

Datum for redovisningarna ar namndsammantréade 2026-09-16. Skriftligt underlag
ska vara sakkunnig tillhanda 2026-08-24.Muntlig redovisning pa sammantradet
kan bli aktuellt.

6.3 Uppdrag Antagningsorganisation gymnasieutbildning

Antagningsorganisationen uppdrag ar att hantera hela arbetsgangen gallande
gymnasieantagningen

6.3.1 Uppfoljning uppdrag

Uppfdljningen av gymnasieantagningen sker genom inlédmning av en
sammanfattande redovisning av arbetet med antagningsaret 2025/2026.
Inlamning ldmnas till antagningsutskottet samt sakkunnig pa Barn-och
ungdomsnamnden.

Inlamning av skriftligt underlag sker senast 2026-11-04. Muntlig redovisning pa
sammantradet kan bli aktuell och dger da rum 2026-10-12.
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6.4 Barn- och elevplacering

Barn- och elevplaceringens uppdrag ar att hantera hela arbetsgangen gallande
barn- och elevplaceringens i férskola, fritidshem, grundskola och pedagogisk
omsorg- natt- och helgomsorg.

6.4.1Uppfodljning uppdrag
Inlamning av skriftligt underlag sker senast 2026-05-08.

6.5 Modersmalsundervisning

| Nyképings kommun genomfor Division utbildning modersmalsundervisning for
elever i grundskolan och anpassad grundskola. | grundskolan sker
modersmalsundervisningen oftast pa eftermiddagar efter skoltid och ar ett eget
amne som eleven far betyg i arskurs 6-9.

6.5.1 Uppfoljning uppdrag

| rapporten ska tydliga kopplingar till skolutvecklingsplanen framga och den ska
aven innehalla en nyckeltalsanalys.

Datum for uppfdljning ar namndsammantrade 2026-06-03. Skriftligt underlag ska
vara sakkunnig tillhanda 2026-05-08. Muntlig redovisning kan bli aktuellt.

6.6 Mottagningsenheten

Mottagningsenhetens uppdrag ska ge bade nyanlanda och placerade elever en
battre start i Nykopings skolor och ddrmed skapa battre forutsattningar for larande
och integration.

Genom att erbjuda en kartldaggning av elevens kunskaper och behov under en
begrdnsad tid, innan de placeras i en permanent skola, kar mojligheterna for att
anpassa undervisningen pa ett satt som gynnar elevens skolgang.

Under 2025 utdkades uppdraget till att omfatta dven placerade elever i Nykoping,
exempelvis de som bor pa HVB-hem. Detta ska sédkerstélla en enhetlig och
strukturerad mottagningsprocess for alla elever som kommer till kommunen under
sarskilda omsténdigheter.

Uppdrag

1. Tryggt mottagande: Skapa en trygg och strukturerad miljé for alla elever som
kommer till Nykoping, sarskilt de som ar placerade pa HVB-hem eller liknande
boenden.
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2. Kartlaggning av behov: Genomféra en grundlig kartlaggning av elevernas
kunskapsnivaer, sprakkunskaper och eventuella behov av sarskilt stod eller
anpassningar innan de borjar i den mottagande skolan.

3. Frémja integration: Forbattra mojligheterna till en smidig och framgangsrik
skolgdng genom att skapa en tydlig 6vergang till den mottagande skolan med ratt
forutsattningar och anpassat stod.

4. Kortare vistelse: Eleverna ska vara inskrivna vid Mottagningsenheten under en
begransad period (utifran individens behov), och verksamheten ska inte ses som
ett alternativ till akutskola, resursskola eller andra liknande I6sningar.

6.6.1 Uppfoljning uppdrag

Inlamning av skriftligt underlag sker senast 2026-10-12. Muntlig redovisning pa
sammantradet kan bli aktuell och dger da rum 2026-11-04.

6.7 Pedagogisk omsorg - Natt- och helgomsorg

Division Utbildning ska utforma och genomféra annan pedagogisk verksamhet
(Skollag 25 kap 58) i enlighet med forfattningarna. Beslutanderatt och
ansvarsuppdrag i fragor som rér huvudmannens uppdrag regleras i némndens
delegationsordning.

6.7.1 Uppfoljning uppdrag

Uppfdljningen av uppdraget sker genom redovisning av senaste lasarets
verksamhetsrapport.

Divisionen ska, om ndmnden sa dnskar kunna redovisa resultat och fakta pa
enhetsniva. Redovisning sker pa namndsammantréade.

Datum f6r redovisningarna &r namndsammantrade 2026-09-16. Skriftligt underlag
ska vara sakkunnig tillhanda 2026-08-24.Muntlig redovisning pa sammantradet
kan bli aktuell.

6.8 Resursskola grundskola

Division utbildning har i uppdrag att bedriva resursskola inom
verksamhetsomradet grundskola. Resursskolan ar en skola som begransar sitt
mottagande till elever som behover sarskilt stod. Resursskolan ar endast inriktade
mot elever som behdver sadant sarskilt stod som den specifika resursskolan
erbjuder for att kunna uppfylla de betygskriterier eller kriterier for bedémning av
kunskaper som minst ska uppfyllas, eller for att undvika svarigheter i sin
skolsituation. For att ga pa resursskolan ska eleven vara skolplacerad pa enheten.

Max antal inskrivna elever ar 35 elever.
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6.8.1 Uppfoljning uppdrag
Uppfdéljningen av grunduppdraget sker genom redovisning av senaste l3sarets

verksamhetsrapport. | rapporten ska tydliga kopplingar till skolutvecklingsplanen
framga och den ska dven innehalla en nyckeltalsanalys.

Datum for redovisningarna dr namndsammantrade 2026-09-16. Skriftligt underlag
ska vara sakkunnig tillhanda 2026-08-24. Muntlig redovisning pa sammantréadet
kan bli aktuell.

6.9 Resursgrupper forskola

Division utbildning har i uppdrag att bedriva resursgrupper inom
verksamhetsomradet forskola. | uppdraget ingar det att bedriva sarskilda
undervisningsgrupper i form av integrerade avdelningar fér barn med sarskilda
och extraordinara stédbehov pa utvalda kommunala férskolor.

6.9.1 Uppfoljning uppdrag

Datum for redovisningarna ar namndsammantréade 2026-09-16. Skriftligt underlag
ska vara sakkunnig tillhanda 2026-08-24. Muntlig redovisning pa sammantradet
kan bli aktuellt.

6.10 Riksidrottsgymnasium, kanot

Riksidrottsgymnasiet Kanot ska erbjuda elever som vill elitsatsa mgjligheten att
kombinera skola och tréning. Verksamheten ska optimera forutsattningarna att
kombinera skola och traning.

6.10.1 Uppfoéljning uppdrag

Uppfdljningen av Riksidrottsgymnasiet kanots verksamhet sker genom inldamning
av en verksamhetsberattelse for lasaret 2025/2026.

Datum f6r uppféljning ar némndsammantrade 2026-11-04. Skriftligt underlag ska
vara sakkunnig tillhanda 2026-10-12.Muntlig redovisning pa sammantradet kan bli
aktuell.
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6.11 KS- BUN och DU, Omstallning till nya socialtjanstlagen
TSI- tidiga samordnande insatser

Omstéllning till ny socialtjanstlag. Syftet med den nya lagen &r att socialtjansten
ska bli mer forebyggande, jamstalld och lattillganglig an idag: att sénka trésklarna,
na invanare tidigt, innan problemen vaxt sig stora. Varden, skolan, kultur- och
fritidsverksamheter, samhallsbyggnadsforvaltningar och civilsamhélle har viktiga
roller i det forebyggande arbetet.

For att fa till en lyckad omstallning behovs ett namndoverskridande arbete.
Berdrda namnder &r SN, BUN, KFN, VON, KAN, MSN. KS ar sammanhallande.

| Barn-och ungdomsnéamnden ar Tidiga samordnande insatser (TSI) en viktig del i
omstallningen till den nya socialtjanstlagen.

Tidiga samordnande insatser (TSI) betyder att personal fran férskola/skola, hélso-
och sjukvard och socialtjanst och andra verksamheter arbetar tillsammans. Det ar
en samordning som behdvs for att skapa en helhetssyn av situationen och en
helhet kring behovet av insatser for barn och unga som ar i behov av stéd fran flera
aktorer. Det staller krav pa att aktorer utvecklar kunskap och kompetens om
langsiktig samverkan och samordning.

TSI kan ses som ett paraplybegrepp for strukturerad samverkan for tidigt och
forebyggande arbete. TSI ar alltsa ingen specifik metod, utan en form for
strukturerad samverkan som bygger pa att verksamheterna har en gemensam
struktur. Pa sa vis ska alla barn och unga fa stéd och hjélp i tid, utifran sina och
familjens behov.

| Nyképings kommun ar féljande verksamheter med i arbetet med Tidiga
samordnande insatser:

Nykodpings ungdomsmottagning
Narvaroteamet

Skolsociala team
Toleransprojektet

Ungdomsmottagningen

Syfte:
Det ska leda till ett forbattrat och utvecklat samarbete mellan forskola/skola,

socialtjansten, halso- och sjukvarden (Region Sérmland) samt 6vriga relevanta
aktorer.
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Omfattning:

Forslaget ska beskriva en 6vergripande modell f6r samverkan samt tydliggora
roller och ansvar.

Befintliga verksamheter ska inga i arbetet:
*Narvaroteamet

eToleransprojektet

eSkolsociala teamet

*Nykopings ungdomsmottagning

6.11.1 Nykopings ungdomsmottagning

Nykoépings ungdomsmottagning ska bedriva verksamhet tillsammans med Region
Sérmland. Ungdomsmottagningen ar dppen fér kommunens alla barn och
ungdomar som ar mellan 13 - 23 ar. Division Utbildning ansvarar fér Nykopings
kommuns del av avtalet med Region Sérmland géllande Nykdépings
ungdomsmottagning.

6.11.1.1 Uppfoljning

Uppfdljningen av sker genom inldmning av en verksamhetsberattelse for lasaret
2025/2026. Datum foér uppfoljning &r namndsammantrade 2026-06-03. Skriftligt
underlag ska vara sakkunnig tillhanda 2026-05-08.Muntlig redovisning pa
sammantradet kan bli aktuell.

6.11.2 Narvaroteamet

Narvaroteamet arbetar med metodutveckling och kompetenshéjande insatser fér
att andelen barn/elever med oroande franvaro ska minska. Narvaroteamet ar
tillgangligt for bade kommunal och fristaende skolor med elever fran férskoleklass
- ak9.

Narvaroteamets uppdrag innebér att ha ansvar for att handlagga de

skolpliktsdrenden som anmals till Nyképings kommun utifran att Nyképing ar
elevens hemkommun. | det uppdraget ingar att:

Ta emot och handldagga de anmalningar om uppstart av utredning pa grund av
oroande franvaro som anmals.

Handlagga de skolpliktsanmélningar som inkommer till Barn- och
ungdomsnamnden. | handlaggningen ingar att ha dverblick dver de pagaende
arendena, begara in uppfdljningar ifran huvudman, sammanstalla information till
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Utskottet for individarenden(utskottet) samt att skriva tjansteskrivelser infor
kommande beslut under utskottets sammantraden.

Vara en aktiv part i Utskottet for individarenden.

Att tillsammans med sakkunnig tjdnsteman ansvara for att Riktlinje for fullgérande
av skolplikt uppdateras och/eller revideras av Barn- och ungdomsnamnden vid
behov.

6.11.2.1 Uppfoljning

Uppfdljning av verksamheten sker genom inldmning av verksamhetsberattelse for
|dsaret 2025/2026.

Inlamning av skriftligt underlag sker senast 2026-05-08. Namndens sammantrade
ager rum 2026-06-03. Muntlig redovisning pa sammantradet kan bli aktuell.

6.11.3 Toleransprojektet

Toleransprojektet ar i forsta hand ett utbildningsprojekt som ska syfta till att dka
forstaelsen for alla manniskors lika varde och ge eleverna verktyg att reflektera
Over sina egna och andras sociala roller och identiteter. Toleransprojektet arbetar
langsiktigt och férebyggande for dkad social sammanhallning och uppmuntrar
eleverna att medvetet vélja att vara den basta versionen av sig sjalv.

6.11.3.1 Uppfoljning

Uppfdljning av verksamheten sker genom inldmning av verksamhetsberattelse for
lasaret 2025/2026.

Inlamning av skriftligt underlag sker senast 2026-05-08. Némndens sammantrade
ager rum 2026-06-03. Muntlig redovisning pa sammantradet kan bli aktuell.

6.11.4 Skolsociala team

Skolsociala team kan genom samverkan mellan skola och socialtjanst bidra till
trygghet, 6kad narvaro och att elever med en ogynnsam utveckling far stod i ett
tidigt skede.

Skolsociala team ar ett satt for skolan och socialtjansten att arbeta tillsammans for
att starka forutsattningarna for elever att uppna malen med utbildningen, skapa en
lugn och trygg skolmiljé, 6ka elevers narvaro i skolan och ge stéd for att bryta en
ogynnsam utveckling.
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Teamen har ett tvarprofessionellt arbetssatt dar socialtjansten kan bista med
forebyggande och tillitsskapande arbete i skolmiljon. Skolsociala team kan till
exempel erbjuda stodinsatser till vardnadshavare och underlatta kommunikation
och samarbete mellan vardnadshavare och 6vriga aktérer som finns runt den
enskilda eleven som till exempel hélso- och sjukvard och fritidssektor.

6.11.4.1 Uppfoljning

Uppfdljning av verksamheten sker genom inldmning av verksamhetsberattelse for
lasaret 2025/2026.

Inlamning av skriftligt underlag sker senast 2026-05-08. Namndens sammantrade
ager rum 2026-06-03. Muntlig redovisning pa sammantradet kan bli aktuell.

6.12 Uppsokande verksamhet, Forskola for fler barn

Division Utbildning har i uppdrag att utforma och genomféra arbetet med
Forskola for fler barn. (Skollag 8 kap). Uppdraget har tva delar, uppsdkande
verksamhet och erbjuda plats till vissa grupper av barn.

Kommun &r skyldig att erbjuda férskoleplats till barn som har ratt till forskola fran
och med hésten det ar barnet fyller tre ar, dven om barnets vardnadshavare inte
har anmalt dnskemal om det.

Skyldigheten omfattar bara barn som ar folkbokférda i Sverige och géller om
e barnet ar fott utomlands och vistas i Sverige sedan hogst fem ar

® barnets vardnadshavare ar fodda utomlands, men nu &r bosatta i Sverige och
vistas har sedan hogst fem ar. Skyldigheten géller oavsett om barnet ar fott i
Sverige eller utomlands.

Aven barn som har en plats i pedagogisk omsorg, men inte férskola, omfattas om
6vriga forutsattningar ar uppfyllda.

Undantag:

Kommunen behdver inte lamna ett sérskilt erbjudande om plats i forskola om det
med hénsyn till barnets levnadsforhallanden eller situation i dvrigt ar uppenbart
obehovligt. Det kan till exempel vara nar barn lever i en svensktalande familj fran
Finland eller barn till vardnadshavare som ar fodda i Sverige som darefter flyttat
utomlands och atervant till Sverige.

Tillagg:

Kommunen ska ocksa strava efter att erbjuda dven andra barn som har behov av
forskola for en battre sprakutveckling i svenska en plats i en forskola, dven om
deras vardnadshavare inte har anmalt dnskemal om det. Det kan till exempel
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handla om barn som har ett annat modersmal &n svenska och som inte i nagon
storre utstrackning ror sig i en miljo dar de méter det svenska spraket. Men det kan
aven handla om barn som har svenska som modersmal och har behov av forskola
for att fa en battre sprakutveckling. Ytterligare ett exempel kan vara barn med en
sprakstérning som innebar att de har ett storre behov av stod for sprakutveckling
an vad som kan ges i hemmet.

6.12.1 Uppfoéljning uppdrag

Inlamning av skriftligt underlag sker senast 2026-10-12. Ndamndens sammantrade
ager rum 2026-11-04. Muntlig redovisning pa sammantradet kan bli aktuellt.
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7 SARSKILDA UPPDRAG

7.1 KS-BUN och BUN-DU, Omstillning till den nya
socialtjanstlagen

Kommunstyrelsen har gett BUN och Du i uppdrag att delta och aktivt bidra till
omstallning av den nya socialtjanstlagen (KS).

Syftet med den nya lagen ar att socialtjansten ska bli mer férebyggande, komma
jamstalld och lattillgénglig &n idag: att sanka trosklarna, na invanare tidigt, innan
problemen véxt sig stora. Varden, skola, kultur och fritidsverksamheten,
samhallsbyggnadsforvaltningar och civilsamhélle har viktiga roller i det
forebyggande arbetet.

For att fa till en lyckad omstallning behovs ett namnddverskridande arbete.

7.1.1 Uppfoljning uppdrag
Rapportering V, D H genom uppfdljning i Hypergene

7.2 Sarskilt uppdrag BUN-DU TSI
Bakgrund

Barn- och ungdomsnamnden och Socialndmnden i Nyképings kommun ser ett
behov av att starka och utveckla samverkan mellan de verksamheter som méoter
barn och unga. Nuvarande samverkansformer bygger delvis pa lokala modeller
som inte fullt ut verensstdmmer med nationella riktlinjer eller med de strukturer
som anvands av viktiga samverkansparter, saésom Region Sérmland och statliga
myndigheter.

Nationellt betonar Skolverket och Socialstyrelsen vikten av Tidiga samordnade
insatser (TSI) - en strukturerad form av samverkan mellan férskola/skola,
socialtjanst, halso- och sjukvard och andra relevanta aktérer. TSI ar inte en specifik
metod, utan ett paraplybegrepp som syftar till att skapa en helhetssyn pa barnets
situation och sakerstélla att barn och unga far stéd i tid, samlat och utifran sina och
familjens behov. TSI forutsatter att aktérer utvecklar kunskap, kompetens och
langsiktiga arbetssatt for hallbar samverkan.

| Nyképings kommun deltar i dag bland annat Nyképings ungdomsmottagning,
Narvaroteamet, Skolsociala teamet och Toleransprojektet i arbetet med tidiga och
samordnade insatser. Trots detta beddms Nykoping ha brister i samordning som
paverkar barns och ungas trygghet, nérvaro och maluppfyllelse. Darfor finns behov
av att ta fram en mer sammanhallen, hallbar och langsiktig samverkansmodell.
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Uppdrag:

Division Utbildning ska, i néra samverkan med Division Social Omsorg, ta fram ett
samverkansférslag enligt Skolverkets och Socialstyrelsens modell for Tidiga och
samordnade insatser for barn och unga (TSI).

Samverkan ska skapa en sammanhallen, langsiktigt hallbar och tydlig struktur for
barn och unga i Nyképings kommun.

Arbetet ska resultera i ett sammanhallet forslag som inkluderar:
¢ En 6vergripande samverkansmodell enligt TSI

® Beskrivning av ansvarsférdelning

® Hur befintliga verksamheter integreras

¢ En plan for inférande och uppfdljning

Genomférande: 1 januari till 31 maj 2026.

Slutredovisning i juni enligt nedan.

Befintliga verksamheter som ska inga i arbetet:
* Narvaroteamet

¢ Toleransprojektet

e Skolsociala teamet

* Nykopings ungdomsmottagning

Resurser:

En projektsamordnare tillsétts som finansieras av Barn- och ungdomsnamnden

7.2.1 Uppfoljning

Inlamning av skriftligt underlag sker senast 2026-05-08. Namndens sammantrade
ager rum 2026-06-03. Muntlig redovisning pa sammantradet kan bli aktuellt.
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8 NYCKELTAL

De mal och malomradden som Barn- och ungdomsnamnden beslutat om kommer
namnden att folja upp i den verksamhetsuppféljning som sker under budgetaret

2026. Baserat pa de mal som ar framtagna har Barn- och ungdomsnémnden

beslutat att folja upp féljande nyckeltal.

8.1

Utbildningsresultaten
ska forbattras

Andelen elever som
trivs i skolan ska 6ka

Riket Kolada
Hemkommun N15428
Elever i arskurs 9 som ar
behoriga till Kommunala N15436
yrkesprogram, andel (%) | skolor
Fristaende
skolor N15432
Riket Kolada
Hemkommun N117445
Gymnasieelever med
examen inom 3 ar, andel | Kommunala N17451
(%) skolor
Fristaende
skolor N17454
Riket Kolada
Hemkommun Skolinspektionens

Eleveri arskurs 5 som
kénner sig trygga i
skolan, andel (%)

Kommunala
skolor

Fristdende
skolor

skolenkat

Kolada N15613

Elever i arskurs 8 som
kdnner sig trygga i
skolan, andel (%)

Hemkommun

Kommunala
skolor

Fristdende

Skolinspektionens
skolenkéat

Kolada N15643

skolor
Riket Skolinspektionens
elevenkat
Hemkommun
Gymnasieeleveri ar 2 Kolada
som kénner sig trygga i Kommunala
skolor N17673

skolan, andel (%)

Fristdende
skolor

27

Page 32 of 36




Andelen elever som
trivs i skolan ska 6ka

Andelen personal som
trivs pa sin arbetsplats
ska 6ka

Effektiv organisation
och budget i balans

Elever arskurs F-9 med
franvaro pa minst 15%,
andel (%)

Hemkommun

Kommunala
skolor

Fristaende

Schoolsoft, egen
matning

skolor

Riket Kolada
Gymnasieelever som fatt Hemkommun N17625
indraget studiestéd pga | kommunala N17621
ogiltig franvaro, andel skolor
(%)

Fristaende

skolor N17622

Riket Skolinspektionens

skolenkat

Hemkommun
Vérdnadshavare ska vara | o mmunala
ndjda med utbildningen | | Jior

Fristaende

skolor

Riket Kolada

Hemkommun N15813
Lararbehérighet, Kommunala N15814
legitimation i minst ett skolor
amne ak1-9

Fristdende

skolor N15816
Sund Kommunala Hypergene, egen

personalomsattning,
personalrérlighet

skolor

matning

Delar, helar

Sjukskrivningstal

Kommunala
skolor

Hypergene, egen
matning

Delar, helar

HME
Kolada
Effektivitetsindex Forskola U11901
Grundskola U15900
Gymnasiet u18718
Budgetuppfdljning Hypergene
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9 VID BEHOV: SAMRAD GALLANDE
INVESTERINGAR

| enlighet med Budget 2026 (KF:s budgetdokument) galler foljande riktlinjer for
investeringar. Beslut om genomférande av investeringar inom den egna ramen
fattas av divisionschefen eller motsvarande, som ocksa ansvarar fér att utfallet inte
overskrider den tilldelade budgeten. Enskilda investeringar som planeras inom
egen ram och har utgifter pa 10 miljoner kronor eller mer ska beslutas av
kommunstyrelsen. Planerade och genomférda investeringar inom egen ram ska
ske i dialog med ansvarig namnd.

Dialogen kring den egna investeringsramen ska ske enligt foljande: Planen ska
beslutas och delges som en stdende punkt under presidieméten, vilket sker sex
ganger per ar. Eventuella férandringar eller omdisponeringar av planen ska ske
vid behov och detta ska styrkas med underlag sa som behovsinventering,
ekonomiska berdkningar, ovriga relevanta underlag. Objekt som inte ryms inom
egen ram hanteras enligt KF:s budgetdokument Budget 2026 Riktlinjer for
investeringar och exploateringar. Uppfdljningar ska goras som en stdende punkt
under presidiemdten, sex ganger per ar.

Uppfdljning mot de beslutade ramarna sker i samband med de I6pande
ekonomiska uppfdljningarna samt i delars- och helarsbokslut. Nar ett
investeringsprojekt ar slutfort ska slutredovisning med efterkalkyl anmalas till
centrala ekonomiavdelningen.

10 EKONOMISK UPPFOLJNING

Division Utbildning ska pd némndsammantraden i anslutning till
manadsuppfdljningar i april, delar och oktober géra en rapportering av den
ekonomiska situationen for perioden, prognos for helar samt foreslagna atgarder.
Uppfdéljningen ska kopplas till Kommunfullmaktiges uppdrag om en langsiktigt
plan for en ekonomi i balans.

Ekonomisk uppféljning fér Divisionen skall ske i fordjupad form under de
presidiemdten som dger rum dér Barn- och ungdomsnamndens presidie samt
ledningsgruppen for Division Utbildning deltar.
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11 EKONOMISK ERSATTNING FOR
UPPDRAG

11.1 Grunduppdrag

Grunduppdragen erséatts genom barn- och elevpeng.

11.1.1 Forskola och fritidshem

| grundbeloppet for férskola, fritidshem och annan pedagogisk verksamhet ingar
ersattning for omsorg och pedagogisk verksamhet, pedagogiskt material och
utrustning, maltider, lokalersattning samt administration. Grundbeloppet ska
finansiera utbildningen for alla barn och elever i skolan. Bidraget grundar sig pa
kommunens budget for det kommande budgetaret.

Utover grundbeloppet beslutar namnden om en socioekonomisk
strukturersattning till forskola och fritidshem som berédknas utifran SALSA
(Skolverkets arbetsverktyg for lokala sambandsanalyser. For férskola avsatts ca.

5 % av grundbeloppet till SALSA och for fritidshem avsatts ca. 10 %. Fér barn med
ett omfattande behov av sarskilt stdd kan Division utbildning anséka om
tillaggsresurs.

11.1.2 Forskoleklass och grundskola

| grundbeloppet for férskoleklass och grundskola ingar ersattning for
undervisning, larverktyg, elevhalsa, maltider, lokalersattning och administration.

Utover grundbeloppet beslutar némnden om en socioekonomisk
strukturersattning till forskoleklass och grundskola som berdknas utifran SALSA
(Skolverkets arbetsverktyg for lokala sambandsanalyser). For férskoleklass avsatts
ca. 5 % av grundbeloppet till SALSA och f6r grundskola avsétts ca. 15 % under
2026.

Namnden beslutar dven om en strukturersattning som baseras pa storlek och
avstand till ndrmaste skolenhet. Storleks- och avstandsersattning fér skolenheter
med foérskoleklass och grundskola innebér att skolenheter med farre an 80 elever
och minst 5 km till ndrmaste skolenhet far 130% av undervisningspeng/elev och for
skolenheter med farre an 125 elever och minst 5 km till ndrmaste skolenhet far
125% av undervisningspeng/elev.

Strukturersattningens baseras pa det elevantal som skolenheten har 15 oktober
det ar berdkningarna gors.

For barn med ett omfattande behov av séarskilt stéd kan Division utbildning ansoka
om tillaggsresurs.
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11.1.3 Gymnasiet

Division utbildning erhaller ett bidrag per elev och program som baseras pa Barn-
och ungdomsnamndens budgeterade kostnader for de program som anordnas pa
Nykopings gymnasium.

11.2 Hemkommunverksamhet

Verksamhet som utéver grundverksamhet uppfyller némndens 6vriga
myndighetsansvar och ekonomiska ansvar for att alla barn och ungdomar boende i
kommunen har tillgang till férskola och skola bendmns som
hemkommunverksamhet. Ekonomisk ersattning, se dokumentet Barn och
ungdomsnamndens Mal och Budget 2026 med Barn- och ungdomsnamndens
detaljbudget.
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