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NAMNDENS ANSVARSOMRADE
§1

I enlighet med de 6vergripande mal, strategier, policys och ekonomiska ramar som
fullmaktige anger ansvarar namnden huvudsakligen for féljande
verksamhetsomraden:

e Vard- och omsorgsinsatser till dldre enligt Socialtjanstlagen (2001:453)

e Vard- och omsorgsinsatser till personer med funktionsnedsattning enligt Lag
(1993:387) om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS),
Socialtjanstlagen (2001:453) samt Socialférsdkringsbalken kap 51 (2010:110)

e Uppsodkande verksamhet fér samtliga malgrupper inom namndens
ansvarsomrade

e Bostadsanpassningsbidrag enligt Lag (2018:222) om
bostadsanpassningsbidrag

e Anhorigstéd enligt Socialtjanstlagen (2001:453)

e Kommunal hdlso- och sjukvard enligt Halso- och sjukvardslagen (2017:30),
inklusive medicinskt ansvarig sjukskoterska § 24 (MAS)

e Administration av kommunala pensionéarsradet, kommunala
funktionshinderradet, och kommunala anhérigradet.

N&mnden ansvarar fér myndighetsbeslut och handléggning av drenden inklusive
myndighetsutdvning samt 6vriga huvudmannaskapsfragor, som férekommer inom
namndens ansvarsomrade.

FULLGORANDE AV UPPDRAGET
§2

Namnden ska fullgora sitt uppdrag genom att tillse att verksamheten kommer till
utforande via dverenskommelser med kommunens egen organisation eller genom
avtal med externa producenter/entreprendrer, dar sa ar maojligt och lampligt
(entreprenadupphandling).

ANSVAR FOR VERKSAMHET RESPEKTIVE
PERSONAL
§3

Namnden ar ansvarig for innehallet i den verksamhet som bestélls/upphandlas
(verksamhetsansvar). Det innebar att ndmnden bl.a. har att besluta om mal,
inriktning, omfattning och kvalitet avseende verksamheten.



Ansvarig for den organisation och personal (personalansvar), som anlitas for
uppdraget ar kommunstyrelsen vid dverenskommelse med kommunens egen
organisation och vid extern upphandling den entreprendr som anlitas.

NAMNDENS ALLMANNA FORPLIKTELSER
§4

Namnden har ansvar for information till allmanheten, samt information till och
samverkan med myndigheter, organisationer andra namnder med flera inom sitt
ansvarsomrade, i syfte att uppna en effektiv och rationell verksamhet fér kommunen
som helhet. Namnden ska vid utférande av sitt uppdrag sarskilt beakta
forvaltningslagens bestdmmelser om serviceskyldighet.

§5

N&mnden ansvarar for reformering av riktlinjer, utveckling och planering av
verksamhetens innehall inom sitt ansvarsomrade.

§6

N&mnden ska halla sig informerad om levnadsvillkoren for de dldre och personer
med funktionsnedséattning som vistas i kommunen och vidta atgarder for att skapa
forutsattningar for skaliga levnadsforhallanden (Sol) och goda levnadsvillkor (LSS)
for dessa samt tillse att de erhaller det forfattningsenliga bistand, som den enskildes
situation kraver.

Namnden har darutdver att svara for de allménna skyldigheter, som omtalas i
Socialtjdnstlagen rérande fragor som ligger inom dess verksamhetsomrade.

N&mnden ska delta i samhéllsplaneringen inom ndmndens ansvarsomrade.

§7

Namnden ska kontinuerligt félja upp och utvardera verksamheten och regelmassigt
rapportera till den uppsiktspliktiga kommunstyrelsen hur verksamheten utvecklas
och hur den ekonomiska stallningen ar under budgetaret.



NAMNDENS ARBETSFORMER

Sammansattning
§8

Namnden bestar av det antal ledaméter och erséttare som kommunfullméktige
faststéller.

Ersattarnas tjanstgoring
§9

Om en ledamot ar forhindrad att installa sig till ett sammantrade eller att vidare delta
i ett sa mmantrade ska ersattare tjanstgora i ledamotens stélle.

En ledamot som instéller sig under ett pagaende sammantrade har ratt att tjanstgora
dven om en ersattare har tratt in i ledamotens stalle.

Ersattaren ska tjanstgora enligt den av fullmaktige bestdamda inkallelseordningen.

En ersattare som har bdrjat tjanstgora har dock alltid foretréade oberoende av
turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna darigenom paverkas far en
ersattare som instéller sig under pagaende sammantrade trada in istallet for en
ersattare som kommer langre neri ordningen.

§10

En ledamot eller ersattare som har avbrutit sin tjdnstgdring pa grund av jav i ett
drende far ater tjanstgora, efter att drendet har behandlats.

En ledamot eller ersattare som har avbrutit sin tjdnstgoring en gang under ett
sammantrade pa grund av annat hinder &n jav far ater tjanstgora.

Ersattare som inte tjanstgor far narvara vid namndens sammantrade och delta i
namndens 6verlaggningar men inte i besluten.

Ersattare som inte tjanstgor har ratt att fa sin mening antecknad i protokollet.

Inkallelse av ersattare
§11

En ledamot som &r férhindrad att delta i ett sammantrade elleri del av ett
sammantrade, ska snarast anmala detta till nAmndens sekreterare som kallar
ersattare. Den ersattare som kallas ar den som star i tur att tjanstgora och som inte
redan kallats in.



Ordforande och vice ordférande
§12

Om varken ordforanden eller en vice ordforande kan delta i ett helt sammantrdde
ellerien del av ett sammantrade, fullgor alderspresidenten ordférandens uppgift.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skél &r forhindrad att fullgéra
uppdraget for en langre tid far ndmnden utse en annan ledamot att vara ersattare
for ordféranden. Ersattare fullgor ordférandens samtliga uppgifter.

Sammantraden
§13

Namnden sammantrader pa dag och tid som namnden bestammer.

Kallelse
§14

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till ssmmantradena. Kallelsen ska vara
skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats fé6r sa mmantradet.

Kallelsen ska pa ett lampligt satt tillstéllas varje ledamot och erséattare samt annan
fortroendevald som far nérvara vid sammantradet senast sju (7) kalenderdagar fére
sammantradesdagen.

Kallelsen bor innehalla en foredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken
utstrackning handlingar, som tillhor ett drende pa féredragningslistan, ska bifogas i
kallelsen.

| undantagsfall far kallelse ske pa annat sétt.

Uppstar fragan om behandling av ett drende som inte tagits upp pa
foredragningslistan ska namnden omedelbart besluta om det far ske.

Nar varken ordforanden eller vice ordféranden kan kalla till sammantrade ska
alderspresidenten gora detta.

Gruppledare
§15

Fortroendevald som utsetts som gruppledare for ett parti far nérvara vid
sammantraden med samtliga namnder och styrelsen och delta i 6verlaggningarna
men inte i besluten samt ha ratt att lamna sarskilt yttrande skriftligt. Narvaroratten
géller inte i arenden som rér myndighetsutévning mot nagon enskild.



Justering av protokoll
§16
Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot senast 14 dagar efter

sammantradet. Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras
omedelbart. Paragrafen bor redovisas skriftligt innan nédmnden justerar den.

Reservation
§17
Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera

reservationen ska ledamoten goéra det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas senast vid
den tidpunkt som faststélls for justering av protokollet.

Narvaroratt for tjansteperson

§18

Vid sammantrdde med ndmnden far sakkunnig tjgnsteperson/motsvarande inom
namndens ansvarsomrade narvara med rétt att delta vid dverlaggningarna. Samma
ratt har den tjansteperson som vid ett aktuellt sammantréade &r ansvarig
foredragande for ett eller flera drenden pa féredragningslistan.
Divisionschef/motsvarande har ratt att nérvara vid ndmndens sammantrade.

Ordféranden ager ratt att kalla de tjanstepersoner som fordras for enskilt arendes
behandling vid sammantrade.

Oppna sammantriden
§19

Namnden beslutar om sammantréden, eller del av sammantréden, ska vara dppna
for allmanheten.

Delgivning
§ 20

Delgivning med ndmnd sker med ordféranden. Vid forhinder har vice ordféranden,
sakkunnig tjansteperson/motsvarande rétt att motta delgivning i ordférandes stélle.

Undertecknande av handlingar
§ 21
Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av nédmnden ska undertecknas

av ordférande eller vid férhinder vice ordférande eller den som ndmnden
bestdmmer.
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