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STYRANDE DOKUMENT

Dokumenttitel

Delegationsordning fér Kultur- och fritidsnamnden

Diarienummer

KFN25/16

Kategori av
styrdokument

Organiserande

Faststalld av

Kultur- och fritidsnamnden

Beslutsdatum

2025-04-23

Giltighetstid

Galler fran och med 2025-06-01 tills vidare

Omfattar

Kultur- och fritidsnamndens ansvarsomrade

Dokumentansvarig

Pa politisk niva: Kultur- och fritidsndmnden (KFN)
Pa tjansteniva: Sakkunnig tjansteperson till KFN, Enheten
for politisk beredning och samordning (PBS)

Uppfoljning

| ndmndens internkontroll

Aktualitetsprévning

Prévning av aktualitet, till exempel vid lag- eller
organisationsférandringar, minst en gang per
mandatperiod

KATEGOERIER AV STYRDOKUMENT

Organiserande

Forklarar, tydliggdr och reglerar kommunens roll- och
ansvarsférdelning samt vem som har ratt att fatta beslut.

Normerande

Beskriver kommunens férhallningssatt i en viss fraga eller
ger direktiv for hur ndgot ska utforas och syftar till att styra
beteenden utifran en gemensam vardegrund.

Aktiverande

Beskriver vad kommunen vill férandra eller uppna inom
specifika omraden och syftar till att ge ett uppdrag att
handla pa ett visst satt.

Reglerande

Anger villkoren fér kommunal service och vilka krav
kommunen staller pa de som lever, verkar och vistas i
Nykoping.
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1 ALLMANT OM DELEGERING

Kommunfullmaktige ar kommunens hdgsta beslutande organ och beslutar i drenden
av principiell art eller annars av storre vikt féor kommunen. Namnderna beslutar i
fragor som ror verksamheten och i fragor som de enligt lagstiftning ska handha samt
i fragor som fullmaktige har delegerat till nAmnderna.

Att delegera innebar att 6verflytta beslutsratt. Delegering kan ske bade fran
kommunfullmaktige till nAmnd och fran namnd till utskott, fortroendevalda och
anstallda. Den som far beslutanderatten kallas delegat.

Nar en namnd delegerat sin beslutanderatt trader delegaten in i nAmndens stalle.
Beslut som fattas enligt denna delegeringsordning ar juridiskt sett nAmndens beslut
och kan 6verklagas pa samma satt som namndens beslut.

Alla beslut som fattas med stdd av delegering ska anmalas till nd&mnden. Namnden
beslutar nar och hur anmalan ska ske. Anmalningssystemet skall tillgodose
namndens informations- och kontrollbehov. Anmalan har ocksa i vissa fall betydelse
for berakning av Overklagandetiden (laglighetsprévning enligt kommunallagen).
Bestammelserna om delegation framgar av kommunallagens kapitel 6 paragraferna
37-42, samt kapitel 7 paragraferna 5-8.

1.1 Grundprinciper

All beslutanderatt begransas till eget ansvarsomrade.

Huvudregeln ar att delegat avgoér arendet. Vid tveksamhet kan alltid arendet, pa
delegatens initiativ, dverlamnas till nAmnden fér avgorande. Ratt att besluta pa
delegation innebér inte att du ar skyldig att besluta. Arenden av principiell natur ska
alltid avgdras av namnd. Beslutsratt som delegerats far aven utévas av person i
hogre befattning.

Generellt galler att ersattare for ordférande i forsta hand ar 1:e vice ordférande och i
andra hand 2:e vice ordférande.

Ansvaret for beslut pa tjanstepersonsniva vilar alltid pa en tjansteperson, namligen
den som fattat beslutet.

Beslut som fattas pa delegation ar ett slutgiltigt beslut p4 ndmndens vagnar. Det kan
inte &ndras annat an genom omprdévning av delegaten sjalv eller genom
overklagande, dar sa ar mojligt. Namnden kan dock foregripa delegatens beslut i ett
enskilt arende genom att sjalv ta 6ver. Namnden kan ocksa, om den finner anledning
till det, aterta ratten att ta beslut pa delegation.

Observera att samtliga arenden som avser beslut rérande personal, investeringar,
annan upphandling med mera aterfinns inom kommunstyrelsens delegeringsordning.
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1.2 Anmalan av delegationsbeslut
1.2.1 Inrapportering av beslut till namnden

Den som i delegationsordningen fatt ratt att besluta i kultur- och fritidsndmndens
stalle ska alltid dokumentera och skriftligt anmala sina fattade beslut till nAmnden.
Anmalan ska ske genom en inrapportering av de enskilda besluten eller en
sammanstallning dver fattade beslut i form av sa kallade delegationslistor till
namndens diarium.

Dari ska foljande anges:

e arendemening beskrivande arendet samt fattat besluts innehall

e namn pa den som fattat beslutet

e Dbeslutsdatum

¢ Delegationslistor ska signeras av den som gjort sammanstallningen.

Anmalan av beslut ska ske skriftligen till narmast foljande sammantrédde med kultur-
och fritidsnamnden om inte annat meddelats.

1.2.2 Registrering i namndens protokoll

Anmalan av delegationsbeslut antecknas under sarskild paragraf i protokollet. Av
paragrafen ska framga vilka beslut som anmals genom att det anges vilka
diarienummer eller I6pnummer besluten eller delegationslistorna har.

1.2.3 Vidaredelegering och anmalan

Divisionschef eller motsvarande kan ges ratt att vidaredelegera beslut i vissa
arendegrupper. Kommunallagens kapitel 7 paragraf 6 stadgar vad som galler for
vidaredelegation. Beslut fattade pa vidaredelegation skall anmalas till
divisionsschefen.

Vid vidaredelegering anger divisionschefen vilken delegat (befattning) som fatt
beslutanderatten. Beslut som fattats pa sadan vidaredelegation aven skall anmalas
till namnden enligt ovan (vidareanmalan).

1.2.4 Verkstallighet

Kommunallagen skiljer mellan namndbeslut (som kan delegeras) och beslut som
innebar ren verkstallighet. Namndbeslut (politiska beslut), ar sadana beslut som kan
innebara olika bedomningar utifran lagstiftning eller uppfattning. Ren verkstallighet ar
fragor av rutinkaraktar, som inte innefattar dessa bedémningsgrunder och avser
atgarder som normalt ligger inom tjanstemannens dagliga arbete och
ansvarsomrade. Verkstallighetsbeslut kan inte dverklagas och behdver inte heller
upprattas i skriftlig form, till skillnad fran delegationsbeslut.

Delegationsbeslut ska anmalas till naAmnden for att de skall vinna laga kraft. Det ar
ocksa viktigt att den ndmnd som lamnat delegation, far information om vilka beslut
som fattats.
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1.3 Upplysningar

Upplysningar i fragor rérande delegation och dylikt kan erhallas fran kommunijurist.

1.4 Anvanda forkortningar i delegationsordningen

KL Kommunallagen (2017:725)
OSL Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400)
FL Forvaltningslagen (2017:900)
KFN Kultur- och fritidsnamnden
GDPR Dataskyddsférordningen, The General Data Protection Regulation
(EU2016/679)
SL Spellagen (2018:1138)
ArkivL Arkivlag (1990:782)
3
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2 DELEGATIONSORDNING

Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning

1 Allmanna arenden

1.1 Bradskande beslut

1.1.1 Bradskande beslut KL 6 kap 39 § | Ordférande Anmals vid

narmast
kommande
namndsamman-
trade.

1.2 Beslut enligt offentlighet
och sekretesslagen

1.21 Sekretessfragor och beslut | OSL Kommunjurist
om att vagra lamna ut Ersattare:
handlingar samt Kanslichef
uppstallande av villkor for Kommun-
utldmnande. Prévning av sekreterare
avslag pa begéran att ta Kommun-
del av allman handling. direktdr

Chef for
enheten for
informations-
férvaltning

1.3 Deltagande i kurser samt
representation

1.31 Deltagande i kurser, Beslut om
konferenser, resor mm studieresa eller dyl
inom Norden vid en utom Norden
totalkostnad 6ver 0,4 (ordféranden-
basbelopp per person och ovriga fértroende-
tilifalle: valda) beslutas av

KS ordféranden.
a) Ordféranden a) Vice
ordférande
b) Ovriga fortroende-
valda. b) Ordférande

1.3.2 Beslut om representation Ordférande
over 0,1 basbelopp per
gang inom anslagsram
(lagre belopp kraver gj
sarskilt beslut —
verkstallighet).

1.4 Overklaganden

1.41 Beslut om att avge Delegaten Besvarsinstansens
yttrande med anledning av beslut anmals i
Overklagan av delegats KFN.
beslut.

1.4.2 Beslut om att 6verklaga FL § 43 Ordférande Besvarsinstansens
beslut av besvars- beslut anmals i
myndighet. KFN.

4

Page 7 of 11



Nr Arende

1.4.3 Préva att dverklagande
inkommit i ratt tid samt
avvisa for sent inkommet
Overklagande.

Lagrum
FL § 45

Delegat

Handlaggaren
av arendet

Anmarkning

2 Ekonomi

21 Verksamhetsfragor

211 Forandring av
verksamhetens omfattning
till en kostnad om hogst 3
basbelopp.

Sakkunnig

Inom ramen for
internbudget och
tecknade avtal
mellan namnden
och kommunens
egen produktion
eller externa
utférare.

2.1.2 Beslut om namndens
upphandling av tjanster/
konsulter — upp till en
kostnad av hégst 2
basbelopp per gang.

Ordférande

2.1.3 Beslut om att reducera
avtalad ekonomisk
ersattning pa grund av att
avtalad verksamhet ej
fullfoljts.

Ordférande

2.2 Avskrivning av skuld

2.21 Avskrivning av skuld for
lantagare vid bibliotek.

Divisionschef
Naringsliv,
kultur och fritid

Vidaredelegation

23 Uthyrning av
idrottshallar och lokaler

2.31 Avsteg fran och
tilldAmpning av taxa for
kulturlokaler och lokaler
som férmedlas av
Lokalbokningen
(KK23/268) samt Taxa for
ridanlaggningen,
férmedlad av
lokalbokningen
(KK23/532).

Divisionschef
Naringsliv,
kultur och fritid

Vidaredelegation

2.3.2 Arlig upprakning av taxa
enligt ovan namnda
riktlinje.

Divisionschef
Naringsliv,
kultur och fritid

Vidaredelegation

2.3.3 Beslut att hava bokning
och vid behov stanga
lokaler om hyrestagaren
bryter mot uppsatta regler
eller om hyresgastens
verksamhet bryter mot
gallande lagstiftning.

Divisionschef
Naringsliv,
kultur och fritid

Regleras

enligt "Regler for
uthyrning via
lokalbokningen —
hyresgastens
ansvar” KFN23/27.
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Nr

Arende

Lagrum

Delegat

Anmarkning

Vid bevisad
misskotsamhet.

2.4

Avgifter i Kulturskolan

241

Administration av och
beslut om inkomstrelaterat
avgiftssystem, inklusive
inkomstprévning.
Inkomstprévningen ska
ske enbart pa begéran
fran enskilda
vardnadshavare.

Divisionschef
Naringsliv,
kultur och fritid

Vidaredelegation

2.5

Badplatser

2.5.1

Tecknande av
markarrende for
kommunala badplatser.

Verksamhets-
chef Gata, park,
hamn, Tekniska
divisionen

Vidaredelegation

3 Foreningsstod, konstfragor och stipendier

31 Beslut om bidrag
3.1.1 Bidrag till sommarlovs- Divisionschef Vidaredelegation
aktiviteter enligt Naringsliv,
kommunens riktlinjer och kultur och fritid
regler for tillfalligt
féreningsstdd. Hogst
40 000 kr per tillfalle.
3.1.2 Arrangemangsbidrag Divisionschef Vidaredelegation
enligt kommunens riktlinjer Naringsliv,
och regler for tillfalligt kultur och fritid
foreningsstod. Hogst
40 000 kronor per tillfalle.
3.1.3 Utbetalning av bidrag fill Divisionschef Vidaredelegation.
féreningar for 6vriga Naringsliv,
tilifalliga behov enligt kultur och fritid
kommunens riktlinjer och
regler for tillfalligt
forenings-stod. Hogst
75 000 kr per tillfalle.
3.1.4 Drifts- och verksamhets- Divisionschef Vidaredelegation
bidrag enligt kommunens Naringsliv,
riktlinjer och regler for stod kultur och fritid
av ordinarie
foreningsverksamhet upp
till 200 000 kronor.
3.1.5 Beslut om att tillfalligt frysa Divisionschef Vidaredelegation
bidrag, ge Naringsliv,
forskottsutbetalningar eller kultur och fritid
beslut om aterbetalning
eller indrag av bidrag.
3.1.6 Beslut om Divisionschef Vidaredelegation

samverkansavtal /
Idéburet offentligt

Naringsliv,
kultur och fritid
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Nr

Arende

partnerskap (IOP) med
féreningar upp till ett (1)
ar.

Lagrum

Delegat

Anmarkning

3.2 Konstfragor
3.21 Inkdp av konst Divisionschef Vidaredelegation
Naringsliv,
Konstansvarig har ratt att kultur och fritid
besluta om gallring
och/eller destruktion av
konstverk som bedéms
vara i daligt skick eller
som inte langre ar
relevanta for kommunens
konstsamling. Detta ska
antecknas i kommunens
konstdatabas.
3.3 Stipendier
3.3.1 Stipendiebeslut enligt Ordférande Ordférande fattar
Riktlinjer for Kultur- och beslutet efter
fritidsndmndens stipendier samrad med
(KFN19/29). Kultur- och
fritidsnamndens
stipendiejury.
Riktlinjer for Kultur-
och
fritidsnémndens
stipendier galler till
ovriga delar.
Nykdpings
kommuns
idrottsstipendium
hanteras inte av
stipendiejuryn.
4 Ovriga arenden samt administration
4.1 Arkiv- och
informationshantering
4.1.1 Faststallande av ArkivL §§ 5-6 Ordférande Efter samrad med
arkivbeskrivning-och och arkivarie pa
dokumenthanteringsplan. | Arkivreglement stadsarkivet.
e§12
4.1.2 Beslut om andringar av ArkivL §§ 5-6 Ordférande Efter samrad med
arkivbeskrivning och och arkivarie pa
dokumenthanteringsplan. | Arkivreglement stadsarkivet.
e§12
4.2 Registrering av lotterier
4.21 Hantering, beslut och SL Divisionschef Vidaredelegation
registrering av Naringsliv,
lotteritillstand. kultur och fritid
4.3 Hantering av

personuppgifter

7
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Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning
4.3.1 Beslut att utse Artikel 37 Ordférande
dataskyddsombud GDPR
4.3.2 Tecknande av Artikel 28 a) Ordférande Vem delegaten ar
personuppgiftsbitrades GDPR eller bestdms huruvida
avtal divisionschef frdgan ar namnd-
a) PuB-avtal enligt b) Ordférande | eller verksamhets-
Nykopings kommunens efter samrad specifik.
mall med kommun-
b) PuB-avtal fran jurist, divisions-
leverantéren. chef
4.3.3 Avslag pa begaran om Artikel 16, Ordforande efter | Vem delegaten ar
rattelse, radering, 17,18 och 20 samrad med bestams huruvida
begrasning och overféring | GDPR kommunijurist, fragan ar namnd-
av personuppgifter. eller eller verksamhets-
divisionschef specifik.
efter samrad
med kommun-
jurist
8
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