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Forord

Barn- och ungdomsnamndens mal
och budget fér 2026 beskriver den
fortsatta riktningen mot malet att
Nykoping ska ha Sveriges basta skola
ar 2030. En skola som préaglas av
likvérdighet, trygghet och hog
kvalitet, dar varje barn och elev far
mojlighet att utvecklas, véxa och na
sin fulla potential.

Kommunen star infér betydande
foréndringar i samhallet. En av de
mest avgdrande faktorerna ar den
demografiska utmaningen med det
minskade antalet barn som fods i
Nykoping. Detta kommer leda till ett
minskat elevunderlag, vilket paverkar
bade organisation och ekonomi i
forskola och skola. | en sadan
situation ar det viktigt med langsiktig
och ansvarsfull styrning. Genom en
stabil och transparent
resursfordelningsmodell sakerstalls
att resurserna férdelas rattvist och att
elever fortsatt far det stéd de
behdver, oavsett var de bor i
kommunen.

Ar 2026 praglas ocksa av att en ny
socialtjanstlag trader i kraft. Det
stéller nya krav pa samverkan och pa
hur vi tillsammans skapar trygga
uppvaxtvillkor fér barn och unga. |
Nykoping ser vi detta som en
mojlighet att ytterligare starka det
forebyggande arbetet. Tillsammans
med Socialndmnden prioriterar vi
tidiga och samordnande insatser.

Den politiska majoriteten star fortsatt
fast vid att elevhélsans betydelse ar
central for att elever ska lyckas i
skolan. Darfor avsétts dven under
2026 mer resurser till elevhalsa an
riket i genomsnitt. Starka
elevhalsoteam, ndra samarbete med
larare och tidiga insatser ger battre
forutsattningar for studiero, trygghet
och goda kunskapsresultat. Under
kommande ar fortsatter satsningen
pa elevhalsan i kombination med ett
Okat fokus pa undervisningens
kvalitet och ett langsiktigt
kvalitetsarbete.

Narvaro i skolan &r en avgoérande
faktor for elevernas majlighet att
lyckas. Att alla elever deltar i
undervisningen regelbundet ar
grundldggande for bade
kunskapsutveckling, trygghet och
vdlmaende. Arbetet med att starka
skoln&rvaron fortsatter darfor att vara
en prioriterad del i det samlade
kvalitetsarbetet.

Vart arbete vilar pa fyra malomraden:
forbattrade utbildningsresultat, kad
trivsel och trygghet fér elever, dkad
trivsel och goda f6érutséttningar for
personal samt en hallbar ekonomi i
balans. Dessa omraden &r tatt
sammanldnkade och blir &nnu
viktigare nar vi moter en
demografiskt och ekonomiskt
utmanande tid.
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Med barnkonventionen, kommunens
hallbarhetsprogram och var
gemensamma vision som grund ska
Nykoping fortsétta utveckla en skola
som bade ar kunskapsdriven och
socialt hallbar. Det kréver fortsatt
mod att prioritera och mod att halla i,
aven nar forutsattningarna férandras.

Med vanliga halsningar,

Torbjorn Kock

Ordférande, Barn- och ungdomsnéamnden

Ann-Christine Hartmann

Tillsammans med vara medarbetare,
vardnadshavare, féreningsliv och
andra viktiga aktorer bygger vi en
starkare framtid for barn och unga.
Arbetet for Sveriges basta skola
fortsatter med uthallighet, ambition
och ett tydligt fokus pa varje barns
ratt till en god utbildning.

Forste vice ordférande, Barn- och ungdomsnamnden
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1 VISION

Var vision fungerar som ett fyrljus for alla verksamheter i Nyképings kommun
genom att peka ut en riktning mot var langsiktiga malbild - dit vi styr och leder
gemensamt.

Visionen tar sikte pa 2040 for att bland annat sammanfalla med kommunens
oversiktsplan Nykoping 2040.

Vision 2040

* Nykopings kommun kannetecknas av
trygghet, narhet och framtidstro.
Vi vaxer ekonomiskt och socialt hallbart och
gar fore i den grona omstallningen genom
mod, handlingskraft och gemensamt
ansvarstagande.

Har blir du inspirerad och uppmuntrad till

kreativitet, utveckling och samarbete.

Tillsammans skapar vi en battre framtid!

Strategisk plan for mandatperioden
For mandatperioden 2022-2026 har Socialdemokraterna och Moderaterna
foljande prioriterade omraden fér Nykopings kommun.

e Ett vaxande hallbart Nyképing dér hela kommunens potential tas tillvara.
e Ett tryggt Nykoping med en trygg valfard.

¢ Ordning och reda i kommunens ekonomi.

e Fler i arbete och farre i behov av bidrag.

e Starkt kunskapsfokus och studiero i skolan.

 Forbattrat féretagsklimat for fler vaxande foretag och fler arbetstillféllen.

1
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2 HALLBAR UTVECKLING | NYKOPING

Nykopings kommun har politiskt beslutade flerariga program for hallbar
utveckling: social hallbarhet, ekologisk hallbarhet, ekonomisk hallbarhet, samt
program for effektiv organisation. Programmen ska genomsyra kommunens
styrning och ledning och beskriver den politiska viljeriktningen for némnder,
verksamheter och kommunala bolag. Programmen utgar fran Agenda 2030. De
globala malen inom Agenda 2030 grupperas huvudsakligen in i tre dimensioner,
ekologisk, ekonomisk och social, med olika syften:

e Miljon ar villkoret! Planetens resurser satter ramarna och ar ett icke
forhandlingsbart villkor fér 6vrig utveckling.

® Ekonomisk tillvaxt ar en motor for att uppna en ekologiskt och socialt hallbar
samhallsutveckling utan att begransa var maojlighet till innovation och valstand.

e Malet ar ett samhalle med god livskvalitet utan osakligt ojamlika
livsforutsattningar, i vilket vi uppnar god halsa, utbildning och 6kad jamstélldhet.

Barn- och ungdomsnamndens uppdrar till Division Utbildning att verka for
Nykopings kommuns mal géllande social, ekologisk och ekonomisk hallbarhet.

2.1 Hallbarhetsstyrning

Cirkelmodellen nedan visar de mal som i huvudsak utgér namndens fokus i
kommunens lokala genomférande av agenda 2030. Genom mal och uppdrag i
budget och i 6verenskommelse av verksamhet tydliggérs néamndens koppling till
kommunens program for hallbar utveckling och de globala malen.

2
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INGEN
GENOMFORANDE
17 e FATTIGOOM

FREDUIGA OCH
INKLUDERANDE

GOD UTBILDNING
FORALLA

]

10 MINSKAD ANSTANDIGA
OJAMLIKHET ARBETSVILLKOR
B OCH EXONOMISK
4=) TILLVAXT

JAMSTALLDHET

Vad vi gér. Var grundverksamhet och de mal vi direkt bidrar till.

Hur vi arbetar. Malen som vi bidrar till genom vart satt att arbeta.

Mal utanfor kdrnverksamhet. Mal som inte ligger i var grundverksamhet men
som vi maste ta hansyn till i vart uppdrag for att sakerstalla att de inte motverkas.

3
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Barn- och ungdomsnamndens (BUN) mal och delmal

Cirkelns kdrna

Mittersta cirkeln, alla
namnder

Mittersta
cirkeln, BUN

Yttersta cirkeln

4. God utbildning.
Delmal
4.1,

Avgiftsfri, likvardig
utbildning av god kvalitet

4.2,

Tillgang till forskola av
god kvalitet, ger
omvardnad och
utbildning

4.4,

Oka antalet ungdomar
och vuxna som har
relevanta fardigheter for
sysselsattning

4.5,

Avskaffa skillnader
mellan kénen och
tillgangen till utbildning
for utsatta personer och
personer med
funktionsnedséttning

4.6,

Att alla lar sig 18sa, skriva
och rékna

4.7.

Sékerstélla att alla
studerande far de
kunskaper och
fardigheter som behdvs
for att framja en hallbar
utveckling.

5. Jamstalldhet.
Rattvis fordelning av
makt, inflytande och
resurser.

10. Minskad
ojamlikhet.

Minska effekten av
socioekonomiska
skillnader, framja
inkludering, sakerstall
lika rattigheter och
icke-diskriminering.

12. Hallbar
konsumtion och
produktion.
Minska mangden
avfall.

Hallbara inkdp och
upphandlingar.

13. Bekdmpa

klimatférandringarna.

3. God halsa
och
valbefinnande.

2.Ingen
hunger.
Delmal 2.1, 2.2:
Tillgang till
tillrécklig och
naringsrik mat
samt motverka
felnaring.

8. Anstindiga
arbetsvillkor
och ekonomisk
tillvaxt.

Delmal 8.6:
Framja ungas
anstallning,
utbildning och
praktik.

16. Fredliga och
inkluderande
samhillen.
Delmal 16.2:
Skydda barn mot
overgrepp,
utnyttjande
manniskohandel
och vald.

1. Ingen fattigdom.

6. Rent vatten och
sanitet for alla.

7. Hallbar energi for
alla.

9. Hallbar industri,
innovationer och
infrastruktur.

11. Hallbara stider
och samhaillen.

14. Hav och marina
resurser.

15. Ekosystem och
biologisk mangfald.

17. Genomférande
och globalt
partnerskap.

4
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3 MAL OCH UPPDRAG, MALOMRADE
UTBILDNING

Kommunfullméktige har fér Barn- och ungdomsnamndens del angett
nedanstaende mal och uppdrag. Samtliga mal/uppdrag ska skriftligen
avrapporteras infor delarsrapport och verksamhetsberattelse i VP-modulen.

3.1 Kommunfullmiktiges mal

Nykoping har Sveriges basta skola 2030. Malbilden delas med alla elever,
foraldrar, larare och andra som ar engagerade inom omradet utbildning.
Nykoping ar en plats dér alla far mojlighet att utveckla sina talanger, intressen och
drommar. Nykoping ar en plats dar larandet &r roligt, meningsfullt och utmanande.
Nykoping ar en plats dar alla kdnner sig trygga, respekterade och delaktiga.

3.2 Barn- och ungdomsnamndens mal

Barn- och ungdomsnamnden ansvarar for kommunens alla barn och elever
inskrivna i verksamhet. For en transparent och tydlig uppféljning har némnden valt
att folja upp varje malomrade med fyra underrubriker; riket, hemkommun,
kommunala skolor och fristdende skolor.

Barn- och ungdomsnamndens bidrag till Nykopings kommuns mal géllande social,
ekologisk och ekonomisk hallbarhet ar att aktivt arbeta for att kommunens barn
och unga ska ges goda forutsattningar till trygghet, jamlikhet, god hélsa och
livskvalitet.

Nykoping ska ha Sveriges bésta skola 2030

» Utbildningsresultaten ska forbattras

» Andelen elever som trivs i skolan ska dka

» Andelen personal som trivs pa sin arbetsplats ska oka
» Effektiv organisation och budget i balans

Barn- och ungdomsnamnden har valt att bryta ner kommunfullmaktiges mal i fyra
malomraden. De fyra malomradena ar utvalda utifran de lokala férutsattningar och
utmaningar som finns i Nyképing idag.

Genom foérbattrade utbildningsresultat ger man barn och unga dkade
forutsattningar att gora aktiva och medvetna val som langsiktigt leder till social,
ekologisk och ekonomisk hallbarhet. En grundférutsattning for detta arbete ar att
elever och personal trivs och &r trygga i sin verksamhet.

5
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3.2.1Utbildningsresultaten ska forbattras

Den politiska viljeinriktningen ar utbildningsresultaten ska 6ka. Detta ska leda till
att alla elever ar behoriga att soka till ett yrkesprogram pa gymnasiet. Andelen
elever med gymnasieexamen efter tre ar ska 6ka.

3.2.2 Andelen elever som trivs i skolan ska 6ka

Att elever har hog narvaro och trivs i skolan ar en grundférutsattning for att
tillgodogéra sig undervisning och kunskap. Det leder till hogre maluppfyllelse.
For att na detta mal anser Barn- och ungdomsnamnden att studiero ar viktigt samt
att alla barn och elever kdnner trygghet.

3.2.3 Andelen personal som trivs pa sin arbetsplats ska
oka

En viktig forutséttning for att kunna erbjuda en bra och framgangsrik utbildning &r
att ha en hog andel utbildad personal som trivs. En del i att behalla kompetent
personal ar att medvetet ha en kompetensutvecklingsplan.

3.2.4 Effektiv organisation och budget i balans

Barn- och ungdomsnamnden arbetar aktivt med Kommunfullmaktiges uppdrag
om en langsiktigt plan fér en ekonomi i balans.

6
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4 NAMNDENS ANSVARSOMRADEN

Barn- och ungdomsnamnden har ett samlat ansvar for all pedagogisk verksamhet
fran forskola till och med gymnasieskola, 0-19 ar

Hemkommun innebar namndens grundldaggande myndighetsansvar och
ekonomiska ansvar for att alla barn och ungdomar boende i kommunen har
tillgang till férskola och skola.

Huvudman innebar namndens hela kvalitetsansvar och ekonomiska ansvar for
kommunala forskolor och skolor.

Barn- och ungdomsnamndens ansvarsomraden framgar av géllande reglemente,
vilket aterfinns pa kommunens websida (forfattningssamling). | enlighet med de
Overgripande mal, strategier, policys och ekonomiska ramar som fullméaktige
anger ansvarar namnden for féljande verksamhetsomraden enligt Skollagen och
dvriga till ansvarsomradet hérande forfattningar:

. Forskola (8 kap)

. Forskoleklass (9 kap) exkl. skolskjuts (ej reglerat i skollag)
. Grundskola (10 kap) exkl. skolskjuts (32-33 § §)

o Anpassad grundskola (11 kap) exkl. skolskjuts (31-32 § §)
. Fritidshem (14 kap)

. Annan pedagogisk verksamhet (25 kap)

o Gymnasieskola exkl. elevresor och stdd till inackordering
o Anpassad gymnasieskola exkl. skolskjuts
. Fragor rérande fristdaende verksamheter inom ndmndens ansvarsomrade

Namnden fullgor, jamte kommunstyrelsen, kommunens uppgifter inom det
offentliga skolvésendet for ovanstaende verksamhetsomraden och dartill hérande

uppdrag.

Namnden fullgér de uppgifter som ankommer pa vardgivaren for den medicinska
och psykologiska delen av elevhélsan i ovanstaende verksamheter.

Barn- och ungdomsnamnden har det samlade ansvaret, hemkommunansvar, for
alla kommunens barn och elever som ar inskrivna i féljande verksamheter;
forskola, fritidshem, grundskola och gymnasium.

Namnden svarar fér myndighetsbeslut och handldaggning av drenden inklusive
myndighetsutévning och tillsyn samt 6vriga huvudmannaskapsfragor som
forekommer inom nédmndens ansvarsomrade.

7
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4.1 Hemkommunverksamhet

Verksamhet som utdver grundverksamhet uppfyller némndens 6vriga
myndighetsansvar och ekonomiska ansvar for att alla barn och ungdomar boende i
kommunen har tillgang till férskola och skola bendmns som
hemkommunverksamhet. Verksamheter som star under denna rubrik &r
anslagsfinansierade. Division Utbildning har i uppdrag fran Barn-och
ungdomsnamnden att utféra nedanstdende verksamheter.

e Anpassad skola
e Antagningsorganisation gymnasieutbildning
e Barn- och elevplacering
e Modersmalsundervisning
e Mottagningsenhet
e Pedagogisk omsorg (Natt- o helgomsorg)
e Resursskola
e Riksidrottsgymnasium, kanot
e Tidiga samordnande insatser (TSI)
*  Nykopings ungdomsmottagning
= Naérvaroteamet
» Skolsociala team
» Ungdomsmottagningen
» Toleransprojektet

e Uppsckande verksamhet Fler barn i férskolan

4.1.1 Anpassad grundskola och tillhérande fritidshem
samt anpassat gymnasium

Division Utbildning ska utforma och genomféra anpassad skola i enlighet med
forfattningarna. Beslutanderatt och ansvarsuppdrag i fragor som rér
huvudmannens uppdrag regleras i namndens delegationsordning.

4.1.2 Antagningsorganisation gymnasieutbildning

Antagningsorganisationens uppdrag ar att hantera hela arbetsgangen gallande
gymnasieantagningen.

4.1.3 Central administration /Barn- och elevplacering

Central administration omfattar placeringshandlaggare for forskola, pedagogisk
omsorg, fritidshem, placeringshandlaggare for grundskola och anpassad
grundskola.

8
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4.1.4 Modersmalsundervisning

| Nyképings kommun genomfor Division utbildning modersmalsundervisning for
elever i grundskolan och anpassad grundskola. | grundskolan sker
modersmalsundervisningen oftast pa eftermiddagar efter skoltid och ar ett eget
amne som eleven far betyg i arskurs 6-9.

4.1.5 Mottagningsenheten

Mottagningsenheten har i uppdrag att ge bade nyanlanda och placerade elever
en bra start i Nykopings skolor och déarmed skapa bra férutsattningar for larande
och integration.

4.1.6 Nykopings ungdomsmottagning

Nykopings ungdomsmottagning ska bedriva verksamhet tillsammans med Region
Sérmland. Ungdomsmottagningen ar dppen for kommunens alla barn och
ungdomar som ar mellan 13 - 23 ar.

4.1.7 Narvaroteamet

Narvaroteamet ska arbeta med metodutveckling och kompetenshojande insatser
for att andelen barn/elever med oroande franvaro ska minska.

Néarvaroteamet handldgger fran och med 2025 de skolpliktsdrenden som anméls
till Nyképings kommun utifran att Nykoping ar elevens hemkommun.

Narvaroteamet ar dven en part i arbetet med individédrenden kopplade till
Utskottet for individarenden.

Narvaroteamet ar tillgéangligt for bade kommunal och fristdende skolor med elever
fran forskoleklass - ak9.

4.1.8 Pedagogisk omsorg = Natt- och helgomsorg

| Nyképings kommun erbjuds Natt- och helgomsorg fér de barn som behéver
omsorg nar ordinarie verksamhet &r stangd. Division utbildning har i uppdrag av
namnden att utforma och genomféra annan pedagogisk verksamhet (Skollag 25
kap 58) i enlighet med forfattningarna.
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4.1.9 Nykopings Resursskola

Division utbildning har i uppdrag att utforma och driva resursskola (Skollagen
10kap) i enlighet med géllande forfattningar.

Resursskolan ar en skola som begransar sitt mottagande till elever som behover
sarskilt stod. Resursskolan ar endast inriktade mot elever som behover sddant
sarskilt stod som den specifika resursskolan erbjuder fér att kunna uppfylla de
betygskriterier eller kriterier for bedémning av kunskaper som minst ska uppfyllas,
eller for att undvika svarigheter i sin skolsituation.

4.1.10 Resursgrupper forskola

Division utbildning har i uppdrag att bedriva resursgrupper inom
verksamhetsomradet forskola. | uppdraget ingar det att bedriva sarskilda
undervisningsgrupper i form av integrerade avdelningar for barn med séarskilda
och extraordinara stddbehov pa utvalda kommunala férskolor.

Riktvarde for placerat barnantal ar totalt 24st fordelat pa 4 avdelningar.

4.1.11 Riksidrottsgymnasium (Kanot)

Riksidrottsgymnasiet Kanot ska erbjuda elever som vill elitsatsa mojligheten att
kombinera skola och tréning. Verksamheten ska optimera forutsattningarna att
kombinera skola och traning.

4.1.12 Toleransprojektet

Toleransprojektet &r i forsta hand ett utbildningsprojekt som ska syfta till att 6ka
forstaelsen for alla manniskors lika varde och ge eleverna verktyg att reflektera
Over sina egna och andras sociala roller och identiteter. Toleransprojektet arbetar
langsiktigt och férebyggande for dkad social sammanhalining och uppmuntrar
eleverna att medvetet valja att vara den basta versionen av sig sjalv.

4.1.13 Uppsokande verksamhet Fler barn i forskolan

Division Utbildning ska utforma och genomféra arbetet med att fler barn ska ga i
forskolan (Skollag 8 kap). Uppdraget har tva delar, uppsékande verksamhet och
erbjuda plats till vissa grupper av barn.

10
Page 17 of 30



5 DETALJBUDGET 2026

5.1 Overgripande budget fér namnden 2026

Verksamhet (belopp i tkr) (2026 2025
Grundskola 753 055 727 837
Forskoleklass 46 358 44 379
Anpassad skola 58 721 42 737
Forskola 413 258 408 529
Ped oms, Natt- o helgomsorg 5575 6232
Fritidshem 105 781 112 488
Gymnasiet 313 451 300 197
Namnden 4 000 2000
TOTALT 1700 200 1644 400
5.2 Anslagsfinansierade poster

Anslag (belopp i tkr) 2026 2025
Anpassad skola 58 721

Central administration / Barn- och elevplacering 4924 4 804
Narvaroteam 3538 3333
Forlangd skoldag 0 1515
Mottagning etc 2588 2525
Toleransprojektet 1553 1515
Modersmal (ersatts med faktisk kostnad) 8186
Grundskolan 6 665

Gymnasiet 700

Nykopings ungdomsmottagning 2212 2157
Riksidrottsgymnasium (Kanot) 2500 2439
Nykoping kommuns antagningsorganisation 1438 1403
Fler barn i forskolan, Uppsdkande verksamhet 300 300
Reserverade medel for Engelsk grundskola 0 500
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6 RESURSFORDELNINGSSYSTEM BARN-
OCH UNGDOMSNAMNDEN

6.1 Inledning

Barn- och ungdomsnamndens resursfordelning ar anpassad till Skollag 2010:800.
Ekonomiska ersattnings- och bidragsnivaer beslutas av ndamnden infor nytt
kalenderar. Férdelning av resurser ar huvudsakligen volymbaserad. Viss
anslagsfinansiering forekommer.

6.2 Syfte

Némndens resursfordelning styr hemkommunens (Skollag 2 kap 8 §)
forutsattningar for berdkning av ersattning till all regi, kommunal och fristaende.
Resursférdelning sker pa lika villkor, oavsett huvudman. | férdelning av resurser
vags socioekonomiska faktorer och meritvarde i arskurs 9 in. Alla barn och elever
ska ges maojlighet att lagga grunden for ett livslangt larande och att na laroplanens
kunskapskrav.

6.3 Omfattning

Dokumentet mal och budget omfattar férskola, annan pedagogisk verksamhet,
fritidshem, forskoleklass, grundskola, anpassad grundskola, gymnasieskola och
anpassad gymnasieskola.

Inom Nykopings kommun tilldmpas en resursférdelningsmodell som féljer
skollagen med indelning i grundbelopp och tillaggsbelopp. For verksamheterna
forskola, fritidshem, férskoleklass och grundskola fordelas del av grundbeloppet ut
i strukturbelopp, som baseras pa socioekonomiska faktorer. Fér de fristdende
verksamheterna utgar ersattning i enlighet med bestammelserna om bidrag pa

lika villkor.

Bidraget faststalls efter att kommunfullmaktige beslutat i enlighet med av
kommunstyrelsen uppréttat forslag till kommunens budget for kommande ar, aret
som detta budgetdokument galler for. Utéver ovanstdende bidragsram fran
Kommunfullmaktige tillkommer ersattning fér maxtaxa fran Skolverket.

Berakningen av grundbelopp per barn och elev i de olika verksamheterna utgar
fran det av Kommunstyrelsen upprattat och av Kommunfullmaktige beslut till
tilldelad budgetram for respektive verksamhet samt det antal barn och elever som
ligger till grund for budgetbeslutet.

Inom Barn- och ungdomsnamndens budget finns vissa kostnader som inte fordelas
ut direkt i bidraget per barn/elev. Kostnader for hemkommunansvar,
modersmalsundervisning, skolpliktsbevakning och satsningar som Narvaroteamet,
ar exempel pa sadana poster som lyfts ut innan berakningen av barn/elevpeng
pabodrjas. Det gors genom att dessa poster ar s.k. fria nyttigheter. Beloppet som
blir kvar efter att summan for fria nyttigheter lyfts bort fran ramen férdelas som
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tillgangliga medel inom respektive skolform. Darefter réknas bidragsbelopp per
barn/elev fram.

Kommunen ger huvudmé&n som har barn som pabdrjat sin férskoleplacering
bidrag enligt 8 kap. 21§ (forskola) skollagen.

Kommunen ger huvudman som har elever som pabdrjar utbildning i augusti
bidrag enligt 9 kap. 19 § (férskoleklass) och 14 kap 15 § (fritidshem) skollagen. | 14
kap. 1 § 3 st. skolférordningen (2011:185) framgar det att bidrag enligt 9 kap. 19 §
(forskoleklass) och 14 kap 15 § (fritidshem) skollagen avser tiden fran och med den
1 juli samma ar.

Under verksamhetsaret fordelas resurserna direkt till respektive forskole-
/skolomrade samt till fristdiende anordnare i férhallande till antalet inskrivna barn
och elever enligt féljande:

Ersattningen ar i huvudsak volymbaserad. Det innebér ett specifikt grundbelopp
per barn/elev. Huvudman ersatts med grundbelopp for aktuellt barn- och elevantal
enligt statistik per den 15: e varje méanad. Overgdngsdatum mellan de olika
ersattningsnivaerna i forskolan &r 1 januari det ar barnet fyller 4 ar.

Grundbeloppet bestar av féljande delar, pedagog-/undervisningspeng, larverktyg,
elevhalsa, maltider, lokalersattning, dvrigt och administration. Erséttning for
lokalkostnader baseras pa kommunens budgeterade lokalkostnad per barn/elev.

Avstamning for fritidshem/forskoleklass/grundskola/anpassad grundskola och
gymnasieskola sker den 15:e i varje manad.

For forskoleklass /grundskola/anpassad grundskola/ och gymnasieskola baseras
ersattningen for juni pa avstdmningen i maj.

For forskoleklass/grundskola/anpassad grundskola och gymnasiet baseras
ersattningen for juli och augusti pa avstdmningen i september da elevantalet &r
kant for hostterminen.

Avstamning av antalet barn i férskola och pedagogisk omsorg sker den 15:e i varje
manad.

Huvudmannen for férskolan erhéller bidrag t. 0. m. juni manad det ar barnet ska
borja forskoleklass.

6.4 Sammanfattning - bidragsbelopp

| detta dokument framgar ersattningsbeloppen per barn/elev for kommunala och
fristaende forskolor och skolor samt prislista vid debitering av barn och elever fran
andra kommuner. Grundbeloppen och strukturbeloppen per barn/elev ar
anpassade efter budgeterat barn- och elevantal i kommunal verksamhet. Det ar
ocksa inlagt helarseffekt av senaste I6neavtal, upprakning med en beréknad
|6neutveckling och 6kning av personalomkostnadspaléagg for samtlig personal for
2026 (april/december). | berédkningen ingar dven kostnadsuppréakning for
inflationen. Den kommunala resursskolan som startades upp 2022 fortsatter
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verksamheten med avsatta resurser fran Barn- och ungdomsnéamnden. Inom den
kommunala férskolan finns dven en riktad satsning fér barn inom NPF-omradet.

Grundbelopp (Forskola, fritidshem, annan pedagogisk verksamhet, grund- och
anpassad grundskola samt gymnasie- och anpassad gymnasieskola

Grundbeloppet avser ersattning for:

o Undervisning/pedagogisk verksamhet (kostnad for personal inkl. ledning,
stodatgarder till barn/elever, arbetslivsorientering, kompetensutveckling
och liknande kostnader)

o Larverktyg/pedagogiskt material (laromedel, datorer, programvara,
skolbibliotek, kulturaktiviteter)

. Elevhalsa (kurator, psykolog, skolskoterska och skolldkare)

. Maltider (personal, livsmedel, transporter, férbrukningsmaterial, viss
administration)

. Administration (ersatts med ett schablonbelopp om tre procent av
grundbeloppet, for pedagogisk omsorg en procent)

. Lokalkostnader (motsvarar kommunens genomsnittliga kostnad per
barn/elev i motsvarande verksamhet, gymnasiet utifran nyttjandegrad)

Dessutom till fristdende enheter, moms med en schablon pa 6 procent av det
totala bidragsbeloppet

6.5 Strukturersattning

Strukturersattning, som ar en anslagsfinansierad riktad satsning, ar till for att skapa
mer likvardiga forutsattningar mellan olika skolor och férskolor och dér en del
baseras pa socioekonomiska faktorer och en annan del pa storlek och avstand till
annan skola, storleksbaserad strukturersattning.

Socioekonomisk strukturerséattning for férskola, fritidshem, forskoleklass och
grundskola framrédknas med socioekonomiska faktorer som grund per den 15
september 2025. Underlaget hdmtas fran SCB som tar fram uppgifter om férskole-
/skolenhetens struktur utifran de faktiska barnens/elevernas bakgrund. Faktorer
och viktning av dessa féljer Skolverkets modell; féraldrars utbildningsniva (87 %),
och andel pojkar (13%).

Storleksbaserad strukturersattning innebér att skolenheter med skolbyggnader
som har minst 5 km till ndrmaste skolbyggnad far del av anslaget. Extra ersattning
utgar med 30% av grundbeloppet till de skolbyggnader som har upp till 80st
elever. Extra ersattning utgar med 25% till de skolbyggnader som har mellan 81-
125st elever.

Strukturersattning for gymnasieskolan fordelas utifran en andel av Barn- och
ungdomsnamndens budget. Fordelningen utgar fran elevernas meritvarde i
arskurs 9. Alla huvudmaéan som erbjuder plats till Nykopingselever med ett
meritvarde lagre an 200 poang for yrkesprogram och 220 poang for
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hogskoleforberedande program omfattas av strukturersattningen. Elever pa
nationella program, Introduktionsprogram Programinriktat val och
Yrkesintroduktion ingar i malgruppen. Beloppet réknas fram per elev men betalas
ut till huvudmannen utan specifikation om vilka elever det avser. Det totala
beloppet redovisas per skolenhet och program. Det ar rektor som beslutar om
vilka dtgérder och satsningar som bér genomforas.

Berakningsunderlaget for varje lasar bygger pa den antagningsstatistik som
Antagnings kansliet sammanstaller i mitten av september. Utbetalningen for
hostterminen sker efter att berdkningen av strukturbeloppet gjorts i september
och den andra utbetalningen efter berdkningen som gors i februari och galler for
varterminen.

Namnden har for avsikt att arligen félja upp hur strukturersattningarna anvands
samt hur de har bidragit till 6kad maluppfyllelse. Uppféljning av effekter kring
insatser under hdstterminen sker under januari/ februari. Uppféljning av effekter
kring insatser under varterminen sker under augusti/september.

6.5.1Socioekonomisk strukturersattning 2026

Skolform Andel av tillgédngligt belopp
Forskola 5%
Fritidshem 10%
Forskoleklass 15%
Grundskola 15%

6.5.2 Storlek- och avstandsbaserad strukturersattning

2026
Skolenheter (antal elever) Andel av grundbeloppet (%)
Enheter med upp till 80st elever 30%
Enheter med upp till 125st elever 25%
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6.5.3 Strukturersattning gymnasiet 2026

Meritvardesintervall Belopp per elev vt -25
0-79 2 573kr
80-119 2 048kr
120-159 1 523kr

160 -199 998kr
200-219* 525kr

*) Hogskoleférberedande program

6.6 Statsbidrag och 6vrig finansiering

6.6.1 Statsbidrag, integrerade i grundbelopp

Finansiering av 6verenskommelsen sker inom den budgetram som
kommunfullmaktige beslutat. | budgetramen &r de statsbidrag som ingar i anslag
for kommunalekonomisk utjdmning inrdknade. Néamnden riktar inga medel utifran
dessa statsbidrag, de ingar i de ersattningar som beskrivs i avsnitten om volymer
och ersattningar for respektive verksamhet.

6.6.2 Statsbidrag for asylsokande och nyanlidnda barn
och elever

Statsbidrag for asylsdkande barn/elever i forskola och skola aterséks av néamnden.
Statsbidraget for nyanlénda barn/elever far namnden genom en
schablonférdelning fran kommunstyrelsens erhallna medel fran Migrationsverket.

6.6.3 Ovriga statsbidrag

Namnden rekvirerar och fordelar de riktade statsbidrag som tilldelas kommunen
och gagnar ndmndens ansvarsomraden. Respektive huvudman ansvarar for att
s6ka och rekvirera statsbidrag som de kan séka sjélva.

6.6.4 Tillaggsbelopp/ tillaggsresurs

Utover grundbelopp kan férskolan eller skolan anséka om tillaggsbelopp/
tillaggsresurs for elever med extraordindra stddbehov. Det extraordinéra
stodbehovet ska vasentligt avvika fran det varsamheten ska géra inom
grundbeloppet. Tillaggsbelopp regleras i Skollagen och géller de fristaende
verksamheterna. Besluten kan dverlagas till forvaltningsratten. Tillaggsresurs soks
av kommunala forskolor och skolor. Besluten kan inte 6verlagas, eftersom de inte
regleras i nagon lag.
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Innan en ansokan gors ska forskolan eller skolan ha kartlagt barnets eller elevens
stddbehov och provat och utvarderat olika insatser. Ansékan gors digitalt via e-
tjianst. Ansokningstiden for forskolan ar oktober manad och beloppen beviljas for
hela kalenderar. Skolan soker i april och beloppen beviljas lasarsvis. For ytterligare
information om tillaggsbelopp och tillaggsresurs hénvisas till kommunens riktlinje.

6.6.5 Nyanlanda

Finansieringen av organisationen fér nyanlénda sker genom Barn- och
ungdomsndmnden ordinarie budgetram samt schablonintékter for
flyktingmottagande fran migrationsverket. Dessa intékter finansierar under 2024
mottagningsenheten och riktade insatser for sprakintroduktion.

6.6.6 Maxtaxa i forskola, fritidshem och pedagogisk
omsorg

Nykopings kommun tillampar Skolverkets modell for maxtaxa for foréldraavgifter i
forskola, fritidshem och pedagogisk omsorg. Hur mycket hushallet maximalt ska
betala baseras pa en procentsats av hushallets samlade inkomst upp till ett
inkomsttak. Det betyder att ju mer hushallet tjanar desto hogre kan avgiften bli,
men bara upp till en viss inkomst. Hur stort inkomsttaket &r tas fram av Skolverket
infor varje ar.

6.6.7 Delad placering forskola, fritidshem eller annan
pedagogisk verksamhet

Vid delad placering ar kommunen aldrig skyldig att betala ut ett samlat
bidragsbelopp som ar hdgre dn om barnet tagits emot endast i en verksamhet.

6.6.8 Overgang fran forskola till forskoleklass

Huvudmannen for férskolan erhéller bidrag t. 0. m. juni manad det ar barnet ska
borja forskoleklass. Detta da fritidshem enligt Skolférordningen erhaller bidrag
fran 1 juli det ar eleven borjar férskoleklass. Fér elever som pabérjar utbildning i
augusti ska bidrag enligt 9 kap. 19§, 10 kap. 37 §, 11 kap. 36 § och 14 kap. 15 §
skollagen (2010:800) avse tiden fran och med den 1 juli samma ar. Férordning
(2022:1619).

6.6.9 Anpassad grundskola och fritidshem
Inom de anpassade verksamheterna ges ett anslag for att tadcka kostnaden.

Huvudregeln &r att alla barn borjar fullgéra sin skolplikt i férskoleklassen. Det
géller aven de barn som tillhér malgruppen fér anpassade grundskolan. Under
vissa forutsattningar far ett barn dock, pa vardnadshavarens begaran, hoppa over
forskoleklassen och borja fullgéra sin skolplikt direkt i anpassade grundskolan. Det
galler
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. Barn som beddms ha forutsattningar att borja direkt i anpassade
grundskolan héstterminen det kalenderar de fyller sex ar.

. Barn som har beviljats uppskjuten skolplikt och dérmed bérjar fullgéra sin
skolplikt hostterminen det kalenderar de fyller sju ar. De barnen har en
ovillkorlig ratt att fa borja direkt i anpassade grundskolan om barnets
vardnadshavare 6nskar det

. Barn som beddms ha forutséttningar att borja i forskoleklass, har ratt att
borja i forskoleklass och rektor har mojlighet att anséka om tillaggsresurs
enligt framtagen riktlinje.

Ersattning for elev i anpassad skola berdknas utifran tva nivaer. Niva ett ar ett
medelbelopp. Niva tva &r den faktiska kostnaden och den elevgrupp som kan fa
det ar elever med mycket stora behov.

For integrerade elever i anpassad grundskola galler en ersattning motsvarande
67% av den anpassade grundskolans ersattning. Utdver det tillkommer
grundbelopp for respektive arskurs inklusive lokalersattning, administration 3%
samt Salsa. Till fristdende grundskolor tillkommer 6 % moms.

6.6.1Foraldraavgifter - forskola och fritidshem

Fristdende verksamheter som driver forskola och fritidshem tar sjélva in sina
foraldraavgifter. Grundbeloppet for forskola och fritidshem reduceras darfér med
kommunens avgiftsfinansieringsgrad for forskola och fritidshem.

Nykopings kommun tar in forédldraavgiften fér barn/elever fran annan kommun
som har forskole-eller fritidshemsplacering i Nykopings kommuns kommunala
verksamheter.

6.6.2 Utbetalning av bidrag

De fristdende verksamheterna ersétts med en tolftedel av grundbeloppet for sin
verksamhet for aktuellt barnantal enligt statistik per den 15: e varje manad.
Enheterna ansvarar for att, i god tid fére den 15:e varje manad, inrapportera
korrekta uppgifter till kommunens handlaggare.

Kommunen ger huvudmé&n som har barn som pabdrjat sin férskoleplacering
bidrag enligt 8 kap. 21§ (forskola) skollagen.

Kommunen ger huvudmé&n som har elever som pabérjar utbildning i augusti
bidrag enligt 9 kap. 19 § (férskoleklass) och 14 kap 15 § (fritidshem) skollagen. | 14
kap. 1 § 3 st. skolférordningen (2011:185) framgar det att bidrag enligt 9 kap. 19 §
(forskoleklass) och 14 kap 15 § (fritidshem) skollagen avser tiden fran och med den
1 juli samma ar.

Fakturering for skolor for juli manad gors utifran elevantalet for juni. Reglering av
eventuellt felaktigt belopp for juli manad sker under hésten med statistiken for
augusti manad som grund. Ersattning for juli och augusti manad baseras pa
elevantalet for september manad.
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Fakturering av bidrag gors per den 10: e varje manad. Tillaggsbelopp faktureras
for den period ersattningen avser fordelat pa de manader som kvarstar efter

beslutad tilldelning.

Verksamheten ska folja maxtaxans regler for féréldraavgifter.
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7 INFORMATIONSMATERIAL FOR BIDRAG
TILL ENSKILD HUVUDMAN 2026

7.1 Berdkning av grundbelopp

Inom Nykopings kommun tilldmpas en resursférdelningsmodell som féljer
skollagen med indelning i grundbelopp och tillaggsbelopp. For verksamheterna
forskola, fritidshem, férskoleklass och grundskola fordelas del av grundbeloppet ut
i strukturbelopp, som baseras pa socioekonomiska faktorer. Fér de fristdende
verksamheterna utgar ersattning i enlighet med bestammelserna om bidrag pa

lika villkor.

Grundbeloppet specificeras pa nedanstdende poster:

7.1.1 Undervisning / omsorg och pedagogisk
verksamhet

| posten for undervisning ingar kostnader for pedagogisk personal inklusive
specialpedagoger, logopeder, stédatgarder till elever (som inte finansieras genom
tillaggsbelopp), arbetslivsorientering, studiehandledning och rehabilitering mm. |
kostnader for personal ingar dven prognosticerade |6neupprékningar.

7.1.2 Larverktyg / pedagogiskt material och utrustning

| posten for larverktyg ingar kostnader som anvands under laroplansbundna
aktiviteter sasom larobdcker, litteratur och digitala laromedel. | denna post ingar
aven kostnader for pedagogiskt material, IT-utrustning, underhall och service av
maskiner samt licenser och andra kostnader for IT-system. Dértill omfattas dven
kostnad for skolbiblioteksverksamhet, studiebesdk, kulturaktiviteter och liknande
kostnader. Vidare ingar dven forbrukningsmaterial mm.

7.1.3 Elevhaélsa (for elever i forskoleklassen,
grundskolan, grundsarskolan/anpassad
grundskola)

| elevhalsa ingar kostnader for sddan elev- och halsovard som inte tillhandahalls av
undervisande personal utan av exempelvis skolpsykolog, skolsk&terska, skollékare,
skolkurator samt vaccin och handledning mm.

7.1.4Lokaler

| kostnader for lokaler ingar extern eller intern hyra, driftskostnader som varme, el,
vatten, kyla, underhall, stddning och sophamtning, vaktmasteri gallande
fastighetsskotsel, sakerhet.

7.1.5Administration

| bidrag till enskild huvudman utgar en administrationsschablon med 3% pa
grundbeloppet fér samtliga verksamheter utom pedagogisk omsorg dér 1% utgar.
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7.1.6Mervardesskatt

For enskilda huvudman utgar en kompensation for mervardesskatt med 6%, vilket
beraknas pa grundbelopp och tillaggsbelopp.

7.2 Uppdelning pa stadier och nivaer

Grundbelopp &r uppdelat pa 3 stadier for grundskolan samt yngre och éldre barn i
forskolan och pedagogisk omsorg. Overgdngen mellan de olika
ersattningsnivaerna i forskolan ar 1 januari det ar barnet fyller 4 ar. | grundskolan
finns ett extra belopp for integrerade elever fran anpassad grundskola.

7.3 Avgift

| forskolan, for pedagogisk omsorg samt for fritidsverksamhet tas en foréldraavgift
ut. Nykdpings kommun anvander den statliga modellen for maxtaxa. Avgiften
betalas direkt till enskild huvudman och déarmed dras ett medelbelopp av i
utbetalningen av grundbeloppet. Eftersom avgiften inte ar en del av
grundbeloppet dras den av sist i berdkningen.

7.4 Skolskjuts

Skolskjuts bekostas av enheten samhallsresor.

7.5 Fakturering av ersattning

Fristaende skolor ersatts med ett grundbelopp for sin verksamhet for aktuellt
elevantal enligt statistik per den 15:e varje manad. Skolorna ansvarar for att, i god
tid fore den 15:e i varje manad, inrapportera korrekta uppgifter till kommunens
handlaggare. Ersattning for juli och augusti manad baseras pa elevantalet for
September manad.

Tillaggsbelopp faktureras for innevarande ar antingen per termin eller manad.

Reglering av eventuellt felaktigt belopp gérs antingen med en kreditfaktura eller
justering pa fakturan fér ndsta manad.

Vid fakturering senast den 10:e manadsvis sker betalning av fakturan senast 23:e i
respektive manad. Har sker avstédmning vid arsskiftet.
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8 UPPFOLJNING AV NYCKELTAL

De mal och malomradden som Barn- och ungdomsnamnden beslutat om kommer
namnden att folja upp i den verksamhetsuppfoljning som sker under budgetaret
2026. Baserat pa de mal som ar framtagna har Barn- och ungdomsnamnden
beslutat att folja upp foljande nyckeltal.

Riket Kolada
Eleveri arskurs 9 som
Ar behorlga tl” Hemkommun N15428
{c;k)esprogram, andel Kommunala skolor | N15436
(o)
Fristdende skolor N15432
Utbildningsresultaten
ska forbéattras Riket Kolada
Gymnasieelever med | Hemkommun N117445
examen inom 3 ar,
andel (%) Kommunala skolor | N17451

Fristdende skolor N17454

Riket Kolada
Elever i &rskurs 5 som Hemkommun Skolinspektionens
kdnner sig trygga i skolenkat

skolan, andel (%)

Kolada N15613
Kommunala skolor

Fristdende skolor

Andelen elever som Hemkommun
trivs i skolan ska 6ka Eleveri arskurs 8 som
kdnner sig trygga i
skolan, andel (%) Kommunala skolor | Skolinspektionens

. skolenkat
Fristdende skolor

Kolada N15643

Riket Skolinspektionens
elevenkat
Gymnasieelever i ar 2 Hemkommun
Kolada

som kénnersig tryggai | kommunala skolor
skolan, andel (%) N17673
Fristdende skolor

Hemkommun

Elever arskurs F-9 med
. . . o Kommunala skolor
franvaro pa minst 15%,
andel (%) Fristdende skolor | Schoolsoft, egen

matning
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Andelen elever som
trivs i skolan ska 6ka

Andelen personal
som trivs pa sin
arbetsplats ska 6ka

Gymnasieelever som
fatt indraget studiestdd
pga ogiltig franvaro,
andel (%)

Riket
Hemkommun
Kommunala skolor

Fristdende skolor

Kolada

N17625
N17621
N17622

Vardnadshavare ska
vara néjda med
utbildningen

Lararbehorighet,
legitimation i minst ett
amne ak1-9

Riket
Hemkommun
Kommunala skolor

Fristdende skolor

Riket
Hemkommun
Kommunala skolor

Fristdende skolor

Skolinspektionens
skolenkat

Kolada

N15813
N15814
N15816

Sund
personalomsattning,
personalrorlighet

Kommunala skolor

Hypergene, egen
matning

Delar, helar

Sjukskrivningstal

Kommunala skolor

Hypergene, egen
matning

Delar, helar
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HME
Effektivitetsindex Kolada
Effektiv organisation Forskola U11901
och budget i balans
Grundskola U15900
Gymnasiet U18718
Budgetuppfdljning Hypergene
23




	__platina14files.nykoping.x_PlatinaFiles$_Active_99_9969303e-e91f-4cef-8910-dda7cedcc54e

