Nykoping

Kommunstyrelsen 2026-09-21 Dnr
KK26/346

Revisionen

Yttrande over revisionsrapport: Granskning av
personal — och kompetensforsorjning inom
aldreomsorgen

Efter genomford granskning ger revisionen kommunstyrelsen ett antal
rekommendationer att arbeta vidare med.

Kommunstyrelsen ser positivt pa rekommendationerna kring analys och
uppféljning av kompetensbehov och kompetensférsorjningen. Division social
omsorg som ansvarar for den kommunala aldreomsorgen kommer att genomféra
detta och Kommunstyrelsen kommer att delges information om arbetet i den man
det bedoms lampligt framéver.

Fran arsskiftet 2026-2027 kommer en enkat att skickas till alla medarbetare som
avslutar sin anstallning i Nyképings kommun, vilket sedan sammanstalls och
analyseras, for att kunna félja upp orsaker till att medarbetare slutar. En
sammanstallning och analys fér kommunen som helhet planeras att arligen
delges Kommunstyrelsens personal- och jamstalldhetsutskott.

Urban Granstréom
Kommunstyrelsens ordférande

Postadress Besoksadress Org nr 21 20 00-29 40
Nykdpings kommun Nykdpings kommun Bg 619-03 42
Kommunstyrelsen kundsevice@nykoping.se
611 83 Nykdping www.nykoping.se
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