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NYKOPINGS KOMMUN FORSLAG PROTOKOLL

Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2019-02-25

KS § Dnr KK19/143

Avgifter i forskola, fritidshem och annan pedagogisk verksamhet

Skolverket faststéller senast den sista december varje ar slutligt statsbidrag
for kommande bidragsar, for kommuner som tillampar maxtaxa.
Statsbidraget betalas ut under forutsattning att kommunen féljer villkoren i
férordning (2001:160) om statsbidrag till kommuner som tillampar maxtaxa
inom férskolan och fritidshemmet. Hur berakningarna goérs framgar av 3 och
5 §§ i forordningen.

De nya hogsta avgifterna galler fran och med 1 januari 2019.

Arendet har behandlats vid Barn- och ungdomsndmndens sammantrade
2019-02-06.

Kommunstyrelsens forslag till beslut
Kommunfullméktige beslutar

att faststalla "Avgifter och dess tillampning i forskola, fritidshem och annan
pedagogisk verksamhet 2019” samt,

att de nya avgifterna galler fran och med 2019-04-01.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Kommunledningskansliet, Sekretariat Datum NYKOPINGS KOMMUN
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Avgifter i forskola, fritidshem och annan
pedagogisk verksamhet 2019

Skolverket faststéller senast den sista december varje ar slutligt statsbidrag
fér kommande bidragsar, for kommuner som tilldmpar maxtaxa. Statsbidraget
betalas ut under forutsattning att kommunen féljer villkoren i férordning
(2001:160) om statsbidrag till kommuner som tillampar maxtaxa inom
férskolan och fritidshemmet. Hur berakningarna gérs framgar av 3 och 5 §§ i
férordningen.

De nya hogsta avgifterna galler fran och med 1 januari 2019.

Arendet har behandlats vid Barn- och ungdomsnédmndens sammantrade
2019-02-06.

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslutar

att faststalla "Avgifter och dess tilldmpning i forskola, fritidshem och annan
pedagogisk verksamhet 2019" samt,

att de nya avgifterna géller fran och med 2019-04-01.

Karin Lindblad
mundirektor

Peter Knutsson
Bestallarchef

Postadress Besoksadress Tfn 0155-24 80 00 Org nr 21 20 00-29 40
Nyk&pings kommun Stadshuset Fax 0155-24 83 30 Bg 619-03 42
611 83 NYKOPING kommun@nykoping.se www.nykoping.se
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Avgifter och dess tillampning i férskola,
fritidshem och annan pedagogisk verksamhet
2019

1 Avgifter

1.1 Berakning av avgift

Maxtaxa géller enligt beslut i kommunfullmaktige (KF 2003-12-09 § 184 Dnr
BUN 01/11).

Vid kompletterande omsorg i form av natt- och helgomsorg férdelas avgiften
procentuellt mellan huvudménnen. Totalbeloppet far inte 6verskrida maxtaxa.

Avgift debiteras fran och med barnets placeringsdatum.

Fran och med det datum som vardnadshavare/familjehemsforaldrar fatt plats i
6nskad verksamhet ar de platsinnehavare. Vid andrat startdatum debiteras
1/30 av manadsavgiften per kalenderdag, resterande del av aktuell
startmanad.

Vi uppséagning betalar platsinnehavare avgift under hela uppségningstiden.

Varje foérskola och fritidshem har ratt att sténga fyra dagar' per ar utan avdrag
pa avgiften. | samband med stangning erbjuds tillfillig plats pa annan enhet.

Forskola/annan pedagogisk verksamhet
Hoégsta avgift som debiteras ar:

— barn 1: 3 % av inkomsten - dock hogst 1 425 kr/man
— barn 2: 2 % av inkomsten - dock hégst 950 kr/man
— barn 3: 1 % av inkomsten - dock hégst 475 kr/man
— barn 4: ingen avgift

For barn 3 — 5 ar med en vistelsetid upp till 15 timmar per vecka men mer &n
525 timmar per ar debiteras full avgift under juni, juli och augusti.

For barn 3 — 5 ar med en vistelsetid som 6éverstiger 15 timmar per vecka och
525 timmar per ar reduceras avgiften med 30 % av maxtaxa under tiden 1
september till och med 31 maj. Full avgift debiteras under juni, juli och augusti.

For barn, 0-5 ar> som pa grund av fysiska, psykiska eller andra skal behdver
sarskilt stéd i sin utveckling i form av forskola far avgiften endast avse den del

! P4 grund av personalens kompetensutveckling och évergripande planering
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av verksamheten som &verstiger 15 timmar i veckan oavsett tidpunkt pa aret,
se 8 kap. 7 och 16 § skollagen. Avgiften reduceras da med 30 % av maxtaxa.

Fritidshem inklusive lovplatser

Hogsta avgift i fritidshem, lovplats och pedagogisk omsorg fér barn i aldern
6-12 ar:

— barn 1: 2 % av inkomsten - dock hégst 950 kr/man
— barn 2: 1 % av inkomsten - dock hégst 475 kr/man
— barn 3: 1 % av inkomsten - dock hégst 475 kr/man
— barn 4: ingen avgift
Avgift tas bara ut fér den eller de delar av lovet som behov av lovplats finns.

Tillféllig fritidshemsplats
Avgift erlaggs med 100 kr per dag, maltider ingar.

Syskonrabatter

— Yngsta placerade barn i hushallet &r férsta barn, darefter numreras i
stigande alder®.

— Barn i familiehem omfattas av syskonrabatt enligt ovan.

— Barn placerade i saval fristdende som kommunal verksamhet réknas in
vid berékning av syskonrabatt.

— Fér barn, 0-5 ar* som pa grund av fysiska, psykiska eller andra skl
behover sarskilt stéd i sin utveckling i form av férskola far avgiften avse
bara den del av verksamheten som éverstiger 15 timmar i veckan, se 8
kap. 7 och 16 § skollagen.

— Barn som har tillfallig fritidshemsplats, rédknas ej in vid berékning av
syskonrabatt.

Avgiftspliktiga

Platsinnehavare ar avgiftspliktiga. Taxan &r densamma fér platsinnehavare
som &r ensamstaende, gifta, registrerade partners, sammanboende och
familjehemsfoéréldrar.

2 Det géller aven barn som annu inte fyllt ett ar

3 Barn som bor véxelvis i olika hushall kan réknas som en placering i det ena hushallet
och ha ett annat placeringsnummer i det andra hushallet.

4 Det géller aven barn som annu inte fyllt ett ar.
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Familjens/hushallets ekonomiska birkraft som underlag fér
avgiftsberdkning

Utgangspunkt fér avgiftsberakningen &r inkomsten i det hushall barnet/barnen
tillhor. (SFS 2 001:160, 3 §) Med hushall avses i 3 § ensamstaende och
makar.

Med makar ska jamstallas:

- personer som lever tillsammans och har gemensamt barn samt &r
folkbokférda pa samma adress

Utgangspunkten for avgiften &r hushallets ekonomiska barkraft:

— for gifta, registrerade partners och sammanboende med eller utan
gemensamma barn, berdknas avgiften pa deras gemensamma
inkomster

- vid véxelvis® boende dar vardnadshavarna inte har ett gemensamt
hushéll men bada &r i behov av plats galler féljande:

- avgiften grundas pa den sammanlagda inkomsten i respektive hushall

— avgiften férdelas procentuellt i férhallande till respektive hushalls
avgiftsgrundande inkomst

- de sammanlagda avgifterna fér bada hushallen far inte 6verstiga
avgiften fér en plats enligt maxtaxa

— fér ensamstdende platsinnehavare beréknas avgiften pa dennes
inkomst

— familiehemsféraldrars inkomst, inklusive arvode, &r avgiftsgrundande
for ett familjehemsplacerat barn

Skyldighet att ldmna inkomstuppgift

Platsinnehavare ar skyldig att Iamna inkomstuppgift fér bade sig och eventuell
make/maka, registrerad partner eller sambo. Platsinnehavare &r ocksa skyldig
att pa begéran av kommunens handlaggare lamna uppgifter om aktuella
férhallanden.

Andrade familjeforhallanden

Vid &ktenskapsskilinad, upplést samboférhallande eller registrerat partnerskap
beréknas ny avgift frdn och med det datum som foraldrarna &r folkbokférda pa
skilda adresser. Platsinnehavare ska snarast, till kommunens handldggare,
anmaéla &ndrade familjeférhallanden som paverkar avgiften.

3 Vaxelvis boende innebar, enligt praxis, att barnet bor minst 1/3 hos ena
vardnadshavaren (RA 1998 ref 267).
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Avgiftsgrundande ersattningar och bidrag

Med avgiftsgrundande inkomst avses |16n fore skatt och andra skattepliktiga
inkomster i inkomstslaget tjanst samt éverskott i inkomstslaget
naringsverksamhet enligt inkomstskattelagen (1999: 1229) under bidragsaret.

Statens skolverk ska senast den 1 oktober aret fére bidragsaret lamna uppgift
till varje kommun om hégsta avgiftsgrundande inkomst per manad och det
hégsta avgiftsbeloppet per manad for det férsta, andra respektive tredje
barnet i férskolan respektive fritidshemmet (Férordning 2015:153).

Som skattepliktig inkomst (bruttobelopp dér inte annat anges) férutom 16n
raknas t ex:

— féraldrapenning graviditetspenning

— rehabiliteringspenning

— arbetsldshetsersattning - dagpenning

— kontant arbetsmarknadsstéd

- familjebidrag i form av familjepenning

— pensionsférmaner

— statligt studiebidrag i form av studiemedel och sarskilt vuxenstudiestéd
— erséttning fér vard i familjehem (arvodesdel)

— vardbidrag fér handikappat barn (arvodesdel)

— sjukersattning

sjukpenning

Ett hushalls inkomst for arbete eller studier utomlands ska tas upp med
bruttobelopp per manad. Detta géller oavsett om skatteplikten &r i Sverige
eller i det land dar man arbetar eller studerar.

For egna féretagare och andra for vilka det foreligger svarigheter att berékna
inkomsten kan en individuell prévning av uppgiven inkomst ske:

— for berakningen géller senast kdnda deklaration och under tiden
eventuellt intraffade I6nedndringar

— vid nyetablering, eller dar inkomst ej gar att uppskatta enligt ovan, satts
inkomsten till tre ganger basbeloppet

— avrakning ska enligt éverenskommelsen géras da inkomsten blir kand

— kontroll av inkomstuppgift
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1.2 Betalning av avgift

Allméant

Avgiften ar en manadsavgift och betalas, baserat pa arsinkomst, per
innevarande manad av platsinnehavare, 12 manader per ar:

- réknas om till en avgift per kalenderdag (1/30 av manadsavgiften) om
en vistelsetid borjar eller slutar under pagadende manad

— betalas senast pa férfallodagen, om inte tillampas de kravrutiner som
faststéllts for respektive verksamheter

— véardnadshavare som 6nskar ny plats efter uppségning far inte ha
nagon skuld som kvarstar fran tidigare avgifter oavsett vilken
huvudman som bedriver verksamheten®

— om det finns tva platsinnehavare och de bor tillsammans debiteras de
gemensamt och svarar var och en fér att betalning av hela beloppet
sker

— om de tva platsinnehavarna &r separerade gérs en férdelning av
avgiften mellan platsinnehavarna

— avgifter under 75 kr/man debiteras ej

Avdrag pa avgiften
Avdrag pa avgiften gérs:

— for ett barn med en langre sammanhéngande sjukfranvaro’ reduceras
avgiften efter ansékan fran platsinnehavaren

— om verksamheten inte kan erbjuda omsorg under en avtalad vistelsetid
med 1/30 fér varje forlorad omsorgsdag

Utebliven uppgift om inkomst
Vid utebliven uppgift om inkomst:

— debiteras hdgsta avgift enligt géllande taxa
— justeras avgiften nar uppgifter inkommit

Inkomstjamforelse
Inkomstjamférelse gérs arligen:

¢ Se under rubriken Uppsagning, Uppsé&gning frdn kommunens sida
" Med léngre tids sjukdom menas tiden efter det att samtliga dagar for tillfallig vard av
sjukt barn har utnyttjats.
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mellan de inkomstuppgifter som lamnats till kommunens handldggare
och de uppgifter som lamnats till Skatteverket

aterkrav respektive aterbetalning sker enligt samma regler som
Skatteverkets
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Barn- och ungdomsn&mnden g/l&tgsgza_tgén 2019 -02- 1 4

Dnr: KK H / !ZI 5

§10 ]
Avgifter i forskola, fritidshem och annan pedagogisk
verksamhet 2019
(BUN18/53)

Arende i korthet

Skolverket faststéller slutligt statsbidrag for kommande bidragsar senast den
sista december varje ar. Statsbidraget betalas ut under férutséttning att
kommunen fdljer villkoren i férordningen, Férordning (2001:160) om
statsbidrag till kommuner som tillimpar maxtaxa inom férskolan och
fritidshemmet. Skolverket redovisar avgiftsniver for maxtaxa enligt tabellen
nedan. De nya hdgsta avgifterna géller fran och med 1 januari 2019. Hur
berékningarna gérs framgar av 3 och 5 §§ i férordningen (2001:160) om
statsbidrag till kommuner som tillimpar maxtaxa inom férskola och
fritidshem.

Férskola/annan pedagogisk verksamhet

Hégsta avgift som debiteras 4r (inom parantes 2018 &rs avgift):
- barn 1: 3 % av inkomsten - dock hégst 1 425 (1 382) kr/man

- barn 2: 2 % av inkomsten - dock hégst 950 (922) kr/mén

- barn 3: 1 % av inkomsten - dock hégst 475 (461) kr/man

- barn 4: ingen avgift

Fritidshem inklusive lovplatser

Hégsta avgift i fritidshem, lovplats och pedagogisk omsorg fér barn i dldern
6 - 12 ar &r (inom parantes 2018 ars avgift):

- barn 1: 2 % av inkomsten - dock hégst 950 (922) kr/man

- barn 2: 1 % av inkomsten - dock hégst 475 (461) kr/man

- barn 3: 1 % av inkomsten - dock hogst 475 (461) kr/man

- barn 4: ingen avgift

Beslut

Barn- och ungdomsnémnden beslutar

att forsld Kommunfullméktige att revidera Avgifter och dess tillampning i
férskola, fritidshem och annan pedagogisk verksamhet 2019 i enlighet med
bilaga till tiinsteskrivelse daterad 2019-01-14, samt

Justerandes sign | Utdragsbestyrkande
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#/Nykoping MOTESPROTOKOLL

Barn- och ungdomsn&mnden Motesdatum
2019-02-06

att féresla Kommunfulimiktige att de nya avgifterna géller frAn och med
2019-04-01.

Expedieras till

Kommunfullméktige

Justerandes sign | Utdragsbestyrkande
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(#/Nykoping MOTESPROTOKOLL

Barn- och ungdomsnémnden Mbtesdatum
2019-02-06

Plats och tid Stadshuset, sal B kl. 13:00-16:30

Ledamdter och ersiittare

Beslutande Anders Eriksson (C) (ordférande)

Carina Wallin (S) (vice ordftrande)

Petter Stderblom (M) (2:e vice ordférande)
Hakan Sipos (S)

Lilliane Wirstrom (S)

Torbjém Kock (S)

Nadim Hassen (MP)

Madelaine Clason Laxmi (M)

Josefine Boberg (KD)

Jessica Johansson (L)

Bo Osterberg (SD)

Erslittare Emma Mellberg (S)
Karin Jongson (S)
Ibrahim Ben Alaya (S)
Elisabeth Sandberg (C)
Jonas Carlsson Malm (M)
Kerstin Windisch (M)
Maud Wachtmeister (KD)
Sara Lejonklou (SD)
Johannes Andersson (V)

/ 2 , .
- Py
Hannes Holmberg /
r‘{.._ b
‘ P .'.. Z}. T
Ordférande (‘“/“
Anders Eriksson

Underskrifter Sekreterare Paragrafer §§1-24

Justerande 4
Petter Stderblom
ANSLAG/BEVIS
Protokollet 4r justerat. Justeringen har tillkénnagivits genom anslag.
Organ Bam- och ungdomsnamnden
Sammantriidesdatum 2019-02-06 Sista dag f8r dverklagande 2019-03-06

Datum f5r anslags uppsittande 2019-02-13  patum f5r anslags nedtagande 2019-03-07
F8rvaringsplats for protokollet Kommunledningskansliet

Underskrift siosivaviomiisi G
Hannes Holmberg
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(#/Nykdping

MOTESPROTOKOLL
Barn- och ungdomsnamnden Métesdatum
2019-02-06
Ovriga niirvarande Héléne B&klin Jonsson (Sakkunnig tj&insteman)

Torbjorn Ekman (Sakkunnig tjénsteman)

Inger Fransson (Divisionschef)

Henrik Eriksson (Utbildningschef 7-9 och gymnasium) §§1-3
Anci Stierna (Utbildningschef F-6) §§1-3

Ewa Bjornfoth (Utbildningschef férskola) §§1-3, §15

Julia Zetterstrand (Administrativ chef) §§1-17

Solweig Eriksson Kurg (Tf. bestéllarchef) §§1-17

Anders Lindblom (Ekonom, bestéllarkontoret) §§1-17

Malin Karisson (SD) (Gruppledare) §§1-17

Justerandes sign | Utdragsbestyrkande
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NYKOPINGS KOMMUN FORSLAG PROTOKOLL

Kommunstyrelsen Sammantradesdatum
2019-02-25

KS § Dnr KK18/637

Bestammelser om omstéallningsstod, pension samt familjeskydd for
fortroendevalda (OPF-KL 18)

Styrelsen for Sveriges Kommuner och landsting (SKL) har antagit ett férslag
till bestdmmelser om omstéllningsstdd och pension till fértroendevalda (OPF-
KL18). OPF-KL18 ar utformat for tillampning hos respektive kommun och
landsting/region och géller for fértroendevalda som tidigare omfattats av
bestdmmelserna i OPF-KL14 eller som tilltréder vid valet 2018 och inte
tidigare omfattats av PBF eller PRF-KL i kommunen, landstinget /regionen
eller kommunalférbund. Bestammelserna gaéller inte fortroendevalda som
avgatt 2014-12-31 eller senare (eller som tidigare avgatt) med ratt till
visstidspension, annan egenpensionsforman, avgangsersattning eller
livranta.

Arendet har behandlats vid Arvodeskommitténs sammantrade 2019-01-31.

For att bestammelserna ska bérja galla i Nykdpings kommun behoéver
kommunfuliméktige fatta beslut om antagande.

Kommunstyrelsens férslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att anta bestammelser om omstallningsstdd och pension till fértroendevalda
(OPF-KL18) med tillhérande bilaga, samt

att bestdmmelserna erséatter OPF-KL 14 antagna i Kommunfullmaktige 2014-
09-09.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunledningskansliet, Sekretariat Datum
2019-02-12
NYKOPINGS KOMMUN
Kommunlednmgskontoret
Kommunfullméktige 2019 -02- 14

Bestammelser om omstallningsskydd, pension
samt familjeskydd for fortroendevalda

Styrelsen for Sveriges Kommuner och landsting (SKL) har antagit ett férslag
till bestammelser om omstéllningsstdd och pension till fértroendevalda (OPF-
KL18). OPF-KL18 &r utformat for tillampning hos respektive kommun och
landsting/region och galler for fértroendevalda som tidigare omfattats av
bestdmmelserna i OPF-KL14 eller som tilltréder vid valet 2018 och inte
tidigare omfattats av PBF eller PRF-KL i kommunen, landstinget /regionen
eller kommunalférbund. Bestdmmelserna géller inte fértroendevalda som
avgatt 2014-12-31 eller senare (eller som tidigare avgatt) med ratt till
visstidspension, annan egenpensionsférman, avgangsersattning eller livrénta.

Arendet har behandlats vid Arvodeskommitténs sammantrade 2019-01-31.

Forslag

For att bestdmmelserna ska borja galla i Nyképings kommun behéver
kommunfullméktige fatta beslut om antagande.

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunfullmaktige beslutar

att anta bestammelser om omstéllningsstdd och pension till fértroendevalda
(OPF-KL18) med tillhérande bilaga samt,

att bestdmmelserna ersétter OPF-KL 14 antagna i Kommunfullméktige 2014-
09-09.

Tf Koinmundirektor

Postadress Besoksadress Tfn 0155-24 80 00 Org nr 21 20 00-29 40
Nyk&pings kommun Stadshuset Fax 0155-24 83 30 Bg 619-03 42
611 83 NYKOPING kommun@nykoping.se www.nykoping.se
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Peter Knutsson

Bestallarchef

2019-02-12



2018-05-29

Forslag till bestiimmelser om omstiillningsstod och
pension for fortroendevalda (OPF-KL18)

Allméiint om bestimmelserna

OPF-KL 18 innehaller omstillningsstdd, pensionsbestimmelser samt
familjeskydd for fortroendevalda som avses i 4 kap. § 1 kommunallagen. OPF-
K118 antas lokalt av fullméktige inom kommun, landsting/region eller
kommunalforbund.

OPF-KL18 indelas i fyra kapitel:
1. Inledande bestimmelser
e Pensionsmyndighet
e Andringar av och tilligg till bestimmelserna
2. Omstéllningsstod
e Aktiva omstéllningsinsatser
¢ Ekonomiskt omstéllningsstod
e Forlangt ekonomiskt omstéllningsstéd
3. Pensionsbestimmelser
e Avgiftsbestimd pensionsbehdllning
e Sjukpension
o Efterlevandeskydd
4. Familjeskydd



Kapitel 1

Inledande bestimmelser

§ 1 Pensionsmyndighet

I anslutning till att OPF-KL18 antas ska en pensionsmyndighet utses.
Pensionsmyndigheten har i uppgift att tolka och tillimpa bestimmelserna i OPF-
KL18.

§ 2 Andringar av och tillsigg till bestimmelserna

Fortroendevald #r skyldig att f6lja de andringar av och de tillégg till dessa
bestimmelser som kommunen, landstinget/regionen eller kommunalférbundet
frén tid till annan beslutar.



Kapitel 2

Bestiimmelser om omstéllningsstod for fortroendevalda

§ 1 Tillimpningsomrade m.m.

Bestimmelser om omstillningsstdd giller for fortroendevald som avses i 4 kap.
1 § kommunallagen och som fullgér uppdrag hos kommunen,
landstinget/regionen eller kommunalforbundet pa heltid eller betydande del av
heltid, med sammanlagt minst 40 procent av heltid.

Bestimmelserna giller for fortroendevalda som tilltrétt i samband med valet
2014 eller senare. Bestimmelserna géller frdn samma tidpunkt, &ven
fortroendevalda som i tidigare uppdrag inte omfattats av PBF, PRF-KL eller
andra omstillnings- och pensionsbestimmelser for fortroendevalda.

§ 2 Omstiillningsstod

Omstéllningsstod syftar till att under en begrénsad tid underlétta 6vergéngen till
arbetslivet nér en fortroendevald limnat sitt (sina) uppdrag. Omstallningsstod
kan besta av aktiva omstillningsinsatser, ekonomiskt omstéllningsstdd och
forlingt ekonomiskt omstéllningsstod.

Omstéllningsstod forutsitter att den fortroendevalde sjilv aktivt verkar for att fa
ett nytt arbete.

§ 3 Aktiva omstéllningsinsatser

Mojlighet till aktiva omstéllningsinsatser har fértroendevald som innehaft ett
eller flera uppdrag och som lamnat sitt (sina) uppdrag efter minst fyra ars
sammanhingande uppdragstid och som inte uppnétt motsvarande i 32 a § LAS
angiven alder nir han eller hon ldmnar sitt (sina) uppdrag.

Respektive kommun, landsting/region och kommunalférbund har att utifrén den
fortroendevaldes individuella forutséttningar ta stillning till limpliga aktiva
omstillningsinsatser samt vilken kostnadsram som ska gélla. De atgérder som
erbjuds kan exempelvis, som pa arbetsmarknaden i vrigt, besta av
radgivningsinsatser och kompletterande utbildning.

§ 4 Ekonomiskt omstillningsstéd

Ritt till ekonomiskt omstéllningsstdd har fortroendevald som ldmnat sitt (sina)
uppdrag efter minst ett &rs sammanh#ngande uppdragstid.



For varje ar i uppdraget utges ett ekonomiskt omstillningsstéd om tre manader.
Ekonomiskt omstillningsstdd utges i hogst tre ar.

Det ekonomiska omstillningsstddet utges med 85 procent under de tva forsta
ren och med 60 procent under &r tre. Det ekonomiska omstéllningsstodet
beriiknas pa den fortroendevaldes genomsnittliga manadsarvode génger tolv
under det senaste éret.

Ekonomiskt omstéllningsstdd utges av kommunen, landstinget/regionen eller
kommunalférbundet som léngst till och med kalenderménaden innan den
fortroendevalde uppnatt motsvarande i 32 a § LAS angiven alder.

Riitten att erhilla ekonomiskt omstéllningsstdd upphdr om den fortroendevalde
pa nytt blir innehavare av uppdrag med sammanlagt minst 40 procent av heltid
hos kommun, landsting/region eller kommunalfsrbund, far uppdrag i Riksdagen
eller regeringen eller far forvérvsarbete i minst motsvarande omfattning.

§ 5 Forlingt ekonomiskt omstillningsstod

Ritt till forlingt ekonomiskt omstéllningsstdd har fortroendevald som limnat
sitt (sina) uppdrag efter minst atta rs sammanhéngande uppdragstid.

Forlangt ekonomiskt omstillningsstdd kan utges till fértroendevald fran den
tidigaste uttagsaldern for allmén pension och endast i omedelbar anslutning till
att ekonomiskt omstéllningsstd enligt § 4 upphort. Forléngt ekonomiskt
omstillningsstdd kan utges for ett ar i taget och som léngst till och med
kalenderménaden innan den fortroendevalde uppnétt motsvarande i 32 a § LAS
angiven &lder.

Forlidngt ekonomiskt omstéllningsstdd utges av kommunen, landstinget/regionen
eller kommunalforbundet efter arsvis ansdkan fran den fortroendevalde.
Forlangt ekonomiskt omstillningsstéd motsvarar 60 procent av den
fortroendevaldes drsarvode aret innan avgéngstidpunkten.

Ritten att erhalla forlingt ekonomiskt omstéllningsstod upphdr om den
fortroendevalde pa nytt blir innehavare av uppdrag med sammanlagt minst 40
procent av heltid hos kommun, landsting/region eller kommunalforbund, eller
far uppdrag i Riksdagen eller regeringen.

§ 6 Samordning

Omstillningsersittningarna enligt §§ 4 och 5 ska samordnas/minskas med andra
forvarvsinkomster om inte annat anges.



Det forsta drets utbetalning av ekonomiskt omstéllningsstéd samordnas inte med
forvarvsinkomster. De tva foljande aren undantas é&rligen ett prisbasbelopp frdn
samordning.

§ 7 Uppgiftsskyldighet

En fortroendevald #r skyldig att 1dimna de uppgifter som pensionsmyndigheten
begér for att kunna faststilla rétten till och beréikna omstéllningsstod,
ekonomiskt omstillningsstod och forldngt ekonomiskt omstéllningsstod.

Har fortroendevald erhallit omstéllningsstod, ekonomiskt omstéllningsstod eller
forlangt ekonomiskt omstéllningsstéd obehorigen eller med {or hogt belopp
genom oriktiga uppgifter, underlatenhet att fullgdra anmélningsskyldighet eller
pé annat sitt eller har fortroendevald i annat fall bort inse att utbetalningen var
oriktig, ska det for mycket utbetalda beloppet aterbetalas.

Pensionsmyndigheten kan — om sérskilda skil foreligger — besluta att helt eller
delvis avsta fran efterkrav.

§ 8 Anstkan om omstallningsstod

Ansdkan om omstillningsstod enligt §§ 3-5 ska goras skriftligt enligt de
anvisningar som pensionsmyndigheten utférdar.

Ansdkan om omstillningsstod enligt §§ 3-5 ska goras i anslutning till att den
fortroendevalde ldmnar/minskar sitt (sina) uppdrag.

§ 9 Utbetalning av ekonomiskt eller forlingt ekonomiskt omstiillningsstod

Om ritt till ekonomiskt eller forldngt ekonomiskt omstillningsstod foreligger
bér den fortroendevalde fa sddant omstillningsstdd utbetalad inom tre manader
efter det att pensionsmyndigheten tagit emot sddan ansdkan.



Kapitel 3

Pensionsbestimmelser

§ 1 Tillimpningsomriade m.m.

Bestimmelser om pension géller for fortroendevald som avses i 4 kap. 1 §
kommunallagen och som fullgér uppdrag hos kommunen, landstinget/regionen
eller kommunalférbundet.

Bestdmmelserna giller for fortroendevalda som tilltrétt i samband med valet
2014 eller senare. Bestimmelserna giller frdn samma tidpunkt, dven
fortroendevalda som i tidigare uppdrag inte omfattats av PBF, PRF-KL eller
andra omstéllnings- och pensionsbestimmelser for fortroendevalda.

Pensionsbestdmmelserna tillimpas for fortroendevald, oavsett uppdragets
omfattning, om inte annat anges.

Pensionsbestimmelserna giller inte for fortroendevald som vid tilltrédet av sitt
(sina) uppdrag har uppnatt motsvarande i 32 a § LAS angiven élder.

§ 2 Pensionsforméinernas omfattning

Pensionsférmaner enligt dessa bestdmmelser &r:

a. avgiftsbestimd &lderspension
b. sjukpension
c. efterlevandeskydd

§ 3 Avgiftsbestimd alderspension

En fortroendevald har ritt till avgiftsbestdmd alderspension enligt §§ 4 — 9.

§ 4 Pensionsgrundande inkomst

En fortroendevalds pensionsgrundande inkomst berdknas per kalenderar och
begrénsas till hogst 30 inkomstbasbelopp.

Den pensionsgrundande inkomsten utgérs av den fortroendevaldes arsarvode,
sammantriddeserséttningar samt andra i det pensionsgrundande uppdraget
(uppdragen) utgivna kontanta erséttningar.

For fortroendevald med uppdrag pa heltid eller betydande del av heltid och som
under ledighet till f6ljd av sjukdom, olycksfall, arbetsskada eller



forildraledighet och pa grund av sddan ledighet fatt avdrag frén sitt arvode, ska
den pensionsgrundande inkomsten riknas om (hdjas) med vad som avdragits.

I den pensionsgrundande inkomsten ska inte ingd erséttning som betalas ut till
fortroendevald enligt 4 kap 12 § kommunallagen for forlorad arbetsinkomst,
semesterforman eller tjinstepensionsforman eller ersdttning som utgor
traktamente eller kostnadserséttning.

§ S Pensionsavgifter

Pensionsavgiften berdknas i procent pa den fortroendevaldes pensionsgrundande
inkomst enligt § 4.

Pensionsavgiften &r 4,5 procent p& den pensionsgrundande inkomsten upp till
och med 7,5 inkomstbasbelopp.

Pensionsavgiften 4r 30 procent pa de delar av den pensionsgrundande inkomsten
som &verstiger 7,5 inkomstbasbelopp, intill dess den fortroendevalde har uppnatt
motsvarande i 32 a § LAS angiven alder. Dérefter &r pensionsavgiften 4,5
procent pé hela den pensionsgrundande inkomsten.

For fortroendevald med uppdrag pa heltid eller betydande del av heltid med
sammanlagt minst 40 procent av heltid, och som fér ritt till sjuk- eller
aktivitetsersittning enligt socialforsikringsbalken (SFB) och som en f61jd hérav
med stdd av 4 kap. 6 § kommunallagen befrias fran sitt uppdrag fore
mandatperiodens utgéng, ska pensionsavgift tillgodordknas under tid da den
fortroendevalde har ritt till sjuk- eller aktivitetserséttning enligt
socialforsdkringsbalken (SFB).

Anmiirkning

Pensionsavgift ska avsittas i fosrhallande till nedsatt arbetsformaga i uppdraget
(uppdragen). Pensionsavgiften beriknas pé den pensionsgrundande inkomsten &ret fore
den fortroendevalde beviljas sjuk- eller aktivitetsersittning. Pensionsavgiften avsitts till
den fortroendevaldes pensionsbehallning.

Fortroendevald tillgodordknas pensionsavgift fron kommunen,
landstinget/regionen eller kommunalférbundet endast om den for kalenderaret &r
hoégre dn 3 procent av samma &rs inkomstbasbelopp. D fortroendevald inte
tillgodoriknas pensionsavgift betalar kommunen, landstinget/regionen eller
kommunalfSrbundet ut motsvarande belopp direkt till den fortroendevalde i
form av ersittning som inte &r pensionsgrundande. Belopp understigande 200 kr
avseende ett kalenderdr utbetalas inte. Fran och med &r 2019 uppriknas nivén
200 kr arligen med fordndringen av inkomstbasbeloppet.



§ 6 Pensionsbehallning

Pensionsavgiften for ett kalenderér avsitts senast den 31 mars foljande ér till en
pensionsbehallning hos respektive kommun, landsting/region eller
kommunalfrbund, dir den fortroendevalde har innehaft uppdrag. Med
pensionsbehallning avses summan av de érliga pensionsavgifter som intjénats
hos respektive kommun, landsting/region eller kommunalfSrbund.

Pensionsbehallningen innehaller ett efterlevandeskydd enligt § 11.

Den fortroendevalde kan erbjudas méjlighet att vilja bort efterlevandeskyddet i
anslutning till ans6kan om uttag.

§ 7 Information

Pensionsmyndigheten ska ldmna information till den fortroendevalde om hans
eller hennes pensionsbehallning, pensionsgrundande inkomst och avséttning av
pensionsavgift.

§ 8 Utbetalning av avgiftsbestimd alderspension

Utbetalning av avgiftsbestdmd &lderspension, dvs pensionsbehéllningen enligt §
6, sker ménadsvis och tidigast fran den tidpunkt den fortroendevalde kan f&
allmén pension utbetalad, och i 6vrigt enligt dverenskommelse mellan den
fortroendevalde och pensionsmyndigheten.

Ansokan om avgiftsbestdmd &lderspension ska goéras enligt de anvisningar som
pensionsmyndigheten faststillt. Den fSrtroendevalde bor fa pension utbetalad
inom tre manader efter det att pensionsmyndigheten tagit emot sddan anstkan.

Avgiftsbestimd &lderspension kan utbetalas som engéngserséttning till
fortroendevald om virdet av pensionsbehéllningen &r hogst 150 % av
inkomstbasbeloppet aret innan utbetalning av forméanen borjar.

§ 9 Uppgiftsskyldighet

Fortroendevald 4r skyldig att 1imna de uppgifter som pensionsmyndigheten
begir for att kunna faststilla ritten till och berékna avséttning till
pensionsbehéllning. Limnas inte sddana uppgifter kan pensionsmyndigheten
besluta att avséttningen ska minskas i skélig omfattning.

Om fortroendevald genom att ldimna oriktiga uppgifter inte fullgor sin
uppgiftsskyldighet eller pa annat s#tt orsakar att for hog pensionsavgift avsitts,
kan detta belopp éterkrévas eller avraknas pd kommande avséttningar av
pensionsavgift.

Pensionsmyndigheten kan besluta att helt eller delvis efterge beloppet.



§ 10 Sjukpension

Sjukpension betalas ut till fortroendevald med uppdrag pa heltid eller betydande
del av heltid med sammanlagt minst 40 procent av heltid och som fér rtt till
sjuk- eller aktivitetsersittning enligt socialfrsikringsbalken och som en foljd
hédrav med st6d av 4 kap. 6 § kommunallagen frén sitt uppdrag fore
mandatperiodens utging.

Sjukpensionen grundas och beréknas pa det genomsnittliga manadsarvodet som
den fortroendevalde hade kalenderaret fore insjuknandetidpunkten génger tolv.
Pensionsmyndigheten kan i sérskilt fall fatta beslut om annat
berdkningsunderlag.

Sjukpensionens niva motsvarar nivan for den manadserséttning som utgér till
anstéllda enligt AGS-KL.

Sjukpension utges under tid som den fortroendevalde har rétt till sjuk- eller
aktivitetserséttning enligt SFB. Upphor rétten till sjuk- eller aktivitetserséttning
upphor ocksé ritten till sjukpension.

Anmiirkningar
1. Sjukpensionen utges i forhallande till nedsatt arbetsforméga i uppdraget
(uppdragen).

2. Sjukpensionen ska virdesikras pd motsvarande sitt som i de bestimmelser som
giller for utbetalning av ménadsersittning enligt AGS-KL.

Fortroendevald som befrias/frantréider sitt uppdrag p g a sjukdom har rétt till
efterskydd under 270 kalenderdagar. Efterskyddet innebér att rétt till
sjukpension foreligger om fortroendevald under efterskyddstid beviljas sjuk-
eller aktivitetsersdttning.

Den fortroendevaldes ritt till efterskydd upphor om den fortroendevalde
tilltriader en anstillning eller annat uppdrag, forenat med pensionsritt.

Pensionsmyndigheten kan i sérskilt fall fatta beslut om forléingd efterskyddstid.

§ 11 Efterlevandeskydd

Efterlevandeskydd enligt § 6 innebér att den fortroendevaldes
pensionsbehéllning betalas till efterlevande make/maka, registrerad partner,
sambo eller barn vid fortroendevalds dodsfall.

Efterlevandeskydd betalas i forsta hand till efterlevande make/maka, registrerad
partner och sambo. I andra hand betalas efterlevandeskydd till barn.

Om det finns flera barn med ritt till efterlevandeskydd ska pensionsbehallningen
delas lika mellan dessa barn.



Vid dodsfall utbetalas virdet av pensionsbehéllningen, enligt § 6, till
foSrménsberittigad efterlevande under fem ar.

Efterlevandeskydd kan utbetalas som en engdngserséttning till efterlevande om
virdet av pensionsbehéllningen ar hogst 150 % av inkomstbasbeloppet éret fore
utbetalning av formanen borjar.

§ 12 Vissa inskriinkningar i ritten till pensionsférman

Angéende pafoljd i pensionsforménshinseende for den som uppsétligen
framkallat fortroendevalds arbetsoférméga eller dod ska gélla vad som anges 1
18, 19,20 a och 100 a §§ lagen om forsikringsavtal.

§ 13 Finansiering

For utfistelser enligt dessa bestdmmelser svarar kommun, landsting/region och
kommunalférbund.

§ 14 Ansékan om och utbetalning av sjukpension och efterlevandeskydd
Utbetalning av sjukpension och efterlevandeskydd sker ménadsvis.

Ansdkan om sjukpension och efterlevandeskydd ska goras enligt de anvisningar
som pensionsmyndigheten utfirdar. Den fortroendevalde eller
formansberittigade bor fa sjukpension eller efterlevandeskydd utbetalad inom
tre ménader efter det att pensionsmyndigheten tagit emot sédan ansékan.

§ 15 Uppgiftsskyldighet m.m.

Fortroendevald eller hans eller hennes efterlevande &r skyldig att ldmna de
uppgifter som pensionsmyndigheten begér for att faststélla rétten till
sjukpension och efterlevandeskydd. Fortroendevald eller efterlevande som inte
fullgér de skyldigheter pensionsmyndigheten faststéllt forverkar rétten till
forméaner och kan inte genom att senare fullgora skyldigheten aterfa rétten till
forverkat belopp mer dn sex méanader tillbaka. Pensionsmyndigheten kan dock
medge undantag.



Kapitel 4

Familjeskydd vid fortroendevalds dodsfall

§ 1 Tillimpningsomriade m.m.

Bestimmelser om familjeskydd géller for fortroendevald som avses 14 kap. 1 §
kommunallagen och som fullgér uppdrag hos kommunen, landstinget/regionen
eller kommunalforbundet pa heltid eller betydande del av heltid, med
sammanlagt minst 40 procent av heltid.

Bestimmelserna om familjeskydd triader ikraft vid den tidpunkt dd@ OPF-KL18
antas av fullmiktige, eller fran den tidigare tidpunkt som fullméktige beslutar.
Bestimmelserna giller frdn samma tidpunkt dven for fortroendevalda som i
tidigare uppdrag inte omfattats av PBF, PRF-KL eller andra omstéllnings- och
pensionsbestimmelser for fortroendevalda.

§ 2 Ruitt till familjeskydd
En fortroendevalds efterlevande har ritt till

- Familjeskydd vid fortroendevalds dédsfall till efterlevande vuxen
och

— Familjeskydd vid fortroendevalds dodsfall till efterlevande barn.
§ 3 Familjeskydd vid fortroendevalds dédsfall

En fortroendevalds efterlevande har ratt till familjeskydd om den
fortroendevalde avlider:

a) under tid d& han eller hon uppfyller forutséttningarna enligt § 1,
b) under tid da han eller hon far sjukpension enligt Pensionsbestdmmelser § 10

Ritten till familjeskydd vid den fortroendevaldes dodsfall géller ockséd om den
fortroendevalde avlider:

¢) inom sex manader efter det att den fortroendevalde befrias/frantréder sitt
uppdrag.

En fortroendevalds efterlevande har inte ritt till familjeskydd enligt punkterna

b) — ¢) om den fortroendevalde vid tidpunkten for dodsfallet hade en anstéllning
eller uppdrag med pensionsritt och den fortroendevalde genom anstéllning eller
uppdrag hade motsvarande skydd for efterlevande.



§ 4 Familjeskydd till efterlevande vuxen

Familjeskydd till efterlevande vuxen betalas ut till den fortroendevaldes make,

maka, sambo och registrerad partner som den avlidne hade vid tidpunkten for
dodsfallet.

§ 5 Berikning och utbetalning av familjeskydd till efterlevande vuxen

En efterlevande vuxen, med ritt till familjeskydd till efterlevande vuxen enligt
ovan, har ritt till forman i fem ars tid.

Fran och med manaden efter att den fortroendevalde avlidit och fram till och
med slutet av samma ar motsvarar den manatliga forméanens véirde

1,1 inkomstbasbelopp delat med tolv. Férmanen ska dérefter arligen rdknas upp
med fordndringen av prisbasbeloppet.

Familjeskydd till efterlevande vuxen ska utbetalas ménadsvis och i lika stora
delar.

§ 6 Familjeskydd till efterlevande barn

Familjeskydd till efterlevande barn betalas ut till den fortroendevaldes
arvsberittigade barn till och med ménaden innan barnet fyller arton ar.

Ritten till familjeskydd till efterlevande barn géller dven for den tid dé barnet
har ritt till barnpension enligt SFB.

Ritt till familjeskydd till efterlevande barn har dven det barn som den
fortroendevalde med socialnimndens medgivande tagit emot i sitt hem for vard
och fostran i adoptionssyfte.

§ 7 Berikning och utbetalning av familjeskydd till efterlevande barn

Ett efterlevande barn, med ritt till familjeskydd enligt ovan, har, frdn och med
manaden efter att den fértroendevalde avlidit och fram till och med slutet av
samma &r, ritt till en ménatlig forman motsvarande 0,5 inkomstbasbelopp delat
med tolv. Forménen ska dérefter arligen ridknas upp med forédndringen av
prisbasbeloppet.

Det sammanlagda manatliga forménsvirdet av familjeskydd till efterlevandes
samtliga barn kan dock aldrig 6verstiga virdet av 1,5 inkomstbasbelopp, det &r
dodsfallet intrdffade, delat med tolv.

Vid fler &n tre efterlevande barn bestdms den ménatliga forménens vérde till vart
och ett av de efterlevande barnen till motsvarande en tolftedel av virdet av 1,5
inkomstbasbelopp éret d den fortroendevalde avled delat med antalet
efterlevande barn med ritt till familjeskydd till efterlevande barn, dérefter
arligen uppriknat med fordndringen av prisbasbeloppet.



Om ett efterlevande barn till en fortroendevald framstiller ansprék pa
familjeskydd till efterlevande barn forst efter det att sddan formén har borjat
betalas ut, ska redan utbetalda forméner inte omférdelas mellan barnen.

Familjeskydd vid den fortroendevaldes dodsfall till efterlevande barn ska
utbetalas manadsvis och i lika stora delar.

§ 8 Utbetalning av formaner

Familjeskyddet betalas ut till den fortroendevaldes efterlevande méanadsvis,
senast tre manader efter det att kommunen, landstinget/regionen eller
kommunalforbundet har tagit emot ett fullstdndigt underlag for utbetalningen.

Om den fortroendevalde har befriats/frantritt sitt uppdrag och den
fortroendevalde omfattas av familjeskydd, ska den som gor ansprak pa formaén,
anméla dodsfall enligt anvisningar frdn pensionsmyndigheten.

Nir anmélan inkommit, anses kommun, landsting/region eller
kommunalforbund ha fatt kinnedom om dddsfallet.

For att ritten till fSrmén ska kunna bedémas ska den som gér ansprak pa forméan
limna de uppgifter som begérs av pensionsmyndigheten samt l4ta
pensionsmyndigheten himta in uppgifter om den fortroendevalde fran
nuvarande och tidigare arbetsgivare, uppdragsgivare, Skatteverket,
Forsakringskassan eller forsékringsinréttning.

Om efterlevande ldmnar oriktiga uppgifter som leder till att for hogt
familjeskydd utbetalas, kan det for hogt utbetalda beloppet avriknas frén
kommande utbetalningar eller helt eller delvis aterkrdvas. Detta géller under
forutsittning att efterlevande insett eller borde ha insett att limnade uppgifter
var oriktiga. Pensionsmyndigheten kan besluta att helt eller delvis efterge
beloppet.

Pensionsmyndigheten kan besluta att en efterlevande forlorar sin rétt till
familjeskydd med anledning av att han eller hon uppsétligen har framkallat den
fortroendevaldes dod. Omstidndigheterna ska vara sddana som anges i 12 kap. 8
§ forsta stycket FAL.
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annan egenpensionsférméan, avgangsersattning eller livrénta. For dessa fértroendevalda fort-
satter PBF eller PRF-KL att gélla.

Bifogas:

Cirkular 18:31 Férslag till bestdmmelser om omstéliningsstdd, pension
samt familjeskydd till fértroendevalda (OPF-KL18)

Bilaga 1 Forslag till bestammelser om omstéliningsstéd och pension fér
fértroendevalda (OPF-KL18) med tillhérande bilaga

Bilaga 2 Kommentarer till bestdmmelser om omstaliningsstéd och

pension fér fortroendevalda (OPF-KL18)

For fragor kring distributionen, kontakta: info@skl.se
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CIRKULAR 18:31

Avdelningen fér arbetsgivarpolitik

Victoria Bergner Komrn}lnStyrelsen
Ossian Wennstrém Landstingsstyrelsen
Nyckelord: F8rtroendevalda, familjeskydd, omstalining Regionstyrelsen

och pension

Forslag till bestimmelser om omstillningsstdd, pension samt
familjeskydd till fortroendevalda (OPF-KL18)

Detta cirkuldr innehdller forslag till lokalt beslut

Sveriges Kommuner och Landstings styrelse har den 14 september 2018 antagit
forslag till reviderade bestimmelser om omstillningsstéd och pension till
fortroendevalda (OPF-KL18). OPF-KL18 giller for fortroendevalda som tidigare
omfattats av OPF-KL 14 eller som tilltrdder vid valet 2018 och inte tidigare omfattats
av PBF eller PRF-KL i kommunen, landstinget/regionen eller kommunalfSrbundet.
OPF-KL18 giiller, i likhet med OPF14, inte for fortroendevalda som avgitt 2014-12-
31 eller senare (eller tidigare avgatt) med ritt till visstidspension, annan
egenpensionsférman, avgingsersittning eller livrénta. For dessa fortroendevalda
fortsitter PBF eller PRF-KL att gilla.

OPF-KL18 #r utformat for tillimpning hos respektive kommun och landsting/region.
For att sga giltighet krévs ett lokalt antagande av bestimmelserna.

OPF-KL18 omfattar reviderade bestimmelser for fortroendevalda gillande
omstillning, pension och familjeskydd. Utgangspunkten for OPF-KLI18 har varit det
nu gillande OPF-KL (nedan kallat OPF-KL14), som antogs av SKLs styrelse
20131020.

I OPF-KL 14 har delar om familjeskydd, samt till viss del m&jlighet till aktiva
omstillningsinsatser saknats. Kansliet har darfor tagit fram forslag till nya
bestimmelser.

Forslaget om OPF-KL18 dr indelat i fyra kapitel, inledande bestimmelser,
bestimmelser om omstillningsstdd, pensionsbestimmelser samt familjeskydd.

Omstillningsbestimmelserna tar sikte pa aktiv omstillning, med aktiva
omstillningsinsatser och tidsbegréinsade ekonomiska omstéllningsstéd. Andringarna
innebir att Omstillningsfondens roll i omstéllningsarbetet har fortydligats.

Formdnerna i pensionsbestimmelserna motsvarar i stora delar pensionsavtalet AKAP-
KL. Alderspensionsintjinandet bygger pa livsinkomstprincipen. Det tillagda

Sveriges Kommuner och Landsting

Post: 118 82 Stockholm, Bestk: Hornsgatan 20
Tfn: véxel 08-452 70 00, Fax: 08-452 70 50
Org nr: 222000-0315, info@skl.se, www.skl.se



familjeskyddsregelverket r till storsta del Gverensstimmande med det familjeskydd
for anstiillda som finns i AKAP-KL. Familjeskyddet &r dock inte att ses som en
kollektiv forsikringslsning utan hanteras separat av respektive huvudman.

Bifogas till cirkularet

Forslag till bestimmelser om omstéillningsstdd och pension for fortroendevalda (OPF-
KL18) med tillhérande bilaga och kommentarer till bestimmelser om
omstillningsstdd och pension for fortroendevalda (OPF-KL18) bifogas cirkuléret.
Forslag till lokala beslut

I enlighet med Sveriges Kommuner och Landstings styrelses beslut foreslas att
kommunen/landstinget/regionen beslutar

att anta bestimmelser om omstiillningsstdd och pension for fértroendevalda (OPF-
KL) med tillhorande bilaga.

Fragor med anledning av detta cirkuldr besvaras av Victoria Bergner och Ossian
Wennstrém

Sveriges Kommuner och Landsting
Avdelningen for arbetsgivarpolitik
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Victoria Bergner
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Niclas Lindahl
Bilagor: 1 Forslag till bestimmelser om omstéllningsstdd och pension {or

fortroendevalda (OPF-KL18) med tillhdrande bilaga
2 Kommentarer till bestimmelser om omstillningsstdd och
pension for fortroendevalda (OPF-KL18)
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Kommentar till Forslag till bestimmelser om omstéllningsstod
och pension for fortroendevalda (OPF-KL18)

OPF-KL18 ir utformat for att kunna tillimpas for fortroendevalda som tilltrdder ett
(eller flera) uppdrag for forsta gingen efter valet 2014 eller senare. Bestimmelserna
giller i vissa delar dven for fortroendevalda som i tidigare uppdrag inte har omfattats
av PBF, PRF-KL eller andra pensionsbestimmelser for fortroendevalda.

OPF-K1.18 #r indelat i fyra kapitel, inledande bestimmelser, omstéllningsstod,
pensionsbestimmelser samt familjeskydd. Till OPF-KL14 fanns en bilaga med bl. a.
information om upprikning av pensionsbehallningen samt samordning med
forviirvsinkomst. Bilaga om upprikning av pensionsbehéllning giller &ven OPF-
KL18.

For de kommuner, landsting/regioner eller kommunalfsrbund som inte antagit OPF-

KL18 innan valet 2018 kan det vara viktigt att vara uppmérksam p4 att nu framtagna
inforanderegler samt kommentarstext 4r framtaget under forutséttning att OPF-KL14
har antagits.

Allmant om bestammelserna

OPF-KL 18 #r utformat for tillimpning hos respektive kommun, landsting/region eller
kommunalfrbund. Fér att bestimmelserna ska dga giltighet krivs ett lokalt antagande
av fullmiktige. Med fullmaktige avses kommunfullmiktige, landstingsfullmiktige,
regionfullmiktige samt férbundsfullméktige.

OPF-KL18 omfattar politiska frtroendeuppdrag och har sin grund i kommunallagen.
Bestimmelserna ska underlitta och méjliggdra for fortroendevald att forena arbetsliv
och uppdrag och ddrmed har bestimmelserna i mojligaste mén anpassats till de
pensions- och omstéllningsavtal som giller for anstillda inom kommuner, landsting,
regioner och kommunalférbund.

Styrelseledaméter i kommunala aktiebolag omfattas i normalfallet inte i ndgon del av
bestimmelserna i OPF-KL18. Beslut kan fattas om en konstruktion med OPF-KL18-
liknande fSrméner/nivaer for kommunala aktiebolag, men om sadant beslut fattas ska
beaktas att aktiebolagslagen och kommunallagen utgor tvé helt separata regelverk.
Konsekvenser utifran aktiebolagslagens krav ir inte utredda géllande OPF-KL18.

Omstillningsbestimmelserna tar sikte pa aktiv omstéllning, aktiva
omstillningsinsatser och tidsbegrinsade ekonomiska omstéllningsstdd. Detta i syfte
att 5ka mojligheterna for personer att kunna g vidare i sin karridr, vilket foljer
arbetslinjen. Modellen blir ocksé mer lik vad som giller for anstéllda i kommuner,
landsting, regioner och kommunalférbund.
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Férménerna i pensionsbestimmelserna motsvarar i stora delar pensionsavtalet AKAP-
KL. ”Alderspensionsintjinandet” (kategoriserad som en sparforsdkring, skatteklass K,
vilket skiljer sig fran ett ordinarie &lderspensionsintjinande skatteméssigt) bygger pa
livsinkomstprincipen. Strukturen i regelverket foljer av AKAP-KL.

Nagon nedre aldersgréns for att omfattas av bestimmelserna finns inte. Vad gller
alderspension finns inte heller nagon 6vre aldersgrins, men ndgot intjdnande av
alderspension pabdrjas i normalfallet inte om den fortroendevalde tilltrdder ett
uppdrag efter motsvarande i 32 a § LAS angiven élder.

I och med OPF-KL18 tillfrs bestimmelser om Familjeskydd. Familjeskyddet syftar
till att de fortroendevalda ska i huvudsak ha samma skydd for efterlevande som
anstillda.

Overgangsbestimmelser samt tillimpningsomrade

PBF respektive OPF-KL.14/18 &r tva i grunden olika system, forménsbestéimt
respektive avgiftsbestimt. Ett forméansbestdmt system och ett avgifisbestdmt system
har f4 gemensamma berdringspunkter och berdknar pensionen pé olika sitt. Det
medfor bland annat att det &r mycket osdkert och komplicerat att kunna omhénderta
tidigare intjinande i PBF (eller tidigare pensionssystem) och fora 6ver intjinandet till
OPF-KL. Att avbryta ett intjinande i enlighet med PBF och pabdrja ett intjénande i
OPF-KL medftr en risk att den redan intjinade forménens vérde urholkas.
Rekommendationen #r sdledes att inte infora en tillimpning som innebdr en retroaktiv
forindring av de fSrtroendevaldas intjinande pension. Féljaktligen bor den som har
pabdrjat ett intjinande i PBF inte omfattas av OPF-KL.

Det saknas Svergéngsregler mellan de olika pensionssystemen. Nagra generella
berikningar #r inte mdjliga att gdra och en lokal avvikelse i denna del innebiir att den
enskilda kommunen, landstinget, regionen eller kommunalfSrbundet fér utarbeta egna
bestimmelser utan mdjlighet till stdd fran SKL eller mgjlighet till att jimfora
tillimpningen av OPF-KL med andra organisationers.

OPF-KL utgar fran den enskilda kommunen eller landstinget. Med “tidigare uppdrag”
menas tidigare uppdrag hos uppdragsgivaren. Varje ritt till erséttning beddms normalt
utan hinsyn till uppdrag hos annan kommun eller landsting. OPF-KL samordnar inte
med PBF, men diremot kan PBF samordna med OPF-KL (PBF § 2 mom. 3).

Den fortroendevaldes intjinande i PRF-KL, PBF samt OPF-KL ér kopplat till den
organisation dir uppdraget utfors. Det innebir att om man tidigare exempelvis intjinat
PBF/PRF-KL i en annan kommun s finns det inget som hindrar att man hos ny
uppdragsgivare har ett intjinande enligt OPF-KL.

PBF upphor att gilla for fortroendevald dé denna fréntréder sitt uppdrag, utan att bli
berittigad till pensionsférman enligt PBF. Har fortroendevald ritt till pensionsforméan
fortsitter dock PBF att giilla (PBF § 1 mom. 3).
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Bestimmelserna bor inte ge effekten att det dr mer formanligt att helt avsta fran
fortsatta politiska uppdrag #n att fortsitta som fortroendevald i mindre omfattning. Av
den anledningen bor inte uppbérandet av avgéngsersittning forhindra att den
fortroendevalde omfattas av OPF-KL och tjénar in forméaner parallellt.

En fortroendevald som fore infsrandet av OPF-KL omfattades av PBF, och om
uppdraget omfattade minst 40 % av en heltid, kommer siledes alltid att fortsétta att
omfattas av PBF s linge som han eller hon fortfarande innehar ett uppdrag som
omfattar minst 40 % av en heltid. Om uppdraget efter inférandet av OPF-KL minskar
till mindre dn 40 % av en heltid och den fortroendevalde saknar ritt till
visstidspension, sjukpension eller &lderspension i enlighet med PBF, s kan han eller
hon omfattas av OPF-KL.

Om ritt att uppbéra egenpension enligt PBF eller annat regelverk finns pa grund av
uppdrag hos annan kommun, landsting eller region, sé bor frigan om denna ritt ska
anses forhindra ett intjinande av formén enligt OPF-KL eller inte regleras i
tillimpningsanvisningar.

Kapitel 1 Inledande bestammelser

Det fSrutsitts att fullmiktige, enligt inledande bestimmelser § 1, utser en sérskild
pensionsmyndighet”, dvs. den ndmnd som ska ha till uppgift att tolka och tillimpa
pensions- och omstéllningsbestimmelserna.

Gillande #@ndringar och tillidgg till bestdimmelserna sé #r den fortroendevald som
tilltriitt vid valet 2014 eller senare skyldig att f6lja de &ndringar som foljer av OPF-
KL 18 samt de &ndringar och tilldgg till bestimmelserna som fullméktige beslutar.

Kapitel 2 Omstéllningsstod

Bestimmelserna om omstillningsstdd syftar till att 6ka mojligheterna for en
fortroendevald att rora sig mellan arbetsliv och uppdragstid. Huvudprincipen ir att
samtliga omstillningsstdd ska ses som tidsbegrénsade stod.

Omstillningsfonden kan uppdras att mot en kostnad hantera den fortroendevaldes
omstéllning.

Varje kommun och landsting/region och kommunalférbund svarar for sin del av
kostnaden for de olika omstillningsstoden. I hiindelse av att fortroendevald gér frén
uppdrag i kommun till landsting/region, eller vice versa, kan det vara lampligt att det
dverenskoms om hantering av kvalifikationstider och eventuell kostnadsfordelning.

Bestimmelser om de olika omstillningsstdden giéller for fortroendevald som avses i 4
kap. 1 § kommunallagen och som fullgdr uppdrag hos kommun eller landsting/region,
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pé heltid eller betydande del av heltid, med sammanlagt minst 40 procent av heltid.
Att betydande del anges till 40 procent 4r en uttolkning av kommunallagen. Olika
kommuner och landsting/regioner har olika forutsittningar, exempelvis beroende pa
storlek, f5r omfattningen av de politiska uppdragen vilket kan beaktas i samband med
faststiillandet av det lokala regelverket.

Omstillningsersittningarna ska samordnas/minskas med andra forvérvsinkomster om
inte annat anges. For att f3 ritt till de olika omstéllningsstdden enligt §§ 3 - 5 krévs
skriftlig ansékan, enligt de anvisningar som den lokala pensionsmyndigheten tagit
fram.

Omstillningsstdd forutsitter att den fortroendevalde sjilv aktivt verkar for att fa ett
nytt arbete. Det innebir att den fSrtroendevalde anstrdnger sig for att han eller hon s&
snabbt som mojligt ska kunna skaffa ett nytt limpligt arbete. Pensionsmyndigheten
kan fatta beslut om att dra in eller séinka omstéillningsstddet om myndigheten anser att
den fortroendevalde inte medverkar i omstillningsarbetet.

Aktiva omstillningsinsatser (§ 3)

Bestimmelserna om aktiva omstillningsinsatser giller for fortroendevald som
innehaft ett eller flera uppdrag med sammanlagt minst 40 procent och som ldmnat sitt
uppdrag efter minst fyra ars sammanhéngande uppdragstid hos (samma) kommun eller
landsting/region om som inte uppnatt motsvarande 32 a § LAS angiven lder. I
héindelse av att fortroendevald gér frdn uppdrag i kommun till landsting/region, eller
vice versa, kan det vara limpligt att det Sverenskoms om hantering av
kvalifikationstider och eventuell kostnadsfordelning.

Vid eventuell beddmning av sammanhingande uppdragstid &r forildraledighet,
sjukdom och liknande inte att bedsma som att det bryter uppdragstiden.

Det finns inte faststillt vilka aktiva insatser en fortroendevald kan fé eller hur mycket
en insats far kosta. Det 4r upp till respektive fullmiktige att faststilla eventuell
kostnadsram och vad som ska gilla utifran den fortroendevaldes forutsittningar.
Ledning kan hamtas frin Omstillningsfonden eller andra system for omstéllning pa
arbetsmarknaden avseende exempelvis typ av insatser och kostnadsram.

Ekonomiskt omstéllningsstdd (§ 4)

Bestimmelser om ekonomiskt omstillningsstd giller for fortroendevald som innehaft
ett eller flera uppdrag med sammanlagt minst 40 procent och som limnat sitt (sina)
uppdrag efter minst ett 4rs sammanhéngande uppdragstid hos (samma) kommun eller
landsting/region eller kommunalforbund. I hiindelse av att fortroendevald gér fran
uppdrag i kommun till landsting/region, eller vice versa, kan det vara ldmpligt att det
dverenskoms om hantering av kvalifikationstider och eventuell kostnadsfordelning.
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Vid eventuell bedomning av sammanhéngande uppdragstid &r foréldraledighet,
sjukdom och liknande inte att bedoma som att det bryter uppdragstiden.

Ekonomiskt omstillningsstod kan utbetalas som ldngst under tre ar och ska samordnas
med forvirvsinkomster frin och med ar tva, fran samordning undantas dock ett
prisbasbelopp.

Ekonomiskt omstillningsstdd &r att jamstilla med inkomst av tjanst och ar
pensionsgrundande till allmén pension.

Det ekonomiska omstillningsstédet berdknas pa den fortroendevaldes genomsnittliga
manadsarvode génger tolv under det senaste aret. Om det inte finns ménadsarvode for
12 manader bakét s kan pensionsmyndigheten fatta beslut om beriikning baserad pa
det genomsnittliga manadsarvodet under uppdragstiden eller det manadsarvode som
den fSrtroendevalde hade haft om denne inte hade varit ledig pga. sjukdom eller
fordldraledighet.

Férlangt ekonomiskt omstallningsstdd (§ 5)

Bestimmelser om forlingt ekonomiskt omstéllningsstdd giéller for fortroendevald som
innehaft ett eller flera uppdrag med sammanlagt minst 40 procent av heltid och som
limnat sitt (sina) uppdrag efter minst atta rs sammanhéngande uppdragstid hos
(samma) kommun eller landsting/region. Det innebiir att forlingt ekonomiskt
omstillningsstdd kan sdkas av och utges till fortroendevald:

a. som fyllt motsvarande ldgsta alder fr uttag av allmén pension,
b. limnat sitt (sina) uppdrag och

c. i direkt anslutning fatt ekonomiskt omstillningsstod utbetalt frén
avgangstidpunkten.

I hiindelse av att fortroendevald gér frin uppdrag i kommun till landsting/region, eller
vice versa, kan det vara limpligt att det Gverenskoms om hantering av
kvalifikationstider och eventuell kostnadsfordelning.

Vid eventuell beddmning av sammanhéngande uppdragstid &r fordldraledighet,
sjukdom och liknande inte att bedéma som att det bryter uppdragstiden.

For att £3 ritt till forlingt ekonomiskt omstéllningsstdd krévs att den fortroendevalde
arligen inkommer med ans6kan och kan styrka att han eller hon har forsokt att hitta
annan forsorjning.

Forliangt ekonomiskt omstéillningsstdd 4r pensionsgrundande till allmén pension.
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Samordning (§ 6)

Omstillningserséttningarna ska samordnas/minskas med andra forvérvsinkomster om
inte annat anges.

Med fSrvirvsinkomst avses dels sddana inkomstslag som anges i 59 kap.
socialforsdkringsbalken och enligt Skatteforvaltningens definition (frdn ar 2012)

All annan inkomst #n kapitalinkomst 4r forvirvsinkomst. De vanligaste
forvirvsinkomsterna #r en pa basis av ett arbetsforhéllande erhéllen 16n och en
inkomst som ska jimstillas med denna samt pension. Aven en i stillet for denna
inkomst erhéllen inkomst, forman eller erséttning, t.ex. arbetsloshetsdagpenning och
dagtraktamente av olycksfallsforsikring, 4r forvérvsinkomst. Aven det viirde av
leveransarbete som hénfor sig till handel med virke &r férvérvsinkomst.

Forvirvsinkomsten ansluter sig dock inte alltid till utfdrande av arbete, eftersom dven
t.ex. en fortiackt dividend dr forvirvsinkomst. Forvirvsinkomst dr enligt réttspraxisen
ocksé en garantiprovision (HFD 1994/2895).

Av resultatet av nidringsverksamhet och jordbruk kan #ven en del vara
forvirvsinkomst. Av dessa inkomster avskiljs forst kapitalinkomstandelen och resten
beskattas som forvirvsinkomst. Aven inkomstandelen for en deléigare i en
sammanslutning och den dividend som ett annat bolag #n ett borsbolag har utbetalat,
indelas i en kapital- och férvérvsinkomstandel.

Inkomst av sidant slag som #r pensionsgrundande enligt 59 kap. socialforsikrings-
balken, t ex sjukpenning, fSridldrapenningsférmaner, inkomstrealterad sjuk- och
aktivitetsersittning.

Uppgiftsskyldighet (§ 7)

En fortroendevald ir skyldig att 1dmna de uppgifter som pensionsmyndigheten begér
for att kunna faststilla rétten till och beriikna ekonomiskt omstéllningsstéd och
forldngt ekonomiskt omstéllningsstdd, enligt §§ 4 och 5.

Kapitel 3 Pensionsbhestammelser
Pensionsbestimmelserna kinnetecknas av f6ljande principer:

Avgiftsbestimd alderspension innebir att pensionen grundar sig pa arliga
pensionsavgifter” och att dessa avgifter uttrycks som en procentuell andel av den
fortroendevaldes pensionsgrundande arsinkomst, d v s &rsarvoden och
sammantrideserséttning mm.
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Livsinkomstprincipen och arbetslinjen 4r utgangspunkter f6r pensionen. Exempelvis
berdknas pensionsavgifterna pa arsarvode och sammantrideserséttning oavsett
uppdragets/uppdragens omfattning.

Ingen samordning gors med andra pensionssystem avseende alderspension.

Avgiftsbestimd alderspension intjénas utan krav pd minsta tid i uppdraget eller krav
p& minsta omfattning av uppdraget.

Pensionsforménerna dr avgiftsbestdimd alderspension, sjukpension samt
efterlevandeskydd (§ 2).

Pensionsbestimmelserna giller inte for fortroendevald som vid tilltrédet av sitt (sina)
uppdrag har uppnatt motsvarande i 32 a § LAS angiven élder.

Avgiftsbestimd alderspension (§ 4)

Pensionsgrundande inkomst (§ 4) begrdnsas pd samma sétt som i pensionsavtalet
AKAP-KL till 30 inkomstbasbelopp. I den pensionsgrundande inkomsten ingar den
fortroendevaldes arsarvode, sammantridesersittningar och vissa andra erséttningar.

Det finns inget hinder for att fortroendevald kan avsta en del av arvodet och i stillet f&
motsvarande belopp tillgodoriknat i sin pensionsbehallning (s.k. arvodesvixling).

For fortroendevald med uppdrag pa heltid eller betydande del av heltid om minst 40
%, som fétt avdrag fran sitt arvode pa grund av ledighet for t ex sjukdom, ska den
pensionsgrundande inkomsten omriknas/hdjas med vad som avdragits.

Utbetald ersittning for forlorad arbetsfortjdnst 4r inte en pensionsgrundande inkomst.
Det dr dock inte ovanligt att denna ersittning schablonmaéssigt riknas upp for att
kompensera den enskildes pensionsforlust i hans eller hennes ordinarie anstéllning (se
arbetsgivarnytt nr 28/12). Detta procentuella paslag ska inte forvixlas med en
pensionsavsittning som gors i enlighet med OPF-KL18.

Pensionsavgifter (§ 5)

Pensionsavgiften dr 4,5 procent pa den pensionsgrundande inkomsten upp till och med
7,5 inkomstbasbelopp. P4 den pensionsgrundande inkomst som Sverstiger 7,5
inkomstbasbelopp &r pensionsavgiften 30 procent. Avgiften avsiitts till en
pensionsbehallning.

Nagon nedre aldersgrins for tillgodordknande av pensionsavgift finns inte.
Pensionsavgiften om 30 % pa de delar av den pensionsgrundande inkomsten som
overstiger 7,5 inkomstbasbelopp avsiitts intill dess att den fortroendevalde uppnétt
motsvarande i 32 a § LAS angiven élder. Direfter dr pensionsavgiften 4,5 % pé hela
den pensionsgrundande inkomsten.
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Pensionsavgiften berdknas varje kalenderarsskifte och ska avsittas till en
pensionsbehallning (§ 6) som fbrvaltas hos kommunen och landstinget/regionen.

P4 grund av de begrinsningar som finns enligt inkomstskattelagen kan fortroendevald
inte vilja en placering av pensionsavgiften till en tjinstepensionsforsikring. Med
tjdnstepensionsforsikring avses en pensionsforsdkring som har samband med tjénst
och som den forsikrades arbetsgivare atagit sig att betala samtliga premier for.
Fortroendevalda har séledes inte samma mojligheter som anstéllda att kunna paverka
sitt kapital.

Det dr dock mojligt att gora bruttoavdrag pa arvodet i syfte att gora en storre
avsittning till pensionsbehéllningen. Vid avsittning till pensionsbehéllning
kostnadsfors den sirskilda I5neskatten, men betalas forst nér pensionen betalas ut.

En fértroendevald med uppdrag pé heltid eller betydande del av heltid ska
tillgodoréknas pensionsavgift om han eller hon far rtt till sjuk- eller
aktivitetsersittning enligt socialfSrsikringsbalken. Avgift avsitts proportionellt till
graden av arbetsoférméga. Formuleringen “nedsatt arbetsformaga i uppdraget” ska
inte anses vara en begridnsning av denna princip.

For fortroendevald som far ritt till partiell sjuk- eller aktivitetserséttning, och pa grund
av detta méaste limna ett uppdrag vars omfattning Sverstiger den grad av sjuk- eller
aktivitetsersittning som beviljats, dr det mgjligt att genom lokalt beslut avsétta
pensionsavgift i forhéllande till det inkomstbortfall som frantrddandet orsakar. Det bor
beaktas att en avsittning som inte grundar sig pa graden till arbetsoférmaga kan, om
den fortroendevalde paborjar en anstillning i vilken han eller hon fér
pensionsavsittning, resultera i avsittningar som $verstiger vad som skulle intjénats
vid heltidsarbete. Av den anledningen rekommenderas att beslut om avséttning i
forhéllande till inkomstbortfallet tidsbegriinsas till att omfatta enbart mandatperioden.

Pensionsbehéllningen riknas upp érligen (indexeras) med forédndringen av
inkomstbasbeloppet. Regleringen utgér en virdesidkring och dr inte avsedd att ge en
relativ utveckling. Saledes ska beloppet endast riknas upp, inte ned om foréindringen
ir negativ. Detsamma giller i de fall d4 den pensionsgrundande inkomsten ska
indexeras med prisbasbeloppet aret fore sjuk-eller aktivitetserséttningstidpunkten.
Aven hir avses dven endast en upprikning.

For tid innan den fortroendevaldes pensionsbehdllning enligt OPF-KL18 borjar
betalas ut ska pensionsbehallningen riknas upp for ett kalenderdr (t) genom att
multipliceras med kvoten av inkomstbasbeloppet (IBB) for kalenderaret (t+1)
dividerat med inkomstbasbeloppet for kalenderaret (T). Upprikning sker vid utgéngen
av kalenderaret (t+1).

Under utbetalning ska pensionsbehéllningen riknas upp med hela férandringen av
inkomstbasbeloppet varefter 1,6 % ska avriknas. Denna avrikning beror pa att det i
delningstalet har beaktats en forskottsrénta pa 1,6 %.
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Utbetalning av avgiftsbestimd alderspension (§ 8)

Utbetalning av avgiftsbestimd &lderspension kan goras tidigast frén den tidpunkt da
allmén pension kan utbetalas. Utbetalningstidpunkt av avgiftsbestimd alderspension,
pensionsbehdliningen enligt § 6, kommer pa sa sitt att folja de eventuella &ndringar
som sker i lagstiftning om tidigaste uttagstidpunkt av allméin pension. Avgiftsbestimd
alderspension utbetalas livsvarigt.

Alderspensionen utbetalas efter skriftlig anskan enligt de anvisningar som den lokala
pensionsmyndigheten tagit fram.

Boérjar pensionsbehaliningen betalas ut under kalenderaret (t+1) ska
pensionsbehallningen istéllet riknas upp genom att multipliceras med en tolftedel av
det enligt ovan beriiknade virdet multiplicerat med antalet kalenderménader under
kalenderiret (t+1) innan pensionsbehéllningen bérjar betalas ut. Upprakningen sker
vid utgéngen av den kalenderménad som nirmast foregar den da pensionsbehéllningen
borjar betalas ut.

Pensionsbehéllning enligt OPF-KL18 ska dérefter riknas om i samma grad som
gillande IBB #ndrats i forhallande till IBB for det kalenderér da pensionen bdrjade
betalas ut.

Sjukpension (§ 10)

For ritt till sjukpension giller att avgangen ska vara en foljd av beviljad sjuk- eller
aktivitetsersittning enligt SFB. Sjukpensionen giller endast for fortroendevald med
uppdrag pé heltid eller betydande del av heltid om 40 %. For att ha ritt till
sjukpension krivs att den fortroendevalde befrias fran uppdraget.

Sjukpensionen grundas och berdknas pa det genomsnittliga manadsarvodet som den
fortroendevalde hade kalenderaret fSre insjuknandetidpunkten génger tolv.
Pensionsmyndigheten kan i sirskilt fall fatta beslut om annat berdkningsunderlag. Om
det inte finns manadsarvode f6r 12 manader bakat sa kan pensionsmyndigheten fatta
beslut om beriikning baserad pa det genomsnittliga manadsarvodet under
uppdragstiden eller det ménadsarvode som den fSrtroendevalde hade haft om denne
inte hade varit ledig pga. sjukdom eller fordldraledighet.

Sjukpensionen motsvarar den manadsersittning som utbetalas till anstéllda enligt
AGS-KL.

Sjukpension bdr utges i proportion till den tidigare uppdragsgraden med hénsyn till
sjuk- eller aktivitetsersdttningens omfattning. Vid beslut om sjuk- eller
aktivitetsersittning maste siledes dven ursprunglig och eventuellt kvarvarande
omfattning pa uppdraget faststillas.
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Om en fortroendevald har ett uppdrag pa 100 % och sedan avgér p.g.a. att sjuk- eller
aktivitetsersittning beviljats med 50 % sa ska sjukpensionen baseras pa halva
arsarvodet.

Om sjuk- eller aktivitetsersittningens omfattning &r mindre &n uppdragets omfattning
s& bor sjukpension beriknas i relation till sjuk- eller aktivitetserséttningens omfattning
dividerat med uppdragets omfattning.

Om sjuk- eller aktivitetsersittningens omfattning &r hégre &n uppdragets omfattning s
kan sjukpensionen inte dverstiga uppdragets omfattning.

Efterlevandeskydd (§ 11)

Pensionsbehillningen innehéller ett obligatoriskt efterlevandeskydd som kan véljas
bort vid utbetalning, men inte dessforinnan. Med “efterlevandeskydd” avses att vid
dodsfall sé far den fortroendevaldas efterlevande virdet av intjéanad
pensionsbehalining utbetalt. Efterlevandeskyddet liknar det aterbetalningsskydd som
anstillda kan vilja for det kapital som dr inbetalt i en tjénstepensionsforsikring. P&
grund av de begrinsningar som finns enligt Inkomstskattelagen kan dock
efterlevandeskyddet inte tecknas i en faktisk tjénstepensionsforsékring.

Vid fortroendevalds dédsfall betalas det sparade kapital som finns i pensions-
behallningen ut till i forsta hand make/maka, registrerad partner, sambo och i andra
hand till barn. Avseende definitionen av sambo hinvisas till sambolagen.

Beloppets storlek bestdms av hur stor pensionsbehallningen 4r innan dédsfallet och
om den avgiftsbestdimda pensionen har borjat betalas ut till den fortroendevalde eller
inte.

Kapitel 4 Familjeskydd vid fortroendevalds dédsfall

Familjeskydd vid fortroendevalds dodsfall syftar till att de fortroendevalda har samma
skydd som de anstiillda inom kommuner, landsting/regioner och kommunalfrbund
vid dennes dddsfall. Med “familjeskydd” avses en faststiilld forman som vid dédsfall
utbetalas till den fortroendevaldas efterlevande.

Familjeskydd giller for fortroendevald med uppdrag pa heltid eller betydande del av
heltid om 40 %.

Bestimmelserna om familjeskydd trider ikraft i samband med valet 2018 eller vid den
senare tidpunkt d& OPF-K1L18 antas av fullméktige. Bestimmelserna giller fran

10
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samma tidpunkt, dven fértroendevalda som i tidigare uppdrag inte omfattats av PBF,
PRF-KL eller andra omstillnings- och pensionsbestimmelser for fortroendevalda.

Familjeskydd bestér av tva delar, dels familjeskydd till efterlevande vuxen och dels
familjeskydd till efterlevande barn. Med barn avses arvsberittigat barn eller det barn
som den fortroendevalde tagit emot i sitt hem i adoptionssyfte.

Familjeskydd vid fortroendevalds dodsfall bér ses som en forsékringsliknande
konstruktion. Annan kan uppdras att administrera familjeskyddet.

Om den fortroendevalde har en samtidig anstéllning med ritt till annat motsvarande
skydd ska ritten till familjeskydd bedémas av pensionsmyndigheten.

11
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Sammantrddesdatum

Arvodeskommittén 2019-01-31

ArvK § 2 Dnr KK18/637
Antagande av OPF-KL18

Sveriges Kommuner och Landstings styrelse har i september 2018
antagit forslag till reviderade bestammelser om omstéllningsstéd och
pension till fortroendevalda (OPF-KL18). OPF-KL18 géller fér
fortroendevalda som tidigare omfattats av OPF-KL14 eller som
tilitréader vid valet 2018 och inte tidigare omfattats av PBF eller PRF-KL
i kommunen, landstinget/regionen eller kommunalférbundet. OPF-
KL18 géller, i likhet med OPF14, inte for fortroendevalda som avgatt
2014-12-31 eller senare (eller tidigare avgatt) med rétt till
visstidspension, annan egenpensionsforman, avgangsersattning eller
livranta. For dessa fortroendevalda fortséatter PBF eller PRF-KL att
galla.

OPF-KL18 ar utformat for tilldmpning hos respektive kommun och
landsting/region. For att 4ga giltighet krévs ett lokalt antagande av
bestammelserna.

OPF-KL18 omfattar reviderade bestdmmelser for fériroendevalda
géllande omstalining, pension och familjeskydd. Utgangspunkten for
OPF-KL18 har varit det nu géllande OPF-KL (nedan kallat OPF-KL14).

| OPF-KL14 har delar om familjeskydd, samt till viss del mgjlighet till
aktiva omstéliningsinsatser saknats vilket nu tillférts. Férslaget om
OPF-KL18 &r indelat i fyra kapitel, inledande bestammelser,
bestdmmelser om omstéllningsstéd, pensionsbestammelser samt
familjeskydd. Omstéliningsbestdmmelserna tar sikte pa aktiv
omstélining, med aktiva omstéllningsinsatser och tidsbegransade
ekonomiska omstéliningsstdd. Andringarna innebdr att
Omstéllningsfondens roll i omstéliningsarbetet har fortydligats.

Arvodeskommittén foreslas fortsatt vara pensionsmyndighet for
kommunens fortroendevalda.

Férmanerna i pensionsbestdmmelserna motsvarar i stora delar
pensionsavtalet AKAP-KL. Alderspensionsintjinandet bygger pa
livsinkomstprincipen. Det tillagda familjeskyddsregelverket &r till stérsta
del éverensstdmmande med det familjeskydd for anstélida som finns i
AKAP-KL.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Arvodeskommittén 2019-01-31

ArvK § 2 Dnr KK18/637

Arendet féredras av HR-specialister Maria Strémberg och Jimmy
Eriksson Kleréus, samt representant Asa Forsberg fran Skandia éver
videosamtal. HR-specialister Maria Stromberg, Jimmy Eriksson
Kleréus samt representant fran Skandia Asa Forsberg svarar pé
Arvodeskommitténs fragor.

Inldgg i arendet gors av Gunilla Nordén (S), Adéle Bergentoft (M),
Stefan Landmark (KD), Ulla-Britt Larsson (C) och Anders Bjurstrém (L).

Arvodeskommitténs forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att anta bestammelser om omstéllningsstéd och pension till
fértroendevalda (OPF-KL18) med tillhdrande bilaga, samt

att bestimmelserna ersatter OPF-KL14 antagna i kommunfullméaktige
2014-09-09.

Beslut till:
Kommunfullméktige

Bilaga:

SKL:s cirkular 18:31: Bestammelser om omstéllningsstéd, pension
samt familjeskydd till fértroendevalda.

Beslut i Kommunfullmaktige 2014-09-09 § 178 (KK14/366) att utse
Arvodeskommittén till pensionsmyndighet

Jus!grandes signatur b- o Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen Sammantradesdatum
2019-02-25

KS § Dnr KK18/400

Investeringsprojekt fér parkeringshus vid lasarettsomradet

Landstinget Sérmland, numera Region Sérmland och Nyképings kommun
signerades 2018-06-11 (Godkéndes i Kommunstyrelsen 2018-05-21,
KS§179, Dnr KK18/400) en avsiktsforklaring om samverkan. En av de
gemensamma aktiviteterna ar att I6sa framtida parkeringslosning inom
Lasarettsomradet. Gemensamt ska nu Region Sérmland och Nykdpings
kommun inleda arbetet att planlagga for parkeringshus inom
Lasarettsomradet. Arbetet innebar aven att undersdka mojligheten att
integrera parkeringshus med exempelvis kontorshus vilket skulle kunna
fungera som entré till centrala staden samt utgéra en del av
stadsutvecklingen. Projektet har i uppdrag att ta fram en utvecklingsplan och
vision for omradet.

Parallellt pagar ett gemensamt arbete att hantera tillgangligheten till
lasarettets nya entré. Detta arbete har redan pabérjats och malet ar att i
slutet av 2019 ha framme en gemensam I6sning fér byggskedet samt nér
entrén star fardig. Detta arbete innebar aven éversyn av Brunnsgatan med
koppling till framtida parkeringshus.

En tredje aktivitet i avsiktsforklaringen &r att kommunen har majlighet att
forvarva Sjukhemmet 5 om Regionen avser att avyttra fastigheten. Darfor
ska kommunen studera méjlig anvandning av fastigheten.

Samhallsbyggnad har ramgodké&nd investeringsbudget géllande byggnation
av parkeringshus och begéar nu del av dessa medel for arbetet med
detaljplan och dess utredningar fér byggnation av parkeringshus. Fér arbetet
krévs 2,2 miljoner kronor och berdknad vara klart under ar 2020.

Ovrigt arbete med utvecklingsprogrammet sker inom befintlig driftbudget
enligt Kommunstyrelsens beslut 2018-05-21 KS§179. For utvecklingen av
hela lasarettsomradet kommer Samhallsbyggnad aterrapportera resultat till
Kommunstyrelsen under 2020.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2019-02-25

KS § Dnr KK18/400

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att anvisa 2,2 miljoner kronor till Samhallsbyggnad, fran kommunstyrelsens
ofdrdelade investeringsmedel fér ovan beskrivna investeringsprojekt, samt

att Miljo- och Samhallsbyggnadsnamnden arbetar in kapitaltjanstkostnader i
kommande budget.

Beslut till:

Region Sérmland

Miljé- och Samhallsbyggnadsnamnden
Samhallsbyggnad

Tekniska divisionen
Ekonomiavdelningen

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



@ Nykapi ng Tjansteskrivelse gggm

Samhallsbyggnad, Strategienheten Datum NYKOPINGS KOMMUN
2019-01-22 Kommunledningskontoret
2019 -02- 14

Kommunstyrelsen o {\K '8//1()0
b

Investeringsprojekt for parkeringshus vid
lasarettsomradet

Bakgrund

Landstinget Sérmland, numera Region Sérmland och Nykdpings kommun
signerades 2018-06-11 (Godkandes i Kommunstyrelsen 2018-05-21, KS§179,
Dnr KK18/400) en avsiktsforklaring om samverkan. En av de gemensamma
aktiviteterna ar att l6sa framtida parkeringslésning inom Lasarettsomradet.
Gemensamt ska nu Region Sérmland och Nykdpings kommun inleda arbetet
att planlagga for parkeringshus inom Lasarettsomradet. Arbetet innebar aven
att understka mdjligheten att integrera parkeringshus med exempelvis
kontorshus vilket skulle kunna fungera som entré till centrala staden samt
utgdra en del av stadsutvecklingen. Projektet har i uppdrag att ta fram en
utvecklingsplan och vision fér omradet.

Parallellt pagar ett gemensamt arbete att hantera tiligangligheten till
lasarettets nya entré. Detta arbete har redan paborjats och malet ar att i slutet
av 2019 ha framme en gemensam Iésning fér byggskedet samt nér entrén star
fardig. Detta arbete innebar dven dversyn av Brunnsgatan med koppling till
framtida parkeringshus.

En tredje aktivitet i avsiktsforklaringen ar att kommunen har méjlighet att
forvarva Sjukhemmet 5 om Regionen avser att avyttra fastigheten. Darfér ska
kommunen studera méjlig anvandning av fastigheten.

Samhallsbyggnad har ramgodkénd investeringsbudget gallande byggnation av
parkeringshus och begér nu del av dessa medel for arbetet med detaljplan
och dess utredningar fér byggnation av parkeringshus. For arbetet kravs 2,2
miljoner kronor och beraknad vara klart under ar 2020.

Ovrigt arbete med utvecklingsprogrammet sker inom befintlig driftbudget enligt
Kommunstyrelsens beslut 2018-05-21 KS§179. For utvecklingen av hela
lasarettsomradet kommer Samhaéllsbyggnad aterrapportera resultat till
Kommunstyrelsen under 2020.

Postadress Besoksadress Tfn 0155-24 80 00 Org nr 21 20 00-29 40
Nykdpings kommun Stadshuset Fax 0155-24 83 30 Bg 619-03 42
611 83 NYKOPING kommun@nykoping.se www.nykoping.se
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Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att anvisa 2,2 miljoner kronor till Samhéllsbyggnad, fran Kommunstyrelsen
oférdelade investeringsmedel fér ovan beskrivna investeringsprojekt samt,

att Milj6- och Samhallsbyggnadsnamnden arbetar in kapitaltjanstkostnader i
kommande budget.

<Karin Lindblad
KOmmundirektdr

Anna Selander
Samhallsbyggnadschef

Beslut till:

Region Sérmland

Miljé- och Samhallsbyggnadsnamnden
Sambhaéllsbyggnad

Tekniska divisionen

Ekonomiavdelningen

2019-01-22
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Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2019-02-25

KS § Dnr KK19/140

Utbyggnad av gator i kvarteret Forradet, Etapp 2

Det pagar exploatering av kvarteret Férradet i Nyképing i enlighet med den
detaljplan som antogs 2012. Forradet 1 ar detaljplanelagt (P13-7) for
bostéder och bestar av kvarteren Stian, Ladugarden, Skullen, Lidret och
Forradet.

Exploateringen borjade pa fastigheterna Stian 2014-2015 och vidare med
Ladugarden 2017-2019 dar Nykdpingshem AB genomfér byggnation av totalt
cirka 170 hyreslagenheter.

Under 2018-2019 har byggnationen pa Ladugarden fortlépt samtidigt som
rivningsarbetet pa Skullen och Lidret paborjats. Parallellt med rivningens
framskridande genomfér Mark och Exploatering ocksa en miljéprovtagning
och undersokning av marken for att faststélla och avgransa ett kommande
saneringsbehov. Resultatet av genomférd miljdprovtagning faststélls senast i
mars 2019 vartefter omfattning och ett genomférande av sanering kan
faststéllas.

For att mojliggora fortsatt exploatering av omradet, och som ett férberedande
arbete infér kommande markanvisningar av fastigheterna Skullen, Lidret och
Forradet var forutsattningen att Tekniska Divisionen genomfort flytt till nya
lokaler, samt att rivning av de befintliga byggnaderna genomférts, med
undantag fér byggnaden pa blivande kvarteret Férradet som kvarstar i
Kommunfastigheters bestand.

Mark och Exploatering planerar att genomféra markanvisning av
fastigheterna Skullen och Lidret under 2019 dar man vill bebygga med
flerbostadshus med ett hogsta tilldtna vaningstal pa 5 vaningar som
arkitektoniskt sammanlankar omradet med kvarteret Blackhornet och
Katedern. Bostader skall upplatas som bostadsrétter. Planerad byggstart ar
tidigast under 2020.

Under 2015 genomférdes en forsta utbyggnad av gator och allmén plats
(etapp 1) innefattande en del av Husarvéagen och en del av Ostra
Kungsladugardsvégen. For att kunna fortsatta exploateringen av kvarteren
Skullen, Lidret och Férradet behdver etapp 2 av gatuutbyggnaden
genomforas. | Etapp 2 ingar en del av Olaus Martinis vag, en del av Ostra
Kungsladugardsvagen och en del av Husarvagen.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2019-02-25

KS § Dnr KK19/140

Tekniska divisionen har genomfort projektering och upphandling av ovan
namnda gator pa uppdrag av Samhallsbyggnad. Utifrdn inkomna anbud har
en anbudsbaserad kalkyl tagits fram fér genomférandet vilken uppgar till 8,3
mnKr.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att uppdra till Tekniska divisionen att genomféra en utbyggnad av gatorna
del av Olaus Martinis vag, del av Ostra Kungsladugards végen och del av
Husarvagen i kvarteret Forradet, samt

att anvisa 8,3 mnkr till Tekniska divisionen ur exploateringsbudgeten for
genomfdrandet.

Beslut till:
Ekonomiavdelningen
Samhallsbyggnad
Tekniska divisionen

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Tekniska divisionen, Gata Datum NYKOPINGS KOMMUN
2019-02-05 Kommunledningskontoret
2019 -02- 15

Kommunstyrelsen Dnr. H( H “lto

[

Utbyggnad av gator i kvarteret Forradet, Etapp 2

Bakgrund

Det pagar exploatering av kvarteret Férradet i Nyképing i enlighet med den
detaljplan som antogs 2012. Forradet 1 &r detaljplanelagt (P13-7) for bostader
och bestar av kvarteren Stian, Ladugarden, Skullen, Lidret och Forradet.

Exploateringen boérjade pa fastigheterna Stian 2014-2015 och vidare med
Ladugarden 2017-2019 dar Nykdpingshem AB genomfér byggnation av totalt
cirka 170 hyreslagenheter.

Under 2018-2019 har byggnationen pa Ladugéarden fortlépt samtidigt som
rivningsarbetet pa Skullen och Lidret pabérjats. Parallellt med rivningens
framskridande genomfér Mark och Exploatering ocksa en miljoprovtagning
och undersokning av marken for att faststélla och avgransa ett kommande
saneringsbehov. Resultatet av genomférd miljéprovtagning faststélls senast i
mars 2019 vartefter omfattning och ett genomférande av sanering kan
faststallas.

For att mojliggora fortsatt exploatering av omradet, och som ett férberedande
arbete infor kommande markanvisningar av fastigheterna Skullen, Lidret och
Forradet var forutsattningen att Tekniska Divisionen genomfort flytt till nya
lokaler, samt att rivning av de befintliga byggnaderna genomférts, med
undantag fér byggnaden pa blivande kvarteret Forradet som kvarstar i
Kommunfastigheters bestand.

Mark och Exploatering planerar att genomféra markanvisning av fastigheterna
Skullen och Lidret under 2019 dar man vill bebygga med flerbostadshus med
ett hogsta tillatna vaningstal pa 5 vaningar som arkitektoniskt sammanlankar
omradet med kvarteret Blackhornet och Katedern. Bostéder skall upplatas
som bostadsratter. Planerad byggstart ar tidigast under 2020.

Under 2015 genomférdes en forsta utbyggnad av gator och allméan plats
(etapp 1) innefattande en del av Husarvégen och en del av Ostra
Kungsladugardsvagen. For att kunna fortsatta exploateringen av kvarteren
Skullen, Lidret och Férradet behdver etapp 2 av gatuutbyggnaden
genomforas. | Etapp 2 ingar en del av Olaus Martinis vég, en del av Ostra
Kungsladugardsvéagen och en del av Husarvagen.

Postadress Besbksadress Tfn 0155-24 80 00 Org nr 21 20 00-29 40
Nyképings kommun Stadshuset Fax 0155-24 83 30 Bg 619-03 42
611 83 NYKOPING kommun@nykoping.se www.nykoping.se



Dnr

Tekniska divisionen har genomfért projektering och upphandling av ovan

nadmnda gator pa uppdrag av Samhallsbyggnad. Utifran inkomna anbud har
en anbudsbaserad kalky! tagits fram for genomférandet vilken uppgar till 8,3

mnkr.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

2/2

att uppdera till Tekniska divisionen att genomféra en utbyggnad av gatorna del
av Olaus Martinis vag, del av Ostra Kungsladugards végen och del av

Husarvagen i kvarteret Férradet samt,

att anvisa 8,3 mnkr till Tekniska divisionen ur exploateringsbudgeten for

genomférandet.

Ania*Karin Lindblad
T.f. kommundirektor

Beslut till:
Ekonomiavdelningen
Samhaéllsbyggnad
Tekniska divisionen

Kent Nyman
Divisionschef Tekniska divisionen

Anna Selander
Samhallsbyggnadschef

2019-02-05



NYKOPINGS KOMMUN FORSLAG PROTOKOLL

Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2019-02-25

KS § Dnr KK19/141

Inrattande av utskott for miljé och klimat

For att mojliggora fokus pd miljé- och klimatfragor féreslas att det tidigare
utskottet for Miljo och social sammanhallining istéllet erhaller ett mer
preciserat uppdrag inom Visionens malomrade Gron omstalining.

Utover att folja kommunens strukturella miljdarbete och miljomal i budget
samt omvérldsbevakning inom malomradet foreslas utskottets
huvuduppgifter utgéras av:

o Att utgora politisk styrgrupp fér kommunens Klimat -och
energistrategi; folja upp strategins atgardsplan samt rekommendera
atgarder i kommunens budget arligen.

e utgora politisk styrgrupp i revidering av Miljdpolicy eller motsvarande
samt folja upp densamma efter implementering samt

o folja upp genomférandeplanen for Transportstrategin nar denna
fardigstallts samt verka for resursséttning av dessa atgarder i det
ordinarie budgetarbetet.

Utover detta foreslas foljande séarskilda uppdrag for utskottet inom cirkular
ekonomi och hallbar utveckling.

Utskottet ska genomfdra en éversiktlig férstudie om koldioxidbudgetering
som styrmedel for den lokala miljopolitiken; forstudien ska omfatta vilka
mojligheter som finns att kartldgga och félja upp kommunens egna utslapp,
kopplingen mot kommunens Klimat- och energiplan samt Transportstrategi
och konsekvenser av ett inforande av koldioxidbudget i relation till dessa
styrdokument. | forstudien ska aven lansstyrelsens befintliga koldioxidbudget
ses Gver som alternativ fér en egen kommunal dito. Férstudien ska
aterrapporteras till utskottet infér kommunstyrelsebeslut, senast juni 2020.

Vidare uppdras at utskottet att félja upp arbetet med halsosam férskola som
initierades 2014 efter en regional satsning inom ramen for lansstyrelsens
Atgardsprogram fér Sédermanlands milje. Kommunstyrelsen avsatte totalt
drygt 600 tkr och division Barn, utbildning kultur gavs i uppdrag att teckna
ramavtal for pedagogiskt material som ligger i linje med utgangspunkten i en
kemikaliefri miljé for barn. Ar 2016 faststallde kommunstyrelsen en riktlinje
med 21 atgarder som skulle genomféras i alla kommunala férskolor.

Utskottet ansvarar for att félja upp kommunens atgéarder enligt riktlinjen samt
utkomsten av aktuellt ramavtal foér pedagogiska leksaker. Vidare ska
utskottet folja de regionala samverkansprojekt som kommunen deltar i.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



NYKOPINGS KOMMUN FORSLAG PROTOKOLL

Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2019-02-25

KS § Dnr KK19/141

Nominering av ledamoéter sker pa sammantradet.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att upphava tidigare beslut om inrattande av utskott fér miljé och social
sammanhalining,

att inratta beredande utskott for miljé och klimat,

att utskottet arbetar inom ramen for uppdrag angivet i tjansteskrivelse
daterad 2019-02-13.

att som utskottets ordférande utse X, samt
att till ledamoter i utskottet utse X, X, X och X.
Beslut till:

Tromanadministratér kommunledningskansli
Kommunledningskansili

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



L Tjénsteskrivelse Dnr
@ Nykoplng NYKOPINGS KOMMUN

Kommunledningskansliet, Sekretariat Datum Kommunledningskontoret

2019-02-13
2019 -02- 15

Kommunstyrelsen f

Inrattande av utskott for miljo och klimat

Nykopings kommun har gatt fore i arbetet med den gréna omstéliningen i
manga avseenden; med de klimatférandringar som rader behdver arbetet
andock intensifieras. Samtidigt finns behov av stérre kunskapsspridning och
att underlatta fér medborgare och egna verksamheter att géra klimatsmarta
och miljévéanliga val.

Forslag

For att mojliggora fokus pa miljé- och klimatfragor foreslas att det tidigare
utskottet for Miljo och social sammanhalining istallet erhaller ett mer preciserat
uppdrag inom Visionens malomrade Grén omstalining.

Utover att félja kommunens strukturella miljoarbete och miljomal i budget samt
omvérldsbevakning inom malomradet foreslas utskottets huvuduppgifter
utgdras av:

- Att utgéra politisk styrgrupp fér kommunens Klimat -och energistrategi;
folja upp strategins atgardsplan samt rekommendera atgarder i
kommunens budget arligen.

- utgoéra politisk styrgrupp i revidering av Miljépolicy eller motsvarande
samt félja upp densamma efter implementering samt

- fdlja upp genomfdérandeplanen for Transportstrategin nar denna
fardigstallts samt verka for resursséttning av dessa atgarder i det
ordinarie budgetarbetet.

Utover detta foreslas foljande sarskilda uppdrag fér utskottet inom cirkular
ekonomi och hallbar utveckling

Utskottet ska genomfora en 6versiktlig férstudie om koldioxidbudgetering som
styrmedel fér den lokala miljépolitiken; forstudien ska omfatta vilka méjligheter
som finns att kartlagga och félja upp kommunens egna utslapp, kopplingen
mot kommunens Klimat- och energiplan samt Transportstrategi och
konsekvenser av ett inférande av koldioxidbudget i relation till dessa
styrdokument. | férstudien ska &ven lansstyrelsens befintliga koldioxidbudget
ses 6ver som alternativ fér en egen kommunal dito. Férstudien ska
aterrapporteras till utskottet infér kommunstyrelsebeslut, senast juni 2020.

Postadress Besdksadress Tfn 0155-24 80 00 Org nr 21 20 00-29 40
Nykdpings kqmmun Stadshuset Fax 0155-24 83 30 Bg 619-03 42
611 83 NYKOPING kommun@nykoping.se www.nykoping.se




Dnr 2/2

Vidare uppdras at utskottet att félja upp arbetet med halsosam férskola som
initierades 2014 efter en regional satsning inom ramen for lansstyrelsens
Atgérdsprogram fér Sédermanlands miljé. Kommunstyrelsen avsatte totalt
drygt 600 tkr och division Barn, utbildning och kultur gavs i uppdrag att teckna
ramavtal for pedagogiskt material som ligger i linje med utgangspunkten i en
kemikaliefri miljo fér barn. Ar 2016 faststillde kommunstyrelsen en riktlinje
med 21 atgarder som skulle genomfdras i alla kommunala férskolor.

Utskottet ansvarar for att for att félja upp kommunens atgarder enligt riktlinjen
samt utkomsten av aktuellt ramavtal fér pedagogiska leksaker. Vidare ska
utskottet félja de regionala samverkansprojekt som kommunen deltar i.

Nominering av ledaméter sker pa sammantradet.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att upphava tidigare beslut om inrattande av utskott fér miljé och social
sammanhallning,

att inratta beredande utskott for miljo och klimat,

att utskottet arbetar inom ramen for uppdrag angivet i tjansteskrivelse daterad
2019-02-13.

att som utskottets ordférande utse X samt,

damoter i utskottet utse ¥, X, X och X.

Tf Kommundirektor

Beslut till:

Tromanadministrator kommunledningskansli
Kommunledningskansliet

2019-02-13



NYKOPINGS KOMMUN FORSLAG PROTOKOLL

Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2019-02-25

KS § Dnr KK19/91

Entledigande av kommundirektor samt godkdnnande av avtal

Kommunstyrelsens ordférande har under december 2018 fért samtal med
kommundirektor Erik Carlgren och parterna har i dessa samtal
O6verenskommit att anstéliningen som kommundirektér avslutas. | samband
med dessa samtal informerades ocksa oppositionsrad och 6vriga
kommunalrad. Under den tid som omedelbart foljde pa detta férhandlades de
villkor som skulle galla fér parterna.

Rekrytering av kommundirektor har initierats och beréknas slutféras innan
oktober 2019.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att faststalla entledigandet av kommundirektér Erik Carlgren, samt

att faststalla de villkor som traffats mellan parterna Erik Carlgren och
Nyképings kommun.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



NYKOPINGS KOMMUN FORSLAG PROTOKOLL

Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2019-02-25

KS § Dnr KK19/70

Bemyndigande att underteckna handlingar, motsvarande firmatecknare

Kommunstyrelsens reglemente anger i § 24 att "avtal, andra handlingar och
skrivelser som beslutas av kommunstyrelsen ska undertecknas av
ordféranden, eller vid forfall fér denne av vice ordféranden och
kontrasigneras av kommundirektéren, enhetschef kommunledningskontoret,
chef produktionssektor eller annan som styrelsen utser”.

For att underlatta kommunikationen, med framférallt néringslivet, i samband
med undertecknande av avtal och andra handlingar foreslas att ordet
firmatecknare ska finnas med i beslutet angdende bemyndigande att
underteckna handlingar. Firmatecknare ar den som har ratt att underteckna i
firmans namn nagot som inte finns i den beméarkelsen avseende kommunen.
Vad gaéller kommunens beslut om bemyndigande &r det motsvarigheten till
firmatecknare.

Nytillkomna uppgifter ar kursiverade.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att fran och med 2019-02-25 bemyndiga envar av kommunstyrelsens
ordférande Urban Granstrom, 1:e vice ordférande Martina Hallstrém, 2:e vice
ordférande Anna af Sillén, kommunfullméktiges ordférande Carl-Ake
Andersson i forening med endera:

e f kommundirektér Anna-Karin Lindblad

e bitrddande tf kommundirektér Peter Knutsson
e kommunijurist Tomas Wieslander

e kommunijurist Anne von Perner

e naringslivschef Maria Karlsson

o tf ekonomichef Emelie Nylund

e inkops- och upphandlingschef Géran Adolfsson
e hr-chef Madeleine Félleskog

e ldnechef Camilla Svensson

e it-chef Peter Palmebéck

e kommunikationschef Palaemona Mérner

¢ samhallsbyggnadschef Anna Selander

o divisionschef Kent Nyman

e divisionschef Stefan Heinebéck

e divisionschef Inger Fransson

¢ raddningschef Patrik Kullman

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



NYKOPINGS KOMMUN FORSLAG PROTOKOLL

Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2019-02-25

KS § Dnr KK19/70°

for Nykopings kommuns riakning betriaffande respektive funktion
underteckna avtal, andra handlingar eller skrivelser (motsvarande
firmatecknare) samt,

att fr o m 2019-02-25 bemyndiga envar av kommunstyrelsens ordférande
Urban Granstrém, 1:e vice ordférande Martina Hallstrom, 2:e vice ordférande
Anna af Sillén, kommunfullmaktiges ordférande Carl-Ake Andersson i
férening med:

o tf ekonomichef Emelie Nylund
e kommunjurist Tomas Wieslander
e kommunjurist Anne von Perner

att underteckna borgens- eller ansvarsférbindelser fér kommunens rékning
(motsvarande firmatecknare).

Beslut till:
Ovan namngivna personer
Ekonomiavdelningen

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



@ N y ka pi n g Tjansteskrivelse E}rz: -

N/A

Datum

-02- NYKOPINGS KOMMUN
2019-02:06 Kommunledningskontoret
2019 -02- 14
Kommunstyrelsen - l 2
Bemyndigande att underteckna handlingar
(motsvarande firmatecknare) from 2019-02-25
Bakgrund
Kommunstyrelsens reglemente anger i § 24 att "avtal, andra handlingar och
skrivelser som beslutas av kommunstyrelsen ska undertecknas av
ordféranden, eller vid forfall fér denne av vice ordféranden och kontrasigneras
av kommundirektéren, enhetschef kommunledningskontoret, chef
produktionssektor eller annan som styrelsen utser”.
For att underlatta kommunikationen, med framférallt naringslivet, i samband
med undertecknande av avtal och andra handlingar féreslas att ordet
firmatecknare ska finnas med i beslutet angdende bemyndigande att
underteckna handlingar. Firmatecknare ar den som har ratt att underteckna i
firmans namn nagot som inte finns i den bemarkelsen avseende kommunen.
Vad géller kommunens beslut om bemyndigande ar det motsvarigheten till
firmatecknare.
Nytillkomna uppgifter ar kursiverade.
Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar
att fran och med 2019-02-25 bemyndiga envar av kommunstyrelsens
ordférande Urban Granstrom, 1:e vice ordforande Martina Hallstrom, 2:e vice
ordférande Anna af Sillén, kommunfullméktiges ordférande Carl-Ake
Andersson i forening med endera:
e tf kommundirektér Anna-Karin Lindblad
e Dbitrddande tf kommundirektér Peter Knutsson
e kommunijurist Tomas Wieslander
¢ kommunijurist Anne von Perner
e naringslivschef Maria Karlsson
o tf ekonomichef Emelie Nylund
o inkdps- och upphandlingschef Géran Adolfsson
e hr-chef Madeleine Falleskog
e |6nechef Camilla Svensson
Postadress Besoksadress Tfn 0155-24 80 00 Org nr 21 20 00-29 40
Nykdpings kommun Stadshuset Fax 0155-24 83 30 Bg 619-03 42

611 83 NYKOPING kommun@nykoping.se www.nykoping.se
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it-chef Peter Palmebéack
kommunikationschef Palaemona Mérner
samhéllsbyggnadschef Anna Selander
divisionschef Kent Nyman

divisionschef Stefan Heineback
divisionschef Inger Fransson
réddningschef Patrik Kullman

for Nykopings kommuns rakning betraffande respektive funktion
underteckna avtal, andra handlingar eller skrivelser (motsvarande
firmatecknare).

att fr o m 2019-02-25 bemyndiga envar av kommunstyrelsens ordférande
Urban Granstrom, 1:e vice ordférande Martina Hallstrém, 2:e vice ordférande
Anna af Sillén, kommunfullméktiges ordférande Carl-Ake Andersson i
forening med:

o {f ekonomichef Emelie Nylund
e  kommunjurist Tomas Wieslander
e kommunjurist Anne von Perner

att underteckna borgens- eller ansvarsforbindelser fér kommunens rékning
(motsvarande firmatecknare).

Peter Knutsson

Tf Kommundirektor Bitradande tf Kommundirektor
Emelie Nylund
Tf Ekonomichef

Beslut till:

Ovan namngivna personer

2019-02-06



NYKOPINGS KOMMUN FORSLAG PROTOKOLL

Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2019-02-25

KS § Dnr KK19/128

Representation vid stammor i bolag, ekonomiska foreningar eller
motsvarande under mandatperioden 2018-2022

Beslut om uthdmnande av representanter att foretrdda kommunens
aktieinnehav vid bolagsstdmmor i aktiebolag dar kommunen &r hel- och
delégare behdver revideras.

Forslag till nya representanter &r markerade i kursiv stil.

Kommunledningskansliet foreslar att representationen dven ska gélla
stdmmor for ekonomiska féreningar eller motsvarande.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att for mandatperioden 2018-2022 utse kommunstyrelsens ordférande Urban
Granstrom (S) eller 1:a vice ordférande Martina Hallstrom (C), eller 2:e vice
ordforande Anna af Sillén (M) eller kommunalrad Malin Hagerstrém (MP),
med kommunfullméktiges ordférande Carl-Ake Andersson (S) och tf
kommundirektér Anna-Karin Lindblad samt bitrddande bitrédande tf
kommundirektér Peter Knutsson som ersattare, att i namnd ordning foretrédda
kommunens aktieinnehav vid bolagsstdammor i aktiebolag dar kommunen ar
hel- och delagare, ekonomiska féreningar eller motsvarande.

Beslut till
Ovan namngivna personer
Ekonomiavdelningen

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



@ Nykapi n g Tjansteskrivelse E}Qq o128

Kommunledningskansliet, Sekretariat Datum
2019-02-12

[ NYKOPINGS KOMMUN
Kommunledningskontoret

2019 -02- 15
Dnr: KK |Cl 28

Kommunstyrelsen

Representation vid stammor i bolag, ekonomiska
foreningar eller motsvarande under
mandatperioden 2018-2022

Bakgrund

Beslut om utnd@mnande av representanter att féretrada kommunens
aktieinnehav vid bolagsstammor i aktiebolag dar kommunen ar hel- och
delagare behodver revideras.

Forslag till nya representanter &r markerade i kursiv stil.

Kommunledningskansliet féreslar att representationen aven ska galla stimmor
for ekonomiska féreningar eller motsvarande.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att for mandatperioden 2018-2022 utse kommunstyrelsens ordférande Urban
Granstrom (S) eller 1:a vice ordférande Martina Hallstrom (C), eller 2:e vice
ordférande Anna af Sillén (M) eller kommunalrad Malin Hagerstrém (MP), med
kommunfullmaktiges ordférande Carl-Ake Andersson (S) och tf
kommundirektér Anna-Karin Lindblad samt bitrddande bitrddande tf
kommundirektdr Peter Knutsson som ersattare, att i ndmnd ordning foretréda
kommunens aktieinnehav vid bolagsstdmmor i aktiebolag dar kommunen ar
hel{osh delagare, ekonomigka féreningar eller motsvarande.

Tf Kormmundirektor

Postadress Besoksadress Tfn 0156-24 80 00 Org nr 21 20 00-29 40
Nykopings kommun Stadshuset Fax 0155-24 83 30 Bg 619-03 42
611 83 NYKOPING kommun@nykoping.se www.nykoping.se




NYKOPINGS KOMMUN FORSLAG PROTOKOLL

Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2019-02-25

KS § Dnr KK18/348

Svar pa medborgarforslag att skyndsamt infora hastighetssankande
atgdrder pa Gruvviagen

Rubricerat medborgarforslag vacktes i kommunfullméktige 2018-05-08.
Férslagsstéllaren motiverar sitt forslag med att det finns en uppenbar
sakerhetsrisk pa vagen for framfor allt yngre barn och féreslar atgarder som
innefattar allt ifran fortréngningar till 6kad och mer tydlig belysning om
géllande hastighetsgréanser. Férslagsstéllaren menar vidare att bade trafiken
och hastigheterna langs vagen har dkat markant under de senaste 10 aren,
framfor allt sedan Pal Ljungs Hage samt Gustavsbergsomradets kbpcentrum
har expanderat. Kombinationen med 6kad trafik och hastigheter samt en
forandrad demografi med en 6kad andel lekande barn beskrivs ha skapat en
riskfylld situation langs med vagen.

Bygg- och tekniknamnden har behandlat drendet vid sitt sammantréade 2018-
10-23 och har inkommit med ett yttrande éver medborgarforsiaget.

Gruvvigen ar en villagata med manga utfarter fran enskilda tomter. Den
trafikméatning som gjordes 2017 visade pa ett 1agt antal fordon (cirka 400
fordon i arsdygnstrafik). Det laga trafikflodet gor att behovet av foreslagna
atgarder bedoms som litet. Dock kan gatans utformning bjuda in till hga
hastigheter vilket ocksa visade sig i trafikméatningen d& 50 procent av
fordonen korde for fort.

Utformningen av gatan gor det svart att skapa hastighetsdédmpande
anlaggningar i form av till exempel trafikdar utan att darmed skapa problem
for in- och utfart till villatomterna. Ett antal platser har lokaliserats langs med
vagen dér detta skulle kunna vara mdéjligt, dock ar dessa platser mellan 100-
150 meter ifran varandra vilket gor att effekten av hastighetsddmpande
atgarder bedéms som liten. En ombyggnation av gatan genom avsmalning
av korfalten bedéms vidare inte som relevant utifran den héga kostnaden
som detta skulle innebdra i férhallande till den begrénsade trafikméngden
som uppmatts.

Det ar mojligt fér boende att istéllet ansdka om att fa stélla ut blomlador som
hastighetsddmpande atgard. En sadan ansdkan gors hos enheten Gata,

Park, Hamn inom Tekniska divisionen.

Av ovanstaende anledningar foreslas att medborgarforslaget avslas.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



NYKOPINGS KOMMUN FORSLAG PROTOKOLL

Kommunstyrelsen

Sammantrddesdatum
2019-02-25

KS § Dnr KK18/348

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen besutar

att avsla medborgarférslaget, samt
att darmed anse det besvarat.
Beslut till:

Forslagsstallaren
Kommunfullméaktige for anmélan

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Kommunledningskansliet, Sekretariat Datum NYKOPINGS KOMMUN
2019-02-07 Kommunledningskontoret
2019 -02- 15

Kommunstyrelsen Dnr KK 18 }348

t

Svar pa medborgarférslag om att skyndsamt
infora hastighetssankande atgarder pa Gruvvagen

Bakgrund

Rubricerat medborgarférslag vacktes i kommunfullméaktige 2018-05-08.
Forslagsstallaren motiverar sitt férslag med att det finns en uppenbar
sakerhetsrisk pa vagen for framfor allt yngre barn och foreslar atgarder som
innefattar allt ifran fortrangningar till 5kad och mer tydlig belysning om
gallande hastighetsgranser. Forslagsstéllaren menar vidare att bade trafiken
och hastigheterna langs vagen har 6kat markant under de senaste 10 aren,
framfor allt sedan Pal Ljungs Hage samt Gustavsbergsomradets képcentrum
har expanderat. Kombinationen med 6kad trafik och hastigheter samt en
forandrad demografi med en 6kad andel lekande barn beskrivs ha skapat en
riskfylld situation langs med végen.

Bygg- och teknikndmnden har behandlat drendet vid sitt sammantrade 2018-
10-23 och har inkommit med ett yttrande éver medborgarférslaget.

Gruvvéagen ar en villagata med manga utfarter fran enskilda tomter. Den
trafikméatning som gjordes 2017 visade pa ett lagt antal fordon (cirka 400
fordon i arsdygnstrafik). Det laga trafikflodet gor att behovet av féreslagna
atgarder beddéms som litet. Dock kan gatans utformning bjuda in till hdga
hastigheter vilket ocksa visade sig i trafikmatningen da 50 procent av fordonen
korde for fort.

Utformningen av gatan gor det svart att skapa hastighetsddampande
anlaggningar i form av till exempel trafikdar utan att ddrmed skapa problem for
in- och utfart till villatomterna. Ett antal platser har lokaliserats langs med
vagen dar detta skulle kunna vara mgjligt, dock &r dessa platser mellan 100-
150 meter ifran varandra vilket gor att effekten av hastighetsdampande
atgarder bedéms som liten. En ombyggnation av gatan genom avsmalning av
korfalten bedéms vidare inte som relevant utifrdn den héga kostnaden som
detta skulle innebéra i forhallande till den begransade trafikmé@ngden som

uppmatts.
Postadress Besoksadress Tfn 0155-24 80 00 Org nr 21 20 00-29 40
Nykdpings kommun Stadshuset Fax 0155-24 83 30 Bg 619-03 42

611 83 NYKOPING kommun@nykoping.se www.nykoping.se
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Det ar méjligt for boende att istéllet ans6ka om att fa stélla ut blomlador som
hastighetsddmpande atgard. En sadan ansdkan gors hos enheten Gata, Park,
Hamn inom Tekniska divisionen.

Av ovanstaende anledningar foreslas att medborgarforslaget avslas.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen besutar
att avsla medborgarforslaget, samt

att darmed anse det besvarat.

-Karin Lihdblad
Tf Kommundirektor

Beslut till:

2019-02-07



@ N y ko pl n g Missivskrivelse o

Bygg- och teknikndmnden 2018-11-01 BTN18/50
Michaela Kempe

NYKOPINGS KOMMUN
Kommuniedningskontoret

2018 -11- 02

Missivskrivelse

Yttrande 6ver Medborgarforslag att Nyképings kommun skyndsamt infér
hastighetssénkande atgarder pa Gruvvagen KK18/348.

Yitrande dver Medborgarférslag att Nyképings kommun skyndsamt infér
hastighetssankande atgarder pa Gruvvagen KK18/348

Bilagor:

Tjansteskrivelse infor beslut om yttrande éver medborgarférslag att skyndsamt
infora hastighetssénkande atgarder pa Gruvvégen

Beslut BTN § 137 Yitrande dver medborgarforslag att skyndsamt inféra
hastighetssénkande atgarder pa Gruvvigen

Postadress Besdksadress Tfn Org nr 21 20 00-29 40
Nykdpings kommun Mob Bg 619-03 42
Avdelning E-post michaela.kempe@nykoping.se kommun@nykoping.se
611 83 NYKOPING Fax www.nykoping.se
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\ L Tjansteskrivel D
l\g] NkapIng jansteskrivelse B'?';\MB/SO
Bestallarkontor Datum
Mats Appel 2018-09-13

NYKOPINGS KOMMUN
Kommunledningskontoret

2018 -1- 0 2

Bygg- och tekniknamnden

Yttrande 6ver medborgarforslag att skyndsamt
infora hastighetssénkande atgérder pa Gruvvigen

Sammanfattning

Gruvvégen &r en villagata med manga utfarter fran enskilda tomter. Den
trafikmétning som gjordes 2017 visade pa ett lagt antal fordon (cirka 400
fordon i arsdygnstrafik). Detta gor att ansvarig enhet pa Tekniska divisionen
beddmer behovet av atgarder som litet utifran trafikfiédet. Gatans utformning
inbjuder déremot till hoga hastigheter vilket ocksa visades sig i trafikmatningen
da 50 procent av fordonen kérde for fort.

Gatans utformning gor att det &r svart att skapa hastighetsddmpande
anlaggningar, i form av t.ex. trafikdar, utan att skapa problem fér in- och utfart
till villatomter. P& Gruvvéigen finns nagra platser dér det &r méjligt. Dessa
platser skulle dock hamna 100-150 meter ifran varandra vilket gor att effekten
av hastighetsdémpning bedéms som liten. Kostnaden fér trafikéar hamnar pa
cirka 10 000 kr per anlaggning exklusive arbetskostnad.

Det finns méjlighet for boende att anséka om att fa satta ut blomiddor som
hastighetsddmpande atgard. Anstkan gérs hos Gata, park och hamn enheten
inom Tekniska divisionen.

En ombyggnad av gatan genom avsmalning av korfalten beddms inte relevant
med tanke pa den héga kostnaden i férhallande till trafikméngden.

Forslag till beslut
Bygg- och tekniknamnden beslutar

att anta tjénsteskrivelsen daterad 2018-09-13 som némndens yttrande pa
medborgarfﬁr;laget.

.'i I i z.,16>(/71/7?/z

Mats/ Appel

Eva Lundqvist

Namndansvarig tidnsteman

Postadress
Nykopings kommun
Bestallarkontor

811 83 NYKOPING

Besbksadress
Stadshuset

Némndansvarig tjansteman

Tfn 0155-24 83 02 Org nr 21 20 00-29 40

mats.appel@nykoping.se Bg 619-03 42
kommun@nykoping.se
Page 1 of 1 www.nykoping.se



NYKOPINGS KOMMUN
) Kommunledningskontoret
NYKOPINGS KOMMUN PROTOKOLL 2018 -11- 02
Sammantrddesdatum
Bygg- och tekniknémnden 2018-10-23 : /
_YQ? i - Dnr. ... /f /g/f/”/( ...............
BTN § 137 Dnr BTN18/50

Yttrande Sver medborgarforslag att skyndsamt inféra
hastighetsséinkande atgérder pa Gruvviigen

Gruvvégen &r en villagata med manga utfarter fran enskilda tomter. Den
trafikmétning som gjordes 2017 visade pa ett lagt antal fordon (cirka 400
fordon i rsdygnstrafik). Detta gér att ansvarig enhet pa Tekniska divisionen
beddmer behovet av atgérder som litet utifran trafikflédet. Gatans utformning
Inbjuder d&remot till hdga hastigheter vilket ocksa visades sig i
trafikmétningen da 50 procent av fordonen korde fér fort.

Gatans utformning gor att det &r svart att skapa hastighetsdéampande
anlaggningar i form av till exempel trafikdar utan att skapa problem fér in-
och utfart till villatomter. P& Gruvvégen finns nagra platser dar det &r méjligt.
Dessa platser skulle dock hamna 100-150 meter ifran varandra vilket gor att
effekten av hastighetsdé@mpning bedéms som liten. Kostnaden fér trafikdar
hamnar pé cirka 10 000 kr per anliggning exklusive arbetskostnad.

Det finns méjlighet for boende att anséka om att fa satta ut bloml&dor som
hastighetsd&mpande atgérd. Ansékan gérs hos enheten Gata, park, hamn
inom Tekniska divisionen.

En ombyggnad av gatan genom avsmalning av korfilten bedéms inte
relevant med tanke pa den héga kostnaden for atgérden i forhallande till
trafikméngden.

Bygg- och teknikndmnden beslutar

att anta tjansteskrivelsen daterad 2018-09-13 som namndens yttrande pa

medborgarférslaget.

Beslut till:
Kommunstyrelse (KK18/348)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Page 1 of 2



NYKOPINGS KOMMUN PROTOKOLL

Sammantridesdatum

Bygg- och teknikndmnden 2018-10-23

Plats och tid

Ledaméter och ersittare

Ovriga deltagare

Underskrifter

Stadshuset sal B, tisdagen den 23 oktober 2018, ki 14:00- 14.50

Beslutande Ersiittare

Carl-Ake Andersson (S), ordf Lars Nordquist (S)
Karina Josevski (MP), 1:e v ordf Elisabeth Sjodelius (S)
Tommy Jonsson (M), 2:e v ordf Gunnar Asell (MP)
Ingegerd Quisth (S) Fredrik Sjéberg (M)
Soren Viking (S) Maija Sdderberg (M)
Hékan Johansson (V) Natalie Karisson (C)
Kaj Nilsson (M) Patrik lvarsson (L)
Klell Arvidsson (C) Anders Eberhardt (SD)
Lars Lundqvist (KD)

Inna Billnert (SD)
Lena Odén (S) tj. ers

Eva Lundqvist némndansvarig tjdnsteman, Mats Appel némndansvarig tjansteman,
Markus Engman byggnadsinspektor, Wahid Moosawi tillsynshandlaggare, Kent
Nymanchef tekniska divisionen, Olov Skeppstedt chef Mark- och exploatering,
Tommy Carlsson gatuchef, Sofia Buhrgard planarkitekt.

Sekreterare S s sseeeeneeeennee | PGTAGIATET 128-146
Johanna Sterner
: [
| A
Y, [T
Ordférande Lu/"’t’lﬁ”' C\v[’/\’“”
Carl-Ake Andersson
o

-

ViA A4 4, ¥ |z T s
Justerande 60#";/,[(;\“

Tommy Jonsson

ANSLAG/BEVIS

Protokollet har justerats och Justeringen har tilk&nnagivits genom anslag p& kommunens anslagstavia

Organ
Sammantridesdatum
Anslag uppsatt den

Protokollet fbrvaras hos

Underskrift

Bygg- och teknikndmnden
2018-10-23 Sista dag for 6verklagande  2018-11-21
2018-10-31 Datum for anslags nedtagande 2018-11-22

Samhaéllsbyggnad

[ QEIIAE VS “:'). (L AAAN

JohamnasSlerrer Caroline Svyensson

Utdragsbestyrkande

Page 2 of 2
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PRI S Smaiiad
Fran: server@nykoping.se | Kommunledniii==
Skickat: den 18 april 2018 09:17 . 18

Till: Nyképings Kommun | (il

Amne: medborgarforslag | s W

Beslut: Med anledning av den uppenbara sékerhetsrisk som rader for framforallt yngre barn begar jag
darfor att Nyképings kommun skyndsamt infor hastighetssdnkande atgérder pa Gruvvagen. Dessa
atgarder bor innefatta alltifran fortrangningar till 6kad och tydligare upplysning om gallande
hastighetsgranser.

Motivering: Efter att ha bott pa Gruvvagen sedan 2004 har jag noterat att bade trafiken samt dven
hastigheterna pa denna gata har tkat markant under de senaste 10 aren. Sarskilt har trafikintensiteten
Okat de senaste tre aren efter att kdpcentrumen pa bade Gustavsbergsomradet och Palljungshage
expanderat med populdra butiker och kommunen samtidigt 6ppnat upp nya atkomstvagar till dessa
kdpcenter i ndromradet. Parallellt med denna 6kning av trafiken har omradets demografi féréndrats. Fran
at ha varit mest hushall med &ldre par utan barn eller familjer med barn i tonaren bebos idag de flesta villor
ldngs Gruvvagen av familjer med yngre barn. Som barn alltid har gjort sa leker &ven barnen pa Gruvvagen
med varandra och behdver nér de gar till varandra korsa dver eller ga/springa langs gatan. Kombinationen
av 6kad trafik med frekventa hastighetsdverskridande éver de anbefallda 30 km/h och lekande smabarn
skapar en riskfylld och ibland livsfarlig situation. Gruvvagen ar dessutom for att vara en vag genom ett
villaomrade en relativt bred vag vilket ocksa inbjuder till hoga hastigheter.

Kommunen har i detta fall ett sarskilt ansvar for den uppkomna situationen da man genom att ha beviljat en
utdkning av de narliggande kdpcentrumen och samtidigt skapat av nya atkomstvagar kraftigt bidragit till att
trafiken pa Gruvvagen har 6kat utéver vad som kan anses vara normalt i ett villaomrade. Gruvvdgen
erbjuder biltrafikanter med de nya trafiklésningarna runt Brandkarr och Stenbocksvégen en alternativ vag
till och fran aktuella képcentrum vid hég belastning pa Stockholmsvéagen eller Stenbrovagen. Att
kommunen anser att hastighetssénkande atgarder &r nédvandiga inom Nykopings tatort ar uppenbart da
man sedan tidigare har infort farthinder pa exempelvis Stockholmsvégen eller Hargsvagen.



NYKOPINGS KOMMUN

Kommunstyrelsen

FORSLAG PROTOKOLL

Sammantradesdatum
2019-02-25

KS §

Delegationsédrenden

Dnr KK19/5

Forteckning over beslut fattade pa delegation av:

Nr Fran
1 Verksamhetschef
Maltidsservice

2 Sambhallsbyggnadschef

Samhallsbyggnad

3 Bestallarchef
Bestallarkontoret

4 Staben
Samhallsbyggnad

5 Staben
Samhallsbyggnad

6 Staben
Sambhalisbyggnad

Innehall Dnr
Tillsvidareanstallningar: KK18/5:275
— Maltidsbitrade 2 st
— Administratér 2 st
— Enhetschef 2 st
— Verksamhetsutvecklare 2
st
Tillsvidareanstallningar: KK18/5:276
- Kart/matingenjor —
Bygglovsenheten
— Bygglovshandlaggare
— Bygglovsenheten
— Projektledare —
Strategienheten
— Mark- och
exploateringsingenjor
— Mark- och
exploateringsenheten

Tillsvidareanstalining Ekonom KK18/5:277
Bestallarkontoret

Lista 6ver delegationsbeslut, KK19/5:7
Inkép/Upphandling beslutade

under januari 2019 enligt
kommunstyrelsens

delegationsordning

Lista 6ver delegationsbeslut, KK19/5:8
fastighets- och

exploateringsfragor beslutade

under januari 2019 enligt
kommunstyrelsens

delegationsordning

Lista 6ver delegationsbeslut, KK19/5:9
Skolskjuts, beslutade under

januari 2019 enligt

kommunstyrelsens

delegationsordning

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



NYKOPINGS KOMMUN FORSLAG PROTOKOLL

Kommunstyrelsen Sammantradesdatum
2019-02-25

KS § Dnr KK19/5

7 Naringslivschef Tillsvidareanstallningar: KK18/5:278
Néaringslivsenheten — Kuvalificerad administrator
— Nykdpings Arenor
— Vaktmastare — 2 st
Nykdpings Arenor
— Lokalvardare — Nyképings
Arenor

8 Tf. Ekonomichef Tillsvidareanstallningar: KK18/5:279
Ekonomiavdelningen — Inkdpscontroller

— |T-ekonom

9 IT-Chef Tillsvidareanstéllningar: KK18/5:280
IT-enheten — IT-projektledare
- Tjansteansvarig
— Enhetschef 2 st

10 Kommunstyrelsens Beslut om aterrapportering av KK18/107:12
ordférande stimulansmedel for 6kad
Kommunstyrelsen bemanning inom

aldreomsorgen 2018

11 Divisionschef Tillsvidareanstallningar: KK18/5:283
Division Social omsorg — Enhetschef
— Teamchef
12 Verksamhetschef Tillsvidareanstéallningar: KK18/5:282
Division Social omsorg — Underskoterska 3 st

— Vardbitrade 2 st

13 Verksamhetschef Tillsvidareanstallningar: KK18/5:281
Division Social omsorg — Vardbitrade

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



NYKOPINGS KOMMUN

FORSLAG PROTOKOLL

Kommunstyrelsen Sammantradesdatum
2019-02-25
KS § Dnr KK19/5
14 Séakerhetssamordnare Beslut att bevilja KK19/5:10

Réaddning och sékerhet

15 Kommunstyrelsens
ordférande
Kommunstyrelsen

16 Tf. Kommundirektor
Kommunledningskontoret

17 Bestallarchef
Bestallarkontoret

18 Raddningschef
R&ddning och sékerhet

19 Divisionschef
Barn Utbildning Kultur

skadestandsersattning:

— Skador pa fordon efter
nedfallet trad (KSK19/2)

— Vattenskador efter stopp i
aviloppsledning (KSK19/4)

Beslut att avsla

skadestandsersattning:

— Personskador gangvagen
ej vinterunderhall
(KSK18/97)

— Forlust av egendom
korttidsboende (KSK19/7)

Beslut att utse tillférordnad KK19/5:11
Kommundirektor fran 2019-

02-01 till och med 2019-09-30

Beslut att utse tillférordnad

bitradande Kommundirektor

fran 2019-02-01 till och med

2019-09-30

Beslut att utse tillférordnad KK19/5:12
chef for Kanslifunktionen fran
2019-02-01 till 2019-09-30

Beslut att utse tillforordnad KK19/5:13
chef for Bestéllarkontoret
2019-02-01 till 2019-09-30

— Nyanstéllningar RIB9 st  KK19/5:15
— Tidsbegransat vikariat 1 st
— Egen uppségning 1 st

Tillsvidareanstéaliningar: KK19/5:18
— Enhetschef biblioteket
— Forskolechef

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



NYKOPINGS KOMMUN

FORSLAG PROTOKOLL

Kommunstyrelsen Sammantradesdatum
2019-02-25
KS § Dnr KK19/5
20 Utbildningschef Tillsvidareanstaliningar: KK19/5:17
Barn Utbildning Kultur — Barnskotare 2 st
— Forskollarare 2 st
21 Verksamhetschef Tillsvidareanstaliningar: KK18/5:284
Division Social omsorg — Administratér med
samordningsansvar
— Stddpersonal
— Stodassistent
— Personlig assistent
22 Administrativ chef Tillsvidareanstallning KK19/5:16

Barn Utbildning Kultur

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

Barnomsorgshandlaggare

att lagga rubricerade delegationsérenden till handlingarna.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



NYKOPINGS KOMMUN FORSLAG PROTOKOLL

Kommunstyrelsen Sammantradesdatum
2019-02-25

KS § Dnr KK19/2

Anmélningsarenden

Nr Fran Innehall Dnr
1 Barn- och Protokollsutdrag BUN § 5 2019- KK19/145:1
ungdomsnamnden 02-06 Verksamhetsberattelse
2018
2 Barn- och Protokolisutdrag BUN § 6 2019- KK18/4:18

ungdomsnamnden  02-06 Sammanfattning av
internkontroll 2018

3 Barn- och Protokollsutdrag BUN § 12 2019- KK19/2:3
ungdomsnamnden  02-06 Bestallning till division
Barn, utbildning och kultur
avseende gymnasieutbildning
2019

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att lagga rubricerade anmaélningsérenden till handlingarna.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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N y k o pl M g Tjansteskrivelse E}er o/142

Kommunledningskansliet, Sekretariat Datum
2019-02-18

Kommunstyrelsen

Inrattande av personal- och jamstalldhetsutskott

Kommunstyrelsen som utgdr formell personalndmnd i Nykopings kommun har
att faststalla och folja upp det personalpolitiska arbetet (HR), som ska galla fér
kommunens tjanstemannaorganisation.

De omraden som sarskilt ar viktiga att folja ur kommunstyrelseperspektiv inom
personalomradet ar de fragor som kraver ett gemensamt forhallningssatt inom
hela kommunen, sdsom kompetensforsorjning, arbetsplatsutveckling och
arbetsmiljo

2018 emottog kommunstyrelsen en utredning om systematiskt
jamstalldhetsarbete; en viktig utgangspunkt i utredningen var en langsiktig
kvalitetsutveckling i kommunens egna verksamheter samt att sakerstalla
likvardig service till kommunens invanare oavsett kon. Det yttersta syftet for
kommunen i jamstalldhetsarbetet ar att na det nationella malet om att kvinnor
och man, flickor och pojkar, har samma makt att forma samhallet och sina
egna liv. Detta kraver ett forandringsarbete inom bade kommunens styr- och
ledningssystem som kultur och férhallningssatt hos arbetsgivarforetradare och
medarbetare. Kommunstyrelsen beslutade att inleda ett
verksamhetsévergripande arbete med att utveckla det systematiska
jamstalldhetsarbetet i kommunen; saval det interna arbetet i egenskap av
arbetsgivare och det extern riktade arbetet som tjansteleverantor till
kommunens medborgare och kunder.

Forslag
Med anledning av dessa tva fokusomraden for Nykopings kommun foreslas att
utskottet far i uppdrag att

- utgora styrgrupp for jamstélldhetsintegreringen i de kommunala
verksamheterna samt folja upp det arbete som bedrivs. | ett forsta
skede ska detta arbete fokusera pa att initiera jamstalldhetsintegrering
budgetens malstruktur i syfte att ge politiska forutsattningar for att styra
eventuella osakliga skillnader i utfall kopplat till nationella
jamstalldhetsmal.

Postadress BesoOksadress Tfn 0155-24 80 00 Org nr 21 20 00-29 40
Nykopings kommun Stadshuset Fax 0155-24 83 30 Bg 619-03 42
611 83 NYKOPING kommun@nykoping.se www.nykoping.se
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- under mandatperioden foresla och folja upp sarskilda uppdrag i
budgeten for att I0sa identifierade jamstalldhetsutmaningar, kopplat till
styr- och ledningssystem eller malgrupps/verksamhetsspecifika
satsningar.

- halla sig val informerad om de regionala och nationella natverk som
kommunen &r delaktig i, inom sakomradet jamstéalldhet.

- att arligen folja upp kommunens resultat i arbetsmiljdmatningar samt
efterlevnad av handlingsplaner for arbetsmiljo

- att Idpande folja upp det arbete som sker enligt
Kompetensférsorjningsplanen

- att kontinuerligt halla sig informerad om arbetsgivarens och de fackliga
organisationernas samarbete

- att utgdra styrgrupp for framtagande av
verksamhetsuppféljning/ekonomiserad personaluppféljning.

- att agera som styrgrupp i kommunens jamstélldhetsarbete i enlighet
med tjansteskrivelse daterad 2019-02-18.
Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att inratta ett personal- och jAmstalldhetsutskott som beredande utskott under
kommunstyrelsen,

att utse xxx att inga i utskottet,
att utse X att vara ordforande i utskottet,

att de tjanstemannaresurser som kravs for utskottets arbete skall tas inom
befintlig budgetram fér 2019,

att utskottet ska arbeta med de uppdrag som anges i framskrivet forslag.

2019-02-18
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Anna-Karin Lindblad
Tf Kommundirektor

2019-02-18



Dukade handlingar drende 5
. . Datum NYKOPINGS KOMMUN
\ﬂ NkapI ng Kommunledningskontoret

2019-01-16
2019 -01- 29

Dnr;

Overenskommelse

Mellan Erik Carlgren _ Kommundirektér i Nykopings kommun 4 ena
sidan och NykGpings kommun & andra sidan har foljande 6verenskommelse tréf-
fats angéende avslut av anstéllning i samband med pensionsavgéing.

1. Erik Carlgrens anstéllning i Nykopings kommun avslutas den 31 januari 2019.
Sista anstéllningsdag ér sdledes den 31 januari 2019.

2. Nykopings kommun betalar till Erik Carlgren ersittningen motsvararande 20
manadsloner om 99 200 kronor- med semesterersattning, enligt kollektivavtal
samt lagstadgade avgifter. Detta utbetalas vid 16neutbetalning i februari 2019.

3. Nykdopings kommun inbetalar till Skandia for Erik Carlgrens rékning pension-
avsattning med 200 000 kronor vid ett tillfédlle. Detta utbetalas vid i februari
2019.

4. Tjanstetelefon, tjdnste-Ipad samt tjinstedator aterldimnas till arbetsgivaren den
31 januari 2019.

5. Vid ordinarie 16neutbetalning i februari 2019 skall Nykopings kommun utbetala
vad som Erik Carlgren kan ha innestdende i form av 16n och andra anstéllning
formaner (sdsom semesterdagar) som har samband med anstéillningen i Nyko-
pings kommun s.k. slutavrikning. Vid utbetalningstillfdllet av 16n gors ett av
drag for preliminér skatt, enligt engangstabell eller jamkningsbesked om sédant
inkommer till Nykopings kommun innan den 10 dagen i utbetalningsméanaden.

6. I och med detta avtals undertecknande dr samtliga mellanhavanden féranledda
av Erik Carlgrens anstillning i Nykdpings kommun slutligt reglerade och ing-
endera parten har nagra ytterligare ansprak i anledning av densamma.

Detta avtal dr upprittat i tvd exemplar varav parterna erhallit var sitt.

Nyko6ping den 16 januari 2019

For Nykopings kommun
L_.//; 1'\}\ fﬂk A\ 7 / 4 / /
Urban Grans{ro) Erlk Carlgren ,

Kommunstyrel sens ordférande
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