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KS § 177    Kommundirektören informerar 

Diarienummer: KK22/48 

Peter Ekedahl, ny divisionschef för division Utbildning sedan 2022-08-08, 
presenterar sig inför kommunstyrelsen. 
 
Kommundirektör Mats Pettersson informerar om rekryteringsläget i övrigt 
och meddelar att beslut har fattats om att avbryta rekryteringen av 
Räddningschef för att istället gå vidare med andra alternativ.  

Kommunstyrelsen informeras om läget inom Division Social Omsorg under 

sommaren avseende bemanningssituationen samt mot bakgrund av 

rådande pandemi. Skärpta munskyddskrav har återinförts. 

Kommunstyrelsen informeras vidare om de vattenläckor som har 

uppmärksammats under sommaren, vilka delvis uppkommit mot bakgrund 

av den stora vattenläckan på huvudledningen innan sommaren då en sådan 

ger förändringar på hela nätet. Detta har resulterat i fler vattenläckor nu än 

tidigare år. 

Information delges avseende det systematiska arbetsmiljöarbetet som 

pågår, ett antal rutiner är däribland under framtagande. En handlingsplan 

ska skickas in mot bakgrund av arbetsmiljöverkets föreläggande. 

Arbetet med implementering av styrmodellen pågår och redovisas för, 

däribland arbetet med framtagande av ny rutin för styrdokument och 

kopplat till detta en gallring av desamma. Rutinen kommer återkomma till 

kommunstyrelsen för beslut. Arbete med att utveckla nämndarbetet med 

målet att bygga en enhetlig nämndprocess fortlöper. En rapport ska 

överlämnas till enheten för politisk beredning och samordning för vidare 

arbete. 
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KS § 178    Informationsärenden 

Diarienummer: KK22/48 

1. Information om Skavsta samt presentation av styrelsen 

Styrelsen för Stockholm Skavsta flygplats AB bestående av ordförande Kjell-

Åke Westin, styrelseledamot Dieter Sand och styrelseledamot Erik Carlgren 

presenterar sig inför kommunstyrelsen. 

Kommunstyrelsen informeras om huvudägaren Arlandastad group AB, dess 

historia och konstellation samt planen för bolagets utveckling av området.  

Visionen för flygplatsens och områdets utveckling presenteras, vilken ska 

vara oberoende av flygbolag som trafikerar flygplatsen. Utgångspunkten är 

att Skavsta ska bestå oavsett, då området har stor potential men att ett 

långsiktigt perspektiv behövs för att realisera visionen.  

Styrelsen redogör vidare för hur samarbetet med kommunen och andra 

aktörer verksamma i kommunen fungerar, vilket beskrivs ha fungerat väl.  
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KS § 179    Årsredovisning samt fråga om ansvarsfrihet 

för Samordningsförbundet RAR 2021 

Diarienummer: KK22/571 

Årsredovisning för Samordningsförbundet RAR år 2021 har inkommit till 

Nyköpings kommun. År 2021 gjorde förbundet ett resultat på -2 700 000 kr. 

Minusresultatet är i enlighet med budget då förbundet hade ett ingående 

eget kapital på 5 600 000 kr och hade därmed möjlighet att budgetera över 

tilldelningen från medlemmarna på 16 000 000 kr. Tillsammans med medel 

från ESF hade förbundet cirka 24 700 000 kr i medel för 2021. Det utgående 

egna kapitalet för 2021 vad på cirka 2 900 000 kr. 

Revisorerna har även granskat årsredovisning, räkenskaper och 

förbundsstyrelsens förvaltning. Sammantaget är revisorernas bedömning 

bland annat att styrelsen i samordningsförbundet bedrivit verksamheten på 

ett ändamålsenligt och från ekonomisk synpunkt tillfredsställande sätt.  

 

Barnrättsprövning 

Berör eller påverkar ärendet barn direkt eller indirekt så att det i enlighet 

med barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av barnets 

bästa?  

Nej 

Har en prövning av barnets bästa genomförts?  

Nej 

 

Kommunstyrelsens förslag till beslut 

Kommunfullmäktige beslutar 

 
1) att godkänna årsredovisning 2021 för samordningsförbundet RAR, 

enligt bilaga till tjänsteskrivelse daterad 2022-06-29, samt 

 
2) att godkänna årsredovisning 2021 för samordningsförbundet RAR, 

enligt bilaga till tjänsteskrivelse daterad 2022-06-29, samt 
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Kommunfullmäktiges beslut skickas till:  

Samordningsförbundet RAR i Sörmland 

Samtliga medlemmar 

Ekonomiavdelningen för kännedom 
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KS § 180    Godkännande av budget för 

Samordningsförbundet RAR 

Diarienummer: KK22/571 

Samordningsförbundet RAR bildades den 9 juni 2005, året efter att lag 

(2003:1210) om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser trädde i 

kraft. Syftet med lagstiftningen var att möjliggöra för Arbetsförmedlingen, 

Försäkringskassan, regioner och kommuner att samverka ekonomiskt i 

arbetet med att ge individer bättre möjlighet att komma ut på 

arbetsmarknaden och försörja sig. Medlemmar i samordningsförbundet är 

Arbetsförmedlingen, Försäkringskassan, Region Sörmland och samtliga 

kommuner i länet. 

Av Samordningsförbundet RAR:s förbundsordning framgår att budgeten 

ska samrådas med förbundets medlemmar innan den fastställs av 

förbundsstyrelsen.  

Förslag 

Samordningsförbundet föreslår att budgeten för 2023 ska uppgå till 16 mkr, 

samma nivå som 2021 och 2022 och hemställer att respektive medlem 

tillstyrker budgeten. Nyköpings kommuns del av budgeten uppgår till 

754 021 kr för år 2023. Hemställan om total budget på 16 mkr är tillstyrkt vid 

samordningsförbundets medlemsmöte 2021-03-18. 

Barnrättsprövning 

Berör eller påverkar ärendet barn direkt eller indirekt så att det i enlighet 

med barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av barnets 

bästa?  

Nej 

Har en prövning av barnets bästa genomförts?  

Nej 

 

Kommunstyrelsens förslag till beslut 

Kommunfullmäktige beslutar 

 

1) att godkänna budget 2023 för Samordningsförbundet RAR. 
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Kommunfullmäktiges beslut skickas till:  

Samordningsförbundet RAR i Sörmland 

Ekonomiavdelningen 

Samtliga medlemmar  
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KS § 182    Taxa för offentlig kontroll inom 

livsmedelsområdet och material i kontakt med 

livsmedel (FCM) 

Diarienummer: KK22/669 

Den föreslagna taxan gäller avgifter för Nyköpings kommuns kostnader för 

offentlig kontroll och annan offentlig verksamhet enligt livsmedelslagen 

(2006:804), lagen (2009:1424) om kontroll av skyddade beteckningar på 

jordbruksprodukter och livsmedel och lagen (2013:363) om kontroll av 

ekologisk produktion samt de föreskrifter som har meddelats med stöd av 

denna lagstiftning, inklusive förordning (2021: 176) om avgifter för offentlig 

kontroll av livsmedel och vissa jordbruksprodukter, och de EU-

bestämmelser som lagstiftningen kompletterar. Miljö- och 

samhällsbyggnadsnämnden har berett ärendet på sammanträdet 2022-06-

14. 

Med livsmedel avses i denna taxa även det som enligt 3 § 2 st. 

livsmedelslagen jämställs med livsmedel.  

Regeringen har beslutat att livsmedelskontrollen ska gå över till 

efterhandsdebitering senast 31 december 2023. Miljö- och 

samhällsbyggnadsnämnden i Nyköpings kommun har gett 

Livsmedelsenheten i uppdrag att arbeta för efterhandsdebitering under 

2022 därför behöver taxan justeras för att kunna tillämpa 

efterhandsdebitering.  

Den 1 april 2021 infördes ändringar i flera svenska lagar som berör 

livsmedelskontroll. Ändringarna anpassade de svenska lagarna till EU:s nya 

kontrollförordning. En av förändringarna var att efterhandsdebitering av 

livsmedelskontroll införs.  

Efterhandsdebitering innebär att livsmedelsföretagen får betala sin 

kontrollavgift efter genomförda kontrollbesök istället för som nu, i början av 

varje kalenderår. På detta sätt blir det en tydligare koppling mellan utförd 

kontroll och betalning.  

Senast vid utgången av år 2023 ska alla kontrollmyndigheter ha infört det 

nya systemet och de tidigare reglerna om årlig kontrollavgift blir då inte 

längre möjliga att använda. 

Timavgiften i taxan är bestämd med utgångspunkt från kostnadsläge och 

Prisindex för kommunal verksamhet (PKV) maj 2022. Miljö- och 

samhällsbyggnadsnämnden föreslås framöver för varje kalenderår 

(avgiftsår) få besluta att höja timavgiften med den procentsats för PKV som 
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är publicerad på SKR:s webbplats för oktober månad året före avgiftsåret. 

Beslutet är att betrakta som en indexuppräkning, se § 8 i föreslagen taxa. 

 

Barnrättsprövning 

Berör eller påverkar ärendet barn direkt eller indirekt så att det i enlighet 

med barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av barnets 

bästa?  

Nej 

Har en prövning av barnets bästa genomförts?  

Nej 

 

Kommunstyrelsens förslag till beslut 

Kommunfullmäktige beslutar 

 

1) att fastställa "Taxa för offentlig kontroll inom livsmedelsområdet och 

material i kontakt med livsmedel (FCM)", enligt bilaga till 

tjänsteskrivelse daterad 2022-06-28, 

 

2) att taxan gäller från 1 januari 2023, samt 
 

3) att uppdra åt Miljö- och samhällsbyggnadsnämnden att höja 

timavgiften med den procentsats för PKV som är publicerad på SKR:s 

webbplats för oktober månad året före avgiftsåret årligen. 
 

 

Kommunfullmäktiges beslut skickas till:  

Samhällsbyggnad  

Webbredaktör kommunledningskansliet  

Miljö-och samhällsbyggnadsnämnden 
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KS § 183    Revidering av Nyköpings kommuns 

avfallstaxa 

Diarienummer: KK22/779 

Enligt bestämmelser i Miljöbalken (1998:808) får kommunen meddela 

föreskrifter om att avgift ska betalas för den insamling, transport och 

behandling av avfall som utförs av kommunen eller den som kommunen 

anlitar. Kommunernas avfallshantering är avgiftsfinansierad och 

avfallsavgifterna bör täcka kommunens totala kostnad för 

avfallshanteringen.  

Enligt Nyköpings kommuns avfallstaxa tas det ut en fast avgift och en rörlig 

avgift. Den fasta avgiften ska finansiera kostnader för administration och 

planering samt kostnader för återvinningscentraler, hantering av farligt 

avfall, information och kundtjänst. Den rörliga kostnaden ska finansiera 

hämtningskostnader som till exempel kostnader för kärl, fordon, bränsle, 

löner och lokaler samt ska även täcka behandlingskostnader och 

omlastnings- och transportkostnader. Fastighetsinnehavare är skyldiga att 

för fastigheten teckna abonnemang enligt kommunens avfallstaxa.  

Avfallstaxan är miljöstyrande och tas ut så att återanvändning, återvinning 

eller annan miljövänlig avfallshantering stimuleras samt främjar en effektiv 

hämtning.  

Nyköpings kommuns avfallstaxa reviderades och antogs av 

kommunfullmäktige i december 2021. Efter beslutet har ett behov av 

rättelser identifierats i avfallstaxan varför några mindre justeringar behöver 

göras. Miljö- och samhällsbyggnadsnämnden har därmed berett ärendet 

om en revidering av kommunens avfallstaxa (MSN 2022-03-08 §35). 

Föreslagna revideringar i avfallstaxan avser att göra rättelser gällande 

avgifter som har identifierats efter den föregående revideringen. Att dessa 

fel rättas till kommer att påverka kunderna positivt.  

Avgifterna i avfallstaxan har i övrigt inte ändrats. 

Förslag 

Alla föreslagna förändringar gentemot nuvarande avfallstaxa presenteras i 

bilaga till tjänsteskrivelse daterad 2022-08-08. Förändringar i formuleringar 

eller tillägg i den nya taxan har markerats i gult. Text som har strukits från 

den nuvarande taxan har markerats med genomstruken text. Nedan följer 

en förklaring till de ändringar som föreslås. 

Avfallstaxan. s. 13: C Valmöjligheter för flerbostadshus  
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Texten som anger hur avgiften per år för flerbostadshus ska beräknas har 

blivit fel. Förslaget är att rätta till felet så att beräkningen blir rätt. I 

nuvarande avfallstaxa står följande:  

Avgift per år= (kr per liter) x (volym kärl) x (antal tömningar per år) x (antal 

hushåll)  

Detta föreslås ändras till följande:  

Avgift per år= (kr per liter) x (volym kärl) x (antal tömningar per år)  

Den felaktiga formuleringen av beräkningsformeln innebär att 

avfallshanteringen blir väldigt dyr för flerbostadshus, vilket inte var 

intentionen. Att felet rättas till kommer att påverka kunderna positivt, därför 

föreslås att föreslagen taxa gäller retroaktivt från 2022-01-01.  

Avfallstaxan. s. 20: tabell G2  

Vid föregående revidering av avfallstaxan lades det till en maxtaxa för 

returpapper eftersom ansvaret för returpappret vid årsskiftet gick över till 

kommunerna från att tidigare ha legat under producentansvar. I tabell G2 

blev det ett fel gällande priserna. En container på 6 kubikmeter med 

tömning 12 gånger per år är dyrare än en container på 8 kubikmeter med 

tömning 12 gånger per år. Därför föreslås att priset för en container på 6 

kubikmeter med tömning 12 gånger per år sänks från 7 830 till 6 625 kr per 

år. Att felet rättas till kommer att påverka kunderna positivt, därför föreslås 

att föreslagen taxa gäller retroaktivt från 1/1 2022.  

Rättelse kommer att göras på sidan 24, tabell K6 och sidan 26, tabell M3 i 

samband med den uppdaterade versionen och innebär att angiven kostnad 

avser "kr per person och timme". 

 

Barnrättsprövning 

Berör eller påverkar ärendet barn direkt eller indirekt så att det i enlighet 

med barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av barnets 

bästa?  

Nej 

Har en prövning av barnets bästa genomförts?  

Nej, förslaget innebär inga konsekvenser för barn, direkt eller indirekt. 

Därför saknas skäl att göra en prövning av barnets bästa enligt 

barnkonventionen. 
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Yttranden och yrkanden 

Anna af Sillén (M), Kjell Johansson (C) och Urban Granström (S) gör inlägg i 

ärendet.  

Beslutsordning 

Efter godkännande från kommunstyrelsen ställer ordföranden proposition 

på framskrivet förslag och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt 

detsamma.  

 

Kommunstyrelsens förslag till beslut 

Kommunfullmäktige beslutar 

 

1) att anta revidering av Nyköpings kommuns avfallstaxa enligt bilaga 

till tjänsteskrivelse daterad 2022-08-08, samt 

 

2) att taxan gäller retroaktivt från och med 2022-01-01. 
 

 

Kommunfullmäktiges beslut skickas till:  

Webbredaktör  

Tekniska divisionen 

Miljö- och samhällsbyggnadsnämnden 
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KS § 184    Revidering av Nyköpings kommuns taxa för 

insamling av verksamhetsavfall och 

återvinningsmaterial 

Diarienummer: KK22/788 

Enligt bestämmelser i Miljöbalken (1998:808) får kommunen meddela 

föreskrifter om att avgift ska betalas för den insamling, transport och 

behandling av avfall som utförs av kommunen eller den som kommunen 

anlitar. Kommunernas avfallshantering är avgiftsfinansierad och 

avfallsavgifterna bör täcka kommunens totala kostnad för 

avfallshanteringen.  

Avgifterna i Nyköpings kommuns taxa för insamling av verksamhetsavfall 

och återvinningsmaterial omfattas inte av det kommunala monopolet 

gällande avfall under kommunalt ansvar.  

Nyköpings kommuns taxa för insamling av verksamhetsavfall och 

återvinningsmaterial reviderades och antogs av Kommunfullmäktige i 

december 2021. Efter beslutet har ett antal fel identifierats i taxan varför 

några mindre justeringar behöver göras. Miljö- och 

samhällsbyggnadsnämnden har således berett ett förslag på reviderad taxa 

(MSN 2022-03-08 § 34). 

Föreslagna revideringar i Nyköpings kommuns taxa för insamling av 

verksamhetsavfall och återvinningsmaterial avser att rätta till fel gällande 

avgifter som har identifierats efter den föregående revideringen av taxan. 

Att dessa fel rättas till kommer att påverka kunderna positivt. Avgifterna i 

Nyköpings kommuns taxa för insamling av verksamhetsavfall och 

återvinningsmaterial har i övrigt inte ändrats. De föreslagna ändringarna 

finns även markerade i bilaga till tjänsteskrivelse daterad 2022-08-10, där 

överstruken text ska tas bort och ändringar som ska läggas till är markerat i 

gult.  

Förslag 

På sidan 8 i Nyköpings kommuns taxa för insamling av verksamhetsavfall 

och återvinningsmaterial, i tabellen som gäller container för 

återvinningsmaterial, har det blivit ett fel gällande priserna.  

En container på 6 kubikmeter med tömning 12 gånger per år är dyrare än 

en container på 8 kubikmeter med tömning 12 gånger per år. Därför 

föreslås att priset för en container på 6 kubikmeter med tömning 12 gånger 

per år sänks från 6 264 kr till 5 300 kr exklusive moms respektive från 7 830 

till 6 625 kr inklusive moms.  
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Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

Eftersom rättningen påverkar kunderna positivt, föreslås att föreslagen taxa 

gäller retroaktivt från 2022-01-01.  

En rättelse föreslås även ske på sidan 11 i tabell 2.4.2. samt på sidan 13 i 

tabell 2.6.3., i samband med den uppdaterade versionen och innebär att 

angiven kostnad avser "kr per person och timme". 

Barnrättsprövning 

Berör eller påverkar ärendet barn direkt eller indirekt så att det i enlighet 

med barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av barnets 

bästa?  

Nej 

Har en prövning av barnets bästa genomförts?  

Nej, förslaget innebär inga konsekvenser för barn, direkt eller indirekt. 

Därför saknas skäl att göra en prövning av barnets bästa enligt 

barnkonventionen. 

 

Kommunstyrelsens förslag till beslut 

Kommunfullmäktige beslutar 

 

1) att anta revidering av Nyköpings kommuns taxa för insamling av 

verksamhetsavfall och återvinningsmaterial, enligt bilaga till 

tjänsteskrivelse daterad 2022-08-10, samt 

 

2) att taxan gäller retroaktivt från och med 2022-01-01. 
 

 

 

Kommunfullmäktiges beslut skickas till:  

Webbredaktör  

Tekniska divisionen 

Miljö- och samhällsbyggnadsnämnden  
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KS § 185    Revidering av reglemente för 

Socialnämnden 

Diarienummer: KK22/803 

Den 21 juni 2022 fattade riksdagen beslut om en ny lag om hårdare regler 

för tobaksfria nikotinprodukter, Lag (2022:1257) om tobaksfria 

nikotinprodukter. Bakgrunden till den nya regleringen är att även om det 

tobakspreventiva arbetet har gett resultat och allt färre använder cigaretter 

och tobak, ökar användningen av tobaksfria nikotinprodukter. Detta har 

även medfört en allt bredare marknad för nikotinfria produkter. Syftet med 

den nya regleringen är att ytterligare begränsa de negativa hälsoeffekter 

som användandet av nikotin medför samt att särskilt förhindra att barn- och 

ungdomar börjar använda produkter som innehåller nikotin. De nya 

bestämmelserna innebär krav på produktanmälan, produktkrav, försäljning 

och marknadsföring av tobaksfria nikotinprodukter 

För kommunernas del innebär bestämmelserna bland annat ansvar för att ta 

emot anmälan om försäljning från näringsidkare, samt utövande av tillsyn 

över den som bedriver försäljning vad gäller bland annat produktanmälan, 

innehållsdeklaration, hälsovarning, märkning och ålderskrav. Andra 

myndigheter som också ansvarar för delar av tillsynen är 

Folkhälsomyndigheten och Polismyndigheten. 

Förslag 

Det ansvar som åvilar Nyköpings kommun enligt Lag (2022:1257) om 

tobaksfria nikotinprodukter påminner i stora delar om det ansvar som finns 

idag enligt Lag (2018:2088) om tobak och liknande produkter. Jämförelser 

mellan de två områdena nämns även i förarbetena och bedömningen är att 

ansvarsområdena bör hanteras på ett liknande vis och att det finns klara 

fördelar att dessa ansvar placeras hos samma nämnd. Ansvar för tobak och 

liknande produkter har kommunfullmäktige genom reglemente överlämnat 

till Socialnämnden att hantera. Kommunledningskansliet föreslår därför att 

kommunens ansvar enligt Lag (2022:1257) om tobaksfria nikotinprodukter 

hänskjuts till Socialnämnden genom revidering av reglementet. I övrigt 

föreslås några mindre rättelser.   

Barnrättsprövning 

Berör eller påverkar ärendet barn direkt eller indirekt så att det i enlighet 

med barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av barnets 

bästa?  

Nej 

Har en prövning av barnets bästa genomförts?  

Nej 
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Kommunstyrelsens förslag till beslut 

Kommunfullmäktige beslutar 

 

1) att anta reviderat reglemente för Socialnämnden enligt bilaga till 

tjänsteskrivelse daterad 2022-08-12. 

 

2) att gälla från och med 2022-09-13. 
 

 

Kommunfullmäktiges beslut skickas till:  

Kommunfullmäktiges beslut till 

Socialnämnden 

Division Social omsorg 
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KS § 188    Antagande av Riktlinje för attest i Nyköpings 

kommun 

Diarienummer: KK22/556 

Syftet med riktlinjen är att: 

- ge vägledning,  

- säkerställa kontroll och flöde av ekonomiska transaktioner som 

uppstår inom kommunen,  

- att alla transaktioner som bokförs är korrekta, 

- förtydliga vilket ansvar som åligger ansvariga för attest och kontroll 

för att säkerställa att ekonomiska transaktioner hanteras på rätt sätt. 

De nya riktlinjerna föreslås ersätta tidigare beslutat reglemente (KS 2019-08-

26, KK19/496).  

Skillnaden mellan reglementet och riktlinjerna består i att enligt de nya 

riktlinjerna behöver inte ersättare ha chefsbefattning, utan det är viktigt att 

ersättaren ska vara insatt i verksamheten och ha en god överblick och 

kunskap om ämnet. De nya riktlinjerna innebär också att man kan ange olika 

beloppsgränser vid delegation av attest av fakturor och utbetalningar inom 

gällande delegationsordning.  

De föreslagna förändringarna ger mer flexibilitet i syfte att uppnå effektivare 

sätt att arbeta, samt avlastar övriga chefer inom verksamheterna. 

 

Prövning av barnets bästa 

Berör eller påverkar ärendet barn direkt eller indirekt så att det i enlighet 

med barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av barnets 

bästa?  

Nej 

Har en prövning av barnets bästa genomförts?  

Nej 
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Kommunstyrelsen beslutar 

 

1) att anta ”Riktlinjer för attest i Nyköpings kommun”, enligt bilaga till 

tjänsteskrivelse daterad 2022-08-29, 

 

2) att reglementet börjar gälla från och med 2022-09-01, samt 
 

3) att därmed från och med 2022-09-01 upphäva ”Attestreglemente för 

Nyköpings kommun”, (KK19/496). 
 

 

 

Beslutet skickas till: 

Divisionschef Division utbildning  

Divisionschef Division social omsorg 

HR-chef  

Divisionschef Division Näringsliv, kultur och fritid 

Räddningschef Räddning och säkerhet  

Samhällsbyggnadschef  

Kommunikationschef  

Divisionschef Tekniska divisionen   

IT-chef  

Ekonomichef  

Kanslichef  

Webbredaktör kommunledningskansliet 

  



  PROTOKOLL  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-08-29 
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KS § 189    Mötesplats Brandkärr 

Diarienummer: KK21/680 

För att skapa en mer attraktiv livsmiljö och bättre möjligheter till integration i 

stadsdelen Brandkärr föreslogs 2021 att en mötesplats skulle skapas i 

området där människor som är bor i området kan möta varandra och andra 

Nyköpingsbor. 2021-12-06 (KS § 316) beslutade kommunstyrelsen (KS) att 

uppdra till Näringsliv, kultur och fritid (NKF) att ta fram förslag på budget, 

organisation och genomförande för Mötesplats Brandkärr, i befintliga 

lokaler, och återkomma till kommunstyrelsen. Nedan presenteras ett förslag 

på genomförande och organisation i korthet samt budget som finns i bilaga 

till tjänsteskrivelsen. 

Bakgrund 

Under hösten 2020 genomfördes en medborgardialog i syfte att ta fram 

underlag till arbetet med skapandet av en mötesplats och för att få bättre 

förståelse för hur människor i Nyköping uppfattar stadsdelen Brandkärr och 

vad en ny mötesplats kan innehålla. Medborgardialogen utgör ett gediget 

underlag i ett första steg i skapandet av en mötesplats. Ett tydligt resultat är 

att de boende i stadsdelen vill se en jämställd plats med aktiviteter för unga, 

en plats för kreativitet, utveckling och där människor kan träffas. 

Medborgardialogen har efterföljts av diskussion inom den kommunala 

organisationen samt med föreningar, organisationer och fastighetsägare 

som är aktiva i området. Ett flertal studiebesök till olika mötesplatser ï 

områden som kan sägas motsvara förhållandena i Brandkärr har genomförts 

tillsammans med boende och föreningar.  

Parallellt pågår arbetet med att ta fram en långsiktig strategisk plan för 

utveckling av Brandkärr, en stadsutvecklingsplan. I detta arbete analyseras 

den fysiska miljön och hur olika åtgärder påverkar området, bland annat var 

olika typer av mötesplatser kan finnas. Arbetet med att skapa en mötesplats 

i Brandkärr pågår parallellt och synkroniseras med stadsutvecklingsplanen. 

Förslag till genomförande, organisation och budget 

Mötesplats Brandkärr kan med fördel växa fram succesivt. På sikt bedöms 

det vara gynnsamt att platsen består av en byggnad som är till för 

ändamålet men för att nu starta upp processen föreslås att mötesplatsen 

drivs som ett projekt i befintliga lokaler på Träffen under två år eller till dess 

att en ny byggnad finns på plats. Genom att snabbt komma igång med olika 

aktiviteter och funktioner innan den nya byggnaden är på plats finns det 

möjlighet att pröva olika koncept för mötesplatsen.  

Tre olika driftsformer för mötesplatsen har diskuterats:  
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1. Helt i kommunal regi 

2. Folkets Hus som huvudman 

3. Samverkansmodell – Medborgare/Föreningar i samverkan med 

Kommunal regi där kommunen står för en basfunktionalitet samt 

koordinering 

Division Näringsliv, kultur och fritid föreslår alternativ tre (3) som driftsform 

utifrån att studiebesöken och diskussionerna visar att det är viktigt med 

kommunal närvaro även då verksamheten till stor del är medborgarstyrd. Av 

dialogerna framkommer även att en samlingsplats i form av en ny byggnad 

önskas av de boende på sikt. Exempel på aktiviteter på mötesplatsen är 

evenemang av olika slag, möjlighet till föreningsliv och inspiration/stöd till 

företagande, studiecirklar/föreläsningar, biblioteksfilial, caféverksamhet, 

lotsfunktion till olika offentliga aktörer som tex arbetsförmedlingen och 

skatteverket och öppen fritidsverksamhet för barn och unga. 

Utgångspunkten har från start varit att boende och aktörer i området, samt 

andra intresserade föreningar och organisationer, ska skapa majoriteten av 

innehållet i verksamheten och att kommunen är en av flera aktörer som 

bidrar till mötesplatsens utbud. Utgångspunkten är också att alla boende i 

området ska känna sig välkomna och delaktiga samt att verksamheten även 

ska ha ett utbud som vänder sig till hela Nyköping. 

Genom en medborgarstyrd verksamhet – det vill säga att boende, 

föreningar, organisationer och företagare samverkar med kommunen i att 

utforma innehåll och riktning för mötesplatsen skapas förutsättningar för ett 

engagemang hos de boende i området som bidrar till genomslagskraft i 

den slutgiltiga lösningen. Samtidigt står det klart att en kommunal närvaro i 

projektet Mötesplats Brandkärr är viktig för de boende. För kommunen är 

det även viktigt att som finansiär och part ha rådighet över att den 

värdegrund och regelverk som gäller i övriga kommunala byggnader 

efterlevs. Kommunens egna verksamheter kan också positivt bidra till 

innehåll och utbud av aktiviteter. I förslaget ska kommunen under projektet 

garantera en stabil grund att bygga verksamheten på. Praktiskt betyder det 

att kommunen bidrar med:  

• en projektledare med ansvar att samordna genom att bilda ett 

arbetsråd med representanter från övriga aktörer i området (inom 

budget för NKF) 

• kostnad för hyra av lämpliga lokaler på Träffen inklusive inköp av 

kompletterande utrustning och möbler samt driftskostnader 

• medel för verksamheten inom projektet Mötesplats Brandkärr 

inklusive två heltidstjänster med ansvar för koordinering av 

verksamheten, öppethållande av lokaler etc.  
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• aktiviteter och program förlagda till mötesplatsen (inom budget för 

olika kommunala enheter) 

• deltagare i den styrgrupp som bildas för projektets kommunala 

medverkan  

Lokalerna på Träffen som föreslås lämpliga omfattar kontinuerlig hyra av 

kontorsutrymmen vid huvudentrén samt Lilla mötesplatsen/Hjorten. Stora 

mötesplatsen hyrs vid behov för enskilda större evenemang. 

Verksamhet inom projektet Mötesplats Brandkärr föreslås bland annat 

omfatta en biblioteksdel med tillgång till ett mindre utbud av litteratur, 

tidskrifter samt datorer och annan teknisk utrustning, rum för spontana och 

organiserade möten mellan människor och organisationer, föreläsningar 

samt café (avser lokal Hjorten).  

Kontorslokalerna kan med fördel användas till såväl ungdomsverksamhet 

som dagaktiviteter för vuxna.  

Kommunens övriga verksamheter föreslås bland annat bidra med egna 

aktiviteter såsom konserter/teaterföreställningar (NA), skaparverkstad, 

sagostunder (KoB) samt introduktion/första kontakt med kommunala 

stödverksamheter och andra offentliga verksamheter och organisationer 

(Arbetsförmedlingen, Nyföretagarcentrum med flera).  

Den större delen av verksamhet och aktiviteter är medborgarstyrda genom 

enskilda initiativ och aktiva föreningar och organisationer i området.  

De olika delarna ska ha förutsättningar till samverkan som exempelvis 

mellan föreningar och bibliotek kring Digitala Hjälpen på olika språk eller 

med hjälporganisationer och studieförbund kring läxhjälp och studiecirklar. 

Uppföljning 

Resultat i form av budget, aktivitetsredovisning samt nöjdhet hos besökare 

redovisas till kommunstyrelsen halvårsvis. 

 

Prövning av barnets bästa enligt barnkonventionen 

Berör eller påverkar ärendet barn direkt eller indirekt så att det i enlighet 

med barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av barnets 

bästa?  

Ja 

Har en prövning av barnets bästa genomförts?  

Nej, inte som ett separat dokument. Däremot har barndialog genomförts i 

medborgardialogen från 2020 samt i stadsutvecklingsplanen. 
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Att skapa en mötesplats i området bedöms vara en positiv utveckling för 

barn och unga generellt. Dialogen visar att behovet av aktiviteter för barn 

och unga är stort. En mötesplats kan exempelvis minska negativa effekter 

för trångbodda barn om rätt funktioner tillsätts och erbjuda fler och mer 

varierade fritidsaktiviteter. I den fortsatta processen med att bestämma 

funktioner i mötesplatsen är barnperspektivet en styrande faktor och de 

aktiva föreningarna i området, som står mycket nära Brandkärrs unga och 

deras föräldrar, kommer att spela en stor och viktig roll i det arbetet. 

Yttranden och yrkanden 

Divisionschef Maria Karlsson föredrar ärendet inför kommunstyrelsen samt 

besvarar frågor. 

Projektledare Lisbeth Sommarström besvarar fråga. 

Anna af Sillén (M), Lars Lundqvist (KD), Jan Bonnier (M), Urban Granström 

(S), Martina Hallström (C) och Marco Venegas Astudillo (MP) gör inlägg i 

ärendet. 

Karin Eriksson (M), Thomas Hallgren Böhlmark (M) och Anniola Nilsson 

lämnar ett skriftligt särskilt yttrande. 

Anna af Sillén (M), Jan Bonnier (M), Marita Göransson (KD), Lars Lundqvist 

(KD) och Patrik Ivarsson (L) yrkar i första hand på att ärendet återvisas för 

ytterligare beredning och i andra hand avslag till framskrivet förslag.  

Beslutsordning 

Ordförande finner att det finns två förslag till beslut; det framskrivna 

förslaget och ett yrkande om att ärendet ska återvisas för ytterligare 

beredning i första hand och avslag till framskrivet förslag i andra hand. 

Efter kommunstyrelsens godkännande ställer ordförande först proposition 

på att ärendet ska avgöras idag mot yrkandet om att ärendet återvisas för 

ytterligare beredning och finner att kommunstyrelsen beslutar att ärendet 

ska avgöras idag.  

Därefter ställer ordförande proposition på framskrivet förslag mot yrkandet 

om avslag och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt framskrivet 

förslag. 

Kommunstyrelsen beslutar 

 

1) att uppdra till division Näringsliv, kultur och fritid att projektleda 

Mötesplats Brandkärr i befintliga lokaler på Träffen under två år med start 

hösten 2022, där öppnande av verksamhet sker successivt med start 1 

oktober, 
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2) att anvisa 600 000 kronor från kommunstyrelsens ofördelade medel till 

division Näringsliv, kultur och fritid för uppstart och drift av Mötesplats 

Brandkärr innevarande år, 

3) att, under förutsättning av kommunfullmäktiges beslut om budget 2023 

med flerårsplan 2024–2025, avsätta 4 500 000 kronor per år under 

perioden 2023-2024 i division Näringsliv, Kultur, Fritids budgetram för 

projektet Mötesplats Brandkärr, samt 

4) att uppdraget återrapporteras till kommunstyrelsen halvårsvis under 

februari och september månad. 

Reservationer: 

Anna af Sillén (M), Jan Bonnier (M), Marita Göransson (KD), Lars Lundqvist 

(KD) och Patrik Ivarsson (L) reserverar sig skriftligen mot beslutet. 

 

Bilaga till beslutet: 

Särskilt yttrande (M) 

Skriftlig reservation (M, KD, L) 

 

Beslutet skickas till: 

Division Näringsliv Kultur och Fritid 

Samhällsbyggnad 

Division Social Omsorg 

Tekniska Divisionen 

Kommunikationsavdelningen 

Division Utbildning 

Räddning och Säkerhet 
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KS § 191    Tilldelning av medel för insatser med syfte 

att motverka segregation 

Diarienummer: KK22/804 

Kommunstyrelsen beslutade 2016-05-02 om en ny fördelningsmodell för 

medel som utbetalades från Migrationsverket gällande ersättning utan 

ansökan för etablering och introduktion av nyanlända (KK16/359). Enligt 

beslutet avsattes en del av ersättningen från Migrationsverket på ett 

balanskonto som kommunstyrelsen fick mandat att besluta över. 2022-05-02 

beslutade kommunstyrelsen att berörda nämnder i stället skulle få full 

ersättning från Migrationsverket och att balanskontot inte längre ska 

användas från den 1 juli 2022 (KK22/74). Enligt redovisning per 2022-03-31 

finns 7 667 079 kronor på balanskontot. 

Förslag 

Kommunstyrelsen föreslås besluta att kvarvarande medel på balanskontot 

ska användas till aktiviteter och insatser för att skapa sysselsättning och 

motverka segregation i Nyköpings kommun. Följande insatser föreslås 

tilldelas medel från balanskontot under verksamhetsåren 2022, 2023 och 

2024: 

Yalla Nyköping 

Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden beslutade under våren 2022-05-

25 att ingå Idéburet Offentligt Partnerskap (IOP) med föreningen Yalla 

Nyköping. Parternas gemensamma strävande är att öka möjligheterna för 

utrikesfödda kvinnor att inkluderas i samhället och på arbetsmarknaden. 

Målgruppen är utrikesfödda kvinnor som är arbetslösa och uppbär eller 

riskerar att uppbära försörjningsstöd, samt personer med behov av 

arbetsträning för att komma närmare arbetsmarknaden. Det utanförskap 

som finns inom målgruppen är oftast en följd av avsaknad av utbildning 

och/eller arbetslivserfarenhet, otillräckliga språkkunskaper i svenska samt 

brist på kontakter på arbetsmarknaden. Yalla Nyköpings verksamhetsidé är 

att överbrygga dessa hinder, och arbeta för inkludering. Beslutad IOP 

reglerar finansieringen från både Nyköpings kommun och Yalla Nyköping 

under åren 2022–2024 och för att skapa goda förutsättningar med 

långsiktighet och trygghet i arbetet föreslås kommunstyrelsen anvisa 

500 000 kronor till Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden för det 

fortsatta arbetet enligt IOP:en med Yalla Nyköping under år 2022 och 

ytterligare 1 400 000 kronor för år 2023 och år 2024. 

Gröna jobb  

Ett arbete har inletts i samarbete med Miljö- och 

samhällsbyggnadsnämnden för att möjliggöra för fler arbetssökande att 
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erhålla en anställning via jobbtorg. Det finns goda förutsättningar för 

personer som står långt ifrån arbetsmarknaden att få en meningsfull 

sysselsättning på Tekniska divisionen, gata, park, hamn. Där planeras det för 

mottagande av personer från jobbtorg som exempelvis kan arbeta med 

skötsel av parker och torg samt viss typ av underhåll. För att få till stånd ett 

bra arbete på Tekniska divisionen med stöd, handledning och möjlighet att 

arbeta systematiskt med kompetensförsörjning föreslås kommunstyrelsen 

att Miljö- och samhällsbyggnadsnämnden anvisas 167 079 kronor från 

balanskontot för år 2022, 700 000 kronor för år 2023 och ytterligare 700 000 

kronor för år 2024. Miljö- och samhällsbyggnadsnämnden kommer även att 

tillskjuta ytterligare medel från egen ram för ändamålet. 

Starta eget utrikesfödda  

Division Näringsliv Kultur Fritid i samverkan med Nyföretagarcentrum. Syftet 

med insatsen är att ge stöd till utlandsfödda i hur man startar och driver 

företag i Sverige. Rådgivningen och kursinnehållet genomförs på lätt 

svenska men förklaringar och diskussioner sker på flera språk. Det 

huvudsakliga målet är att få fler personer med utländsk bakgrund att 

komma igång med ett långsiktigt hållbart företagande. Det föregående 

årets arbete visade på mycket goda resultat och ett stort behov av dessa 

insatser kvarstår bland utlandsfödda nyföretagare i Nyköping. Mot 

bakgrund av ovanstående föreslås kommunstyrelsen att anvisa 450 000 

kronor till division Näringsliv Kultur Fritid från balanskontot för 2023 och 

ytterligare 450 000 kronor för 2024. 

Ungdomsstad Nyköping 

Under arbetsnamnet Ungdomsstad Nyköping har division Näringsliv Kultur 

Fritid under innevarande år samverkat med civilsamhällets olika 

organisationer i syfte att Ungdomsstad skapa en rik, varierad och 

meningsfull fritid för Nyköpings alla unga 13 - 19 år. Ett gediget arbete har 

genomförts för att skapa en struktur som ger stöd och möjlighet till 

utveckling både för de unga och för såväl kommunens egna verksamheter 

som för det civila samhällets föreningars verksamheter. Samverkan ger 

multipel effekt har varit utgångspunkten i arbetet med utifrån följande 

insikter 

- Våra olikheter berikar allas verksamheter och skapar fler möjligheter 

för unga 

- Gemensamt fokus på ungdomsfrågor ger kraft 

- Kommunens resurser blir en tillgång för alla unga 

- Hög delaktighet och inflytande för de unga är bra för såväl samhälle 

som individ  

- Ju mer olika unga träffas och lär känna varandra desto tryggare och 

mer inkluderande blir allas verksamheter. 



  PROTOKOLL  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-08-29 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

Exakt vilka aktiviteter som kommer ske är inte fastställt eftersom 

arbetsmodellen innebär att samskapa aktiviteterna med ungdomarna. Det 

vill säga, en stor del av metodiken/ aktiviteten består i att involvera 

ungdomarna i planering och genomförande. Exempel på aktiviteter kan 

vara spelkvällar, prova på aktiviteter eller disco.   

Ungdomsstad Nyköping kommer också i hög grad bidra till utvecklingen av 

mötesplats Brandkärr. Ett av de behov som tydligast påtalats från de 

boende i Brandkärr är en stabil och välkomnande öppen fritidsverksamhet 

för unga på plats i Brandkärr. Genom satsningen Mötesplats Brandkärr 

skapas förutsättningar för detta. För att skapa ett stimulerande och 

aktiverande innehåll kommer samverkan med föreningar att behöva ske. 

Viss del av dessa insatser sker på ideell basis, men samverkansprojekt där 

föreningarna får visst bidrag kommer behövas. Samverkansföreningarna 

inom Ungdomsstad (men även andra) är nödvändiga partners för att nå ut 

till ungdomar och för att skapa ett attraktivt program. Genom att anamma 

denna samverkande modell för att attrahera unga och skapa varierat och 

kostnadseffektivt utbud når vi unga med olika bakgrund och från olika delar 

av Nyköping, varpå integration och vidgade kontaktytor är möjligt. De 

medel som avsätts för Ungdomsstad/Öppen fritidsverksamhet Mötesplats 

Brandkärr kommer användas till samverkan med civilsamhället. Dels i form 

av konkreta kostnader som uppkommer i samband med inköp till aktiviteter, 

och dels i form av ersättning till den/de föreningar som arbetar med 

förberedelser inför aktiviteter. Kommunstyrelsen föreslås därav att anvisa 

950 000 kronor till division Näringsliv Kultur Fritid från balanskontot för 2023 

och ytterligare 950 000 kronor för 2024.  

Uppföljning 

Mot bakgrund av att kommunstyrelsen föreslås anvisa medel till 

ovanstående insatser föreslås också att åt uppdra Kultur- och 

fritidsnämnden, Miljö- och samhällsbyggnadsnämnden och Division 

Näringsliv kultur Fritid att återkomma till kommunstyrelsen med en 

uppföljning av beslutade insatser under kvartal 1 år 2025. 

Prövning av barnets bästa 

Berör eller påverkar ärendet barn direkt eller indirekt så att det i enlighet 

med barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av barnets 

bästa?  

Ja 

Har en prövning av barnets bästa genomförts?  

Ja 

Om en barnrättsprövning har genomförts, beaktas vad som bedömdes vara 

barnets bästa i förslag till beslut?  



  PROTOKOLL  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-08-29 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

Ja, förslaget till beslut handlar om att godkänna insatser vars syfte är att 

motverka segregation i Nyköping. I framskrivningen av ärendet har 

artiklarna 1-3, 6, 12-13, 15, 23 och 31 beaktats, och att godkänna insatserna 

bedöms vara ett beslut som beaktar barnets bästa. Alternativet att inte 

genomföra ovannämnda insatser, som både direkt och indirekt berör barn, 

bedöms kunna medföra sämre förutsättningar för barn och ungdomar i 

Nyköpings kommun 

Inför sammanträdet har en ny reviderad tjänsteskrivelse distribuerats till 

kommunstyrelsen. 

Yttranden och yrkanden 

Anna af Sillén (M), Urban Granström (S), Marco Venegas Astudillo (MP), Jan 

Bonnier (M), Martina Hallström (C) och Torbjörn Olsson (C) gör inlägg i 

ärendet.  

Divisionschef Näringsliv, Kultur, Fritid Maria Karlsson besvarar frågor. 

Anna af Sillén (M), Jan Bonnier (M), Marita Göransson (KD), Lars Lundqvist 

(KD), Patrik Ivarsson (L), Karin Eriksson (M), Thomas Hallgren Böhlmark (M) 

och Anniola Nilsson (M) lämnar ett skriftligt särskilt yttrande. 

Anna af Sillén (M) yrkar i första hand på att ärendet återvisas för ytterligare 

beredning avseende insats Ungdomsstad och i andra hand avslag till attsats 

9 och10 i framskrivet förslag.  

Beslutsordning 

Ordförande finner att det finns två förslag till beslut; framskrivet förslag och 

ett yrkande om att ärendet återvisas för ytterligare beredning avseende 

insats Ungdomsstad i första hand och avslag till attsats 9 och 10 i framskrivet 

förslag i andra hand. 

Efter godkännande från kommunstyrelsen ställer ordförande först 

proposition på att ärendet ska avgöras idag mot yrkandet om att ärendet 

återvisas för ytterligare beredning och finner att kommunstyrelsen beslutar 

att ärendet ska avgöras idag. 

Ordförande ställer därefter proposition på attsats 1–8 samt 11-12 och finner 

att kommunstyrelsen beslutar att bifalla desamma.  

Ordförande ställer sedan proposition på bifall till attsats 9 i framskrivet 

förslag mot avslag till densamma och finner att kommunstyrelsen beslutar 

att bifalla attsats 9 i framskrivet förslag. 

Slutligen ställer ordförande proposition på bifall till attsats 10 i framskrivet 

förslag mot avslag till densamma och finner att kommunstyrelsen beslutar 

att bifalla attsats 10 i framskrivet förslag. 



  PROTOKOLL  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-08-29 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

 

Kommunstyrelsen beslutar 

 

1) att anvisa 500 000 kronor från kommunstyrelsens balanskonto för 

ersättning från Migrationsverket, till Kompetens- och 

arbetsmarknadsnämnden för finansiering av beslutat Idéburet 

Offentligt Partnerskap (IOP) med Yalla Nyköping för år 2022, 

 

2) att anvisa 1 400 000 kronor från kommunstyrelsens balanskonto för 

ersättning från Migrationsverket, till Kompetens- och 

arbetsmarknadsnämnden för finansiering av beslutat Idéburet 

Offentligt Partnerskap (IOP) med Yalla Nyköping för år 2023, 

 

3) att anvisa 1 400 000 kronor från kommunstyrelsens balanskonto för 

ersättning från Migrationsverket, till Kompetens- och 

arbetsmarknadsnämnden för finansiering av beslutat Idéburet 

Offentligt Partnerskap (IOP) med Yalla Nyköping för år 2024, 
 

4) att anvisa 167 079 kronor från kommunstyrelsens balanskonto för 

ersättning från Migrationsverket till Miljö- och 

samhällsbyggnadsnämnden för att möjliggöra stöd och handledning 

i arbetet med gröna jobb inom Tekniska divisionen för år 2022, 
 

5) att anvisa 700 000 kronor från kommunstyrelsens balanskonto för 

ersättning från Migrationsverket till Miljö- och 

samhällsbyggnadsnämnden för att möjliggöra stöd och handledning 

i arbetet med gröna jobb inom Tekniska divisionen för år 2023, 
 

6) att anvisa 700 000 kronor från kommunstyrelsens balanskonto för 

ersättning från Migrationsverket till Miljö- och 

samhällsbyggnadsnämnden för att möjliggöra stöd och handledning 

i arbetet med gröna jobb inom Tekniska divisionen för år 2024, 
 

7) att anvisa 450 000 kronor från kommunstyrelsens balanskonto för 

ersättning från Migrationsverket till Division Näringsliv Kultur Fritid 

för utökat arbeta gällande starta eget för utrikesfödda år 2023, 
 

8) att anvisa 450 000 kronor från kommunstyrelsens balanskonto för 

ersättning från Migrationsverket till Division Näringsliv Kultur Fritid 

för utökat arbeta gällande starta eget för utrikesfödda år 2024, 
 



  PROTOKOLL  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-08-29 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

9) att anvisa 950 000 från kommunstyrelsens balanskonto för ersättning 

från Migrationsverket till Division Näringsliv Kultur Fritid för arbete 

med Ungdomsstad och samverkan med civilsamhället år 2023,  
 

10) att anvisa 950 000 kronor från kommunstyrelsens balanskonto för 

ersättning från Migrationsverket till Division Näringsliv Kultur Fritid 

för arbete med Ungdomsstad och samverkan med civilsamhället år 

2024,  

 

11) att uppdra åt Kultur- och fritidsnämnden, Miljö- och 

samhällsbyggnadsnämnden och Division Näringsliv Kultur Fritid att 

återkomma till kommunstyrelsen med en uppföljning av ovan 

beslutade insatser under kvartal 1 år 2025, samt 

 

12) att ej utnyttjade medel som återstår 1 januari 2025 överförs till 

Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden för insatser med syfte att 

motverka segregation. 

 

Reservationer 

Anna af Sillén (M), Jan Bonnier (M), Marita Göransson (KD), Lars Lundqvist 

(KD) och Patrik Ivarsson (L) reserverar sig skriftligen mot beslutet.  

Bilagor till beslutet:  

Särskilt yttrande (M, KD, L) 

Skriftlig reservation (M, KD, L) 

 

Beslut till: 

Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden 

Miljö och samhällsbyggnadsnämnden 

Division Näringsliv Kultur Fritid 

Ekonomiavdelningen 

 

  







  PROTOKOLL  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-08-29 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

KS § 192    Medfinansiering i Leader Sörmlandskusten 

under åren 2023 - 2028 

Diarienummer: KK22/668 

Leadermetoden är ett verktyg som är väl etablerat för landsbygdsutveckling 

där man verkar nerifrån och upp och i trepartnerskap mellan ideell, privat 

och offentlig sektor. 

Syftet med Leader är att befolkningen i ett område tillsammans ska kunna 

utveckla området utifrån en lokal utvecklingsstrategi. Leader möjliggör 

landsbygdsutveckling utifrån de lokala behoven genom ett 

sektorsövergripande arbetssätt. Trepartnerskapet säkerställer en bred 

förankring i olika delar av samhället. Underifrånperspektivet gör att initiativ 

och projektprioritering genomförs på lokal nivå för att stimulera 

engagemang, innovation och lokalt anpassade lösningar. Insatserna inom 

Leader har som mål att stärka den lokala befolkningens tillgång till 

infrastruktur och förbättra levnadsvillkor inklusive fritid, kultur med mera 

som utgör förutsättningar för attraktivt boende, ungas delaktighet, 

företagsutveckling och civilsamhället. 

Leader genomförs genom EU:s Landsbygdsfond i kommande 

programperiod.  

Nyköpings kommun ser utvecklingen på landsbygderna som en viktig del av 

kommunens tillväxt och har därmed tagit fram ett politiskt styrdokument 

”Nyköpings Landsbygdsstrategi 2022 – 2030” i en bred inkluderande 

process.  

Syftet med landsbygdsstrategin är att 

• belysa förutsättningar, möjligheter och utmaningar för landsbygderna, 

• tydliggöra hur strategiska fokusområden ska prioriteras i kommunens 

arbete, 

• utgöra en grund för samverkan mellan aktörer på landsbygderna för att 

skapa hållbar utveckling i Nyköping som helhet, samt 

• vara ett av flera verktyg för att förverkliga och konkretisera kommunens 

vision 2040. 

Nyköpings kommun är en av fem kommuner som ingår i föreningen Leader 

Sörmlandskustens geografiska område innevarande programperiod 2014-

2020. Fram till och med 2021 har föreningen fattat beslut om ett 50-tal 

lokala utvecklingsprojekt till ett värde av drygt 30 000 000 kr. Fortfarande 

finns det 3 600 000 kr att fördela under år 2022 vilket är det sista året för 

denna programperiod.  



  PROTOKOLL  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-08-29 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

Då innevarande programperiod förlängdes från 2020 till 2022 tilldelades 

alla Leaderområden extra projektmedel. För Leader Sörmlandskusten 

innebar det att föreningen kunde finansiera detta extra stöd på ca 

10 000 000 kr utan att be våra samarbetskommuner om matchande 

kommunal finansiering (LAG-pott). Därför blir också kommunernas andel av 

finansieringen lägre. Normalt ska LAG-potten stå för 33% av den totala 

projektfinansieringen. För Leader Sörmlandskustens kommuner kommer 

andelen LAG-pott landa på ca 26% efter att föreningen bokat upp alla 

medlen. 

Strategi och ny programperiod 2023–2027  
Leader Sörmlandskusten har lämnat in ett förslag till strategi till 

Jordbruksverket för perioden 2023–2027. Den nya strategin ska bidra till 

utveckling av landsbygderna under perioden 2023–2027 i kommunerna 

Salem, Södertälje, Botkyrka, Trosa, Oxelösund och Nyköping. 

Utvecklingsstrategin har arbetats fram i bred dialog med representanter från 

bland annat invånare, samverkande kommuner, myndigheter, 

organisationer, föreningar och näringsliv.  

En avsiktsförklaring gjordes av Nyköpings kommuns funktionsansvarig för 

landsbygdsfrågor 2021-05-03. Avsiktsförklaringen styrker att kommunen 

stod bakom arbetet med att ta fram och skriva utvecklingsstrategin för det 

tänkta utvecklingsområdet.  

Nyköpings kommun ser positivt på att medverka i den nya 

programperioden för Leader 2023 – 2027 och Leader Sörmlandskusten har 

för EU-programperioden tagit fram en lokal utvecklingsstrategi som 

stämmer väl överens med Nyköpings kommuns uttalade ambitioner i 

styrdokumentet Nyköpings Landsbygdsstrategi. 

Jordbruksverket har beslutat att fördela 1 675 000 000 kronor till 40 lokala 

aktionsgrupper (LAG) för genomförandet av Leader 2023-2027. I beloppen 

ingår medfinansiering i form av övrigt offentligt stöd med 33 procent (LAG-

pott). Leader Sörmlandskustens budget är 35 000 000 kr. Det är samma 

budget som området fick för åren 2014–2020 med, den skillnaden att 

beloppet nu fördelas under 5 år.  

Nyköpings kommuns andel LAG-pott för 2023-2027 är 2 772 000 kr (462 

000 kr per år i 6 år). Att den totala summan LAG-pott har ökat med ca 300 

000 kr jämfört med nuvarande programperiod beror på att man använt sig 

av en annan fördelningsnyckel mellan kommunerna. Förr viktades bara 

antalet stödberättigade invånare nu viktas också kommunernas 

landsbygdsareal.  

För att vara med i den nya programperioden 2023-2027 behöver 

Kommunstyrelsen besluta om medfinansiering av sin LAGpott. Nyköpings 



  PROTOKOLL  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-08-29 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

kommuns avsiktsförklaring ska kompletteras med ett medfinansieringsintyg 

underskrivet av behörig företrädare Samtliga kommuner i LAG (lokal 

aktionsgrupp) medfinansierar sin LAG-pott. I Leader Sörmlandskustens 

utvecklingsområde 2023–2027 ingår kommunerna Nyköping, Oxelösund, 

Trosa, Södertälje, Salem och Botkyrka.  

Nyköpings kommuns medfinansiering och LAG-pott är 462 000 kr per år 

under perioden 2023–2028 (6 år). Av 462 000 kr finansieras årligen 212 000 

kr ur division Näringsliv, Kultur och Fritids verksamhetsbudget. Division 

Näringsliv, Kultur och Fritid äskar därmed om resterande 250 000 kr per år 

under perioden 2023 – 2028 från kommunstyrelsen. Nyköpings kommun har 

kommit överens med föreningen Leader Sörmlandskusten om att få fördela 

vår LAG-pott på sex år istället för på fem, därav 2023-2028.  

Nyköpings kommun ska även utse en representant i styrelsen för den ideella 

föreningen Leader Sörmlandskusten. Kommunstyrelsen föreslås därmed 

besluta att Division Näringsliv, Kultur och Fritid får i uppdrag att utse 

representant, och därmed representera Nyköpings kommun i styrelsen för 

Leader Sörmlandskusten.  

 

Prövning av barnets bästa 

Berör eller påverkar ärendet barn direkt eller indirekt så att det i enlighet 

med barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av barnets 

bästa?  

Nej 

Har en prövning av barnets bästa genomförts?  

Nej 

 

Kommunstyrelsen beslutar 

 

1) att under förutsättning av kommunfullmäktiges beslut om budget för 

2023 med flerårsplan 2024-25 avsätta 250 000 kr per år för perioden 

2023-2028 i kommunstyrelsens budgetram för medfinansieringen av 

Leader Södermanlandskusten, 

 

2) att teckna medfinansieringsintyg för Leader Sörmlandskusten, enligt 

bilaga till tjänsteskrivelse daterad 2022-06-22, 
 



  PROTOKOLL  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-08-29 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

3) att ge Näringslivsenheten inom Division Näringsliv, Kultur och Fritid i 

uppdrag att representera Nyköpings kommun i styrelsen för Leader 

Sörmlandskusten, samt 
 

4) att ge Division Näringsliv, Kultur och Fritid i uppdrag att årligen 

senast kvartal fyra under perioden 2023-2028 återkomma till 

kommunstyrelsen med en uppföljning av projektet. 

 

 

Beslutet skickas till: 

Ekonomiavdelningen 

Division Näringsliv, Kultur, Fritid 

Leader Sörmlandskusten 

 

  



  PROTOKOLL  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-08-29 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

KS § 193    Tilldelning av medel för konstinvesteringar 

2023 

Diarienummer: KK22/640 

Nyköpings kommuns konstpolicy skapar möjligheter för investeringar i 

offentlig konst. Konstpolicyn antagen av kommunfullmäktige anger att 

Kultur- och fritidsnämnden äskar medel till enskilda projekt och fördelar 

dem därefter till utförande division/enhet. Medel till offentlig konst är inte 

bundna till befintliga byggnadsprojekt utan kan fritt användas till satsningar 

utifrån behov och politiska prioriteringar.  

lnvesteringsmedel till konstnärlig gestaltning avsätts av Kommunfullmäktige 

i budget med minst 1 000 000 kr per år. En samrådsgrupp bestående av 

representanter från Kultur- och fritidsnämnden, Tekniska divisionen, 

Samhällsbyggnad och division Näringsliv Kultur Fritid sammanträder årligen 

för att bereda förslag till äskanden avseende konstinvesteringar i enlighet 

med kommunens konstpolicy.  

Kultur- och fritidsnämnden har 2022-06-08 beslutat att äska 500 000 kr för 

konstinvesteringar från kommunstyrelsen avseende verksamhetsåret 2023. 

Medlen föreslås gå till projekt vid Tystberga skola vilken genomgår 

omfattande renovering av byggnaderna.  

Kultur- och fritidsnämnden avser återkomma till kommunstyrelsen för 

ytterligare projekt och äskanden för konstinvesteringar 2023.  

Om kommunstyrelsen beslutar att bevilja medel utförs uppdragen av 

division Näringsliv Kultur Fritid och Tekniska divisionen, Gata/Park/Hamn, 

samt eventuella andra berörda divisioner eller enheter i kommunen. 

Prövning av barnets bästa 

Berör eller påverkar ärendet barn direkt eller indirekt så att det i enlighet 

med barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av barnets 

bästa?  

Ja,  

Har en prövning av barnets bästa genomförts?  

Nej, beslutet berör eller påverkar barn men bedömning gjorts att det inte 

föreligger skäl för att genomföra en barnkonsekvensprövning i detta 

ärende, äskande om medel för konstinvesteringar 2023.  

Prövning av barnets bästa i enlighet med barnkonventionen kommer att ske 

i planering och genomförandefasen. Då förslaget avseende den offentliga 

konsten kommer att placeras vid en förskola/skola kommer barnets bästa 

beaktas och barnen på förskolan/skolan kommer att ges möjligheter 



  PROTOKOLL  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-08-29 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

inkomma med synpunkter och delta i den dialog som föregår beslut om 

vilket konstverk som skall placeras på platsen. 

 

Kommunstyrelsen beslutar 

 

1) att anvisa 500 000 kr från kommunstyrelsens ofördelade 

investeringsmedel för konstinvesteringar 2023, i enlighet med 

förslaget i tjänsteskrivelse daterad 2022-06-28. 

 
 

 

Beslutet skickas till: 

Kultur- och fritidsnämnden 

Division Näringsliv Kultur Fritid 

Tekniska divisionen, Gata/Park/Hamn 

Samhällsbyggnad 

Ekonomiavdelningen centralt 

 

 

  



  PROTOKOLL  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-08-29 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

KS § 194    Fastställande av vattenavgifter och 

budgetram 2023 (samt 2024-2025) för NOVF, 

Nyköping Oxelösunds Vattenverksförbund 

Diarienummer: KK22/657 

Enligt Nyköping Oxelösunds Vattenverksförbunds förbundsordning 14 § har 

direktionen att årligen anta ett förslag på budgetram som ska översändas till 

förbundsmedlemmarnas kommunstyrelser för antagande. Budgetramen ska 

innehålla förslag till vattentaxa för förbundsmedlemmarna samt för enskilda 

vattenkunder som får vatten från förbundet. Ett förslag till budgetram för 

2023 samt planperioden 2024-2025 har upprättats och beslutats av 

direktionen 2022-06-16.  

År 2023 budgeteras ett resultat om 0 kr, då överskottet från verksamheten 

föreslås avsättas i den investeringsfond som direktionen tidigare upprättat. 

År 2024 budgeteras för ett negativt resultat om -383 000 kr, vilket 

kompenseras med ett positivt resultat på 383 000 kr år 2025. Också år 2025 

avsätts resterande överskott till förbundets investeringsfond inför 

anläggning för kompletterande reningsprocess.  

Under perioden har förbundet ökande kostnader. Framför allt beror detta 

på ökade räntekostnader med anledning av ökad belåning och stigande 

ränta, samt på ökande avskrivningskostnader med anledning av 

färdigställda investeringsprojekt. Förbundet har sedan länge planerat för en 

intensiv investeringsfas som kommer att leda till ökande kostnader.  

År 2025 bedöms att en höjning av vattentaxan behövs för att finansiera de 

ökade kostnaderna. Höjningen budgeteras till 1 kr/m3, till 6 kr/m3. 

Höjningen prognostiseras innebära ökade intäkter för förbundet om 4 

800 000 kr. Höjning av vattentaxa beslutas av förbundsmedlemmarna på 

förslag av direktionen vid antagande av budgetram för 2025 samt 

planperiod 2026-2027.  

Bilagt budgetramen för 2023 finns även en arvodesstat för arvoden och 

pensionsersättning till direktionen samt en tioårig budgetprognos avseende 

åren 2021-2030, se bilaga till tjänsteskrivelse daterad 2022-06-27. 

 

Prövning av barnets bästa 

Berör eller påverkar ärendet barn direkt eller indirekt så att det i enlighet 

med barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av barnets 

bästa?  

Nej 
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Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

Har en prövning av barnets bästa genomförts?  

Nej 

 

Kommunstyrelsen beslutar 

 

1) att fastställa vattenavgift till medlemskommunerna till 5 kronor per 

kubikmeter för 2023, 

 

2) att fastställa vattenavgift för råvatten till enskilda vattenkunder till 5 

kronor per kubikmeter för 2023, 
 

3) att fastställa vattenavgift för dricksvatten till enskilda vattenkunder till 

13,5 kronor per kubikmeter för 2023, 
 

4) att anta direktionens förslag till budgetram för 2023 enligt bilaga till 

tjänsteskrivelse daterad 2022-06-27, 
 

5) att fastställa villkor för arvode och pension till förbundets 

förtroendevalda enligt arvodesstat, bilaga till budgetramen, samt 
 

6) att enligt förbundsordningens 13 paragraf medge upptagande av 

lån om ytterligare 30 miljoner kronor enligt lånebehov i tioårig 

budgetprognos för perioden 2021-2030, bilaga till budgetramen. 
 

 

Beslutet skickas till: 

Nyköping Oxelösunds Vattenverksförbund (NOVF) 

Ekonomiavdelningen 

 

  



  PROTOKOLL  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-08-29 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

KS § 195    Försäljning av fastigheten Fargo 6, 

Hemgården 

Diarienummer: KK22/805 

Kommunen tecknade ett markanvisningsavtal 2021 avseende fastigheten 

Fargo 6, Hemgården, Nyköpings kommun, med Hemgårdens 

industrifastigheter AB. Fastighetens yta är 7006 kvm och värdet 450 kr/kvm 

vilket ger ett försäljningspris på 3 152 700 kronor. 

Nya hyresgäster på fastigheten kommer att bli flera olika småföretagare 

med lokal anknytning. Plattläggning, måleri, VVS- entreprenad samt 

företagets eget fastighet/byggnadsbolag. 

Kommunen har nu beviljat bygglov enligt gällande detaljplan och 

etableringen kommer att bidra till den fortsatta utvecklingen av området 

varpå försäljningsprocessen nu fortskrider med detta köpeavtal. 

Köpeavtal och karta finns i bilaga till tjänsteskrivelsen daterad 2022-06-16. 

 

Prövning av barnets bästa 

Berör eller påverkar ärendet barn direkt eller indirekt så att det i enlighet 

med barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av barnets 

bästa?  

Nej 

Har en prövning av barnets bästa genomförts?  

Nej 

 

Kommunstyrelsen beslutar 

 

1) att godkänna köpeavtal och försäljning av Fargo 6, till en 

köpeskilling om 3 152 700 kronor, 

 

2) att i de fall inga förutsättningar ändrats gällande förvärvet, uppdra åt 

Mark- och exploateringschefen att underteckna erfoderliga 

köpehandlingar. 
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Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

Beslutet skickas till: 

Samhällsbyggnad, Mark och exploateringsenheten 

Ekonomi 

Motpart 

 

  



  PROTOKOLL  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-08-29 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

KS § 196    Godkännande av planprogram för Skavsta 

utvecklingsområde, Nyköpings kommun 

Diarienummer: KK22/806 

Planprogrammet visar översiktligt en tänkt fysisk struktur för Skavsta 

utvecklingsområde omkring år 2040–2050. 

Målbilden för området är att utforma en värdeskapande stadsutveckling 

utifrån ekologiskt, ekonomiskt och socialt hållbarhetsperspektiv. Målbilden 

är även att skapa en funktionell flygplatsstadsdel med arbetsplatser och 

attraktiva besöksmål. Mötesplatser och upplevelser har en central roll inom 

stadsdelen. Innovation och miljöhänsyn är självklara och synliga kvaliteter i 

utvecklingsområdet. 

Utvecklingen av området ska utgå från dessa värdeord: 

• Närhet och småskalighet- vid Skavsta finns närhet till storstaden 

Stockholm, Stockholmsregionen och Mälardalen samt internationella 

marknader och besökare, samtidigt som du är mitt i det sörmländska 

landskapet nära småstadskänslan i Nyköping. 

• Innovation- området präglas av innovation, hållbarhet och 

miljöhänsyn. 

• Förtätning och omvandling. Genom att förtäta och omvandla 

befintliga verksamheter kan det byggas vidare på redan attraktiva 

miljöer. Visionen är ett område som är i konstant tillväxt där 

omvandling sker utan att området känns ofärdigt eller som en 

byggarbetsplats. 

• Flexibilitet- drivkraften är att växa men eftersom behoven för 

framtidens resenärer inte går att förutsäga är det viktigt att tänka 

flexibelt och ta vara på framtida möjligheter. 

Planprogrammet ska vara ett sammanhållande dokument för det fortsatta 

arbetet av utvecklingsområdet och framtagande av detaljplaner. 

Planprogrammet är också tänkt som ett underlag för fortsatt dialog med 

andra parter. Planprogrammet grundas till stor del på redan befintliga 

strategier och riktlinjer som berör utvecklingsområdet och som har tagits 

fram på nationell, regional och kommunal nivå. 

Planprogrammet var på samråd under perioden 18 november till 20 

december 2021. Totalt inkom 16 skriftliga yttranden, varav 3 utan erinran. 

Yttrandena är sammanfattade och bemötta i en samrådsredogörelse. 

Yttrandena finns i sin helhet hos Samhällsbyggnad. 

Med anledning av inkomna synpunkter har följande ställningstaganden 

gjorts. Stadsbyggnadsenheten föreslår följande revideringar av 

handlingarna: 



  PROTOKOLL  
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Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

• Förutsättningar för tillfälliga bostäder, studentbostäder samt 

förutsättningar för utbildning inom F11 kommer utredas i kommande 

detaljplaneskede och kan i annat fall komma att lokaliseras på annan 

plats inom planområdet.  

• Avrinning för dagvatten i södra delen av området har setts över och 

justeras i enlighet med inkomna synpunkter.  

• Huvudgata 4 ansluts ner mot väg 52 och bedöms vara lämplig som 

en sekundär anslutning mot området för att skapa redundans samt 

möjliggöra effektiv kollektivtrafik.  

• En östlig infart till området bedöms fortsatt vara det bästa som 

huvudangöringsväg.  

• Utformning av bussterminal och torgyta kommer preciseras i en 

funktionsbeskrivning inför kommande detaljplan tillsammans med 

berörda aktörer.  

• Justering av väg genom passagerna vid sydöstra området för att 

bättre ansluta mot F11 och utifrån kollektivtrafiken behov.  

• Kungsladugårdsleden är inte lokaliserad ännu men den schematiska 

illustrationen för koppling mot E4:an justeras för att inte gå över Lilla 

Kungsladugården. 

• Justering av väganslutning för väg 629 norr om Ostlänken efter ny 

inkommen information från flygplats och Trafikverket.  

• Kulturmiljö och naturmiljö kommer behöva analyseras djupare i 

detaljplaneskedet  

• Mindre redaktionella justeringar och förtydliganden har gjorts men 

redovisas här inte specifikt.  

• Gång och cykelväg bedöms fortfarande vara mest lämpligt längs 

med den av kommunen föreslagna huvudangöringsvägen in mot 

Skavsta ur trygghetssynpunkt samt i relation till målpunkter.  

Prövning av barnets bästa 

Berör eller påverkar ärendet barn direkt eller indirekt så att det i enlighet 

med barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av barnets 

bästa?  

Nej 

Har en prövning av barnets bästa genomförts?  

Nej 



  PROTOKOLL  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-08-29 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

Yttranden och yrkanden 

Projektledare Björn-Emil Jonsson föredrar ärendet inför kommunstyrelsen 

samt besvarar frågor. 

Jan Bonnier (M), Urban Granström (S) och Anna af Sillén (M) gör inlägg i 

ärendet. 

Beslutsordning 

Efter godkännande från kommunstyrelsen ställer ordföranden proposition 

på framskrivet förslag och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt 

detsamma.  

 

Kommunstyrelsen beslutar 

 

1) att godkänna samrådsredogörelse daterad 2022-05-13, samt 

 

2) att godkänna planprogram för Skavsta utvecklingsområde. 
 

 

 

Beslutet skickas till: 

Samhällsbyggnad, Stadsbyggnadsenheten 

 

  



  PROTOKOLL  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-08-29 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

KS § 197    Godkännande av planprogram för 

Jagbacken, Bergshammar, Nyköpings kommun 

Diarienummer: KK22/807 

Syftet med planprogrammet är att ta fram en övergripande struktur för hur 

Jagbacken kan utvecklas på lång sikt. Syftet är också att underlätta 

efterföljande detaljplaneläggning genom att belysa områdets kvalitéer och 

förutsättningar i ett tidigt skede. Detaljplanerna ska sedan möjliggöra för ny 

bostadsbebyggelse, ny bygdegård samt eventuell skola/ förskola. 

Områdets och omgivningens naturliga kvaliteter och värden bör tas tillvara. 

Markens kupering, den värdefulla vegetationen och områdets bidrag till 

Kiladalens landskapsbild är viktiga utgångspunkter för planprogrammet och 

kommande exploatering. 

Framtagandet av planprogrammet visar på kommunens och byggaktörens 

gemensamma ambitioner avseende den nya exploateringens utbredning 

och utformning, samt bidrar till tidig förankring hos allmänhet, länsstyrelse 

och övriga myndigheter vilket gynnar efterföljande detaljplanläggning. 

Planområdet är cirka 14 hektar stort, ligger norr om Nyköpingsvägen i 

Bergshammar och består av kuperad skogsmark med bygdegård i öster. 

Planprogrammet omfattar fastigheterna Bergshammars Ekeby 6:59, 

Bergshammars Ekeby 6:4, del av Jagbacken 3:1, del av Vida 1:1 samt del av 

Bergshammars-Ekeby 6:7. 

En mindre del av området berörs av två angränsande detaljplaner. 

Detaljplan för Vida 1:1 (P99-3 med ändringar P18-5 och P0S-3) innefattar ett 

större område planlagt för varsamheter norr om påfarten till Europavägen, 

med lokalgata avsedd som infart och koppling till Nyköpingsvägen samt 

utrymme för idrottsändamål. Byggnadsplan för Ekeby 6:60 (P87-2) omfattar 

bostadsbebyggelse och hotellverksamhet samt del av vägområde vid 

Nyköpingsvägen. Största tillåtna byggnadsyta för villor är 190 kvadratmeter, 

i en till två våningar. 

Förslag till planprogram för Jagbacken har varit föremål för samråd under 

tiden fr.o.m. 22 mars t.o.m. 19 april 2022. Handlingarna har funnits 

tillgängliga i Stadshusets foajé och på kommunens hemsida. Annonsering 

har skett i den lokala dagstidningen. Två samrådsmöten har genomförts om 

planförslaget. Det första i form av öppet hus den 28 mars 2022 då 

allmänheten kunde ställa frågor om planförslaget. Det andra genomfördes 

med styrelsen i Bergshammars bygdegårdsförening den 12 april.  

Handlingarna har skickats till berörda myndigheter, kommunala 

remissinstanser, föreningar, organisationer och sakägare enligt särskild 

förteckning. 



  PROTOKOLL  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-08-29 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

Totalt har 19 skriftliga yttranden inkommit, varav två som godkänner 

planförslaget samt en utan erinran. Yttrandena finns i sin helhet hos 

Samhällsbyggnad. 

Med anledning av inkomna synpunkter under samrådet har följande 

revideringar skett inför godkännande: 

Strukturbild 

• Ytor avsedda för dagvattenhantering har förtydligats 

• Skyddsområde runt fornlämningen har justerats 

• Tillfartsvägar till radhus längs med Nyköpingsvägen har lagts till 

 

Planprogram 

• Beskrivning om hållbarhetsaspekter som planförslaget behöver 

förhålla sig till har lagts till. 

• Beskrivning av landskapsanalysens resultat samt naturvärden och 

friluftsliv har utvecklats. 

• Dagvattenutredningen har uppdaterats, där föreslagna 

dagvattenåtgärder utanför planområdet i samrådsversionen har 

flyttats in inom planområdet. Eventuell påverkan på intilliggande 

fastigheter har också studerats närmare. Planprogrammet är 

uppdaterad med resultatet, samt resonemang om reningsbehov och 

miljökvalitetsnormer. I beskrivningen av planförslaget har 

förtydliganden gjorts om vilka åtgärder dagvattenutredningen 

föreslår för varje delområde. 

• Beskrivningen om bulleråtgärder har utvecklats. 

• Beskrivningen om kommande utredningsarbete i efterföljande 

detaljplaneläggning har utvecklats. 

• Redaktionella ändringar har också genomförts av texten.  

 

Prövning av barnets bästa 

Berör eller påverkar ärendet barn direkt eller indirekt så att det i enlighet 

med barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av barnets 

bästa?  

Ja 

Har en prövning av barnets bästa genomförts?  



  PROTOKOLL  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-08-29 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

Ja 

Om en barnrättsprövning har genomförts, beaktas vad som bedömdes vara 

barnets bästa i förslag till beslut?  

Ja, en barnrättsprövning har genomförts och finns som bilaga till 

tjänsteskrivelse daterad 2022-07-05. 

 

Kommunstyrelsen beslutar 

 

1) att godkänna samrådsredogörelse daterad 2022-06-30, 

 

2) att godkänna planprogrammet för Jagbacken, 
 

3) att detaljplanearbete för etapp ett och två i enlighet med 

planprogrammet får påbörjas, 
 

4) att detaljplanearbetet bekostas av sökanden. 
 

 

 

Beslutet skickas till: 

Samhällsbyggnad 

Sökanden 

 

  



  PROTOKOLL  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-08-29 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

KS § 198    Inriktningsbeslut för Stadsutvecklingsplan 

Brandkärr 

Diarienummer: KK21/231 

Stadsutvecklingsplanen bidrar med ett ramverk för hur framtida 

stadsbyggnadsprojekt i Brandkärr kan bidra till social hållbarhet och 

identifierar möjliga fysiska förändringar i stadsdelen. Genom att ta ett 

inriktningsbeslut om att följa Stadsutvecklingsplanen säkrar kommunen upp 

strategiska ställningstaganden och skapar en tydlig viljeriktning inför 

framtida stadsbyggnadsprojekt i området. Planen har en långsiktig 

planeringshorisont med målår 2040. 

Planen omfattar en stadsbyggnadsvision som är framtagen genom dialog, 

nulägesbeskrivningar, en kunskapsöversikt som beskriver forskning och 

lärdomar från andra kommuner, strukturplaner som utgår från kvaliteter och 

utmaningar i Brandkärr samt riktlinjer för framtida stadsbyggnadsprojekt. 

Områdesspecifika utmaningar beskrivs under fyra teman vilka utgör en röd 

tråd genom stadsutvecklingsplanen och formar dess inriktning:  

1. Stråk, barriärer och kopplingar 

2. Markutnyttjande 

3. Bebyggelsestruktur och bostadsutbud 

4. Offentliga platser och funktioner 

 

Förslag 

Stadsutvecklingsplanen utgör kommunens viljeinriktning för hur stadsdelen 

ska utvecklas i framtiden och ska vara vägledande för avvägningar i framtida 

stadsbyggnadsprojekt. De intentioner och riktlinjer som presenteras i 

planen ska följas i projekt som drivs av Samhällsbyggnad och Tekniska 

divisionen och som berör utveckling av Brandkärrs fysiska miljö. 

Fastighetsägare och framtida exploatörer ska visa hur utvecklingsförslag 

förhåller sig till planen. 

Stadsutvecklingsplanens huvuddrag och inriktning grundas i den 

stadsbyggnadsvision som presenteras i planen. Inriktningsbeslutet som 

kommunstyrelsen föreslås besluta om innebär att kommunens övergripande 

vilja är att framtida utvecklingsprojekt i Brandkärr ska verka för att: 

• Skapa gena och offentliga stråk längs utvalda platser, 

• Minska barriäreffekterna runt stadsdelen, 

• Effektivisera markutnyttjandet av stora parkeringsytor och oanvända 

gräsmattor, 

• Skapa hållbara och kvalitativa samlingsplatser och funktioner samt en 

mötesplats vid Brandkärrskolan, 



  PROTOKOLL  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-08-29 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

• Utveckla attraktiva entrépunkter och samlingsplatser, 

• Tillföra trygghetsskapande och värdeskapande bebyggelse vid 

strategiska lägen, 

• Skapa goda kopplingar och kommunikationer till och från området, 

samt 

• Möjliggöra för ökad användning och kvalité i gårdsrummet. 

Målsättningen är att stadsutvecklingsplanen ska generera flera kommunala 

fortsättningsuppdrag som syftar till att förverkliga stadsutvecklingsplanens 

intentioner. På så sätt övergår projekten i en större process där olika 

verksamheter kan bidra till uppfyllandet av visionen. 

Fortsättningsuppdragen behöver planeras in i och inkluderas i framtida 

budgetprocess och vissa av dem genomföras först på längre sikt. Ett 

fortsättningsuppdrag som har kortare tidshorisont är att göra en förstudie 

för hur området runt Brandkärrskolan kan utvecklas för att inrymma en ny 

mötesplats.  

Många av åtgärderna som föreslås är beroende av att andra aktörer än 

kommunen engagerar sig. Ambitionen är att stadsutvecklingsplanen ska 

utgöra en grund för fortsatt samarbete mellan kommunen och områdets 

fastighetsägare. Det behöver ses över vilka åtgärder som kan genomföras 

gemensamt och när, förslagsvis i en samverkansmodell. 

Prövning av barnets bästa 

Berör eller påverkar ärendet barn direkt eller indirekt så att det i enlighet 

med barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av barnets 

bästa?  

Ja 

Har en prövning av barnets bästa genomförts?  

Barnperspektivet har varit genomgående vid framtagandet av 

stadsutvecklingsplanen och barnens bästa har prioriterats i de 

utvecklingsförslag som presenteras i planen. Prövningen återfinns därmed 

löpande i planen tillsammans med avvägningar mot andra intressen. 

Om en barnrättsprövning har genomförts, beaktas vad som bedömdes vara 

barnets bästa i förslag till beslut?  

Ja, förslaget bedöms skapa bättre förutsättningar för barnen i Brandkärr på 

kort och lång sikt 

 

 

 



  PROTOKOLL  
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Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

Yttranden och yrkanden 

Planarkitekt Victoria Alstäde föredrar ärendet inför kommunstyrelsen. 

Jan Bonnier (M) och Urban Granström (S) gör inlägg i ärendet. 

Anna af Sillén (M), Jan Bonnier (M), Marita Göransson (KD), Karin Eriksson 

(M), Thomas Hallgren Böhlmark (M) och Anniola Nilsson (M) lämnar ett 

skriftligt särskilt yttrande. 

Beslutsordning 

Efter godkännande från kommunstyrelsen ställer ordföranden proposition 

på framskrivet förslag och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt 

detsamma.  

 

Kommunstyrelsen beslutar 

 

1) att anta Stadsutvecklingsplan för Brandkärr, enligt bilaga till 

tjänsteskrivelse daterad 2022- 07-05, och att planen därmed utgör 

kommunens viljeinriktning för hur Brandkärr bör utvecklas på sikt, 

 

2) att Stadsutvecklingsplan Brandkärr ska utgöra ett styrande 

planeringsunderlag i arbetet med framtida utveckling av Brandkärrs 

miljöer inom kommunen och i framtida stadsbyggnadsprojekt, 
 

3) att Stadsutvecklingsplan Brandkärr utvecklas vid behov som 

uppmärksammats från verksamheten eller på begäran av 

kommunstyrelsen samt följs upp i samband med budgetprocessen, 
 

4) att uppdra åt Samhällsbyggnad, Tekniska divisionen och Division 

Näringsliv, kultur, fritid att påbörja en förstudie för utveckling av 

området vid Brandkärrskolan för att inrymma en ny mötesplats och 

återkomma till kommunstyrelsen med en statusuppdatering 

september 2023, 
 

5) att uppdra åt Division Näringsliv, kultur och fritid med stöd av 

Samhällsbyggnad att undersöka möjligheterna- samt skriva en 

avsiktsförklaring tillsammans med fastighetsägarna i Brandkärr för att 

förverkliga Stadsutvecklingsplanen intentioner, 
 

6) att uppdra åt Samhällsbyggnad att i samverkan med övrig utveckling 

i området och utifrån Stadsutvecklingsplanen för Brandkärr ta fram 

en handlingsplan med åtgärder och återkomma till kommunstyrelsen 

senast december 2023 för beslut. 
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Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

 

Bilaga till beslutet: 

Särskilt yttrande (M, KD, L) 

 

Beslutet skickas till: 

Samhällsbyggnad 

Tekniska divisionen 

Kommunledningskontoret 

Ekonomiavdelningen 
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Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

KS § 199    Investering: Anpassningar av lokaler i 

Bryggeriområdet 

Diarienummer: KK22/808 

Kultur- och fritidsnämnden gav i 2019 års verksamhetsbeställning uppdrag 

till Näringslivsenheten att i samverkan med Kommunfastigheter ta fram en 

långsiktig plan för Bryggeriområdets utveckling.  

Uppdraget långsiktig utvecklingsplan för Bryggeriet ska bidra till att stärka 

den kulturella och kreativa profilen för främst Bryggeriområdet. En 

framgångsfaktor är om det kan göras på sådant sätt att även ovan nämnda 

verksamheter utmed det kulturella stråket Årummet känner sig inkluderade 

och drar nytta av vad projektet betyder för stadens ökade attraktivitet. 

En rapport över arbetet tillställdes Kultur- och fritidsnämnden 2022-06-06 

(KFN § 13), vilken även översändes för anmälan till kommunstyrelsen.  

Projektet har uppmärksammats hos kulturaktörer, samarbetspartners och 

medborgare. Det har lett till att den kö av kulturarbetare som önskat lokal i 

området har ökat från ett 40-tal till det tredubbla. Under 2021 har två utskick 

om lediga lokaler med ny modell för antagning genomförts. I den senaste 

uthyrningsprocessen har flera befintliga hyresgäster anmält önskemål om 

att utveckla sin verksamhet. De har i möjligaste mån beviljats företräde. Det 

har lett till att området nu också har en intressent för café, 

utställningsverksamhet och coworkingyta. Vid uthyrningstillfällena har 

differentieringen av konstnärlig verksamhet ökat i området. 

Parallellt med uthyrningsprocessen har hyresförhandlingar genomförts med 

befintliga hyresgäster vars kontrakt går ut och där villkoren inte varit förenlig 

med tidigare beslut i Kultur- och fritidsnämnden (2008). Kontrakten sägs 

upp löpande för att uppnå en likvärdig villkorssättning.  

Även uppsägning för avflytt har genomförts vid två tillfällen då verksamhet 

upphört eller varit passiv. Sedan länge vakanta eller ej uthyrningsbara ytor 

har också identifierats för uthyrning. För att möjliggöra uthyrning av 

identifierade ytor krävs vissa ombyggnationer. Genom att hyra ut dessa ytor 

ökar både den löpande intäkten till kommunen kopplat till detta 

fastighetsinnehav och densiteten av kreatörer, och därmed attraktiviteten i 

området bryggeriet.  
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Ekonomi  

Lokal  Yta Nuvarande  

Intäktsnivå (tkr) 

Ökad 

grundhyra (tkr) 

Fd snickeri, vakant pga konkurs  233 142 27 

Del av källarlokal till ny hyresgäst 54 0 39 

Fd Lutrum 10 0 6 

KulturEn, ny kulturförening 74 0 54 

Allmän, kulturföreningen  105 0 31 

Lokal i huvudhuset (delas på fler) 142 84 20 

Café, Coworking, utställning 185 109 26 

 

Total ökning   203 

 

Förslag 

Förslaget är att Projektet Bryggeriet tilldelas investeringsmedel för hösten 

2022 på 3 200 000 kronor för att dela upp och anpassa samtliga beskrivna 

lokaler i tabellen ovan med grundläggande nivå för lokalerna såsom 

entrédörrar, mellanväggar, utrymning, brandavskiljning, el- och 

ventilationsanpassning samt lås enligt framtagen kalkyl baserad på gällande 

ramavtal. 

I äskandet för investeringen finns också med ett schablonbelopp för 

ytterligare uthyrning som kan inkomma under hösten. 

 

Lokal    Beskrivning    Kostnad 

Huvudhuset   Uppdelning av lokal till fler  550 tkr 

Fd snickeri          550 tkr 

Del av källare 54 kvm  Sammanslagning lokaler  450 tkr 

KulturEn samt verkstad Uppdelning av lokal   350 tkr 

Stenhuset    Omställning av lokal   500 tkr 

Lutrum    Grundarbete efter sanering  100 tkr 

Framtida lokalanpassningar       700 tkr 

 

Kommunfastigheter ansvarar för genomförande med stöd av division 

Näringsliv, Kultur och Fritid i kontakten med hyresgäster. 

Ombyggnationen i Bryggeriområdet har också möjlighet att agera som ett 

testområde där cirkulär ekonomi kan utvärderas genom att använda 

återbrukade byggmaterial i samband med anpassningar av lokaler. I 

kommunens program för ekologisk hållbarhet står att ”Samhällets 

resursanvändning och den miljöpåverkan som följer av denna behöver 
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minska. Agenda 2030:s mål är att öka de cirkulära materialflödena och 

begränsa de linjära. Detta sker bland annat genom förlängd livslängd på 

produkter och material, reparationer, återanvändning och återvinning. Detta 

kräver i sin tur ett nytt förhållningssätt där vi aktivt strävar mot ett hållbart 

kretsloppssamhälle med mer cirkulära konsumtion- och 

produktionsmönster.” Mot denna bakgrund föreslås att möjligheten till 

återbruk av byggnadsmaterial ska prövas samt utvärderas tillsammans med 

andra berörda funktioner inom kommunen. 

 

Prövning av barnets bästa enligt barnkonventionen 

Berör eller påverkar ärendet barn direkt eller indirekt så att det i enlighet 

med barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av barnets 

bästa?  

Ja 

Har en prövning av barnets bästa genomförts?  

Nej 

En prövning har inte genomförts i aktuellt delprojekt. Dock ger tillskapandet 

av gemensamhetslokal ökade möjligheter för fler aktiviteter för barn och 

unga, liksom föreningen KulturEn har riktade aktiviteter i sin 

verksamhetsplan. Flera av konstnärerna arbetar också aktivt i projekt riktade 

till barn och unga varför tillskapandet av lokaler både för deras egna 

verksamheter och en gemensam lokal att använda ger möjlighet till ökat 

utbud. 

 

Kommunstyrelsen beslutar 

 

1) att anvisa 3 200 000 kronor från kommunstyrelsens ofördelade 

investeringsmedel till kommunfastigheter, för genomförande av 

anpassningar av fastigheten Bryggeriet 

 

2) att kapitaltjänstkostnader belastar kommunfastigheter och finansieras via 

hyresintäkter från inhyrande verksamhet, 

 

3) att uppdra till kommunfastigheter att i samverkan med division Näringsliv 

Kultur Fritid pröva möjligheten till återbruk av byggnadsmaterial och 

utvärdera detta gemensamt med andra berörda funktioner inom 

kommunen, samt 
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4) att uppdra till kommunfastigheter i samverkan med division Näringsliv 

Kultur Fritid att återkomma till kommunstyrelsen med en återrapport när 

projektet är färdigställt under kvartal 3 2023. 

 

 

Beslut till: 

Division Näringsliv, Kultur & Fritid 

Kommunfastigheter 

Ekonomiavdelningen 
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KS § 200    Investering: Investering: projektering och 

upphandling av byggnation av allmän plats inklusive 

VA-anläggningar inom Arnö Västra verksamhetsområde 

Diarienummer: KK22/809 

Nyköpings kommun tecknade 2021-06-22 två markanvisningsavtal med 

företaget Infrahubs för delar av fastigheten Arnö 1:3 inom Arnö Västra 

verksamhetsområde. Avtalen gällde ursprungligen till 2022-06-30 men har 

på Infrahubs begäran förlängts till 2022-12-31. Situationsplan för byggnader 

framgår av bilaga 2 till tjänsteskrivelsen.  

Infrahubs bygger och förvaltar logistikanläggningar för handel och 

distribution. För att möjliggöra de stora byggnader som Infrahubs planerar 

att bygga inom området har den befintliga detaljplanen arbetats om. Det 

innebär att det har skett förändringar inom kvartersmark och allmän plats 

som resulterar i att det krävs åtgärder för gator, gång- och cykelbanor (GC), 

dagvattenhantering och VA, se bilaga 1 till tjänsteskrivelsen: 

1. Ombyggnation av gata och GC i korsningen Bilvägen-Rattvägen på 

grund av ändring av allmän platsmark till kvartersmark samt angöring vid 

flytt av E-område. 

2. Åtgärder för ökad säkerhet och trygghet vid GC-övergångar på Bilvägen 

med anledning av ökad mängd trafik/tunga fordon inom området. 

3. Byggnation av Karossvägen inklusive GC-väg och vändplats. 

4. Anlägga dagvattenanläggning i natur/dike i områdets södra del enligt 

dagvattenutredning kopplat till detaljplanen. 

För att kunna fortsätta arbetet med att tillhandahålla mark för Infrahubs 

behöver åtgärderna projekteras i detalj till upphandlingsunderlaget.  

Kostnaden för projekteringen är uppskattad till 2 000 000 kronor, varav VA 

står för 25 %. 

Åtgärderna ska finansieras av tomtförsäljning samt anslutningsavgifter för 

VA. 

Prövning av barnets bästa 

Berör eller påverkar ärendet barn direkt eller indirekt så att det i enlighet 

med barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av barnets 

bästa?  

Nej 

Har en prövning av barnets bästa genomförts?  

Nej 
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Kommunstyrelsen beslutar 

 

1) att ge Tekniska divisionen i uppdrag att projektera och upphandla 

byggnation av allmän plats inklusive VA-anläggningar inom området, 

 

2) att anvisa 2 000 000 kronor från kommunstyrelsens ofördelade 

investeringsmedel till Tekniska divisionen för projektering och 

upphandling, varav 500 000 kronor för VA, 
 

3) att kostnader för VA finansieras med anslutningsavgift och kostnader 

för allmän platsmark finansieras inom exploatering med medel från 

sålda exploateringsfastigheter, 
 

4) att inarbeta kapitaltjänstkostnader i Miljö- och 

samhällsbyggnadsnämndens driftsbudget, samt 
 

5) att ge Tekniska divisionen i uppdrag att återkomma till 

kommunstyrelsen med anbudsbaserad kalkyl för beslut om 

genomförande. 
 

 

 

Beslutet skickas till: 

Ekonomiavdelningen 

Samhällsbyggnad 

Tekniska divisionen 

Miljö- och samhällsbyggnadsnämnden 
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KS § 201    Investering: Införande av Hypergene 

KOMMUN och molntjänst i BPA 

Diarienummer: KK22/810 

Grunduppsättningen av kommunens budget-, prognos- och analyssystem 

(BPA) infördes 2012. Flera tillämpningar och anpassningar i systemet har 

införts under åren sedan dess. Det har dels lett till att systemet är svårt att 

uppgradera, dels att det är svårt att överblicka konsekvenser vid en 

uppgradering. Under tiden har Hypergene själva utvecklat en uppsättning 

av standardapplikationer för kommuner, Hypergene KOMMUN. Där ingår 

vår nuvarande applikation Inköpsanalys.  

Behovet att utveckla kommunens budget-, prognos- och analyssystem (BPA) 

uppkom då verksamheten önskade den standardiserade applikationen 

Personal för att bättre kunna analysera personalstatistik. Dessutom finns det 

stora problem med nuvarande uppsättning av personalbudgeten i systemet. 

För att implementera personalapplikationen krävs en ny Ekonomi- samt 

Budget/Prognos-applikation. Vissa nya tjänster i systemet kommer 

dessutom bara att kunna användas i molntjänsten inom ett par år.  

Förslaget är att övergå till Hypergene KOMMUN för de delar vi redan i dag 

har i systemet (Ekonomi, Personal, Budget och Prognos, Projekt 

(investeringar) Målstyrning, Verksamhetsrapportering) samt utöka med 

Kolada Nyckeltalsanalys. Vid en övergång ingår också Key performance 

indicators (KPI). Dessutom görs nyinstallationen i den molntjänst som 

Hypergene erbjuder. Molntjänsten innebär en fri uppgradering per år. 

Övergången till standardapplikationen kommer även innebära förenklingar 

om kommunen senare önskar koppla på applikationerna för Skola och Vård 

och omsorg. 

Enligt kommunens antagna styrmodell ska ”politiken tillse att det finns 

ändamålsenliga system för uppföljning” i kommunen ”samt att dessa 

tillämpas effektivt”. Dessutom avhandlar Hållbarhetsprogrammet för Effektiv 

organisation hållbar digitalisering. Programmet slår fast att kommunen ska 

verka för att ”erbjuda förvaltningsgemensamma digitala funktioner. 

Synergier ska eftersträvas och kommungemensamma lösningar ska där det 

är möjligt prioriteras före verksamhetsspecifika lösningar. Standardiserade 

marknadslösningar (produkter och tjänster) ska i så hög utsträckning som 

möjligt prioriteras före unika, kundanpassade lösningar.”  

Ett införande av Hypergenes standardpaket, med flera applikationer 

samlade i ett system, skulle möjliggöra ett ökat ansvarstagande och mandat 

för chefer genom att respektive chef själv får ett mer precist analysunderlag 

utan att behöva ta hjälp från stödfunktioner. Genom att rapporter och 

statistik blir mer standardiserade för alla chefer ger det både chefer en 
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bättre kontroll över sin verksamhet och ökar också kvalitetssäkringen ur ett 

verksamhetsperspektiv. I och med att systemet årligen kommer att 

uppgraderas kommer kommunen under avtalsperioden alltid ha senaste 

version av systemet. Genom att införa ett standardpaket blir systemet 

dessutom enklare att supportera av Hypergene vilket också kan ge lägre 

konsultkostnader. 

Kommunens dokumentationsmall för införande av molntjänst är 

genomgången och visar på ett godkännande att använda molntjänst för 

systemet. En risk- och konsekvensanalys kring införande av molntjänst är 

dessutom gjord av centrala ekonomiavdelningen med stöd av IT-

avdelningen. Centrala ekonomiavdelningen har även tagit fram en GAP-

analys tillsammans med delar av verksamheten samt Hypergene för att 

identifiera eventuella gap mellan nuvarande uppsättning och den nya 

standardversionen. GAP-analysen identifierade inga systemmässiga hinder.  

Estimerad projekttid för installation av Hypergene KOMMUN i molntjänsten 

är 9–12 månader. Projektet kommer att kräva resurser från centrala 

ekonomiavdelningen, HR-avdelningen samt till viss del IT-avdelningen.  

Estimerad projektkostnad är 1 800 000 kronor. Kommunen har reserverat 

1 500 000 kronor i investeringsplanen för utveckling av BPA. Idag betalar 

kommunen cirka 700 000 kronor i driftkostnad per år, fördelat på licens-, 

konsult- samt uppgraderingskostnader. Tillkommande årlig licenskostnad är 

600 000 kronor. I priset ingår även en årlig fri uppgradering av systemet, 

något som idag kostar cirka 100 000 kronor per uppgradering. Även 

konsultkostnaderna väntas minska då vi inför ett standardpaket. För att 

finansiera införandet av Hypergene KOMMUN inklusive molntjänst skulle 

budgetramen för centrala ekonomiavdelningen behöva utökas med cirka 

500 000 kronor.  

 

Prövning av barnets bästa 

Berör eller påverkar ärendet barn direkt eller indirekt så att det i enlighet 

med barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av barnets 

bästa?  

Nej 

Har en prövning av barnets bästa genomförts?  

Nej 
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Kommunstyrelsen beslutar 

 

1) att anvisa 1 800 000 kronor till centrala ekonomiavdelningen från 

kommunstyrelsens ofördelade investeringsmedel för nyinstallation av 

BPA i molntjänst (Hypergene KOMMUN), samt 

 

2) att ökade driftskostnader på 500 000 kronor inarbetas i driftsbudget 

2023 till centrala ekonomiavdelningen 
 

 

 

Beslutet skickas till: 

Ekonomiavdelningen 

HR-avdelningen 
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KS § 202    Delegationsärenden  

Diarienummer: KK22/5 

Förteckning över beslut fattade på delegation: 

 

Nr Från Innehåll Diarienummer 

1 Resultatenhetschef, 

Division utbildning 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

modersmålslärare 

KK22/5:72 

2 Rektor, Division utbildning Beslut om 

tillsvidareanställning av 

förskollärare 

KK22/5:73 

3 Biträdande rektor, Division 

utbildning 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 1 

lärare praktiskt/estet och 1 

lärare F-3 

KK22/5:74 

4 Rektor, Division utbildning Beslut om 

tillsvidareanställning av 

barnskötare 

KK22/5:75 

5 Rektor, Division utbildning Beslut om 

tillsvidareanställning av 1 

speciallärare och en lärare 

grundskolan senare år 

KK22/5:76 

6 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

personlig assistent 

KK22/5:77 

7 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 1 

behandlingsassistent och 1 

stödassistent 

KK22/5:78 

8 Verksamhetschef, Division 

Social omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 2 

enhetschefer 

KK22/5:79 

9 Rektor, Division utbildning Beslut om 

tillsvidareanställning av 1 

studie- och yrkesvägledare 

och 1 samordnare 

KK22/5:80 

10 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 1 

stödpedagog och 1 

stödassistent 

KK22/5:81 

11 Verksamhetschef, Division 

Social omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

kvalitetsutvecklare 

KK22/5:82 
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12 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 2 

personalplanerare 

KK22/5:83 

13 Biträdande rektor, Division 

utbildning 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

lärare 4-6 med MA/NO-

inriktning till Släbroskolan 

KK22/307:3 

14 Skolchef, Division 

Utbildning 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 2 

arbetsmiljösamordnare 

KK22/5:86 

15 Bygglovschef, 

Samhällsbyggnad 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

bygglovshandläggare 

KK22/5:87 

16 Miljöchef, 

Samhällsbyggnad 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

miljö- och 

hälsoskyddsinspektör 

KK22/5:88 

17 Planerings/utvecklingschef, 

Tekniska divisionen 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

fastighetsförvaltare 

KK22/5:89 

18 Enhetschef, Tekniska 

divisionen 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

drifttekniker 

KK22/5:90 

19 Driftchef, Tekniska 

divisionen 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

drifttekniker 

KK22/5:91 

20 Verksamhetschef, Division 

Näringsliv, kultur och fritid 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

administratör 

KK22/5:92 

21 Enhetschef, HR-

avdelningen 

Beslut om 

tillsvidareanställning av HR-

konsult 

KK22/190:3 

22 Biträdande rektor, Division 

utbildning 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

lärare i grundskolans tidiga 

år 

KK22/124:3 

23 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

stödassistent 

KK22/337:3 

24 Resultatenhetschef, 

Division utbildning 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

lärare i yrkesämnen 

KK22/199:3 
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25 Planerings- och 

utredningschef, Tekniska 

divisionen 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

abonnentingenjör 

KK22/67:3 

26 Driftschef, Tekniska 

divisionen 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

miljö- och 

hälsoskyddsinspektör 

KK22/193:3 

27 Miljöchef, 

Samhällsbyggnad 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 2 

renhållningsarbetare 

KK22/5:93 

28 Förvaltarchef, Tekniska 

divisionen 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

teknisk fastighetsförvaltare 

KK22/5:94 

29 Avdelningschef, Räddning 

& Säkerhet 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

säkerhetssamordnare 

KK22/240:3 

30 Avdelningschef, Räddning 

& Säkerhet 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

säkerhetssamordnare 

KK22/240:4 

31 Enhetschef, IT-avdelningen Beslut om 

tillsvidareanställning av 

supporttekniker 

KK22/366:3 

32 Driftchef, Tekniska 

divisionen 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

vaktmästare 

KK22/369:3 

33 Stadsbyggnadschef, 

Samhällsbyggnad 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

planarkitekt 

KK22/5:95 

34 Verksamhetschef, 

Måltidsservice 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 1 

enhetschef och 1 kock 

KK22/5:96 

35 Enhetschef, Måltidsservice Beslut om 

tillsvidareanställning av 

kock/kokerska 

KK22/5:97 

36 Enhetschef, Måltidsservice Beslut om 

tillsvidareanställning av 1 

måltidsbiträde och 1 kock 

KK22/5:98 

37 IT-chef, 

Kommunledningskontoret 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 1 

systemtekniker, 1 

nätverkstekniker och 1 

enhetschef 

KK22/5:99 
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38 Projektchef, Tekniska 

divisionen 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

projektledare 

KK22/5:100 

39 Kommunikationschef, 

Kommunledningskontoret 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

kommunikatör 

KK22/5:101 

40 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

vårdbiträde 

KK22/5:102 

41 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

vårdbiträde 

KK22/5:103 

42 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 1 

undersköterska och 1 

vårdbiträde 

KK22/5:104 

43 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

personlig assistent 

KK22/5:105 

44 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 2 

vårdbiträden och 4 

undersköterskor 

KK22/5:106 

45 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 1 

vårdbiträde och 1 

undersköterska 

KK22/5:107 

46 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 2 

vårdbiträden 

KK22/5:108 

47 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 2 

socialsekreterare 

KK22/5:109 

48 Biträdande rektor, Division 

utbildning 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

lärare F-3 

KK22/5:110 

49 Resultatenhetschef, 

Division utbildning 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

lärare i gymnasiet, allmänna 

ämnen 

KK22/479:2 

50 Rektor, Division utbildning Beslut om 

tillsvidareanställning av 

specialpedagog 

KK22/206:3 



  PROTOKOLL  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-08-29 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

51 Enhetschef IT, 

Kommunledningskontoret 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

systemförvaltare/samordnare 

KK22/227:3 

52 Bygglovschef, 

Samhällsbyggnad 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

kart/mätingenjör 

KK22/371:3 

53 Biträdande rektor, Division 

utbildning 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

lärare i praktiskt/estetiska 

ämnen 

KK22/179:3 

54 Biträdande rektor, Division 

utbildning 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

lärarassistent 

KK22/210:3 

55 Administrativ chef, Division 

utbildning 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

lärare i praktiska/estetiska 

ämnen 

KK22/105:3 

56 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

stödpersonal 

KK22/401:3 

57 Områdeschef, Division 

Social omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

socialsekreterare 

KK22/335:3 

58 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

undersköterska 

KK22/308:3 

59 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

undersköterska 

KK22/276:3 

60 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

måltidsbiträde 

KK22/274:3 

61 Samhällsbyggnad Beslut avseende skolskjuts 

fattade under maj 2022 

KK22/5:111 

62 Samhällsbyggnad Beslut avseende allmänna 

frågor fattade under maj 

2022 

KK22/5:112 

63 Samhällsbyggnad Beslut avseende fastighets- 

och exploateringsfrågor 

fattade under maj 2022 

KK22/5:113 

64 Samhällsbyggnad Beslut avseende 

personalfrågor fattade under 

maj 2022 

KK22/5:114 



  PROTOKOLL  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-08-29 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

65 Samhällsbyggnad Beslut avseende inköp och 

upphandling fattade under 

maj 2022 

KK22/5:115 

66 Samhällsbyggnad Beslut avseende färdtjänst 

och riksfärdtjänst under maj 

2022 

KK22/5:116 

67 Stabschef, Tekniska 

divisionen 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

administratör 

KK22/5:117 

68 Biträdande rektor, Division 

utbildning 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

lärare för grundskolans 

tidiga år 

KK22/5:118 

69 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 2 

vårdbiträden och 1 

undersköterska 

KK22/5:119 

70 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

arbetsterapeut 

KK22/5:120 

71 Verksamhetschef, Division 

Social omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

enhetschef 

KK22/5:121 

72 Samhällsbyggnad Beslut avseende 

parkeringstillstånd för 

rörelsehindrade under maj 

2022 

KK22/5:122 

73 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

fysioterapeut 

KK22/332:3 

74 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

undersköterska 

KK22/178:4 

75 Divisionschef, Tekniska 

divisionen 

Beslut om 3 

direktupphandlingar, 1 

förnyad 

konkurrensutsättning och 1 

undertecknande av 

personuppgiftsbiträdesavtal 

KK22/5:123 

76 Kommunstyrelsens 

ordförande 

Undertecknande av avtal 

avseende upphörande av 

Termination Agreement of 

the G&MA 

KK21/298:20 



  PROTOKOLL  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-08-29 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

77 Biträdande rektor, Division 

utbildning 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

skoladministratör 

KK22/147:3 

78 Enhetschef, Division 

utbildning 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

studie- och yrkesvägledare 

KK20/204:3 

79 Förhandlingsansvarig, HR-

avdelningen 

Beslut om undertecknande 

av förhandlingsprotokoll 

enligt MBL 10 § 

KK22/441:3 

80 Förhandlingsansvarig, HR-

avdelningen 

Beslut om undertecknande 

av förhandlingsprotokoll 

enligt MBL 10 § 

KK22/442:3 

81 Förhandlingsansvarig, HR-

avdelningen 

Beslut om undertecknande 

av förhandlingsprotokoll 

enligt MBL 10 § 

KK22/443:3 

82 Divisionschef, Division 

Näringsliv, kultur och fritid 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

controller, näringslivsstrateg 

och projektledare 

KK22/5:124 

83 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

personlig assistent 

KK22/359:3 

84 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

undersköterska 

KK22/276:4 

85 Resultatenhetschef, 

Division utbildning 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

lärare till gymnasiet i 

allmänna ämnen 

KK22/199:4 

86 Rektor, Division utbildning Beslut om 

tillsvidareanställning av 2 

lärare i fritidshem 

KK22/137:3 

87 Enhetschef, Division 

utbildning 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

lärare till gymnasiet, övriga 

ämnen 

KK22/279:3 

88 Resultatenhetschef, 

Division utbildning 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

lärare till gymnasiet i 

allmänna ämnen 

KK22/374:3 

89 Områdeschef, Division 

Social omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 3 

arbetsmarknadskonsulenter 

KK22/76:3 



  PROTOKOLL  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-08-29 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

90 Områdeschef, Division 

Social omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

socialsekreterare 

KK22/408:3 

91 Enhetschef, Division 

utbildning 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

musiklärare 

KK22/347:3 

92 Stabschef, 

Samhällsbyggnad 

Beslut om 

tillsvidareanställning av GIS-

ingenjör 

KK22/192:3 

93 Administrativ chef, Division 

utbildning 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

vaktmästare 

KK22/322:3 

94 Chef Kommunservice, 

Kommunledningskontoret 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

samhällsvägledare 

KK22/5:125 

95 Parkchef, Tekniska 

divisionen 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

parkarbetare 

KK22/5:126 

96 Enhetschef, 

Kommunledningskontoret 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

nämndsekreterare 

KK22/5:127 

97 Resultatenhetschef, 

Division utbildning 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 1 

lärare till gymnasiet i 

yrkesämnen, 1 lärare i 

yrkesämnen flygteknik och 1 

lärare i yrkesämnen 

KK22/5:128 

98 Verksamhetschef, Division 

utbildning 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

högstadielärare i ma/no 

KK22/5:129 

99 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

undersköterska 

KK22/5:130 

100 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

undersköterska 

KK22/5:131 

101 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

undersköterska 

KK22/5:132 

102 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

vårdbiträde 

KK22/5:133 

103 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 1 

KK22/5:134 



  PROTOKOLL  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-08-29 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

undersköterska och 1 

vårdbiträde 

104 Områdeschef, Division 

Social omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

socialsekreterare 

KK22/5:135 

105 Områdeschef, Division 

Social omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

behandlingsassistent 

KK22/5:136 

106 Kommunjurist Beslut om yttrande över två 

ansökningar av 

hemvärnspersonal 

KK22/609:5 

107 Kommunjurist Beslut om yttrande över 

ansökan om 

hemvärnspersonal, 3 st 

KK22/613:7 

108 Kommunjurist Beslut om yttrande över 

ansökan om 

hemvärnspersonal 

KK22/650:3 

109 Försäkringssamordnare, 

Kommunledningskansliet 

Beslut att bevilja 4 

skadeståndsersättningar 

KK22/5:137 

110 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

undersköterska 

KK22/5:138 

111 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

undersköterska 

KK22/169:3 

112 Biträdande rektor, Division 

utbildning 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

barnskötare 

KK22/5:139 

113 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

undersköterska 

KK22/276:5 

114 Biträdande rektor, Division 

utbildning 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

lärare F-3 

KK22/5:140 

115 Resultatenhetschef, 

Division utbildning 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

lärare till gymnasiet i 

allmänna ämnen 

KK22/199:5 

116 Kanslichef Leveransavtal inom IT-

Partneravtal avseende 

Antura Projects mellan 

Nyköpings kommun och 

Atea Sverige AB 

KK22/629:3 



  PROTOKOLL  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-08-29 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

117 Rektor, Division utbildning Beslut om 

tillsvidareanställning av 1 

specialpedagog, 1 

biträdande rektor och 1 

lärare på gymnasiet 

KK22/5:141 

118 Biträdande rektor, Division 

utbildning 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

lärare F-3 

KK22/5:142 

119 Resultatenhetschef, 

Division Utbildning 

Anmälan om 

delegationsbeslut: Beslut om 

tillsvidareanställning av 

modersmålslärare och 

studiehandledare 

KK22/5:144 

120 Biträdande Rektor, Division 

Utbildning 

Anmälan om 

delegationsbeslut: Beslut om 

tillsvidareanställning av en 

barnskötare 

KK22/5:145 

121 Biträdande rektor, Division 

Utbildning 

Anmälan om 

delegationsbeslut: Beslut om 

tillsvidareanställning av en 

förskollärare 

KK22/5:146 

122 Enhetschef, Division 

Utbildning 

Anmälan om 

delegationsbeslut: Beslut om 

tillsvidareanställning av en 

Studie och yrkesvägledare 

KK22/5:147 

123 Biträdande Rektor, Division 

Utbildning 

Anmälan om 

delegationsbeslut: Beslut om 

tillsvidareanställning av en 

Lärare grundskola 

KK22/5:148 

124 Driftchef, Tekniska 

Divisionen 

Anmälan om 

delegationsbeslut: Beslut om 

tillsvidareanställning av en 

handläggare 

KK22/5:149 

125 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Anmälan om 

delegationsbeslut: Beslut om 

tillsvidareanställning av ett 

Vårdbiträde 

KK22/5:150 

126 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Anmälan om 

delegationsbeslut: Beslut om 

tillsvidareanställning av en 

Stödpersonal 

KK22/5:151 

127 Tf Biträdande Rektor, 

Division Utbildning 

Anmälan om 

delegationsbeslut: Beslut om 

KK22/5:152 



  PROTOKOLL  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-08-29 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

tillsvidareanställning av en 

Barnskötare 

128 Biträdande Rektor, Division 

Utbildning 

Anmälan om 

delegationsbeslut: Beslut om 

tillsvidareanställning av en 

Mentor 

KK22/407:3 

129 Biträdande Enhetschef, 

Division Utbildning 

Anmälan om 

delegationsbeslut: Beslut om 

tillsvidareanställning av en 

Danslärare 

KK22/393:3 

130 Kommunjurist Yttrande över ansökan om 

hemvärnspersonal 

KK22/522:3-4 

131 Kommunjurist Yttrande över ansökan om 

hemvärnspersonal 

KK22/523:2 

132 Biträdande rektor, Division 

utbildning 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

lärare grundskola åk 4-6 

KK22/116:3 

133 Biträdande rektor, Division 

utbildning 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

lärare i praktiska/estetiska 

ämnen 

KK22/218:3 

134 Biträdande rektor, Division 

utbildning 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

lärare i årskurs 4-6 

KK22/239:3 

135 Rektor, Division utbildning Beslut om 

tillsvidareanställning av 

skolbibliotekarie 

KK22/387:3 

136 Tf. chef Räddning och 

Säkerhet 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

brandingenjör 

KK22/416:3 

137 Tf. chef Räddning och 

Säkerhet 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

brandingenjör 

KK22/418:3 

138 Biträdande rektor, Division 

utbildning 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

förskollärare 

KK22/254:3 

139 Enhetschef, Division 

utbildning 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

lärare grundskola senare år 

KK22/251:3 

140 Rektor, Division utbildning Beslut om 

tillsvidareanställning av 

förskollärare 

KK22/254:4 



  PROTOKOLL  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-08-29 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

141 Rektor, Division utbildning Beslut om 

tillsvidareanställning av 

biträdande rektor 

KK22/139:3 

142 VA-chef, Tekniska 

divisionen 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

driftchef till Tekniska 

divisionen 

KK22/153:3 

143 Områdeschef, Division 

Social omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 2 

behandlare 

KK22/376:3 

144 Enhetschef, Division 

utbildning 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

kurator 

KK22/323:3 

145 Enhetschef, Division 

utbildning 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

kurator 

KK22/323:4 

146 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

stödpersonal 

KK22/337:4 

147 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

personlig assistent 

KK22/359:4 

148 Kanslichef, 

Kommunledningskansliet 

Beslut om 

dokumenthanteringsplan för 

Samhällsbetalda resor i de 

delar som är 

Kommunstyrelsens ansvar 

KK22/661:3 

149 Enhetschef, Division 

utbildning 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

elevassistent 

KK22/5:153 

150 Kanslichef, 

Kommunledningskansliet 

Beslut om 

dokumenthanteringsplan 

rörande visselblåsfunktionen 

KK22/658:2 

151 Enhetschef, 

Samhällsbyggnad 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

kollektivtrafiksamordnare 

KK22/5:155 

152 Biträdande rektor, Division 

utbildning 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

förskollärare 

KK22/417:3 

153 Rektor, Division utbildning Beslut om 

tillsvidareanställning av 

lärare i grundskolan tidigare 

år 

KK22/356:3 
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Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

154 Biträdande rektor, Division 

utbildning 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

barnskötare 

KK22/5:156 

155 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

familjebehandlare 

KK22/411:3 

156 Lönechef, Löneenheten Beslut om 

tillsvidareanställning av 

schemaläggare 

KK22/492:3 

157 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

undersköterska 

KK22/238:3 

158 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

vårdbiträde 

KK22/5:157 

159 Verksamhetschef, Division 

Social omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

kvalitetsutvecklare 

KK22/175:3 

160 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

undersköterska 

KK22/276:6 

161 Verksamhetschef, Division 

Social omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

enhetschef 

KK22/353:3 

162 Verksamhetschef, Division 

Social omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

enhetschef 

KK22/353:4 

163 Verksamhetschef, Division 

Social omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

anhörigkonsulent 

KK22/267:3 

164 Föreståndare, Division 

Social omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

behandlingsassistent 

KK22/375:3 

165 Rektor, Division utbildning Beslut om 

tillsvidareanställning av 

psykolog 

KK22/89:3 

166 Tf. chef Räddning och 

Säkerhet 

Beslut om att utse tf. chef för 

Räddning och Säkerhet 

under perioderna 2022-07-

04 - 2022-07-10, 2022-07-11 

- 2022-07-17, 2022-07-18 - 

2022-07-24, 2022-08-01 - 

2022-08-07 och 2022-08-08 - 

2022-08-14 

KK22/5:158 
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Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

167 Kanslichef, 

Kommunledningskansliet 

Tecknande av avtal mellan 

Nyköpings kommun och 

Energikontoret i Mälardalen 

AB gällande genomförande 

av en klimatkartläggning 

fr.o.m. 2022-08-01 till 2022-

12-31 

KK22/662:3 

168 Enhetschef ekonomi, 

Division utbildning 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

inköpssamordnare 

KK22/551:3 

169 Biträdande rektor, Division 

utbildning 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

lärare grundskola 

KK22/129:3 

170 Rektor, Division utbildning Beslut om 

tillsvidareanställning av 

barnskötare 

KK22/5:159 

171 Driftchef, Tekniska 

divisionen 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

teknisk administratör 

KK22/516:3 

172 Samhällsbyggnad Beslut avseende skolskjuts 

fattade under juni 2022 

KK22/5:160 

173 Samhällsbyggnad Beslut avseende färdtjänst 

och riksfärdtjänst under juni 

2022 

KK22/5:161 

174 Inköps- och 

upphandlingschef 

Förlängning av avtal i 

Upphandling: Ramavtal 

entreprenadarbeten mark 

och anläggning 

KK19/471:24 

175 Inköps- och 

upphandlingschef 

Förlängning av avtal i 

Upphandling: Ramavtal för 

enstaka platser gällande 

bostad med särskild service 

enligt LSS inkl. daglig 

verksamhet 

KK19/425:30 

176 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Beslut om 

tillsvidareanställning av 

behandlingsassistent 

KK22/375:4 

177 Försäkringssamordnare, 

Kommunledningskansliet 

Beslut att avvisa ett krav på 

skadeståndsersättning samt 

två beslut att bevilja 

skadeståndsersättning 

KK22/5:162 

178 Samhällsbyggnad Beslut avseende inköp och 

upphandling fattade under 

juni 2022 

KK22/5:165 
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Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

179 Samhällsbyggnad Beslut avseende fastighets- 

och exploateringsfrågor 

fattade under juni 2022 

KK22/166 

180 IT chef Beslut om 

tillsvidareanställning av 

supporttekniker till 

Servicedesk på IT-

avdelningen 

KK22/47:3 

181 Samhällsbyggnad Beslut avseende fastighets- 

och exploateringsfrågor Juli 

2022 

KK22/5:168 

182 Enhetschef, Division Social 

omsorg 

Tillsvidareanställning 1 st 

Socialsekreterare 

KK22/512:2 

183 Driftchef Tekniska 

Divisionen 

Tillsvidareanställning av 

gatu- och parkarbetare 

KK22/540:2 

184 Verksamhetschef Division 

Social omsorg 

Tillsvidareanställning av 

projektledare Division Social 

omsorg 

KK22/5:169 

185 Rektor, Division Utbildning Tillsvidareanställning 1 st 

behandlingspedagog 

KK22/503:2 

186 Biträdande rektor, Division 

Utbildning 

Tillsvidareanställning 1 st 

mentor 

KK22/616:2 

187 Biträdande rektor, Division 

Utbildning 

Tillsvidareanställning Lärare 

Grundskola tidiga år 

KK22/291:2 

188 Biträdande enhetschef, 

Näringsliv, Kultur och fritid  

Tillsvidareanställning Lärare 

Kulturskola 

KK22/539:2 

189 Enhetschef, Division 

Utbildning 

Tillsvidareanställning 

Elevassistent 

KK22/5:170 

190 Enhetschef, Division 

Utbildning 

Tillsvidareanställning 

Elevassistent 

KK22/667:2 

 

 

Bilagt finns en förteckning över ytterligare delegationsbeslut fattade till och 

med 2022- 08-19. 

 

Kommunstyrelsen beslutar 

 

1) att lägga rubricerade delegationsärenden till handlingarna. 
  



Pt Dnr Handlingsrubrik Beslutande Beslutsdatum
4.2.5 KK18/719:14 Delegationsanmälan gällande förlängning av avtal i Upphandling: 

Webbtekniska konsulter
Inköps- och 
upphandlingschef

2022-07-13

4.2.4 KK20/514:13 Delegationsanmälan avseende tilläggsavtal i Upphandling: 
Nätbaserade köp och transport av livsmedel för hemtjänsten

Inköps- och 
upphandlingschef

2022-07-13

4.2.2 KK21/332:4 Delegationsanmälan avseende tecknande av likalydande 
tilldelningsbeslut i Upphandling: Varuförsörjningens upphandling av 
Värmeprodukter och anestesi VF2021-00029

Inköps- och 
upphandlingschef

2022-07-15

2.2.2 KK21/562:22 Delegationsanmälan avseende avslag på begäran om utlämnande av 
allmän handling i Upphandling: Periodiskt underhåll av 
storköksutrustning

Kommunjurist 2022-07-13

4.2.2 KK21/562:23 Delegationsanmälan avseende tecknande av ramavtal i Upphandling: 
Periodiskt underhåll av storköksutrustning

Inköps- och 
upphandlingschef

2022-07-13

4.2.2 KK21/665:8 Delegationsanmälan avseende tecknande av avtal i Upphandling: 
Banktjänster - kortinlösen och betalterminaler (förnyad 
konkurrensutsättning)

Inköps- och 
upphandlingschef

2022-07-08

4.2.3 KK21/725:8 Delegationsanmälan gällande avbrytande av Upphandling: 
Lärplattform

Inköps- och 
upphandlingschef

2022-07-13

4.2.1 KK21/87:17 Delegationsanmälan avseende tecknande av avtal i Upphandling: 
Telefoni som tjänst, år 2021

Inköps- och 
upphandlingschef

2022-07-15

4.2.1 KK21/87:17 Delegationsanmälan avseende tecknande av avtal i Upphandling: 
Telefoni som tjänst, år 2021

Inköps- och 
upphandlingschef

2022-07-15

4.2.1 KK22/264:12 Delegationsanmälan avseende tecknande av avtal i Upphandling: 
Larm till särskilt boende (SÄBO)

Inköps- och 
upphandlingschef

2022-07-15

4.2.1 KK22/264:13 Delegationsanmälan avseende tecknande av 
personuppgiftsbiträdesavtal i Upphandling: Larm till särskilt boende 
(SÄBO)

Inköps- och 
upphandlingschef

2022-07-15

4.2.2 KK22/286:2 Anmälan om delegationsbeslut i Upphandling: Direktupphandling 
skafferiavtal Jönåker

Inköps- och 
upphandlingschef

2022-07-13

Delegationsbeslut

2022-08-19

Utskriftsdatum

Kommunstyrelsen



5.1.1 KK22/309:2 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning av 
miljöinspektör 

2022-06-21

5.1.1 KK22/352:3 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning av IT-
pedagog

Enhetschef IT, 
Kommunledningskontoret

2022-07-22

4.2.3 KK22/423:7 Delegationsanmälan avseende avbrytande av Upphandling: 
Koncession Drift Ridskoleverksamhet

Inköps- och 
upphandlingschef

2022-07-13

5.1.1 KK22/424:3 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning av 
lärare i grundskolan, senare år

Biträdande rektor, 
Division utbildning

2022-07-12

4.2.2 KK22/43:12 Delegationsanmälan avseende tecknande av avtal i Upphandling: 
Återlämningsstation med sortering och utlåningsstationer

Inköps- och 
upphandlingschef

2022-07-13

5.1.1 KK22/481:3 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning av 
biblioteksassistent

Enhetschef, Division 
Näringsliv, kultur & fritid

2022-07-12

5.1.1 KK22/5:163 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning av 1 
förskollärare och 1 barnskötare

Biträdande rektor, 
Division utbildning

2022-07-12

5.1.1 KK22/5:163 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning av 1 
förskollärare och 1 barnskötare

Biträdande rektor, 
Division utbildning

2022-07-12

5.1.1 KK22/5:164 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning av 
samhällsvägledare

Chef Kundservice, 
Kommunledningskontoret

2022-07-12

5.1.1 KK22/5:167 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning av 
vårdbiträde 

Enhetschef, Division 
Social omsorg

2022-07-22

4.1.1 KK22/5:172 Anmälan om delegationsbeslut: Direktupphandling konsult belysning 
Centrumstråket, Direktupphandling analysinstrument 
Vattenlaboratoriet

Divisionschef 2022-08-18

4.1.2 KK22/5:173 Anmälan om delegationsbeslut: Direktupphandling läktarstolar till 
Sporthallen 

Divisionschef 2022-08-18

4.1.4 KK22/5:174 Anmälan om delegationsbeslut: Förnyad konkurrensutsättning 
Rosenkällaskolans tak

Divisionschef 2022-08-18

5.1.5 KK22/5:175 Anmälan om delegationsbeslut: Tillförordnad chef under ledighet Divisionschef 2022-08-18

5.1.1 KK22/544:3 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning av 
teaterlärare

Enhetschef, Division 
Näringsliv, kultur & fritid

2022-07-12

5.1.1 KK22/547:3 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om Tillsvidareanställning av 
drifttekniker till Kommunfastigheter inom Tekniska divisionen 
(C89934)

2022-06-28

5.1.1 KK22/555:3 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning av 
kock

Enhetschef, Tekniska 
divisionen

2022-07-15



5.1.1 KK22/555:4 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning av 
kock

Enhetschef, Tekniska 
divisionen

2022-07-15

5.1.1 KK22/598:3 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning av 
GIS-ingenjör

Stabschef, 
Samhällsbyggnad

2022-07-18

5.1.1 KK22/599:3 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning av 
undersköterska

Enhetschef, Division 
Social omsorg

2022-07-18

5.1.1 KK22/599:4 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning av 
undersköterska

Enhetschef, Division 
Social omsorg

2022-07-18

5.1.1 KK22/623:3 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning av 
rörläggare

Driftchef, Tekniska 
divisionen

2022-07-12

5.1.1 KK22/64:3 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning av 
socialsekreterare

Områdeschef, Division 
Social omsorg

2022-07-15

5.1.1 KK22/645:2 Anmälan om delegationsbeslut: Beslut om tillsvidareanställning av 
Enhetschef till HR-avdelningen

2022-07-22

6.3.1 KK22/649:3 Anmälan om delegationsbeslut: Yttrande över ansökan om 
hemvärnspersonal 

Kommunjurist 2022-07-12

6.3.1 KK22/653:7 Anmälan om delegationsbeslut: Yttrande över 3 ansökningar om 
hemvärnspersonal 

Kommunjurist 2022-07-12

6.3.1 KK22/653:7 Anmälan om delegationsbeslut: Yttrande över 3 ansökningar om 
hemvärnspersonal 

Kommunjurist 2022-07-12

6.3.1 KK22/653:7 Anmälan om delegationsbeslut: Yttrande över 3 ansökningar om 
hemvärnspersonal 

Kommunjurist 2022-07-12

5.4.3 KK22/726:1 Beslut om arbetsrättsliga sanktioner mot anställd - Skriftlig varning 2022-02-22

5.6.1 KK22/727:1 Förhandlingsprotokoll: Förhandling enligt MBL § 11 och 19 om 
organisatorisk förändring för stödpedagoger inom Division utbildning - 
2022-03-17 och 2022-03-28

Förhandlingsansvarig 2022-03-17

5.6.1 KK22/727:2 Förhandlingsprotokoll: Förhandling enligt MBL § 14 om organisatorisk 
förändring för stödpedagoger inom Division utbildning - 2022-04-12

Förhandlingsansvarig 2022-04-12

5.5.1 KK22/728:1 Lokalt Kollektivavtal - LOK 21 Avtal om utbyte av personuppgifter med 
Vårdförbundet från och med 2021-12-01 och tillsvidare

Förhandlingsansvarig 2022-05-09

5.5.1 KK22/729:1 Lokalt Kollektivavtal - Avtal med Kommunal om antagande av bilaga J 
till Allmänna bestämmelser 20 gällande särskilda bestämmelser för 
viss jourtjänstgörande personal

Förhandlingsansvarig 2022-03-18



5.6.1 KK22/732:2 Förhandlingsprotokoll: Förhandling enligt MBL § 11 gällande 
stadigvarande förflyttning av anställd från Kiladalens södra skola 
Ålberga till Kiladalens Norra skola Bergshammar

2022-07-08

2.12.
1

KK22/740:1 Avtal mellan Nyköpings kommun och Entergate AB gällande 
molnbaserat verktyg för enkäter och undersökningar, esMaker, från 
2022-05-01 till 2024-04-30

IT-chef 2022-07-12

2.3.2 KK22/740:2 Personuppgiftsbiträdesavtal mellan Nyköpings kommun och 
Entergate AB gällande molnbaserat verktyg för enkäter och 
undersökningar, esMaker

IT-chef 2022-07-12

2.3.2 KK22/743:1 Personuppgiftsbiträdesavtal mellan Nyköpings kommun och 
Kontorsfackhandlarna i Nyköping AB gällande digitala tjänster för 
klassrum och multimediaklassrum

IT-chef 2022-07-12

2.2.2 KK22/760:1 Beslut avseende begäran om utlämnande av allmän handling från 
Stadsarkivet - avslag

2022-07-28



  PROTOKOLL  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-08-29 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

KS § 203    Anmälningsärenden 

Diarienummer: KK22/2 

Nr Från Innehåll Diarienumme

r 

1 HR-avdelningen Protokoll från Central 

Samverkansgrupp, CSG, 

2022-04-21 

 

KK22/152:5 

2 HR-avdelningen Protokoll från Central 

Samverkansgrupp, CSG, 

2022-05-12 

 

KK22/152:6 

3 Norrköpings 

kommun 

Tematiskt tillägg till 

översiktsplanen - 

Trafikstrategi för Norrköping 

 

KK22/2:34 

4 Region Sörmland, 

Regionstyrelsen 

Beslut om Region 

Sörmlands 

tillköpsbeställning av allmän 

kollektivtrafik 2023, från 

Regionstyrelsens 

sammanträde 2021-05-24 

 

KK22/527:3.2 

5 Kommunstyrelsens 

Näringslivsutskott 

Protokoll 2022-05-23 

 

 

KK22/2:36 

6 Sveriges Kommuner 

och Regioner 

 

 

Meddelande från styrelsen – 

Förbundsavgift år 2023 till 

Sveriges Kommuner och 

Regioner 

 

KK22/2:37:1 

7 Länsstyrelsen i 

Södermanlands län 

För kännedom: 

Länsstyrelsens yttrande över 

ansökan om förnyad 

nätkoncession för linje, av 

befintlig 145 kV luftledning 

från Minninge till Arnö, 

Nyköpings kommun, i 

ärende från Ei (Ei 2017-

100732) 

 

KK22/380:5.1 

8 Länsstyrelsen i 

Södermanlands län 

För kännedom: 

Länsstyrelsens yttrande över 

KK22/377:5.1 



  PROTOKOLL  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-08-29 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

ansökan om förnyad 

nätkoncession för linje, av 

befintlig 145 kV luftledning 

från Arnö till Oxelösund, 

Nyköpings och Oxelösunds 

kommuner, i ärende från Ei 

(Ei 2017-100731) 

 

9 Barn- och 

ungdomsnämnden 

Missiv: Beslut från Barn- och 

ungdomsnämnden 2022-06-

01 § 32 Ekonomisk 

uppföljning januari - april 

2022 

 

KK22/372:2-

2.2 

10 Region Sörmland Beslut om länsgemensam 

målbild för Nära vård i 

Sörmland 

 

KK22/272:4-

4.2 

11 Vård- och 

omsorgsnämnden 

Beslut från Vård- och 

omsorgsnämnden 2022-06-

15, § 58, Rapport från Vård- 

och omsorgsnämndens 

verksamhetsuppföljning 

2022, hemtjänst 

 

KK22:2:38.1 

12 Samhällsbyggnad Rapport: Befolkning i 

Nyköpings kommun 2021 

 

KK22/2:39 

13 Samhällsbyggnad Underrättelse om 

granskning: Förslag till ny 

detaljplan för del av 

Lappetorp 1:55 m.fl., 

Lappetorp, Nyköpings 

kommun 

 

Postlistad 

14 Samhällsbyggnad Granskning: Förslag till ny 

detaljplan för Perennen 1 

och 2, 

Anderslund, Nyköping, 

Nyköpings kommun 

Postlistad 

15 Samhällsbyggnad Lagakraftbevis: Detaljplan 

för del av Arnö 1:3 samt 

Oljan 1 m.fl., (Arnö västra 

Postlistad 



  PROTOKOLL  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-08-29 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

företagsområde), Arnö, 

Nyköpings kommun 

 

16 Samhällsbyggnad Lagakraftbevis: Detaljplan 

för del av Bergshammar 

15:2, Bergshammar, 

Nyköpings kommun 

 

Postlistad 

17 Samhällsbyggnad Lagakraftbevis: Detaljplan 

för del av Svärdsklova 2:2, 

Svärdsklova, Nyköpings 

kommun 

 

Postlistad 

18 Kultur- och 

fritidssnämnden 

Beslut från Kultur- och 

fritidsnämnden 2022-06-08, 

§ 13, Rapport: 

Bryggeriområdets 

utveckling 

 

KK22/2:40 

19 Nacka tingsrätt - 

Mark- och 

miljödomstolen 

Dom i ärende gällande 

överklagan av detaljplan för 

Raspen 1-3 m.fl. (Nöthagen) 

i Nyköpings kommun - 

Mark- och miljödomstolen 

avslår överklagandena 

 

KK22/10:5.1 

20 Kommunstyrelsens 

Tillväxt- och 

landsbygdsutskott 

Protokoll från 

Kommunstyrelsens Tillväxt- 

och landsbygdsutskott 

2022-06-08 

 

KK22/2:41 

21 PwC Granskning av Per Adolf och 

Johanna Svedelius 

Minnes- och hjälpstiftelse 

 

KK22/2:43 

22 PwC Granskning av Wingeska 

stiftelsen 

 

KK22/2:44 

23 PwC Granskning av stiftelsen B 

och JE Erikssons 

donationsfond 

 

KK22/2:45 



  PROTOKOLL  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-08-29 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

24 PwC Granskning av Stiftelsen 

Harald och Elisabeth 

Ahlbergers testamentsfond 

 

KK22/2:46 

25 PwC Granskning av Nyköpings 

kommuns samförvaltade 

stiftelser I 

 

KK22/2:47 

26 PwC Granskning av Nyköpings 

kommuns samförvaltade 

stiftelser II 

 

KK22/2:48 

27 Kommunfullmäktige Beslut från 

Kommunfullmäktige 2022-

06-14, § 100, Revidering av 

reglemente för 

Kommunstyrelsen 

 

KK22/342:3 

28 Vattenmyndigheter

na i samverkan 

Rapport: Sammanställning 

av kommuners och 

myndigheters gemoförande 

av åtgärder för 2021 i 

enlighet med 

åtgärdsprogram 2016-2021 

 

KK21/693:3.1 

29 Kammarrätten i 

Jönköping 

Dom i ärende gällande rätt 

att ta del av allmän handling 

- Kammarrätten upphäver 

det överklagade beslutet 

och visar målet åter till 

Nyköpings kommun för 

vidare handläggning 

 

KK22/2:49 

30 HR-avdelningen Protokoll från lokal 

samverkan, 

Kommunledningskontoret 

2022-05-19 

 

KK22/72:3 

31 Integritetsskyddsmy

ndigheten 

Beslut avseende anmälan av 

personuppgiftsincident till 

Integritetskyddsmyndighete

n (IMY) - Obehörig åtkomst 

 

KK22/531:2 

 



  PROTOKOLL  

 KOMMUNSTYRELSEN 2022-08-29 
 
 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

 

Bilagt finns en förteckning över ytterligare anmälningsärenden inkomna till 

och med 2022- 08-19. 

 

Kommunstyrelsen beslutar 

 

1) att lägga rubricerade anmälningsärenden till handlingarna. 



Nr Från Handlingsrubrik Dnr
1 Kommunledningskontoret Beslut från Samhällsbyggnadschef om vidaredelegationsordning för 

Kommunstyrelsen
KK22/2:50

2 Kommunledningskontoret Beslut om revidering av anvisning år 2022 till kommuner i Södermanlands län 
(kommuntal)

KK22/2:51.1

3 Kommunledningskansliet Slutrapport 2021: Redovisning av statsbidrag till 32 kommuner med socioekonomiskt 
eftersatta områden (DELMOS)

KK21/123:8

4 HR-avdelningen Protokoll från Central Samverkansgrupp, CSG, 2022-06-02 KK22/152:7

5 MILJÖKONTORET Lagakraftbevis: Detaljplan för del av Arnö 1:3 m fl, Nyköpings kommun 

Kommunstyrelsen

Utskriftsdatum

2022-08-19

Anmälningar
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