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Nykoping PROTOKOLLSFORSLAG

Nyk&ping-Oxelésunds 2022-01-30
Overférmyndarnamnd

OFN § Val av justerare fé6r mandatperioden 2023-
2026

Diarienummer: NOON23/13

Da en ny mandatperiod inleds finns behov att utse en justerare att utéver
ordférande justera protokollen som fors vid namndens sammantraden. Vid
justeringen gar ordférande och justerare igenom protokollet for att
kontrollera att innehallet stémmer 6verens med vad som skett och beslutats
vid sammantradet samt intygar detta genom att underteckna protokollet.

Enligt reglementet behover justerare vara en ledamot och eftersom
overférmyndarnamnden ar en gemensam namnd mellan Nyképing och
Oxeldsund foreslas att Urpo Koivula fran Oxel6sund justerar jamte
ordférande Leif Karlsson.

Barnrittsprovning

Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet
med barnkonventionen funnits skal att genomfdra en prévning av barnets
basta?

Nej, arendet beddms inte paverka barns rattigheter enligt konventionen pa
ett sddant satt att det funnits anledning att genomféra en barnrattsprovning.

Forslag till beslut

Nykoping-Oxeldsunds 6verférmyndarnamnd beslutar

1) att utse Urpo Koivula (M) till justerare fér mandatperioden 2023-
2026.

Beslutet skickas till:
Oxelosunds kommun

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping

Overférmyndarkontor Tjansteskrivelse Dnr NOON23/13
2023-01-17

Nykdping och Oxelésunds
overformyndarnamnd

Val av justerare for mandatperioden 2023-2026

Bakgrund

Da en ny mandatperiod inleds finns behov att utse en justerare att utéver
ordférande justera protokollen som férs vid nAmndens sammantraden. Vid
justeringen gar ordférande och justerare igenom protokollet for att kontrollera att
innehallet stammer éverens med vad som skett och beslutats vid sammantradet
samt intygar detta genom att underteckna protokollet.

Enligt reglementet behdver justerare vara en ledamot och eftersom
overformyndarnamnden ar en gemensam namnd mellan Nykdping och
Oxeldsund foreslas att Urpo Koivula fran Oxelésund justerar jamte ordférande
Leif Karlsson.

Provning av barnets basta enligt barnkonventionen
Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet med
barnkonventionen funnits skal att genomféra en prévning av barnets basta?

Nej, arendet bedoms inte paverka barns rattigheter enligt konventionen pa ett
sadant satt att det funnits anledning att genomféra en barnrattsprovning.

Forslag till beslut
Nykoéping och Oxelésunds dverformyndarnamnd beslutar

1) att utse Urpo Koivula (M) till justerare fér mandatperioden 2023-2026.

Jenny Jonsson

Enhetschef
Slutversion av Tjansteskrivelsen godkandes
2023-01-17
Slutversion av Tjansteskrivelsen godkandes
Postadress Besoksadress Org nr 21 20 00-29 40
Nykopings kommun Stadshuset Bg 619-03 42
611 83 Nykoping Tfn 0155-24 80 00 kommun@nykoping.se

Fax 0155-24 %g(g)ge 10f2 www.nykoping.se
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Beslut till:
Oxelosunds kommun
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Nykoping PROTOKOLLSFORSLAG

Nyk&ping-Oxelésunds 2022-01-30
Overférmyndarnamnd

OFN § Bokslut med verksamhetsberittelse for
Nykoping- Oxelésunds 6verformyndarnamnd ar 2022

Diarienummer: NOON23/9

Enhetschef for Overférmyndarkontoret har upprittat férslag till bokslut med
verksamhetsberattelse for Nykoping Oxeldsund 6verférmyndarnamnd for
verksamhetsaret 2022.

Namndens mal ar i stort uppfyllda. Det har varit svarigheter att rekrytera
gode mén och forvaltare. En rekryteringskampanj har genomférts under
hosten 2022 med positivt resultat men det técker trots detta inte behovet av
gode mén och forvaltare.

Antalet personer som ar i behov av god man eller forvaltare ser i stort sett
oférandrade ut men manga drenden ar av mer komplicerad karaktar vilket
ocksa kan vara en orsak till svarigheter att rekrytera.

Ett av namndens mal ar att 90 % av alla arsrakningar ska inléamnas i tid, innan
1 mars, och utfallet blev 88 % vilket var en forbattring fran féregaende ar.
Verksamheten arbetar kontinuerligt med forbattringsomraden for att
underlatta for stallféretradarna i deras uppdrag. Arsrakningsutbildningar
och grundutbildningar har kunnat genomfdras som planerat vilket varit
mycket uppskattat.

Verksamhetssystem och e-tjanster har fortsatt att utvecklats och under slutet
av 2022 har ett tillagg till systemet kdpts in som innebar att stallforetradare
ska kunna lamna in redovisningshandlingar digitalt.

Antalet godmanskap och férvaltarskap &ri stort sett oféréndrat mot
féregdende ar men flertalet uppdrag ar av mer komplicerad karaktar.
Antalet godmanskap fér ensamkommande barn har minskat. Antalet
formyndarskap ar i stort sett oféréndrat.

Resultatet for 2022 visar pa en positiv avvikelse med 1 030 tkr jamfért med
budget. Avvikelsen férklaras av personalkostnader i samband med
foraldraledigheter och sjukfranvaro samt att arvodeskostnaderna fér gode
man och férvaltare understigit budgeten.

Internkontroll har genomforts under aret under omraden handlaggning och
tillsynsansvar, rekrytering av stéllféretradare och granskning av arsréakningar.
Samtliga kontroller &r genomforda utan att vidare atgardsplan behovts
upprattas.

Djupgranskning pa sarskilda boenden har genomférts under aret.

Lansstyrelsen har genomfort tillsynsbesok under aret.

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping PROTOKOLLSFORSLAG

Nyk&ping-Oxelésunds 2022-01-30
Overférmyndarnamnd

Antalet granskade arsrakningar som avsag rékenskapsaret 2021 var 691st
vilket var en dkning (676 st) fran aret innan.

Barnrattsprovning

Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet
med barnkonventionen funnits skal att genomféra en prévning av barnets
basta?

Nej
Har en provning av barnets béasta genomforts?

Nej

Forslag till beslut

Nykoéping-Oxeldsunds 6verférmyndarndmnd beslutar

1) att godkanna bokslut med verksamhetsberattelse for
verksamhetsaret 2022, enligt bilaga till tjansteskrivelse daterad 2023-
01-13.

Beslutet skickas till:
Oxeldsunds kommun

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping

Overférmyndarkontor Tjansteskrivelse Dnr NOON23/9
2023-01-13

Nykdping och Oxelésunds
overformyndarnamnd

Bokslut med verksamhetsberattelse for Nykoping-
Oxelosunds overformyndarnamnd ar 2022

Sammanfattning

Enhetschef fér Overférmyndarkontoret har uppréattat férslag till bokslut med
verksamhetsberattelse for Nykdping Oxelésund dverformyndarnamnd for
verksamhetsaret 2022.

Namndens mal ar i stort uppfyllda. Det har varit svarigheter att rekrytera gode
man och forvaltare. En rekryteringskampanj har genomférts under hésten 2022
med positivt resultat men det tacker trots detta inte behovet av gode man och
forvaltare.

Antalet personer som ar i behov av god man eller forvaltare ser i stort sett
oférandrade ut men manga arenden ar av mer komplicerad karaktar vilket ocksa
kan vara en orsak till svarigheter att rekrytera.

Ett av namndens mal ar att 90 % av alla arsrakningar ska inlamnas i tid, innan 1
mars, och utfallet blev 88 % vilket var en forbattring fran foregaende ar.
Verksamheten arbetar kontinuerligt med férbattringsomraden for att underlatta for
stallforetradarna i deras uppdrag. Arsrakningsutbildningar och grundutbildningar
har kunnat genomféras som planerat vilket varit mycket uppskattat.

Verksamhetssystem och e-tjanster har fortsatt att utvecklats och under slutet av
2022 har ett tillagg till systemet kdpts in som innebar att stallforetradare ska
kunna lamna in redovisningshandlingar digitalt.

Antalet godmanskap och férvaltarskap ar i stort sett oférandrat mot foregaende ar
men flertalet uppdrag ar av mer komplicerad karaktar. Antalet godmanskap for
ensamkommande barn har minskat. Antalet férmyndarskap ar i stort sett
oférandrat.

Resultatet for 2022 visar pa en positiv avvikelse med 1 030 tkr jamfért med
budget. Avvikelsen forklaras av personalkostnader i samband med
foraldraledigheter och sjukfranvaro samt att arvodeskostnaderna fér gode man
och forvaltare understigit budgeten.

Postadress Besoksadress Org nr 21 20 00-29 40
Nykopings kommun Stadshuset Bg 619-03 42
611 83 Nykoping Tfn 0155-24 80 00 kommun@nykoping.se

Fax 0155-24 %%g%e 10f2 www.nykoping.se
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Internkontroll har genomforts under aret under omraden handlaggning och
tillsynsansvar, rekrytering av stallféretradare och granskning av arsrakningar.
Samtliga kontroller ar genomférda utan att vidare atgardsplan behovts upprattas.

Djupgranskning pa sarskilda boenden har genomférts under aret.
Lansstyrelsen har genomfort tillsynsbesdk under aret.

Antalet granskade arsrakningar som avsag rakenskapsaret 2021 var 691st vilket
var en 6kning (676 st) fran aret innan.

Provning av barnets basta enligt barnkonventionen
Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt s& att det i enlighet med
barnkonventionen funnits skal att genomféra en prévning av barnets basta?

Nej

Har en prévning av barnets basta genomforts?

Nej

Forslag till beslut

Nykdping och Oxelésunds éverformyndarndmnd beslutar

1) att godkanna bokslut med verksamhetsberattelse for verksamhetsaret
2022, enligt bilaga till tjansteskrivelse daterad 2023-01-13.

Jenny Jonsson

Enhetschef
Slutversion av Tjansteskrivelsen godkandes
2023-01-17

Slutversion av Tjansteskrivelsen godkandes

Beslut till:
Oxel6sunds kommun

Page 2 of 2 2023-01-13



Verksamhetsberattelse 2022

Rapportperiod: 2022-12-31 Organisation: Nyképing o Oxelésunds
6verférmyndarnédmnd
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&/ Nykoping

Uppdragsbeskrivning

Overférmyndarnamnden utévar tillsyn éver férmyndares, forvaltares och gode mans férvaltning. Tillsynen ska
garantera ratten at personer som inte kan ta hand om sig sjélva, forvalta sin egendom eller pa annat satt tillvarata
sina rattigheter. Overférmyndarndmnden ansvarar for att utse gode man, forvaltare, fdrmyndare och gode man fér
ensamkommande barn. Overférmyndarverksamheten ar en lagstyrd verksamhet som arbetar framst utifran

Foraldrabalken.

Namnden har kontinuerliga uppféljningar for att sikerstalla att budget halls. Personal pa Overférmyndarkontoret

genomfér grunduppdraget och intern verksamhetsutveckling.
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&/ Nykoping

Aret som gatt

Verksamhetsaret 2022 &r nu klart for redovisning.

Pa grund av andrade arbetsrutiner har stor forbattring gjorts gallande

inkomna arsrakningar. 99% av rakningarna var klara vecka 32 , stor forbattring fran tidigare ar.

Under 2022 har rekryteringskampanj agt rum dar bland annat informationstraffar

har genomforts i ett led att rekrytera gode méan och férvaltare. Kampanjen har givit gott resultat.
Rekryteringsatgarder maste alltid utvecklas da gode mén och forvaltare alltid behdvs.

Trots kampanjen ar det svarigheter vilket kan bero pa att uppdragen blir med komplexa.

Avtalet med Oxelésund omférhandlas och ar i sitt slutskede.

Stort tack till personalen som pa ett mycket fortjanstfullt satt utfort de arbetsuppgifter som aligger namnden.
Leif Karlsson

Ordférande Overférmyndarnamnden Nykdping/Oxeldsund
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&/ Nykoping

Arets maluppfyllelse for prioriterade malomraden (VP)
3. Social omsorg

Bedoémning

Nykoping- Oxeldsunds éverformyndarndmnd uppfyller malet. Namnden fullgor i hég grad sitt uppdrag och arbetar
fortidpande med information och ger stéd till personer inom verksamhetsomradet och finns till for kommunens
medborgare

Verksamhetsomrade Overféormyndarverksamhet

SARSKILDA UPPDRAG NAMND

3.9.2 Verksamhetsutveckling i form av utdkad digitalisering och utformning av tjanster och

verksamhetsprogram

Verksamhetsutveckling i form av utékad digitalisering och utformning av tjanster och verksamhetsprogram

Fortldpande arbete med verksamhetsutveckling och digitalisering som behéver jobbas med kontinuerligt i
verksamheten aven under kommande ar. Under senhdsten har implementering av E-Warna Go skett i form av en
testmiljo innan det gar i drift under 2023. E-W&rna Go ar ett redovisningssystem for ekonomiska redovisningar
samt redogorelser som lamnas in av stallféretradare. | detta system utférs aven granskningen till stor del digitalt
av personal pa éverférmyndarkontoret.

Verksamhetssystemet Warna Go utvecklas kontinuerligt och fler e-tjanster kommer att skapas pa kommunens
hemsida.

Framtagande av méjligheter att skicka dokument via digital brevliada har pabérjats under aret och kommer
troligtvis kunna tas i bruk under bérjan av 2023.

SARSKILDA UPPDRAG NAMND

3.9.1 Infora kunskapstest for gode man och forvaltare

Inféra kunskapstest for gode mén och férvaltare

Ett kunskapstest med tillhérande informationsmaterial for personer som vill bli gode man eller férvaltare har tagits
fram av verksamheten och kunskapstestet tas i bruk i januari 2023.

N
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&/ Nykoping

8. Effektiv organisation

Bedémning

Nykoping- Oxeldsunds éverformyndarnamnd féljer budget och har en effektiv organisation utifran

férutsattningarna.

Verksamhetsomrade Effektiv organisation

8.1.2 Kommunens verksamheter ska arligen ha en ekonomi i balans, det vill sdga halla budget och

kommunens samlade resultat skall uppga till minst 2% (KS)
Onskat resultat

Ar 2022-2024: Kommunens totala resultat fére exploaterings-intakter i férhallande till skatter och generella

statsbidrag ska varje ar vara minst 2%

Bedémning

Nykoping- Oxeldsunds overformyndarnamnden bidrar till att malet uppfyllts och foljer tilldelad budgetram.

8.1.4 Verksamhetens nettokostnader arligen har en mindre 6kning an skatteintakter, generella statsbidrag

och bidraget fran utjamningsystemet (KS)
Onskat resultat

Ar 2022-2024: Kostnadsutveckling <intaktsutveckling
Onskat resultat-utfall

Ar 2019: Kostnader +3,4%, Intékter +4,6%

Ar 2020: Kostnader +2,8%, Intakter +4,8%

Ar2021: ...

Ar2022: ...

Bedomning

Nykdping- Oxelésunds dverférmyndarnamnd féljer tilldelad budgetram.
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&/ Nykoping

Vasentliga handelser

* 99 % av alla inkomna arsrakningar var fardiggranskade till vecka 32 vilket &r en mycket stor férbattring fran
tidigare ar. Detta pa grund av andrade arbetsrutiner.

* Rekryteringskampanj har &gt rum under hdsten 2022 dar bland annat informationstraffar hallits i ett led att
rekrytera gode man och forvaltare vilket fallit val ut. Rutiner vid rekrytering utvecklas I6pande.

* Trots rekryteringskampanj ar det fortsatta svarigheter att rekrytera gode méan och forvaltare vilket bland annat
kan bero pa att uppdragen blir mer komplexa.

* Omfoérhandling av avtal med Oxeldsunds kommun har pakallats och &r i slutskede.
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&/ Nykoping

Internkontroll sammanfattningsvis

Uppfdljning av internkontrollplanen har skett enligt plan utan avvikelser. Kontrollomraden har varit handlaggning,
rekrytering av gode man och forvaltare och granskning av arsrakningar. Dessa kommer vara med i
internkontrollplanen aven under 2023.
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&/ Nykoping

Forvantad utveckling pa tre ars sikt

* Bevakning sker av SOU rapport 2021:36 "Gode man och foérvaltare en 6versyn" vilket kan innebara omfattande
forandringar framover. Ett forslag ar att kommunerna ska 6verta viss del av utrednings- och beslutanderatt i
fragor som i dag ligger pa domstolarna. Ett annat exempel &r mer omfattande tillsyn i &renden som rér god man
och forvaltare. Detta kommer ligga pa éverférmyndarverksamheterna att hantera i kommunerna.

* Svarigheterna att rekrytera gode man och forvaltare i nuvarande form som frivilligarbetare kommer med stor
sannolikhet att fortsatta. Man kan behdva se 6ver mojligheterna att anstélla professionella stallféretradare inom

kommunen eller i samverkan med kommuner i lanet.

* Andelen arenden med personer som behdver ha god man eller férvaltare ser inte ut att mattas av eller minska i
bade Nykoping och Oxeldsunds kommuner. En orsak kan vara digitalt utanférskap for de mest utsatta i samhallet

vilket bidrar till att de behdver stdd som tidigare gatt att I6sa pa mindre ingripande satt.

* Arenden avseende god man och forvaltare blir mer komplexa vilket bidrar till svarigheterna att rekrytera gode

man och forvaltare.
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Arets ekonomiska resultat, tkr

Verksamhet Utfall 2022 | Budget 2022 Avv Budget Utfall 2021 | Utf 2022 jmf

2022 2021
Overférmyndarndmnd 177 -194 17 -160 -16
Godeman -2 343 -2 585 242 -2171 -171
Férmyndare -1 1
Forvaltare -441 -790 350 -596 155
Ensamkommande barn -128 -154 26 -86 -42
Administration -2 882 -3 276 395 -2 333 -548
Summa -5 970 -7 000 1030 -5 348 -622
Overférmyndarnamnden

Utfall jamfort med budget

Lénekostnaderna fér personal pa Overférmyndarkontoret har varit lagre pa grund av sjukfranvaro och

foraldraledigheter och darmed Iagre vikariekostnader.

Avvikelsen jamfort med budget avseende arvode for gode man och forvaltare ar 592 tkr vilket beror pa att farre
arvoden betalats ut an vad som lag budgeterat. En anledning till det kan vara att gode man till anhériga inte begar
arvode eller att en stérre andel av arvodena betalas av huvudmannen och inte av kommunen. Eftersom antalet

ensamkommande barn har minskat i stdrre omfattning an budgeterat har ocksa arvodeskostnaderna varit lagre.

Overférmyndarkontoret visar pa en positiv avvikelse med 1 030 tkr jamfért med budget. Avvikelsen férklaras av
framforallt IAgre personalkostnader och att utbetalning av arvode till gode man och férvaltare varit lagre an
budgeterat.

Utfall jamfort med féregaende ar

Avvikelsen avseende utfall jamfért med foregaende ar for gode man och foérvaltare uppgar till -622 tkr och beror

framst pa lagre administrativa kostnader inklusive personalkostnader for 6verférmyndarkontoret.

Kvalitetssystemet

Lansstyrelsen utfor arliga tillsynsbesok. Besok utfordes under aret och rapport fran tillsynen finns.

Volymer och nyckeltal

Antal godmanskap ar i stort sett oférandrat i Nyképing och har minskat nagot i Oxelésund. Antal férvaltarskap och
arenden dar man har ett kombinerat stallféretradarskap i form av forvaltarskap + god man har 6kat nagot i

Nykdping och ar i stort sett oférandrat i Oxeldsund. Antal godmanskap fér ensamkommande barn har minskat
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och i Oxelésunds kommun fanns det vid arets slut inga sddana arenden. Antalet férmyndarskapsarenden ar
oférandrade mot foregaende ar.

Antal arsrakningar som inkommit i tid, innan 1 mars, har 6kat mot féregaende ar vilket ar positivt.

Namndens mal att alla i tid inkomna arsrakningar skulle vara granskade till 1 september har uppnatts. Malet att
alla inkomna arsrakningar ska vara granskade till 1 oktober har uppnatts.

Nar det galler antal stallféretrddare och hur manga uppdrag som varje stéllféretradare har sa ar genomsnittet 1,81
uppdrag. Detta varierar dock mycket och de flesta stallféretradare har endast ett uppdrag at tex en anhorig.

10
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&/ Nykoping

Bilagor

Kontogruppsindelad analys (extern), tkr

Utfall 2022 Utfall 2021 Utf 2022 jmf | Forandring %
2021
Bidrag 19 19 0 -1.3%
Forsaljn av vhet o tjanster 1781 1994 -213 -10.7%
Summa Intakter 1800 2013 -213 -10.6%
Lamnade bidrag -13 -13
Loénekostn -6 668 -6 379 -290 4.5%
Semesterskuldsférandr -12 -32 20 -63.4%
Ovr personalkostn -476 -463 -12 2.7%
Material -61 -130 69 -53.1%
Kop av tjanst -319 -130 -188 144.5%
Ovr kostn 0 0
Avskrivningar mm -3 -9 6 -70.0%
Summa Kostnader -7 551 -7 143 -408 5.7%
Summa Redovisat resultat -5 751 -5130 -621 12.1%
Ovanstaende tabell visar intédkter och kostnader exklusive interna transaktioner inom kommunen.
Utfall jamfort med foregaende ar
Avvikelsen avseende utfall jamfért med foregaende ar for éverféormyndarkontoret beror pa lagre
personalkostnader pa grund av foréldraledigheter dar vikarier anstalldes senare under 2022. Tillagg till
verksamhetssystemet Warna Go har kopts in under slutet av 2022.
11
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Volymer och nyckeltal Bokslut ‘ Bokslut Bokslut|  Bokslut

2022 2021 2020 2019
Volymer
Forvaltarskap Nykoping 107 101 91 94
Forvaltarskap Oxelésund 42 38 38 35
Totalt forvaltarskap 149 139 129 129
Forvaltarskap/Godmanskap (kombinerade arenden)
Nykoping iu iu iu iu
Forvaltarskap/Godmanskap (kombinerade arenden)
Oxel6ésund iu iu iu iu
Totalt Forvaltarskap/Godmanskap (kombinerade
arenden) iu iu iu iu
Godmanskap Nykoping 454 459 437 426
Godmanskap Oxelésund 97 9 92 85
Totalt godmanskap 551 540 529 511
Godmanskap ensamkommande barn Nyk 8 4 8 25
Godmanskap ensamkommande barn Oxd 2 3 3 5
Totalt godmanskap ensamkommande barn 10 7 1 30
Tillfalliga godmanskap Nykoping iu iu iu iu
Tillfalliga godmanskap Oxelésund iu iu iu iu
Totalt tillfdlliga godmanskap iu iu iu iu
Foérmynderskap Nykoping 254 247 198 175
Férmynderskap Oxelésund 54 60 49 48
Totalt formynderskap 308 307 247 223
Totalt antal gode mén/férvaltare 405 iu 387 450
Antal uppdrag per stéllforetradare * iu
antal stallféretradare med fler &n 5 uppdrag 25 iu 22 23
antal stallforetradare med fler an 10 uppdrag 8 iu 7 9
Antal arenden per arsarbetare 254 iu iu 224
Nyckeltal
Arsrékningar inkomna 1 mars % 82 90 85 82
Arsrékningar inkomna 1 mars % som granskats till 1
september (arsrakningar som inkommit i tid ska
granskas inom 6 manader) 95 94 99,3 99,6
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Samtliga arsrékningar granskade till 1 oktober - 91| 100| 100| 100|

* Gar ej att fa fram da vissa gode man och forvaltare endast har ett uppdrag och vissa andra har flera. Finns inte ett
bestamt antal uppdrag om man inte tar ett genomsnitt som da blir 1,81.
** Beraknat pa totalt antal arenden delat med 5,37 arsarbetare vilket inkluderar samtlig personal pa éverférmyndarkontoret.
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Nykoping PROTOKOLLSFORSLAG

Nyk&ping-Oxelésunds 2022-01-30
Overférmyndarnamnd

OFN § Detaljbudget 2023 Nykdping- Oxelésunds
overformyndarnamnd

Diarienummer: NOON23/11

Overférmyndarndmnden foreslas tilldelas en budgetram pa 7,4 mnkr for
2023, vilket ar en 6kning med 400 tkr mot féregaende ar.

Det budgeterade resultatet for gode méan och férvaltare 2023 uppgar till

-3 734 tkr (-3 375 tkr budget 2022), vilket ar ett minskat resultat jamfort med
2022 ars budget med 359 tkr. Det minskade resultatet beror huvudsakligen
pa att verksamheten planerar att ge hogre kostnader avseende ersattning
for nya gode man och forvaltare.

Det budgeterade resultatet avseende gode mén fér ensamkommande barn
ar - 148 tkr (- 154 tkr budget 2022), vilket &r ett Skat resultat jamfort med
2022 med -6 tkr. Det 6kade resultatet ar kopplat till en mindre minskning av
antalet drenden.

For ndmndens del ar det budgeterade resultatet -262 tkr (-194 tkr budget
2022), vilket beror pa berdknade hégre kostnader fér bland annat
utbildning av nya ledaméter.

Nar det galler Overférmyndarkontorets budget, vilket innefattar
administration och personalkostnader, visar det budgeterade resultatet -3
256 tkr (-3 276 tkr budget 2022), vilket ar ett nagot forbattrat resultat med
20 tkr.

Beslut avseende avtalet mellan Nykdping och Oxelésunds kommuner
avseende samverkan i gemensam 6verformyndarndmnd kommer fattas av
kommunstyrelsen i respektive kommun under januari 2023. Budget har
dock beréknats utifran det avtal som géller i dagsléget. En slutreglering
utefter faktiska kostnader sker vid arets slut.

Barnrattsprévning

Berdr eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet
med barnkonventionen funnits skal att genomfdra en prévning av barnets
basta?

Nej, drendet beddms inte paverka barns rattigheter enligt konventionen pa
ett sddant satt att det funnits anledning att genomféra en barnrattsprovning.

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping PROTOKOLLSFORSLAG

Nyk&ping-Oxelésunds 2022-01-30
Overférmyndarnamnd

Forslag till beslut

Nykoping-Oxeldsunds 6verférmyndarnamnd beslutar

1) att godkanna detaljbudgeten utifran néamndens budgetram for 2023,
enligt bilagor till tjansteskrivelse daterad 2023-01-13

Beslutet skickas till:
Oxelosunds kommun

Ekonomiavdelningen

Kommunstyrelsen

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping

Overférmyndarkontor Tjansteskrivelse Dnr NOON23/11
2023-01-13

Nykdping och Oxelésunds
overformyndarnamnd

Detaljbudget 2023 Nykoping- Oxelosunds
overformyndarnamnd

Forslag
Overférmyndarndmnden foreslas tilldelas en budgetram pa 7,4 mnkr for 2023,
vilket ar en 6kning med 400 tkr mot foregaende ar.

Det budgeterade resultatet fér gode man och foérvaltare 2023 uppgar till

-3 734 tkr (-3 375 tkr budget 2022), vilket ar ett minskat resultat jdamfért med
2022 ars budget med 359 tkr. Det minskade resultatet beror huvudsakligen pa att
verksamheten planerar att ge hdgre kostnader avseende ersattning fér nya gode
man och forvaltare.

Det budgeterade resultatet avseende gode man fér ensamkommande barn ar -
148 tkr (- 154 tkr budget 2022), vilket ar ett 6kat resultat jamfért med 2022 med -6
tkr. Det 6kade resultatet ar kopplat till en mindre minskning av antalet arenden.

Fo6r namndens del ar det budgeterade resultatet -262 tkr (-194 tkr budget 2022),
vilket beror pa beraknade hogre kostnader for bland annat utbildning av nya
ledamoter.

Nar det galler Overférmyndarkontorets budget, vilket innefattar administration och
personalkostnader, visar det budgeterade resultatet -3 256 tkr (-3 276 tkr budget
2022), vilket ar ett nagot forbattrat resultat med 20 tkr.

Beslut avseende avtalet mellan Nykoéping och Oxelésunds kommuner avseende
samverkan i gemensam Overféormyndarndmnd kommer fattas av
kommunstyrelsen i respektive kommun under januari 2023. Budget har dock
beraknats utifran det avtal som galler i dagslaget. En slutreglering utefter faktiska
kostnader sker vid arets slut.

Forslag till beslut
Nykdpings-Oxeldsunds 6verformyndarnamnd beslutar

Postadress Besoksadress Org nr 21 20 00-29 40
Nykopings kommun Stadshuset Bg 619-03 42
611 83 Nykoping Tfn 0155-24 80 00 kommun@nykoping.se

Fax 0155-24 %g(g)ge 10f2 www.nykoping.se
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1) att godkanna detaljbudgeten utifran namndens budgetram fér 2023, enligt
bilagor till tjdnsteskrivelse daterad 2023-01-13.

Jenny Jonsson

Enhetschef
Slutversion av Tjansteskrivelsen godkandes
2023-01-17

Slutversion av Tjansteskrivelsen godkandes

Beslut till:
Oxelosunds kommun

Ekonomiavdelningen

Kommunstyrelsen
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Nykoping

Detaljbudget 2023
Nykoping- och
Oxelosunds
overformyndarnamnd

Antagen av Nykdping- Oxeldsunds 6verféormyndarnamnd 2023-01-30
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Dnr NOON23/11 2/3

Innehall

1 NamNndens ansvarSOMIAAEN ............cooviuriiiiieeeeeaeiiiieiee e e e e s e eeereeeeeeeeeeananes
2 [\V/E=1 I eTel g U] o] o o | = To [P
2.1 Malomraden och/eller Uppdrag. .. .....coooioiiiiiiieeeeeeeeee e
3 EKONOMI oo
4 Volymer och NyCKeltal ...
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Dnr NOON23/11 3/3

1 Namndens ansvarsomraden

Overformyndarnimnden ansvarar for tillsyn dver formyndares, forvaltares och gode méns
forvaltning. Tillsynen ska garantera rétten at personer som inte kan ta hand om sig sjilva,
forvalta sin egendom eller p4 annat sitt tillvarata sina réttigheter.

2 Mal och uppdrag

Overférmyndarnamnden ska utféra sitt grunduppdrag. Inom méalomrade Social
Omsorg inférs kunskapstest for de personer som vill bli gode man eller férvaltare
utifran sarskilt uppdrag fran ndmnden till 6verférmyndarverksamheten under
2022. Detta utifran att huvudman och deras anhérig ska kanna 6kad trygghet och
fortroende for kommunens verksamheter. Inom malomrade Effektiv organisation
ska namnden ha en ekonomi i balans.

3 Ekonomi
Detaljbudget 2023 (tkr)

Verksamhet Utfall 2022 Budget 2022 = Budget 2023
Overférmyndarverksamheten 5970 7 000 7 400

4 Volymer och nyckeltal

Utfall Budget Budget @ Plan | Plan

Nyckeltal 2022 | 2022 2023 | 2024 2025
Arsrakningar ska vara inlamnade till = 88 90 90 90 90

1 mars %

Arsrakningar som inkommit till 1 99,6

mars ska ha granskats till 1 100 100 100 100
september

Samtliga inkomna arsrakningar ska = 100 100 100 100 100

ha granskats till 1 oktober
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HYPERGENE

Oversikt

Konto: Resultat | Ansvar (6versikt): Nyk-Ox Overférmyndarnamnd | Bolag: 480010 Nykdpings kommun | Projekttyp: Drift

Utfall
2022t o Utfall

Budget Budget Utfall m fg peri heléar 202
Verksamhet 2023 2022 2022 od 1

Alla verksamheter
02200 VERKSAMHETSNAMNDER 262 194 177 177 160
09600 GODE MAN 2992 2585 2343 2343 2171
09601 FORMYNDARE 1
09602 FORVALTARE 742 790 441 441 596
09603 ENSAMKOMMANDE BARN 148 154 128 128 86
09610 OVERFORMYNDAREN, ADM 3256 3276 2882 2882 2333
99999 FELVERKSAMHET 0

Summa Alla verksamheter 7 400 7 000 5970 5970 5348

Ursprunglig rapport

Budget NOON Férenklad - jenny.jonsson, 2023-01-13 09:13 Page 1 of 1


https://bpa.nykoping.x/hypergene/hg2/tasks/3-164339

Resultatrakning detaljbudget Nykoping- Oxelosunds overformyndarnamnd

Ar: 2023

Konto Nyképing- Oxelosunds 6verformyndarnamnden

Bidrag

Forsaljning av verksamhet och tjanster
Summa Intdkter

Lamnade bidrag

Lonekostnader

Besparing personal inkl po
Semesterskuldsforandring

Ovriga personalkostnader

Material

Lokalhyra och stad

K6p av tjanst/verksamhet
Avskrivningar, inklusive nedskrivningar o internranta
Summa Kostnader

Summa RR kontogruppering Nykopings kommun

Konto namnden

Forséljning av verksamhet och tjanster
Summa Intédkter

Lamnade bidrag

Lonekostnader

Ovriga personalkostnader

Material

Lokalhyra och stad

K6p av tjdnst/verksamhet

Summa Kostnader

Summa RR kontogruppering Nykopings kommun

Konto gode min/férvaltare/god man ekb
Forsaljning av verksamhet och tjanster

Summa Intdkter

Budget 2023

-9 402
-7 400

Budget 2023

-13
-203
-34

-12
-262
-262

Budget 2023
1088
1088

Budget 2022

1904
1904
-13

-7 449

-576
-100
-106
-611

-8 904
-7 000

Budget 2022
0
0
-13
-155
-16

-10
-194
-194

Budget 2022
1018
1018

Utfall 2022
19
1781
1800
-13
-6 668

-12
-476

-106
-431

-7769
-5970

Utfall 2022

-13
-148

-177
-177

Utfall 2022
953
953
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Lonekostnader

Besparing personal inkl po
Ovriga personalkostnader
K6p av tjdnst/verksamhet
Summa Kostnader

Summa RR kontogruppering Nykopings kommun

Konto éverférmyndarkontoret

Bidrag

Forséljning av verksamhet och tjanster
Summa Intédkter

Lonekostnader
Semesterskuldsforandring

Ovriga personalkostnader

Material

Lokalhyra och stad

K6p av tjanst/verksamhet
Avskrivningar, inklusive nedskrivningar o internranta
Summa Kostnader

Summa RR kontogruppering Nykopings kommun

-4 883
400
-487

-4 970
-3 882

Budget 2023

914

914
-3 662

-4 170
-3256

-4048
-500

-4 548
-3530

Budget 2022

886
886
-3 247

-60
-100
-106
-601

-9
-4 162
-3276

-3435

-427

-3 865
-2911

Utfall 2022
19
828
847
-3 086
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Nykoping PROTOKOLLSFORSLAG

Nyk&ping-Oxelésunds 2022-01-30
Overférmyndarnamnd

OFN§ Overenskommelse mellan Nykdping-
Oxel6sunds 6verformyndarnamnd och
overformyndarverksamheten 2023

Diarienummer: NOON23/12

Nykoping- Oxeldsunds dverférmyndarndmnd ar ansvarig for
tillsynsverksamheten avseende formyndare, gode méan och forvaltare i
Nykoping och Oxeldsunds kommuner.

Overférmyndarverksamheten ansvarar for att pd delegation fran Nykoping-
Oxel6sunds overférmyndarnamnd utéva tillsynsverksamheten.

For att tydliggora uppdraget for kommande arbete har ett forslag till
dverenskommelse tagits fram i samverkan mellan ndmnden och
overféormyndarverksamheten.

Barnrittsprovning

Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet
med barnkonventionen funnits skal att genomféra en prévning av barnets
basta?

Nej
Har en provning av barnets basta genomforts?

Nej

Forslag till beslut

Nykoping-Oxeldsunds 6verférmyndarnamnd beslutar

1) att anta 6verenskommelsen mellan Nyképing- Oxelésunds
overférmyndarndmnd avseende 6verformyndarverksamheten enligt
bilaga till tjdnsteskrivelse daterad 2022-01-13.

Beslutet skickas till:
Overférmyndarverksamhet

Oxeldsunds kommun

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping

Overférmyndarkontor Tjansteskrivelse Dnr NOON23/12
2023-01-13

Nykdping och Oxelésunds
overformyndarnamnd

Overenskommelse mellan Nykoping- Oxelésunds
overformyndarnamnd och
overformyndarverksamheten 2023

Bakgrund

Nykdping- Oxelésunds dverférmyndarnamnd ar ansvarig for tillsynsverksamheten
avseende formyndare, gode man och férvaltare i Nykdping och Oxelésunds
kommuner.

Overférmyndarverksamheten ansvarar for att pa delegation fran Nykoping-
Oxelésunds dverformyndarnamnd utdva tillsynsverksamheten.

For att tydliggdra uppdraget for kommande arbete har ett forslag till
Overenskommelse tagits fram i samverkan mellan ndmnden och
overformyndarverksamheten.

Provning av barnets basta enligt barnkonventionen
Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt s& att det i enlighet med
barnkonventionen funnits skal att genomféra en prévning av barnets basta?

Nej

Har en prévning av barnets basta genomforts?

Nej

Forslag till beslut

Nykoping och Oxeldsunds éverformyndarnamnd beslutar

1) att anta Gverenskommelsen mellan Nykoping- Oxelésunds
overformyndarnamnd avseende 6verférmyndarverksamheten enligt bilaga
till tjiansteskrivelse daterad 2022-01-13.

Jenny Jonsson

Postadress Besoksadress Org nr 21 20 00-29 40
Nykopings kommun Stadshuset Bg 619-03 42
611 83 Nykoping Tfn 0155-24 80 00 kommun@nykoping.se

Fax 0155-24 %%g%e 10f2 www.nykoping.se
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Enhetschef
Slutversion av Tjansteskrivelsen godkandes
2023-01-17

Slutversion av Tjansteskrivelsen godkandes

Beslut till:
Overférmyndarverksamheten

Oxelosunds kommun
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Datum 2023-01-13 Dnr NOON 23/12

Overenskommelse 2023
mellan Nykoping- Oxelosunds
overformyndarnamnd och
overformyndarverksamheten

Nykoping
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1. Formalia

1.1. Parter/kontaktpersoner

e Nykoping- Oxelésunds dverformyndarnamnd. Ombud ar enhetschef Jenny
Jonsson pa overférmyndarverksamheten.

1.2. Giltighetstid
Denna 6verenskommelse avser kalenderaret 2023.

1.3. Forandrade forutsattningar

Om férutsattningarna for genomférande av dverenskommen verksamhet
vasentligt forandras, till exempel genom protokollférda politiska beslut om
inriktning, organisation, omfattning och kvalitet eller &ndrade krav i lagar och
férordningar, kan dverenskommelsen komma att revideras.

1.4. Omfattning

Overenskommelsen omfattar de verksamheter som ingar i
overférmyndarndmndens ansvarsomrade utifran av Kommunfullmaktige utfardat
reglemente och for omradet gallande lagstiftning.

Verksamheter:

o Overférmyndarverksamheten

1.5. Ansvarsfordelning

Overférmyndarndmnden ansvarar for innehéllet i den verksamhet som
overenskommits om. Det innebar att ndAmnden bland annat har att besluta om
mal, inriktning, omfattning och kvalitet avseende verksamheten.

Namnden ansvarar for uppfoljning av verksamheten.

Overférmyndarverksamheten svarar for verksamhetsledning och personal och
har det fulla arbetsgivaransvaret.

Overférmyndarverksamheten svarar fér de lokaler som behdvs for
Overenskommen verksamhet.

Overférmyndarverksamheten ska vara férsdkrad genom kommunens
gemensamma forsakringssystem och svara for sjalvriskkostnader.

Overférmyndarverksamheten ska bidra med uppgifter till och samverka kring
ovrig verksamhetsuppféljning.

1.6. Insyn och tillsyn
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Namnden har ratt till skalig insyn i 6verférmyndarverksamheten i fragor som ror
atagande enligt denna 6verenskommelse. Overfdrmyndarverksamheten ska
kontinuerligt halla namnden underrattad om férandringar i verksamheten.

Parterna atar sig att halla varandra underrattade om och samrada kring
forandringar i volymer, kvaliteter eller férandringar i avtal med underleverantérer
som kan innebara férandrade kostnader for innevarande eller kommande period.

1.7. Dataskyddsombud
Uppgift om vem som ar dataskyddsombud fér 6verféormyndarnamndens rakning
kan fas fran Kommunledningskansliet.

1.8. Styrande dokument

e Overférmyndarverksamheten &r en obligatorisk och lagstyrd verksamhet som
framst regleras utifran foraldrabalken.

e Kommunens overgripande styrdokument

2. Grunduppdrag
Overférmyndarverksamheten arbetar p& uppdrag av Nyképing- Oxelésunds
overférmyndarnadmnd och fattar beslut enligt delegation.

Overférmyndarverksamheten utévar tillsyn éver formyndares, forvaltares och
gode mans forvaltning. Tillsynen ska garantera ratten at personer som inte kan ta
hand om sig sjalva, forvalta sin egendom eller pa annat satt tillvarata sina
rattigheter. Overférmyndarverksamheten ansvarar for att utse gode man,
forvaltare, formyndare och gode man fér ensamkommande barn.

Overférmyndarverksamheten ar en lagstyrd verksamhet som arbetar framst
utifran Foraldrabalken.

Nedan specificeras uppdraget:

Overférmyndarverksamheten Handlagger och fattar beslut utifran
framst Foraldrabalken.

Utdvar tillsyn av gode man, forvaltare och
férmyndare genom till exempel
granskning av inlamnade
arsrakningar/slutrakningar/redogorelser.

Rekrytering och utbildning av gode man,
forvaltare och gode man till
ensamkommande barn.

Lamnar in yttranden till tingsratten utifran
forelagganden gallande anordnande eller
upphoérande av godmanskap eller
forvaltarskap. Utreder behov gallande
anordnande av godmanskap och
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forvaltarskap utifran inkomna
anmalningar.

3. Uppfoljning av utforarens verksamhet inom

ramen for grunduppdraget

Uppfdljningen ska genomfoéras i samband med delarsrapport och arsbokslut.
Uppféljningen ska rapporteras till ndAmnden.

Vad

Nar

Hur Till vem

Redovisning av
aktiviteter som
genomfors inom
grunduppdraget
och ndmndens
verksamhets-
inriktning.

Redovisning av
avvikelser fran
grunduppdraget
och ndmndens
verksamhets-
inriktning.

4. Ekonomi

| samband med
delarsbokslut och
arsbokslut

| samband med
delarsbokslut och
arsbokslut

Redovisning i Namnd
BPA, ev

avstamningsmoéte

och rapportering

till namnd

Redovisning i Namnd
BPA, ev

avstamningsmote

och rapportering

till n@mnd

Nykoping- Oxelésunds dverformyndarndmnd har en egen budget. Ett
samverkansavtal finns mellan Nyképing- och Oxelésunds kommuner som

reglerar ersattningen.

5. Ekonomisk uppfdljning

Ekonomisk uppféljning redovisas till ndmnd per februari, april, juli, oktober samt
vid delar och helar.
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Nykoping PROTOKOLLSFORSLAG

Nyk&ping-Oxelésunds 2022-01-30
Overférmyndarnamnd

OFN § Uppféljning av genomférd internkontroll 2022
for Nykoping-Oxel6sunds 6verformyndarnamnd

Diarienummer: NOON23/8

Av kommunallagen kapitel 6 § 6 framgar att kommunens namnder ska se till
att den interna kontrollen ar tillracklig och att verksamheten bedrivs pa ett i
ovrigt tillfredsstallande sétt.

Detta innebar att némnderna sjélva ansvarar for att ha en andamalsenlig
styrning av verksamheten. Det ska ocksa finnas rutiner som férhindrar
forluster och som sakerstéller en rattvisande redovisning samt att
verksamheten har en hog rattssakerhet.

Namnden gor varje ar en internkontrollplan dar verksamheten riskbedoms
utifrdn en matris om sannolikhet och konsekvens. Ett riskvarde tas fram och
en plan upprattas for hur kontrollerna ska genomféras.

Forslag

| bifogad rapport och sammanstallning framkommer verksamhetens
uppféljning av internkontrollplanen fér 2022. Samtliga kontrollmoment som
beslutats har foljts upp. Sammanfattningsvis bedéms att internkontrollen
fungerat tillfredsstéllande under aret.

Barnrattsprovning

Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet
med barnkonventionen funnits skal att genomféra en prévning av barnets
basta?

Nej
Har en provning av barnets basta genomforts?

Nej

Forslag till beslut

Nykoping-Oxeldsunds éverféormyndarndmnd beslutar

1) att godkanna uppfdljning av genomférd internkontroll 2022 for
Nykoping- Oxeldsunds dverférmyndarnamnd, enligt bilaga till
tjansteskrivelse daterad 2023-01-13.

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping PROTOKOLLSFORSLAG

Nyk&ping-Oxelésunds 2022-01-30
Overférmyndarnamnd

Beslutet skickas till:
Oxeldsunds kommun

Kommunstyrelsen

Kommunrevisorerna

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping

Overférmyndarkontor Tjansteskrivelse Dnr NOON23/8
2023-01-13

Nykdping och Oxelésunds
overformyndarnamnd

Uppfoljning av genomford internkontroll 2022 for
Nykoping-Oxelosunds overformyndarnamnd

Bakgrund

Av kommunallagen kapitel 6 § 6 framgar att kommunens ndmnder ska se till att
den interna kontrollen ar tillracklig och att verksamheten bedrivs pa ett i ovrigt
tillfredsstallande satt.

Detta innebar att namnderna sjalva ansvarar for att ha en andamalsenlig styrning
av verksamheten. Det ska ocksa finnas rutiner som forhindrar forluster och som
sakerstaller en rattvisande redovisning samt att verksamheten har en hdg
rattssakerhet.

Namnden gor varje ar en internkontrollplan dar verksamheten riskbedéms utifran
en matris om sannolikhet och konsekvens. Ett riskvarde tas fram och en plan
upprattas for hur kontrollerna ska genomféras.

Provning av barnets basta enligt barnkonventionen
Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt s& att det i enlighet med
barnkonventionen funnits skal att genomféra en prévning av barnets basta?

Nej
Har en prévning av barnets basta genomforts?

Nej

Forslag

| bifogad rapport och sammanstallning framkommer verksamhetens uppfdljning
av internkontrollplanen fér 2022. Samtliga kontrollmoment som beslutats har foljts
upp. Sammanfattningsvis bedéms att internkontrollen fungerat tillfredsstallande
under aret.

Postadress Besoksadress Org nr 21 20 00-29 40
Nykopings kommun Stadshuset Bg 619-03 42
611 83 Nykoping Tfn 0155-24 80 00 kommun@nykoping.se
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Forslag till beslut
Nykoping och Oxelésunds éverformyndarnamnd beslutar

1) att godkanna uppfdljning av genomford internkontroll 2022 f6r Nykoping-
Oxelésunds dverformyndarnamnd, enligt bilaga till tjansteskrivelse
daterad 2023-01-13.

Jenny Jonsson

Enhetschef
Slutversion av Tjansteskrivelsen godkandes
2023-01-17

Slutversion av Tjansteskrivelsen godkandes

Beslut till:
Oxelosunds kommun

Kommunstyrelsen

Kommunrevisorerna

Page 2 of 2 2023-01-13



Konsekvens avser personskada, ekonomisk skada och/eller verksamhetskada
Sannolikhet avser sannolikheten att handelsen intraffar.

Konsekvens

4 - Mycket allvarlig

3 - Betydande

2 - Begransad

1- Férsumbar

1 - Mycket liten |2 - Mindre 3- Hog 4 - Mycket hég |Sannolikhet
sannolikhet
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Kontrollomrade

Hot/risk

Konsekvens Sannolikhet

Riskvarde

Tillsynsansvar och
handlaggning

Att kontoret inte fullt ut utévar sin tillsyn
(Huvudmannen lider rattsférlust och kan
bli utsatt. Allman misstro till stf och 6fm)

Rekrytering av
stéllféretradare

Att tillgangligheten till stallféretradare inte
ar tillrackligt hog. Att personer som
behover god man/forvaltare far vanta
lange och darmed inte far hjalp. Att det
inte gar att hitta nagon ny stallféretradare
nar man behdver byta.

Mal - arsrékningar

Att kontoret inte hinner granska inkomna
arsrakningar i tid.
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Frekvens/

Kontrollomrade Hot/risk Kontrollmoment Tidpunkt Ansvarig
Tillsynsansvar och Att kontoret inte fullt ut utévar sin 9 Granskning av ars/slutrdkningar  Ta in underlag vid |I6pande Chef
handlaggning tillsyn (Huvudmannen lider granskningar och skicka

rattsforlust och kan bli utsatt. kompletteringar vid behov

Allman misstro till stf och 6fm)

] Begdra in Nar beslut fattas éChef
redovisningar/underlag fran ieller i samband |
stallféretradare med :

i iarsrakningar/slut}
rakningar {
Rekrytering av Att tillgangligheten till 12 Att inget stallforetradarskap Fortsatt planering med I6pande Chef

stallforetradare

stallféretradare inte ar tillrackligt
hog (Att vi inte hittar stf till
personer som ar i behov av stf (nya
arenden) och att stf far kvarsta i
uppdraget mot dennes eller hm’s
vilja). Svarigheter att rekrytera i
mer komplicerade drenden. Att vi
har stallforetradare som har for
manga uppdrag och da inte hinner
med eller att det innebar en risk
och konsekvens nar de tex sager
upp sitt uppdrag eller om de skulle
drabbas av sjukdom. Finns ocksa
en risk om det skulle visa sig att en
stallféretradare inte skott sitt
uppdrag och vi behéver entlediga
den och da inte har nagon
ersattare.

upphor pga brist pa
stallféretradare

rekrytering/utbildningar/face
book/hemsidan/informations

material/film

Page 3 of 6




Mal - arsrakningar

Att kontoret inte hinner granska
inkomna arsrdkningar innan 1/9

i (Att stf e] tar flera uppdrag nar tex :
iett uppdrag har avslutas eller vill

inte ta fler 6verhuvudtaget. Det
gar for lang tid under aret innan vi
upptacker ev felaktigheter. Stf far

ivanta lange pa sitt arvode)

Statistik 6ver antalet inkomna
arsrakningar samt antalet
granskade.

Prioriteringsordning vid
granskning

Folja antalet granskade

arsrakningar genom statistik.

Prioriteringslista vid
granskning. De arsrakningar
dar det finns en risk ska
prioriteras enligt upprattad
granskningsrutin

:ingen roll vilken
idag statistiken

Eveckodag)

I6pande Chef

(veckovis - spelar

tas fram bara
den tas fram vid
samma

Lista upprattas  Chef
vid arets borjan

och I6pande

under aret (utan
personuppgifter)
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Genomférda Upptdckta Vidtagna eller

kontroller avvikelser planerade atgarder

Lépande

Lopande

Lopande Fortsatta Fortsatt rekrytering
svarigheter att som under aret
rekrytera med
stallforetradare. aterkommande

Rekryteringskampa
nj under hosten har
varit lyckad men vi
har inte lyckats
rekrytera sa manga
som onskat. Ett skal
kan vara att
stallféretradare har
en |ag ersattning
samt att uppdragen
blir alltmer
komplicerade och
svara att hantera
for en
frivilligarbetare.

informationstraffar.
Oversyn behdvs
avseende
arvodering till
stallféretradare.
Oversyn behéver
ocksa goras
avseende eventuell
rekrytering av
professionella
stallféretradare.
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Lopande

veckovis under
arsrakningsperio';
den. i

Lista upprattas
vid arets borjan
samt lopande
under aret.
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Nykoping PROTOKOLLSFORSLAG

Nyk&ping-Oxelésunds 2022-01-30
Overférmyndarnamnd

OFN § Internkontrollplan 2023 f6r Nyképing-
Oxel6sunds 6verformyndarnamnd

Diarienummer: NOON23/8

Av kommunallagen kapitel 6 § 6 framgar att kommunens namnder ska se till
att den interna kontrollen ar tillracklig och att verksamheten bedrivs pa ett i
ovrigt tillfredsstallande sétt.

Detta innebar att némnderna sjélva ansvarar for att ha en andamalsenlig
styrning av verksamheten. Det ska ocksa finnas rutiner som férhindrar
forluster och som sakerstéller en rattvisande redovisning samt att
verksamheten har en hog rattssakerhet.

Internkontroll handlar om att ha grepp 6ver verksamheten: vad som gors,
hur det gors, nar det gors och varfér. Med andra ord styrning, effektivitet
och kvalitet. En trygghet fér bade anstéllda, politiker och medborgare.

Overférmyndarndmnden gor varje &r en internkontrollplan dar
verksamheten riskbeddms utifran en matris om sannolikhet och konsekvens.
Ett riskvarde tas fram och en plan uppréttas for hur kontrollerna ska
genomféras.

Forslag

Namndens internkontroll ska vara systematisk och bygga pa en riskanalys.
Foreliggande forslag for 2023 har arbetats fram utifran internkontrollplanen
for 2022. En sammanvagning av de identifierade riskerna/hoten har gjorts
och ett riskvarde ha satts. Riskvardet ar baserat pa en bedémning av
sannolikhet och konsekvens. Kontrollmoment, metod och frekvens anges
samt vem som har ansvaret och till vem rapport ska lamnas.

Barnrattsprovning

Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet
med barnkonventionen funnits skal att genomféra en prévning av barnets
basta?

Nej
Har en provning av barnets béasta genomforts?

Nej

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping PROTOKOLLSFORSLAG

Nyk&ping-Oxelésunds 2022-01-30
Overférmyndarnamnd

Forslag till beslut

Nykoping-Oxeldsunds 6verférmyndarnamnd beslutar

1) attanta internkontrollplan for Nyképing- Oxelésunds
overférmyndarnamnd 2023, enligt bilaga till tjiansteskrivelse daterad
2023-01-13.

Beslutet skickas till:
Oxeldsunds kommun

Revisionen

Kommunstyrelsen for kdinnedom

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nykoping

Overférmyndarkontor Tjansteskrivelse Dnr NOON23/8
2023-01-13

Nykdping och Oxelésunds
overformyndarnamnd

Internkontrollplan 2023 for Nykoping- Oxeldsunds
overformyndarnamnd

Bakgrund

Av kommunallagen kapitel 6 § 6 framgar att kommunens ndmnder ska se till att
den interna kontrollen ar tillracklig och att verksamheten bedrivs pa ett i ovrigt
tillfredsstallande satt.

Detta innebar att namnderna sjalva ansvarar for att ha en andamalsenlig styrning
av verksamheten. Det ska ocksa finnas rutiner som forhindrar forluster och som
sakerstaller en rattvisande redovisning samt att verksamheten har en hdg
rattssakerhet.

Internkontroll handlar om att ha grepp 6ver verksamheten: vad som gors, hur det
gors, nar det gors och varfor. Med andra ord styrning, effektivitet och kvalitet. En
trygghet for bade anstallda, politiker och medborgare.

Overférmyndarndmnden gér varje ar en internkontrollplan dar verksamheten
riskbedoms utifran en matris om sannolikhet och konsekvens. Ett riskvarde tas
fram och en plan uppréattas fér hur kontrollerna ska genomféras.

Provning av barnets basta enligt barnkonventionen
Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet med
barnkonventionen funnits skal att genomféra en prévning av barnets basta?

Nej
Har en prévning av barnets basta genomforts?

Nej

Forslag
Namndens internkontroll ska vara systematisk och bygga pa en riskanalys.

Foreliggande forslag for 2023 har arbetats fram utifran internkontrollplanen for
2022. En sammanvagning av de identifierade riskerna/hoten har gjorts och ett
riskvarde ha satts. Riskvardet ar baserat pa en bedémning av sannolikhet och

Postadress Besoksadress Org nr 21 20 00-29 40
Nykopings kommun Stadshuset Bg 619-03 42
611 83 Nykoping Tfn 0155-24 80 00 kommun@nykoping.se

Fax 0155-24 %%g%e 10f2 www.nykoping.se
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konsekvens. Kontrollmoment, metod och frekvens anges samt vem som har
ansvaret och till vem rapport ska lamnas.

Forslag till beslut
Nykoping och Oxelésunds dverformyndarnamnd beslutar

1) att anta internkontrollplan fér Nyképing- Oxelésunds
overformyndarnamnd 2023, enligt bilaga till tjansteskrivelse daterad 2023-
01-13.

Jenny Jonsson

Enhetschef
Slutversion av Tjansteskrivelsen godkandes
2023-01-17

Slutversion av Tjansteskrivelsen godkandes

Beslut till:
Oxelosunds kommun

Revisionen

Kommunstyrelsen for kAnnedom

Page 2 of 2 2023-01-13



Konsekvens avser personskada, ekonomisk skada och/eller verksamhetskada
Sannolikhet avser sannolikheten att handelsen intraffar.

Konsekvens

4 - Mycket allvarlig

3 - Betydande

2 - Begrédnsad

1- Férsumbar

1 - Mycket liten |2 - Mindre 3- Hog 4 - Mycket hég [Sannolikhet
sannolikhet sannolikhet
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Kontrollomrade

Hot/risk

Konsekvens

Sannolikhet Riskvarde

Tillsynsansvar och
handlaggning

Att kontoret inte fullt ut utévar sin tillsyn
(Huvudmannen lider rattsférlust och kan
bli utsatt. Allman misstro till stf och 6fm)

Rekrytering av
stallféretradare

Att tillgéngligheten till stallféretradare inte
ar tillrackligt hég. Att personer som
behover god man/forvaltare far vanta
lange och darmed inte far hjalp. Att det
inte gar att hitta nagon ny stéllféretradare
nar man behdver byta.

Mal - arsrékningar

Att kontoret inte hinner granska inkomna
arsrakningar i tid.
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Risk- Frekvens/

Kontrollomrade Hot/risk varde Kontrollmoment Tidpunkt Ansvarig
Tillsynsansvar och Att kontoret inte fullt ut utévar sin 6 Granskning av ars/slutrdkningar  Ta in underlag vid |I6pande Ansvarig granskare
handlaggning tillsyn (Huvudmannen lider granskningar och skicka

rattsforlust och kan bli utsatt. kompletteringar vid behov

Allman misstro till stf och 6fm)

iBegira in iNar beslut fattas i Overférmyndarhandla
iredovisningar/underlag fran iellerisamband iggare
istallforetradare imed
i iarsrakningar/slut}
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, irakningar
Rekrytering av Att tillgangligheten till 9 Att inget stallforetradarskap Fortsatt planering med I6pande Chef
stallforetradare stallféretradare inte ar tillrackligt upphor pga brist pa rekrytering/utbildningar/face
hog (Att vi inte hittar stf till stallforetradare book/hemsidan/informations
personer som ar i behov av stf (nya material/film

arenden) och att stf far kvarsta i
uppdraget mot dennes eller hm’s
vilja). Svarigheter att rekrytera i
mer komplicerade drenden. Att vi
har stéllforetradare som har for
manga uppdrag och da inte hinner
med eller att det innebar en risk
och konsekvens ndr de tex sager
upp sitt uppdrag eller om de skulle
drabbas av sjukdom. Finns ocksa
en risk om det skulle visa sig att en
stallféretradare inte skott sitt
uppdrag och vi behover entlediga
den och da inte har nagon
ersattare.
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Mal - arsrakningar

Att kontoret inte hinner granska
inkomna arsrdkningar innan 1/9

i (Att stf e] tar flera uppdrag nar tex :
iett uppdrag har avslutas eller vill

inte ta fler 6verhuvudtaget. Det
gar for lang tid under aret innan vi
upptacker ev felaktigheter. Stf far

ivanta lange pa sitt arvode)

Statistik 6ver antalet inkomna
arsrakningar samt antalet
igranskade.

Prioriteringsordning vid
granskning

Folja antalet granskade

arsrakningar genom statistik.

Prioriteringslista vid
granskning. De arsrakningar
dar det finns en risk ska
prioriteras enligt upprattad
granskningsrutin

:ingen roll vilken
idag statistiken

I6pande Administrator
(veckovis - spelar

tas fram bara
den tas fram vid
samma

Eveckodag)

Lista upprattas  Personalgrupp
vid arets borjan

och I6pande

under aret (utan
personuppgifter)

Page 4 of 5




Genomforda Upptdckta Vidtagna eller
kontroller avvikelser planerade atgarder
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Nykoping PROTOKOLLSFORSLAG

Nyk&ping-Oxelésunds 2022-01-30
Overférmyndarnamnd

OFN § Delegationsdrenden

Diarienummer: NOON22/25

Fér att ta del av anmélda delegationsbeslut pa nédmndsammantréde, var
god kontakta ndmndsekreterare senast tva arbetsdagar innan mdtet for att
sdkerstélla att handlingarna hinner tas fram.

Fér begéran om allman handling, kontakta ansvarig registrator.

Nr Fran Innehall Dnr

1 Ordférande Utseende av dataskyddsombud ~ NOON22/25:2

Forslag till beslut

Nykoéping-Oxeldsunds 6verférmyndarndmnd beslutar

1) attldgga fortecknade delegationsarenden till handlingarna.

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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