Nykoping

N/A Tjansteskrivelse Dnr KAN21/12

Kompetens- och
arbetsmarknadsndmnden

Forslag pa insatser for att minska och motverka
segregation

Bakgrund

Kommunstyrelsen har for 2022 avsatt 9 miljoner kronor for arbetet att minska
och motverka segregation. Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden har fatt i
uppdrag av Kommunstyrelsen att administrera férdelningen av medlen och
aterrapportera resultatet av genomférda insatser. Enligt bilaga daterad 2021-
12-08 redovisas en fordelning pa 7,5 mkr varav aterstdende 1,5 mkr férdelas
under varen 2022.

Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden féreslas besluta att godkanna
fordelning av medel for att minska och motverka segregation enligt bilaga till
tjiansteskrivelse daterad 2021-12-08.

Prévning av barnets basta enligt barnkonventionen
Beror eller paverkar arendet barn direkt eller indirekt sa att det i enlighet med
barnkonventionen funnits skal att genomféra en provning av barnets bésta?

For de insatser dar barn berérs har en prévning genomforts enligt
tjiansteskrivelse Dnr KAN21/12:1 och Dnr KAN21/12:1.1

Forslag till beslut
Kompetens- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

1) Att godkanna férdelning av medel for att minska och motverka
segregation enligt tjansteskrivelse daterad 2021-12-08
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Dnr KAN21/12

Slutversion av Tjansteskrivelsen godkandes

Beslut till:
Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden

Division social omsorg

Division utbildning
Socialnamnden

Kultur och fritidsnédmnden

Division Néringsliv, kultur och fritid
Raddning och sékerhet

Nykopings arenor

22



Dnr KAN21/12

2021-12-08

Bestallning av projekt for att minska och
motverka segregationen 2022

Forslag -
Integrationsinsatser Avsatta medel | Ansvarig Kontaktperson
Raddning och
Ungdomsledare 800 000 kr | sakerhet Henrik Lundh
Centralmotesplats och stod
till det civilsamhallet 900 000 kr | Nykdpings Arenor Lars Persson

Starta eget for utrikesfédda

300 000 kr

Naringslivsenheten

Maria Karlsson

Insats - Utrikesfodda

kvinnor 400 000 kr | Jobbtorget Christina Forssander
Ungdomsstddjarprojekt 2 000 000 kr | DSO Henrika Lundberg
Trygghetsskapande Raddning och

atgarder 500 000 kr | sakerhet Henrik Lundh
Feriepraktik - Ungdomar i

socioekonomisk utsatthet 1 000 000 kr | Campus Nykoping Peter Ivarsson

Kommunservice stadshuset

600 000 kr

Kommunikation &
Kundservice

Anna Nilheimer

Praktikplattform

1 000 000 kr

Néringslivsenheten

Maria Karlsson

Summa

7 500 000 kr
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Ungdomsledare

Manga barn och ungdomar saknar vettiga fritidsaktiviteter och vuxna forebilder. Syftet med insatsen
ar att ordna aktiviteter utifran ungdomars 6nskemal och behov, framst i Brandkarr, Arng, Stenkulla
och Centrum. Ungdomsledarna samarbetar med andra verksamheter inom kommunen och
foreningar for att kunna lotsa barn och ungdomar till aktiviteter inom Nykoépings kommun.

Mal &r att ungdomar fran olika skolor, bostadsomraden och kulturer mots och deltar i
fritidsaktiviteter.

Central métesplats och stod till civilsamhallet

Ung Arena med ny lokal beldgen pa Prastgatan, anpassad for 6ppen fritidsverksamhet for unga kallad
Central Arena. Denna del av verksamheten kommer vara inriktad pa ungdomarnas informella
larande, riktade utbildningsinsatser samt en motesplats med fokus pa integration. Malet ar att
besodkarna ska erbjudas personlig och social utveckling genom att delta i aktiviteter som grundar sig i
sa kallad livskunskap. Detta innebér vardefull information om hur vi utvecklas och mognar till att bli
valutrustade vuxna som ar redo att ta sig an en sjalvstandig vardag.

Genom att arbeta natverks- och brobyggande med saval féreningar som naringsliv och 6vriga
civilsamhallet har vi malet att bidra till det demokratiska uppdraget socialt ssmmanhallande och
integrerande. Om vi agerar under gemensam flagg med andra aktorer skapar vi chansen till
motesplatser for personer som annars inte korsar varandras vagar, sa att var verksamhet kan bli
knytpunkten for nya kontakter och social utveckling.

Stod till civilsamhallet &r tankt att fungera som ett bidrag till forfogande for saval foreningar som
civilpersoner att ta del av for sociala och integrerande insatser. Istdllet for att placeras som ett
sokbart bidrag som begransar mojligheterna i vem som kan fa stdd, planerar vi att ge ut pengarna i
form av en 6verenskommelse for ett uppdrag sa att dven ungdomars egna initiativ kan lyftas. Andra
bidragsformer vi pa Nykopings Arenor hanterar dr endast sdkbara av en forening, dar
handldggningstiden minskar flexibiliteten for handlingskraft. Genom detta stéd hoppas vi férenkla
processen och utvidga antalet mottagare.

Starta eget utrikesfédda

Syftet med insatsen ar att ge stod till utlandsfédda i hur man startar och driver foretag i Sverige.

Radgivningen och kursinnehallet genomfors pa latt svenska men forklaringar och diskussioner sker pa
arabiska och somaliska.

Malet ar att:
- andelen utlandsfédda som startar foretag okar till minst 30%
- de foretag som startar ar langsiktigt hallbara

- 87% fortfarande drivs efter 3 ar
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Stod till utrikesfodda kvinnor

Fortsatt sarskild satsning for att na arbetsféra kvinnor som dnnu inte etablerats pa arbetsmarknaden.
Insatsen syftar till att finna och na fram till dessa kvinnor for att sedan identifiera och eliminera
hinder till egen forsorjning eller studier.

Nykopings kommun vill anstélla en samordnare vars uppdrag ar att finna, nd och uppmuntra kvinnor
till arbete och studier. Samordnarens uppgift blir att forutom finna, nd och uppmuntra kvinnornas
egenkraft visa vagen till ratt instans som tar vid inom ramen for sitt uppdrag. Samordnaren arbetar
aktivt uppsokande riktat till malgruppen.

Samordnaren har en tat samverkan med befintliga resurser som finns for att stédja kvinnorna till
egen forsorjning. Insatsen ar ett samarbete mellan Campus Nykdping (Division Utbildning) och
Nykopings Jobbtorg (Division social omsorg).

Ungdomsstodjare

Insatsen ar en samverkan mellan DSO och BUK med syftet att arbeta ndra ungdomar. Insatsen
framjar samverkan och verkar for att vara en bro mellan skola och hemmet. Insatsens huvudsakliga
uppgift innebar alltsa ungdomarnas skolgang och fritid samt kommunikation med olika myndigheter.

Insatsen ska fungera som:

e En extra resurs som kan hjalpa ungdomar i skolvardagen
e  Ett stod for ungdomar pa fritiden
e  Ett stod for ungdomar i kontakt med andra myndigheter

Uppdraget innebar dven att:

e Tidigt upptacka och identifiera social oro och ohalsa hos enskilda ungdomar

e Finnas som stod for ungdomar och visa mojlighet till forandring

e Hjalpa ungdomar att bryta monster

e Bygga fortroendefulla och hallbara relationer med ungdomar

e Bedriva ett aktivt uppsokande arbete tillsammans med andra aktérer i Nykoping

Tillimpa en vardegrund och manniskosyn som bidrar till mangfald och jamlikhet.

Trygghetsskapande atgarder

Nykopings kommuns trygghetsarbete har sedan tre ar tillbaka fokuserat pa konceptet EST (effektiv
samverkan for trygghet). Detta ger Raddning och sakerhet samt polisen en god bild 6ver omraden
som upplevs som otrygga och platser som ar brottsutsatta. Genom att genomféra orsaksanalyser pa
dessa utsatta platser tas atgarder fram som pa kort och lang sikt kan forbattra tryggheten. Generellt
brukar atgarder i form av forbattrad belysning, reducering av vaxtlighet, anlagga platser for
spontanidrott, anldgga bankar och bord vara atgarder i utomhusmiljon som okar tryggheten och
mojliggdr naturligare motesplatser utomhus.
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Det ar viktigt att snabbt kunna satta in dessa trygghetshojande atgarder eftersom exempelvis
samlingsplatser for ungdomar eller platser som utsétts for skadegorelse skiftar 6ver tid. Formagan att
paborja atgarder snabbt ar av vikt for kommunens trygghetsarbete. Ett tatt samarbete med
kommunpolis och omradespoliser ar ocksa en framgangsfaktor. Radddning och sakerhet kan ha det
Overgripande ansvaret, dvriga divisioner foérvantas samverka och prioritera trygghetsatgarder pa de
platser som framkommer i EST samt delta i arbetet med orsaksanalyser.

Feriepraktik for ungdomar

Campus Nykoping far i uppdrag att anordna feriepraktik for ungdomar som av individuella skal anses
vara i stort behov av insatsen. Dessa ungdomar utses av ungdoms- och familjestodjare samt
samordnare for Kommunala aktivitetsstodet.

Insatsen ska dven riktas till elever i arskurs 7-8 dar de erbjuds méjlighet till en veckas praktik.

Mal med insatsen ar att na ut till ungdomar som av olika anledningar &r i behov av feriepraktik under
sommaren.

Ungdomar som anses vara i behov av insatsen utses av kommunens:
- Ungdomsstodjare
- Familjestodjare

- Samordnare for Kommunala aktivitetsstodet

Forbattrad kommunservice

I Nykoping vill vi att var bemanning i kundservice ska avspegla befolkningen. Vi vill kunna ge service
pa fler sprak dn svenska, engelska och finska som vi gor i dagslaget. Att addera somaliska, tigrifia och
arabiska i var kundservice for att lotsa vara kunder ratt i var egen organisation och i samhallet i stort
blir en viktig signal om var vilja och ambition om att inkludera alla.

- Sld ihop/integrera kommunservice i Brandkarr med 6vrig kommunserviceverksamhet i Stadshuset.
Bilda en kundservice.

- Fora in samhaéllsvagsledning som en tydlig del i Kommunservice tjansteutbud och tydliggdr hur och
var dessa typer av tjanster ska utféras ( Brandkarr, Culturum, Stadshuset)

Praktikplattform

Uppdrag fran KF, se separat bestallning till division Naringsliv kultur och fritid



