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KAN § 50 Informationsdrenden

Diarienummer: KAN22/3

1 Information om budgetarbetet infor Sakkunnig Anna Ulf
2023

2 Statusrapport fran Yalla Nyképing Sakkunnig Anna Ulf

3 Information om ungdomsstédjarna Enhetschef Henrika

Lundberg, samordnare
Anna Lundin och
ungdomsstodjare
Pernilla Rad

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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KAN § 51 Sammantradets 6ppnande

Ordférande Torbjorn Olsson (C) hélsar Johan Wachtmeister (M) valkommen
som ny 2:e vice ordférande. Vidare foreslas Johan Wachtmeister (M) justera
innevarande protokoll och darefter godkdanner namnden forslaget.

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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KAN § 52 Ekonomisk uppféljning per oktober 2022
Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden

Diarienummer: KAN22/2

En ekonomisk uppféljning har gjorts per oktober 2022 f6r Kompetens- och
arbetsmarknadsndmnden. Namnden lamnar en positiv budgetavvikelse
med 1 mnkr i prognosen for heldret 2022 da antalet elever inom svenska for
invandrare varit lagre an budgeterat.

Barnrittsprovning

Arendet beror eller paverkar inte barn direkt eller indirekt s& att det i
enlighet med barnkonventionen funnits skél att genomféra en prévning av
barnets béasta.

Yttranden och yrkanden
Sakkunnig Anna Ulf féredrar drendet och besvarar fragor infér nédmnden.

Anette Wikstrom (SD) och Torbjorn Olsson gor inlagg i arendet.

Beslutsordning

Efter godkannande fran Kompetens- och arbetsmarknadsnémnden stéller
ordférande proposition pa framskrivet forslag och finner att Kompetens-
och arbetsmarknadsndmnden beslutar enligt detsamma.

Kompetens-och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) att godkanna den ekonomiska uppfdljningen per oktober, bilaga till
tjiansteskrivelse daterad 2022-11-17

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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KAN § 53 Uppféljning av genomford internkontroll
Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden ar 2022

Diarienummer: KAN22/5

Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden antog en internkontrollplan for
ar 2022 vid sitt sammantrade 2022-02-09.

| 6 kap 6 § kommunallagen definieras namndens ansvar for den interna
kontrollen:

"Némnderna ska var och en inom sitt omradle se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestdmt
samt de foreskrifter som géller for verksamheten. De skall ocksa se till att
den interna kontrollen ar tillrdcklig samt att verksamheten bedrivs pa ett i
ovrigt tillfredsstéllande satt"

En fungerande internkontroll &r en forutsattning for att némnden ska kunna
leva upp till kraven pa god ekonomisk hushallning, tillforlitlig finansiell
rapportering och uppféljning om verksamheten samt efterlevnad av
tillampliga lagar, foreskrifter, riktlinjer mm. Namnden ska ha
dokumenterade rutiner som foljs upp och revideras arligen. | sin
internkontrollplan for ar 2022 sdg Kompetens- och
arbetsmarknadsnamnden skal till kontroller inom omradena
Omvaérldsbevakning, Budget samt Ledning och styrning.

De kontroller som genomférts under aret har inte visat skal for ndmnden att
vidta nagra omedelbara atgarder. Namnden ser dock, efter sin genomférda
internkontroll, skal att i arbetet med budget 2023 séarskilt beakta hur
Arbetsférmedlingens férandrade uppdrag och arbetssatt paverkar
namndens resultat vad géller att fa fler personer med forsérjningsstod att
narma sig arbete och egen forsérjning. Férandringarna paverkar i synnerhet
Jobbtorgs uppdrag och férutsattningar.

En sammanfattning av namndens genomforda internkontroll under ar 2022
lamnas som bilaga till tjiansteskrivelse.

Barnrattsprévning

Arendet berér eller péverkar inte barn direkt eller indirekt s& att det i
enlighet med barnkonventionen funnits skal att genomfdra en prévning av
barnets basta.

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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Yttranden och yrkanden
Sakkunnig Anna Ulf féredrar drendet och besvarar fragor infér namnden.

Anette Wikstrom (SD), Inger Sjulsson (M), Torbjorn Olsson (C) och Eric
Haggblom gor inldgg i drendet.

Omradeschef Victor Eriksson Gonzalez besvarar fraga.

Beslutsordning

Efter godkannande fran Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden stéller
ordférande proposition pa framskrivet forslag och finner att Kompetens-
och arbetsmarknadsnamnden beslutar enligt detsamma.

Kompetens-och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) att godkdnna Sammanfattning av genomford internkontroll
Kompetens och arbetsmarknadsnamnden ar 2022, bilaga till
tjiansteskrivelse daterad 2022-11-15.

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen

Kommunrevisorerna

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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KAN § 54 Rapport fran division Social omsorg om
grunduppdrag 2022

Diarienummer: KAN21/30

Kompetens- och arbetsmarknadsndmnden har i dverenskommelse av
verksamhet avseende ar 2022 lamnat som grunduppdrag till division Social
omsorg att bedriva arbetsmarknadsverksamhet via Jobbtorg for personer
som behdver stod for att komma till arbete och egen forsérjning. Inom
grunduppdraget ska division Social omsorg samverka inom divisionen, med
andra divisioner, berérda myndigheter, naringsliv och civilsamhalle for att
underlatta for personer att komma ut pa arbetsmarknaden eller vidare till
studier. Division Social omsorg ska enligt dverenskommelsen aterrapportera
grunduppdraget till nédmnden vid tva tillfallen under aret och ndmnden har
nu fatt sin andra rapport.

Rapporten fran division Social omsorg beskriver bland annat det pagaende
interna foréndringsarbetet, samverkan med andra aktérer samt hur
situationen ser ut med arbetsmarknadsanstéallningar i kommunen. |
rapporten gors ocksa en uppfoljning med nyckeltal. | en avslutande analys
beddms det omstéllningsarbete som verksamheten genomgatt ha haft stor
paverkan pa majligheten att arbeta med deltagare. Forst efter sommaren
har verksamheten kommit i gang ordentligt efter nyrekryteringar.
Nyckeltalen visar tydligt att verksamheten “tagit fart” i oktober da manga
deltagare fatt arbetsmarknadsanstéllningar eller kommit vidare till egen
férsérjning genom annat arbete eller studier.

Rapporten fran division Social omsorg [dmnas som bilaga till
tjiansteskrivelse.

Barnrattsprovning

Arendet beror eller paverkar inte barn direkt eller indirekt s& att det i
enlighet med barnkonventionen funnits skél att genomféra en prévning av
barnets béasta.

Yttranden och yrkanden
Omradeschef Victor Eriksson Gonzalez och kvalitetsutvecklare Carolina
Bjorkman foredrar arendet och besvarar fragor infor namnden.

Johan Wachtmeister (M), Anette Wikstrom (SD), Eric Haggblom (KD), Inger
Sjulsson (M) gor inlagg i arendet.

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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Beslutsordning

Efter godkannande fran Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden stéller
ordférande proposition pa framskrivet forslag och finner att Kompetens-
och arbetsmarknadsnamnden beslutar enligt detsamma.

Kompetens-och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) att godkanna rapporten fran division Social omsorg om
verksamhetens arbete med grunduppdraget samt uppféljning med
nyckeltal, bilaga till tjansteskrivelse daterad 2022-11-14.

Beslutet skickas till:
Division Social omsorg

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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KAN § 55 Rapport fran division Utbildning om svenska
for invandrare

Diarienummer: KAN22/24

Division Utbildning har i 6verenskommelse av verksamhet for ar 2022 fatt
som grunduppdrag fran Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden att
utforma och genomféra kommunal vuxenutbildning som svenska for
invandrare (SFI) enligt géllande lagar och férordningar. Enligt
dverenskommelsen ska division Utbildning [dmna en rapport dver
grunduppdraget vid tva tillfallen under aret och nédmnden har nu fatt sin
andra rapport.

Rapporten fran division Utbildning innehaller bland annat en beskrivning av
regelverket for SFI, hur organisationen for verksamheten ser ut pa Campus
Nykoping, statistik dver antal elever samt en summering av verksamheten ar
2022. Av rapporten framgar att mer an halften av eleverna pa Komvux SFl i
Nykoping studerar i studievag 1 (kort eller ingen skolbakgrund fran
hemlandet). Elever i studievdg 1 &r mer resurskrdvande, kraver ofta extra
anpassningar och behover langre studietid per kurs an dvriga elever som
har mer studievana.

Rapporten om SFI fran Campus Nykdping, division Utbildning ldmnas som
bilaga till tjansteskrivelse.

Barnrattsprévning

Arendet beror eller paverkar inte barn direkt eller indirekt s& att det i
enlighet med barnkonventionen funnits skal att genomfdra en prévning av
barnets basta.

Yttranden och yrkanden
Rektor Petra Widecrantz féredrar drendet och besvarar fragor infor
namnden.

Ole Thronborg (SD) och Anette Wikstrom (SD) gor inlagg i drendet.

Beslutsordning

Efter godkannande fran Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden stéller
ordférande proposition pa framskrivet forslag och finner att Kompetens-
och arbetsmarknadsnamnden beslutar enligt detsamma.

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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Kompetens-och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) att godkanna Rapport fran Komvux i svenska fér invandrare, bilaga
till tjdnsteskrivelse daterad 2022-11-14.

Beslutet skickas till:
Division Utbildning

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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KAN § 56 Rapport fran division Utbildning om
kommunala aktivitetsansvaret och utokade kommunala
aktivitetsansvaret

Diarienummer: KAN22/23

Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden har i dverenskommelse av
verksamhet ar 2022 lamnat som grunduppdrag till division Utbildning att
samordna, hantera och administrera det kommunala aktivitetsansvaret
(KAA) enligt géllande lagar och férordningar. Ungdomar inom KAA som &r i
aktivitet och fyller 20 ar ska ocksa vid sarskilt behov fortsatt erbjudas ett
utokat stod (UKAA) for att nd gymnasieexamen eller bli anstallningsbara.
Division Utbildning ska enligt dverenskommelsen aterrapportera sitt
uppdrag till némnden vid tva tillfallen under aret och nédmnden har nu fatt
sin andra rapport.

Rapporten fran Campus Nykoéping, division Utbildning innehaller bland
annat uppgifter om utvecklingen av antalet ungdomar inom KAA och UKAA
och i vilken omfattning verksamheten lyckas etablera kontakt med
ungdomarna samt hjélpa dem att komma i aktivitet. | den nationella
statistiken for andra halvaret 2021 gick bland annat att utlasa att 46,7 % av
ungdomarna i KAA var i aktivitet i Nyképing jamfort med 21,1 % i Riket.
Preliminar statistik fran KAA-teamet for forsta halvaret 2022 ar att 49,2 % av
ungdomarna var i aktivitet. | rapporten beskriver rektor fér verksamheten
vilka utmaningar som KAA-verksamheten i Nyképing star infér. Fler
ungdomar uppfattas ha ett stort stddbehov och en komplex problematik
och verksamheten ser darfér ett behov av fler samordnande och anpassade
insatser fran bade kommunen och andra myndigheter/aktorer.

Rapporten om kommunala aktivitetsansvaret och utokade kommunala
aktivitetsansvaret lamnas som bilaga till tjansteskrivelse.

Barnrattsprévning

Arendet beror eller paverkar inte barn direkt eller indirekt s& att det i
enlighet med barnkonventionen funnits skal att genomfdra en prévning av
barnets basta.

Yttranden och yrkanden
Rektor Peter Ivarsson foredrar drendet och besvarar fragor infér namnden

Inger Sjulsson (M), Sahro Hashi (S), Kent Pettersson (S) och Ole Thronborg
(SD) gorinlagg i arendet.

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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Beslutsordning

Efter godkannande fran Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden stéller
ordférande proposition pa framskrivet forslag och finner att Kompetens-
och arbetsmarknadsnamnden beslutar enligt detsamma.

Kompetens-och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) att godkanna rapport fran division Utbildning om kommunala
aktivitetsansvaret och utokade kommunala aktivitetsansvaret, bilaga
till tjdnsteskrivelse daterad 2022-11-14.

Beslutet skickas till:
division Utbildning

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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KAN § 57 Rapport fran division Utbildning om
feriepraktik ar 2022

Diarienummer: KAN22/25

| dverenskommelse av verksamhet avseende ar 2022 har Kompetens- och
arbetsmarknadsndmnden ldmnat som grunduppdrag till division Utbildning
att organisera och administrera feriepraktik for ungdomar som ar
folkbokférda i Nykdpings kommun. Uppdraget géller:

. Ungdomar som slutar arskurs 9 varen 2022. Sékande ska ha fyllt 15 ar
vid praktikperiodens borjan.

J Elever pa Vard- och omsorgsprogrammet arskurs 1 och 2 inom
omradet vard och omsorg.

J Elever pa sprakintroduktion med samordningsnummer och
undantagna fran skyldighet att inneha arbetstillstand.

J Ungdomar som av individuella skél anses vara i stort behov av
feriepraktik. Utses av familjestéd, ungdomsstodjare, integrationspedagoger
samt samordnare av det kommunala aktivitetsansvaret (KAA). Elever i
arskurs 7 och 8 (en veckas praktiktid, max 25 timmar).

J Prova pa-platser for elever i arskurs 8 och 9 pa nagot yrkesprogram
infor kommande gymnasieval.

J Gymnasieelever i arskurs 1 och 2 som inte tidigare haft feriepraktik.

Enligt dverenskommelsen avseende ar 2022 ska division Utbildning ldmna
rapport om feriepraktiken vid Kompetens- och arbetsmarknadsnamndens
sammantrade 2022-10-12. For att mojliggora att dven feriepraktik som
genomfoérts under hostlovet kan inga i rapporten har rapporttillfallet, efter
dialog mellan verksamhet och ndmndens ordférande, skjutits fram till
namndens sammantrade 2022-11-30.

Av rapporten om feriepraktik ar 2022, som nu inkommit fran division
Utbildning, framgar bland annat att 454 ungdomar har genomfért
feriepraktik i ar jamfort med 375 ungdomar ar 2021. 54 % av ungdomarna
som feriearbetat valde att besvara en enkat efterat och av dessa uppgav 97
% att de blivit bra mottagna pa arbetsplatsen. Antalet arbetsstallen i ar var
48 jamfort med 38 arbetsstallen ar 2021. Aven arbetsstillena deltog i en
utvardering efter praktikens slut. Denna visade bland annat att 92 % av
arbetsstéllena upplevde att praktikanternas engagemang/intresse varit bra
eller mycket bra.

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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Rapporten fran Campus Nykoping, division Utbildning om feriepraktik ar
2022 lamnas som bilaga till tjansteskrivelse samman med bilagor.

Barnrattsprovning

Arendet beror eller paverkar inte barn direkt eller indirekt s& att det i
enlighet med barnkonventionen funnits skal att genomfdra en prévning av
barnets basta.

Yttranden och yrkanden
Samordnare Gabriel Cakici foredrar drendet och besvarar fragor infor
namnden.

Inger Sjulsson (M) och Annette Wikstrom (SD) goér inlagg i drendet.

Integrationsstrateg Asa Lindholm besvara fraga.

Beslutsordning

Efter godkannande fran Kompetens- och arbetsmarknadsnémnden stéller
ordférande proposition pa framskrivet forslag och finner att Kompetens-
och arbetsmarknadsnamnden beslutar enligt detsamma.

Kompetens-och arbetsmarknadsnamnden beslutar
1) att godkanna rapporten Kommunal feriepraktik 2022, bilaga till

tjiansteskrivelse daterad 2022-11-14.

Beslutet skickas till:
division Utbildning

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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KAN § 58 Delegationsarenden

Diarienummer: KAN22/4

Bilagt finns en forteckning 6ver delegationsbeslut fattade till och med 2022-
11-22.

Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) attldgga fortecknade delegationsarenden till handlingarna.

Bilagor till beslutet:
Delegationslista

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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Delegationsbeslut

Utskriftsdatum
2022-11-22

Pt Dnr Handlingsrubrik Beslutande Beslutsdatum
3.2.2 | Cam22/43:14 Uppdragsavtal avser att under tiden 2022-2026 erbjuda kurserna Beslutande 2022-10-10
a Hastmassage och stretching och Hastmassage- triggerpunkter och

fasciamanipulation inom YH programmet Equiterapeut.
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KAN § 59 Anmalningsarenden

Diarienummer: KAN22/1

Bilagt finns en forteckning 6ver inkomna anmalningséarenden till och med
2022-11-22.

Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden beslutar

1) attldgga fortecknade anmalningsédrenden till handlingarna.

Bilagor till beslutet:
Anmalningslista

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande



Nyko pl ng Utskriftsdatum
2022-11-22
Kompetens- och
arbetsmarknadsnamnde
n
Anmalningar
Nr Fran Handlingsrubrik Dnr
1 Svenska for invandrare Uppfdljning, beslut om atgarder samt avslut av arende gallande Anmalan om Cam22/54:2
Cambus Nvkdbpina krankande behandlina intraffat
2 Bestallarkontoret Missiv till: Program till bosattningskonferensen 2022 KAN22/1:10
3 Bestallarkontoret Program till bosattningskonferensen 2022 KAN22/1:10.1
4 Arbetsférmedlingen Sammanstallning av faktiska kostnader for Sommarjobb och prognostiserade KAN22/12:6.2
(uppskattade) kostnader for Jobb for unadomar under 2022
5 Arbetsférmedlingen Bilaga till Sammanstalining av faktiska kostnader for Sommarjobb och KAN22/12:6.3
proanostiserade (ubpskattade) kostnader for Jobb fér unadomar under 2022
6 Lansstyrelsen Missiv: Den arliga uppféljningen av samhallsorientering pa nationell niva 2022 KAN22/30:1
7 Arbetsformedlingen E-post fran arbetsférmedlingen med info att de atersander kvalitetsgranskade bilagor | KAN22/12:7
8 Arbetsférmedlingen Sammanstalining av faktiska kostnader for Sommarjobb och prognostiserade KAN22/12:7.1
(uopskattade) kostnader for Jobb for unadomar under 2022
9 Arbetsférmedlingen Slutredovisning deltagare och kostnad 2022 Sommarjobb och prognos Jobb f6r KAN22/12:7.2
unadomar Nvkodninas kommun
10 Politisk beredning och Missiv till Statistik SFI oktober 2022 KAN22/24:3
samordnina
11 Politisk beredning och Statistik SFI oktober 2022 - januari till oktober KAN22/24:3.1
samordnina
12 Lansstyrelsen E-post géllande den arliga uppféljningen av samhallsorientering pa nationell niva KAN22/30:1.1
2022
13 Lansstyrelsen Enkat gallande den arliga uppféljningen av samhallsorientering pa nationell niva 2022 | KAN22/30:1.2
(ndf-format)




14 Lansstyrelsen Enkat gallande den arliga uppféljningen av samhallsorientering pa nationell niva 2022 | KAN22/30:1.3
(word-format)

15 Politisk beredning och Missiv till statistik fran Kommunala Aktivitetsansvaret (KAA) Campus Nykdping KAN22/23:1
samordnina oktober 2022

16 Politisk beredning och Statistik oktober 2022 NUVAS Kommunala Aktivitetsansvaret (KAA) Campus KAN22/23:1.1
samordnina Nvkopina

17 Politisk beredning och Statistik oktober 2022 Kommunala Aktivitetsansvaret (KAA) Campus Nykoping KAN22/23:1.2
samordnina

18 Politisk beredning och Statistik SFI oktober 2022 - Antal studerande per den férsta mandagen/manad KAN22/24:3.2

samordnina




Nykoping PROTOKOLL

Kompetens- och 2022-11-30
arbetsmarknadsnamnden

KAN § 60 Sammantradets avslutande

Ordférande Torbjorn Olsson (C) tackar ndmndens ledamdter samt
narvarande tjanstepersoner for mandatperioden.

1e vice ordférande Kent Pettersson (S) tackar ordférande for
mandatperioden.

Darefter avslutar ordforande sammantradet.

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande
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