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Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

KAN § 50    Informationsärenden 

Diarienummer: KAN22/3 

1 Information om budgetarbetet inför 

2023 

Sakkunnig Anna Ulf 

2 Statusrapport från Yalla Nyköping Sakkunnig Anna Ulf 

3 Information om ungdomsstödjarna Enhetschef Henrika 

Lundberg, samordnare 

Anna Lundin och 

ungdomsstödjare 

Pernilla Råd 
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Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

KAN § 51    Sammanträdets öppnande  

Ordförande Torbjörn Olsson (C) hälsar Johan Wachtmeister (M) välkommen 

som ny 2:e vice ordförande. Vidare föreslås Johan Wachtmeister (M) justera 

innevarande protokoll och därefter godkänner nämnden förslaget.  
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Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

KAN § 52    Ekonomisk uppföljning per oktober 2022 

Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden 

Diarienummer: KAN22/2 

En ekonomisk uppföljning har gjorts per oktober 2022 för Kompetens- och 

arbetsmarknadsnämnden. Nämnden lämnar en positiv budgetavvikelse 

med 1 mnkr i prognosen för helåret 2022 då antalet elever inom svenska för 

invandrare varit lägre än budgeterat. 

Barnrättsprövning 

Ärendet berör eller påverkar inte barn direkt eller indirekt så att det i 

enlighet med barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av 

barnets bästa.  

Yttranden och yrkanden 

Sakkunnig Anna Ulf föredrar ärendet och besvarar frågor inför nämnden. 

Anette Wikström (SD) och Torbjörn Olsson gör inlägg i ärendet.  

Beslutsordning 

Efter godkännande från Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden ställer 

ordförande proposition på framskrivet förslag och finner att Kompetens- 

och arbetsmarknadsnämnden beslutar enligt detsamma. 

Kompetens-och arbetsmarknadsnämnden beslutar 

 

 

1) att godkänna den ekonomiska uppföljningen per oktober, bilaga till 

tjänsteskrivelse daterad 2022-11-17 
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Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

KAN § 53    Uppföljning av genomförd internkontroll 

Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden år 2022 

Diarienummer: KAN22/5 

Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden antog en internkontrollplan för 

år 2022 vid sitt sammanträde 2022-02-09.  

I 6 kap 6 § kommunallagen definieras nämndens ansvar för den interna 

kontrollen: 

”Nämnderna ska var och en inom sitt område se till att verksamheten 

bedrivs i enlighet med de mål och riktlinjer som fullmäktige har bestämt 

samt de föreskrifter som gäller för verksamheten. De skall också se till att 

den interna kontrollen är tillräcklig samt att verksamheten bedrivs på ett i 

övrigt tillfredsställande sätt.” 

En fungerande internkontroll är en förutsättning för att nämnden ska kunna 

leva upp till kraven på god ekonomisk hushållning, tillförlitlig finansiell 

rapportering och uppföljning om verksamheten samt efterlevnad av 

tillämpliga lagar, föreskrifter, riktlinjer mm. Nämnden ska ha 

dokumenterade rutiner som följs upp och revideras årligen. I sin 

internkontrollplan för år 2022 såg Kompetens- och 

arbetsmarknadsnämnden skäl till kontroller inom områdena 

Omvärldsbevakning, Budget samt Ledning och styrning.  

De kontroller som genomförts under året har inte visat skäl för nämnden att 

vidta några omedelbara åtgärder. Nämnden ser dock, efter sin genomförda 

internkontroll, skäl att i arbetet med budget 2023 särskilt beakta hur 

Arbetsförmedlingens förändrade uppdrag och arbetssätt påverkar 

nämndens resultat vad gäller att få fler personer med försörjningsstöd att 

närma sig arbete och egen försörjning. Förändringarna påverkar i synnerhet 

Jobbtorgs uppdrag och förutsättningar. 

En sammanfattning av nämndens genomförda internkontroll under år 2022 

lämnas som bilaga till tjänsteskrivelse. 

Barnrättsprövning 

Ärendet berör eller påverkar inte barn direkt eller indirekt så att det i 

enlighet med barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av 

barnets bästa. 
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Yttranden och yrkanden 

Sakkunnig Anna Ulf föredrar ärendet och besvarar frågor inför nämnden. 

Anette Wikström (SD), Inger Sjulsson (M),Torbjörn Olsson (C) och Eric 

Häggblom gör inlägg i ärendet.  

Områdeschef Victor Eriksson Gonzalez besvarar fråga.  

Beslutsordning 

Efter godkännande från Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden ställer 

ordförande proposition på framskrivet förslag och finner att Kompetens- 

och arbetsmarknadsnämnden beslutar enligt detsamma. 

 

Kompetens-och arbetsmarknadsnämnden beslutar 

 

 

1) att godkänna Sammanfattning av genomförd internkontroll 

Kompetens och arbetsmarknadsnämnden år 2022, bilaga till 

tjänsteskrivelse daterad 2022-11-15. 

 

 

Beslutet skickas till: 

Kommunstyrelsen 

Kommunrevisorerna 
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Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

KAN § 54    Rapport från division Social omsorg om 

grunduppdrag 2022 

Diarienummer: KAN21/30 

Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden har i överenskommelse av 

verksamhet avseende år 2022 lämnat som grunduppdrag till division Social 

omsorg att bedriva arbetsmarknadsverksamhet via Jobbtorg för personer 

som behöver stöd för att komma till arbete och egen försörjning. Inom 

grunduppdraget ska division Social omsorg samverka inom divisionen, med 

andra divisioner, berörda myndigheter, näringsliv och civilsamhälle för att 

underlätta för personer att komma ut på arbetsmarknaden eller vidare till 

studier. Division Social omsorg ska enligt överenskommelsen återrapportera 

grunduppdraget till nämnden vid två tillfällen under året och nämnden har 

nu fått sin andra rapport. 

Rapporten från division Social omsorg beskriver bland annat det pågående 

interna förändringsarbetet, samverkan med andra aktörer samt hur 

situationen ser ut med arbetsmarknadsanställningar i kommunen. I 

rapporten görs också en uppföljning med nyckeltal. I en avslutande analys 

bedöms det omställningsarbete som verksamheten genomgått ha haft stor 

påverkan på möjligheten att arbeta med deltagare. Först efter sommaren 

har verksamheten kommit i gång ordentligt efter nyrekryteringar. 

Nyckeltalen visar tydligt att verksamheten ”tagit fart” i oktober då många 

deltagare fått arbetsmarknadsanställningar eller kommit vidare till egen 

försörjning genom annat arbete eller studier.  

Rapporten från division Social omsorg lämnas som bilaga till 

tjänsteskrivelse. 

Barnrättsprövning 

Ärendet berör eller påverkar inte barn direkt eller indirekt så att det i 

enlighet med barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av 

barnets bästa. 

Yttranden och yrkanden 

Områdeschef Victor Eriksson Gonzalez och kvalitetsutvecklare Carolina 

Björkman föredrar ärendet och besvarar frågor inför nämnden. 

Johan Wachtmeister (M), Anette Wikström (SD), Eric Häggblom (KD), Inger 

Sjulsson (M) gör inlägg i ärendet. 
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Beslutsordning 

Efter godkännande från Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden ställer 

ordförande proposition på framskrivet förslag och finner att Kompetens- 

och arbetsmarknadsnämnden beslutar enligt detsamma. 

Kompetens-och arbetsmarknadsnämnden beslutar 

 

 

1) att godkänna rapporten från division Social omsorg om 

verksamhetens arbete med grunduppdraget samt uppföljning med 

nyckeltal, bilaga till tjänsteskrivelse daterad 2022-11-14. 

 

 

Beslutet skickas till: 

Division Social omsorg 
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KAN § 55    Rapport från division Utbildning om svenska 

för invandrare 

Diarienummer: KAN22/24 

Division Utbildning har i överenskommelse av verksamhet för år 2022 fått 

som grunduppdrag från Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden att 

utforma och genomföra kommunal vuxenutbildning som svenska för 

invandrare (SFI) enligt gällande lagar och förordningar. Enligt 

överenskommelsen ska division Utbildning lämna en rapport över 

grunduppdraget vid två tillfällen under året och nämnden har nu fått sin 

andra rapport. 

Rapporten från division Utbildning innehåller bland annat en beskrivning av 

regelverket för SFI, hur organisationen för verksamheten ser ut på Campus 

Nyköping, statistik över antal elever samt en summering av verksamheten år 

2022. Av rapporten framgår att mer än hälften av eleverna på Komvux SFI i 

Nyköping studerar i studieväg 1 (kort eller ingen skolbakgrund från 

hemlandet). Elever i studieväg 1 är mer resurskrävande, kräver ofta extra 

anpassningar och behöver längre studietid per kurs än övriga elever som 

har mer studievana. 

Rapporten om SFI från Campus Nyköping, division Utbildning lämnas som 

bilaga till tjänsteskrivelse. 

Barnrättsprövning 

Ärendet berör eller påverkar inte barn direkt eller indirekt så att det i 

enlighet med barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av 

barnets bästa. 

Yttranden och yrkanden 

Rektor Petra Widecrantz föredrar ärendet och besvarar frågor inför 

nämnden. 

Ole Thronborg (SD) och Anette Wikström (SD) gör inlägg i ärendet.  

Beslutsordning 

Efter godkännande från Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden ställer 

ordförande proposition på framskrivet förslag och finner att Kompetens- 

och arbetsmarknadsnämnden beslutar enligt detsamma. 
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Kompetens-och arbetsmarknadsnämnden beslutar 

 

 

1) att godkänna Rapport från Komvux i svenska för invandrare, bilaga 

till tjänsteskrivelse daterad 2022-11-14. 

 

Beslutet skickas till: 

Division Utbildning 
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Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

KAN § 56    Rapport från division Utbildning om 

kommunala aktivitetsansvaret och utökade kommunala 

aktivitetsansvaret 

Diarienummer: KAN22/23 

Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden har i överenskommelse av 

verksamhet år 2022 lämnat som grunduppdrag till division Utbildning att 

samordna, hantera och administrera det kommunala aktivitetsansvaret 

(KAA) enligt gällande lagar och förordningar. Ungdomar inom KAA som är i 

aktivitet och fyller 20 år ska också vid särskilt behov fortsatt erbjudas ett 

utökat stöd (UKAA) för att nå gymnasieexamen eller bli anställningsbara. 

Division Utbildning ska enligt överenskommelsen återrapportera sitt 

uppdrag till nämnden vid två tillfällen under året och nämnden har nu fått 

sin andra rapport. 

Rapporten från Campus Nyköping, division Utbildning innehåller bland 

annat uppgifter om utvecklingen av antalet ungdomar inom KAA och UKAA 

och i vilken omfattning verksamheten lyckas etablera kontakt med 

ungdomarna samt hjälpa dem att komma i aktivitet. I den nationella 

statistiken för andra halvåret 2021 gick bland annat att utläsa att 46,7 % av 

ungdomarna i KAA var i aktivitet i Nyköping jämfört med 21,1 % i Riket. 

Preliminär statistik från KAA-teamet för första halvåret 2022 är att 49,2 % av 

ungdomarna var i aktivitet. I rapporten beskriver rektor för verksamheten 

vilka utmaningar som KAA-verksamheten i Nyköping står inför. Fler 

ungdomar uppfattas ha ett stort stödbehov och en komplex problematik 

och verksamheten ser därför ett behov av fler samordnande och anpassade 

insatser från både kommunen och andra myndigheter/aktörer. 

Rapporten om kommunala aktivitetsansvaret och utökade kommunala 

aktivitetsansvaret lämnas som bilaga till tjänsteskrivelse. 

Barnrättsprövning 

Ärendet berör eller påverkar inte barn direkt eller indirekt så att det i 

enlighet med barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av 

barnets bästa. 

 

Yttranden och yrkanden 

Rektor Peter Ivarsson föredrar ärendet och besvarar frågor inför nämnden 

Inger Sjulsson (M), Sahro Hashi (S), Kent Pettersson (S) och Ole Thronborg 

(SD) gör inlägg i ärendet.  
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Beslutsordning 

Efter godkännande från Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden ställer 

ordförande proposition på framskrivet förslag och finner att Kompetens- 

och arbetsmarknadsnämnden beslutar enligt detsamma. 

Kompetens-och arbetsmarknadsnämnden beslutar 

 

 

1) att godkänna rapport från division Utbildning om kommunala 

aktivitetsansvaret och utökade kommunala aktivitetsansvaret, bilaga 

till tjänsteskrivelse daterad 2022-11-14. 

 

 

Beslutet skickas till: 

division Utbildning 
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KAN § 57    Rapport från division Utbildning om 

feriepraktik år 2022 

Diarienummer: KAN22/25 

I överenskommelse av verksamhet avseende år 2022 har Kompetens- och 

arbetsmarknadsnämnden lämnat som grunduppdrag till division Utbildning 

att organisera och administrera feriepraktik för ungdomar som är 

folkbokförda i Nyköpings kommun. Uppdraget gäller: 

• Ungdomar som slutar årskurs 9 våren 2022. Sökande ska ha fyllt 15 år 

vid praktikperiodens början. 

• Elever på Vård- och omsorgsprogrammet årskurs 1 och 2 inom 

området vård och omsorg. 

• Elever på språkintroduktion med samordningsnummer och 

undantagna från skyldighet att inneha arbetstillstånd. 

• Ungdomar som av individuella skäl anses vara i stort behov av 

feriepraktik. Utses av familjestöd, ungdomsstödjare, integrationspedagoger 

samt samordnare av det kommunala aktivitetsansvaret (KAA). Elever i 

årskurs 7 och 8 (en veckas praktiktid, max 25 timmar). 

• Prova på-platser för elever i årskurs 8 och 9 på något yrkesprogram 

inför kommande gymnasieval. 

• Gymnasieelever i årskurs 1 och 2 som inte tidigare haft feriepraktik. 

Enligt överenskommelsen avseende år 2022 ska division Utbildning lämna 

rapport om feriepraktiken vid Kompetens- och arbetsmarknadsnämndens 

sammanträde 2022-10-12. För att möjliggöra att även feriepraktik som 

genomförts under höstlovet kan ingå i rapporten har rapporttillfället, efter 

dialog mellan verksamhet och nämndens ordförande, skjutits fram till 

nämndens sammanträde 2022-11-30. 

Av rapporten om feriepraktik år 2022, som nu inkommit från division 

Utbildning, framgår bland annat att 454 ungdomar har genomfört 

feriepraktik i år jämfört med 375 ungdomar år 2021. 54 % av ungdomarna 

som feriearbetat valde att besvara en enkät efteråt och av dessa uppgav 97 

% att de blivit bra mottagna på arbetsplatsen. Antalet arbetsställen i år var 

48 jämfört med 38 arbetsställen år 2021. Även arbetsställena deltog i en 

utvärdering efter praktikens slut. Denna visade bland annat att 92 % av 

arbetsställena upplevde att praktikanternas engagemang/intresse varit bra 

eller mycket bra. 
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Rapporten från Campus Nyköping, division Utbildning om feriepraktik år 

2022 lämnas som bilaga till tjänsteskrivelse samman med bilagor. 

Barnrättsprövning 

Ärendet berör eller påverkar inte barn direkt eller indirekt så att det i 

enlighet med barnkonventionen funnits skäl att genomföra en prövning av 

barnets bästa. 

 

Yttranden och yrkanden 

Samordnare Gabriel Cakici föredrar ärendet och besvarar frågor inför 

nämnden. 

Inger Sjulsson (M) och Annette Wikström (SD) gör inlägg i ärendet. 

Integrationsstrateg Åsa Lindholm besvara fråga. 

Beslutsordning 

Efter godkännande från Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden ställer 

ordförande proposition på framskrivet förslag och finner att Kompetens- 

och arbetsmarknadsnämnden beslutar enligt detsamma. 

 

Kompetens-och arbetsmarknadsnämnden beslutar 

 

 
1) att godkänna rapporten Kommunal feriepraktik 2022, bilaga till 

tjänsteskrivelse daterad 2022-11-14. 

 

 

Beslutet skickas till: 

division Utbildning 
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KAN § 58    Delegationsärenden  

Diarienummer: KAN22/4 

 

Bilagt finns en förteckning över delegationsbeslut fattade till och med 2022-

11-22.  

 

 

Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 

 

 

1) att lägga förtecknade delegationsärenden till handlingarna. 

 

 

Bilagor till beslutet: 

Delegationslista 
  



Pt Dnr Handlingsrubrik Beslutande Beslutsdatum
3.2.2 
a

Cam22/43:14 Uppdragsavtal avser att under tiden 2022-2026 erbjuda kurserna 
Hästmassage och stretching och Hästmassage- triggerpunkter och 
fasciamanipulation inom YH programmet Equiterapeut.

Beslutande 2022-10-10

Delegationsbeslut

2022-11-22

Utskriftsdatum

Kompetens- och 
arbetsmarknadsnämnden
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Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

KAN § 59    Anmälningsärenden 

Diarienummer: KAN22/1 

 

Bilagt finns en förteckning över inkomna anmälningsärenden till och med 

2022-11-22. 

 

Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 

 

1) att lägga förtecknade anmälningsärenden till handlingarna. 
 
 

Bilagor till beslutet: 

Anmälningslista 
 
  



Nr Från Handlingsrubrik Dnr
1 Svenska för invandrare 

Campus Nyköping
Uppföljning, beslut om åtgärder samt avslut av ärende gällande Anmälan om 
kränkande behandling inträffat 

Cam22/54:2

2 Beställarkontoret Missiv till: Program till bosättningskonferensen 2022 KAN22/1:10

3 Beställarkontoret Program till bosättningskonferensen 2022 KAN22/1:10.1

4 Arbetsförmedlingen Sammanställning av faktiska kostnader för Sommarjobb och prognostiserade 
(uppskattade) kostnader för Jobb för ungdomar under 2022 

KAN22/12:6.2

5 Arbetsförmedlingen Bilaga till Sammanställning av faktiska kostnader för Sommarjobb och 
prognostiserade (uppskattade) kostnader för Jobb för ungdomar under 2022

KAN22/12:6.3

6 Länsstyrelsen Missiv: Den årliga uppföljningen av samhällsorientering på nationell nivå 2022 KAN22/30:1

7 Arbetsförmedlingen E-post från arbetsförmedlingen med info att de återsänder kvalitetsgranskade bilagor KAN22/12:7

8 Arbetsförmedlingen Sammanställning av faktiska kostnader för Sommarjobb och prognostiserade 
(uppskattade) kostnader för Jobb för ungdomar under 2022 

KAN22/12:7.1

9 Arbetsförmedlingen Slutredovisning deltagare och kostnad 2022 Sommarjobb och prognos Jobb för 
ungdomar Nyköpings kommun

KAN22/12:7.2

10 Politisk beredning och 
samordning

Missiv till Statistik SFI oktober 2022 KAN22/24:3

11 Politisk beredning och 
samordning

Statistik SFI oktober 2022 - januari till oktober KAN22/24:3.1

12 Länsstyrelsen E-post gällande den årliga uppföljningen av samhällsorientering på nationell nivå 
2022

KAN22/30:1.1

13 Länsstyrelsen Enkät gällande den årliga uppföljningen av samhällsorientering på nationell nivå 2022 
(pdf-format)

KAN22/30:1.2

Kompetens- och 
arbetsmarknadsnämnde
n

Utskriftsdatum

2022-11-22

Anmälningar



14 Länsstyrelsen Enkät gällande den årliga uppföljningen av samhällsorientering på nationell nivå 2022 
(word-format)

KAN22/30:1.3

15 Politisk beredning och 
samordning

Missiv till statistik från Kommunala Aktivitetsansvaret (KAA) Campus Nyköping 
oktober 2022

KAN22/23:1

16 Politisk beredning och 
samordning

Statistik oktober 2022 NUVAS Kommunala Aktivitetsansvaret (KAA) Campus 
Nyköping

KAN22/23:1.1

17 Politisk beredning och 
samordning

Statistik oktober 2022 Kommunala Aktivitetsansvaret (KAA) Campus Nyköping KAN22/23:1.2

18 Politisk beredning och 
samordning

Statistik SFI oktober 2022 - Antal studerande per den första måndagen/månad KAN22/24:3.2



  PROTOKOLL  

 Kompetens- och 
arbetsmarknadsnämnden 
 

2022-11-30 

 

Justerare Justerare Utdragsbestyrkande 

KAN § 60    Sammanträdets avslutande  
Ordförande Torbjörn Olsson (C) tackar nämndens ledamöter samt 

närvarande tjänstepersoner för mandatperioden. 

1e vice ordförande Kent Pettersson (S) tackar ordförande för 

mandatperioden. 

Därefter avslutar ordförande sammanträdet.  
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