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Ovning 2. Vilka mal skulle Nykoéping behova

bidra till &nnumer?
1. MaAl 14 hav och marina resurser
2. Mal 10 minskas ojamlikhet

3. Mal 16 fredliga och inkluderande samhallen



Arbetspass 1

O
Globala malen
AVad tog du med dig fran utbildningen i oktober om globala méalen?
AVilka globala mal identifierade ni som viktiga for delprojekten?

AVilka fem globala mal ska Nykopings OP bidra till?
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Vision

Nyk&ping 2030 visar synen pa hur Nyképings kommunala verksamheter ska
utvecklas fram till 2030. Nyképing 2030 &r vagledande nar kommunens
verksamheter planeras och genomférs.

Nykoping ar en hallbar och vaxande kommun som tar vara pa sina unika majligheter. Det
geografiska laget i en stark tillvaxtregion med bade lokal och internationell narhet gér Nykaping
attraktivt.

Med férbattrade kommunikationer &r Nyképing en integrerad del av Stockholm - Malardalen. Okad
regional och internationell rérlighet ar en del av vardagen.

Nykoping erbjuder livskvalitet med trivsamma boendemiljder, valutbyggd samhallsservice och ett
stort utbud av kultur- och fritidsaktiviteter. | Nykdping ar det nara och tryggt att leva i livets alla
skeden.

Det ar enkelt for féretagare att forverkliga sina idéer i Nykdping. Genom befolkningstillvaxten och
en god tillgang pa mark for etablering skapas férutsattningar for ett rikt naringsliv. Har star
utbildning och kunskap i centrum fér ett livslangt larande.

| Nykoping finns framtidstro. Nykoping gar fore och byggs for 6kad social sammanhallning och grén
omstallning.




Prioriterade malomraden

For att na fram till visionen ska alla verksamheter arbeta inom fem malomraden: Hallbar tillvaxt,
Grén omstallning, Social sammanhallning, Kommunal organisation och Hallbar ekonomi.

Hallbar tillvaxt

En paborjad byggnation av Ostlanken paverkar Nykopings tillvaxt och bidrar tillatt géra kommunen
till en integrerad del av Stockholm Malardalen.

® Befolkningen 6kar med ca 700 invanare per ar

® Utveckling av nya, hallbara boendemiljoer underlattar for cykel och kollektivtrafik

® | Nykoping finns ett bra féretagsklimat med god radgivning och snabb myndighetshandlaggning

Gron omstallning

Nykopings kommun gar fére i den gréna omstéllningen.

® Kommunens klimatmal ger vagledning for hur vi uppnar en hallbar utveckling samtidigt som
klimatpaverkande faktorer minskar

® Med ett strategiskt vattenvardsarbete stirks den biologiska mangfalden i sjoar, dar och Ostersjén

® Kommunens verksamheter och strategiska planering gor det latt fér medborgarna att géra
miljovanliga och hdlsosamma val i vardagen




Social sammanhallning

Nykopings kommmun arbetar aktivt inom alla verksamheter med social sammanhalining.

® Nykoping upplevs som en trygg kommun ochstravar efter en god folkhalsa

® Nykoping erbjuder ett rikt kultur- och fritidsliv, dar alla kan vara delaktiga i samhalls- och
kulturlivet oavsett alder, kon, etnicitet, funktionsnedsattning, sexuell 1aggning och religion

® Det ar majligt for personer med psykiska och fysiska funktionsnedsattningar att réra sig i
samhallet pa samma villkor som andra

® Att kunna paverka den vardag man ar en delav som brukare eller anhérig ar sjalvklart. | forskola,
skola, omsorg och dldrevard ar upplevelsen att man kan paverka sin vardag

Kommunal organisation

Det finns tydliga samband mellan mal, aktiviteter, prestation och resultat. Bra forutsattningar for en
god ekonomi, en god service och hallbar utveckling skapas genom fokus pa effektivitet och kvalitet.

® Kommunen ar ett foredome som arbetsgivare gallande mangfald, jamstalldhet och integration

® Den kommunala servicen kannetecknas av professionellt bemétande och kreativitet. Detar
enkelt att komma i kontakt med kommunen och att framféra synpunkter och forslag

® Ett tydligt ledarskap finns pa alla nivaer, i enlighet med ledarpolicy

® Kontinuerlig arbetsplatsutveckling sker utifran Nykopings vardegrund och medarbetarpolicy

Hallbar ekonomi

Nykopings ekonomi skots val sa att kommande generationer ges goda férutsattningar till ett gott liv.

® De kommunala verksamheterna ar kostnadseffektiva




#/Nykoping T

Hallbarhetsdefinition Nykopings OP 2040

Enligt Brundtiand-kommissionens rapport Var gemensamma framtid ar
definitionen av hallbarhet en utveckling som nllgodoserdagensbehavmmaﬂ
aventyra kommande generationers mojligheter att tillgodose sina behov™.

Den fysiska planeringen skapar grundlaggande forutsattningar for en hallbar
utveckling. Rumslig hallbarhet innebar att ekologiska, sociala och ekonomiska
faktorer fysiskt samordnas till en helhet genom den bebyggda miljon.
Livsmiljoer vars utformning ger invanarna maglighet till en hallbar livsstil ar en
viktig rumslig faktor.

Ekologisk hallbarhet handlar om jordens ekosystem och att langsiktigt
behalla dess onskade funktioner, till exempel produktion av mat och energi,
tillhandahallande av rent vatten, klimatreglering och rekreation. Var
anvandning av naturresurser och energi maste anpassas efter naturens villkor
for att langsiktigt bevara de ekosystemstjanster som naturen erbjuder.

For Nykopings oversiktsplan innebdr ekologisk hallbarhet:

o Att langsiktigt bevara och forstarka vara naturresurser och
ekosystemens produktionsformaga

¢ En planering av mark och vatten som sakerstaller robusta ekosystem
och kretsloppsanpassade samhallssystem
Langsiktig klimatanpassning och planering for begransad
klimatpaverkan
En hallbar mark- och vattenanvandning som utvecklar och bevarar
biologisk mangfald och sarskilt vardefulla miljcer
Att minska paverkan pa naturen och manniskans halsa till en hallbar
niva

Social hallbarhet handlar om manniskans forutsattningar till en
tillfredstallande livsmiljo och livskvalitet oavsett funktionsformaga,
socioekonomiska forutsattningar, alder, kon och bakgrund. Det handlar om
manniskans forutsattningar till ett gott liv och god halsa dar grundlaggande
behov ar uppfyllda nu och for framtiden utan orattfardiga skillnader. Social
hallbarhet innebar att vérma om sociala varden sasom trygghet, fillit,
delaktighet, integration och jamiikhet som &r centralt for att manniskor ska
kunna leva och verka i den bebyggda miljon. Det innebar darmed att
systematiskt beakta och ta hansyn till vilka konsekvenser mark- och
vattenanvandning far for manniskan utifran jamlikhets-, jamstalidhets- samt
bamperspektiv.
For Nykopings oversiktsplan innebdr social hallbarhet:

e Att planera for en vaxande befolkning som ges likvardiga

forutsattningar till ett gott liv dar sambanden mellan stadsdelar samt

stad och landsbygd forstarks, sociala skilinader minskar och
samhérigheten Gk

Att alla invanare, vuxna som bamn, ges mojlighet till delaktighet och
inflytande over sin boende- och narmijo, och att deras perspektiv tas
tillvara

En planering som praglas av en varierad och attraktiv bebyggd miljé
som gynnar den sociala mangfalden och den levande kommunen dar
manniskor i olika livsskeden och med olika bakgrund kan métas och
kanna trygghet

Att planera for miljder med unik identitet genom att utga fran
kulturvaérden som en resurs i utvecklingen av stad och landsbygd och
dar identitetsskapande varden beaktas, tilvaratas och utvecklas

Att i planering skapa forutsattningar for en god halsa och
valbefinnande genom att bevara och utveckla tillgangen till natur- och
rekreationsmiljoer samt sakerstalla goda gang- och cykelmajligheter till
viktiga malpunkter

Att starka bam och ungas forutsattningar for en trygg uppvaxt och
stimulerande utveckling i saval ndromrade som i det offentliga rummet.

Ekonomisk hallbarhet handlar om att hushalla med och effektivt ta till vara
pa manskliga och materiella resurser. Ekonomisk hallbarhet innebar att med
respekt for ekologiska och sociala varden sakerstalla att den planerade mark-
och vattenanvandningen framjar ekonomisk tillvaxt och okad sysselsattning.
En ekonomisk hallbar utveckling ar ett verktyg for att uppna ekologisk och
social hallbarhet.

For Nykopings oversiktsplan innebar ekonomisk hallbarhet:

« En hallbar mark- och vattenanvandning med god tillgang till attraktiva
boendemiljder, verksamhetsomraden samt produktiv jordbruks- och
skogsmark
Bra kommunikationer inom kommunen samt for pendling till
narliggande kommuner och regioner
En planering som skapar goda forutséttningar for foretagande och
framjar invanamas majlighet att utvecklas och forsorja sig
En planering som minskar kommunala driftkostnader och behovet av
kommunala investeringar




Vad vill ni ska kanneteckna Nykoping 20407

Utga fran vision 2030, prioriterade globala mal
och hallbarhetsdefinitionerna for Nykoping.

Skriv fem ORD, posd
Klustrapost-ed pa tavlan.

Koppla omradena till de globala malen.
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Fem-kilometersstaden- den tdta staden!
Umeas tillvaxt bor sa langt det ar mojligt samlas inom femkilometersradier
fran stadskarnan eller universitetsomradet. Det mdjliggdr en stad som gynnar
gang- och cykeltrafik och skapar en hog tillganglighet utan att fér den skull vara
transportintensiv. Den tdta staden gynnar barn och ungdomar samt, framférallt,
kvinnors rorlighet i staden.

En val definierad och tydlig stadsgrans skulle bidra till en langsiktig och énsk-
vard fortatning av Umea stad. Den stora delen av tillvaxten bér rymmas inom
denna radie eller inom lampliga omraden dar kollektivtrafikens stomlinjer kan

forlangas.

En tdat kompakt och funktionsblandad stad med korta geografiska avstand
minskar transportbehovet och gor alternativ till bilen sasom gang och cykel mer
konkurrenskraftiga.
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Mer stad! - Komplettering som vitaliserande kraft

i

Skapa hog tathet i nya stadsdelar

sea
Satsa pa offentliga rum och parker!

Alla ska vara med!
Tillvaxt i kollektivtrafikstrak och omvandling av trafikleder
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