Organisationsalternativ

Pedagogiska konsekvenser

Sociala konsekvenser

Ekonomiska
konsekvenser, (lokaler,
skolskjutsar, lokalvard)

Konsekvenser for
personalkompetens och
kostnad

Elevunderlag for tva
parallellklasser:

Forskoleklass — &k 6

Forutsattningar for samarbete
mellan larare med dmnes-
kompetens i Ma/No och So/sprak
i varje parallell

For alla stadier i alt 1 ges 6kade
forutsattningar att nd malen i
samtliga amnen genom, bland
annat, god tillgang till:

- en bred IKT satsning

- utbyggda tradlosa natverk
- O6kad datortathet

- amnesinstitutioner

- specialsalar etc

Fler kamrater pa fritidshem och

skola ger 6kad stimulans och
medverkar till positiv social
utveckling

Okad integration med storre
upptagningsomrade

Resursanvandning och
kompetenser optimeras sa
att avsedd effekt nas, i
andamalsenliga lokaler ur ett
hallbart utbildningsperspektiv

L&gt barn/elevunderlag,
avstandet hinder:

Forskola, forskoleklass — &k 3.

Ak 4-6 skolgang p& narmsta
storre skola

Flertalet Forskolor, fritidshem och
F-3 skolor far battre geografiska
och lokalmassiga forutsattningar
till ett né&ra samarbete.

Narhet till fler kompetenser -
larare, fritidspedagoger och
forskollarare ger tillgang till det
pedagogiska stéd som
barnen/eleverna behdéver i sin
utveckling

Forutsattningar for sprakval

Positiv arbetsmiljé med
stimulerande utvecklingsmojlighet

Ratt kompetens pa ratt befattning

Larararbetslag med fler
amneskompetenser ger goda
forutsattningar for 6kad
maluppfyllelse

Ak 4-6 far fler elever och stérre

sociala natverk

Okad integration med stérre
upptagningsomrade

Besparingar rérande
lokalanpassningar saknas i
nulage.

Besparingar utebliven
renovering/investering

- Fjarilens fsk ... mnkr

- Ny matsal/kok ... mnkr pa
Brandkarrsskolan

-Traffens fsk behdver inte
byggas ... mnkr

- Grodans fsk ... mnkr
- Malmvillan fsk ... mnkr

Genomgaende for alt 1-3
galler samordningsvinster
skola/fsk/fh som ger
besparingar pa
organisation, lokaler och
driftkostnader.

| nulaget en uppskattad
besparing pa ca 3,5 mnkr pa
personalkostnader

Organisation med
aldershomogena klasser ger
attraktiva tjanster

Battre forutsattningar att
bilda larararbetslag
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Pedagogiska konsekvenser

Sociala konsekvenser

Ekonomiska
konsekvenser, (lokaler,
skolskjutsar, lokalvard)

Konsekvenser for
personalkompetens och
kostnad

Ak 7-9

Borgmastarhagsskolan kvar.

Ny 7-9 skola ersatter
Oppebyskolan, Langbergsskolan,

Nicolaiskolan och sarskolan &k 7-
9

Larararbetslag med betydligt fler
amneskompetenser ger goda
forutsattningar for 6kad
maluppfyllelse

Positiv arbetsmiljé med
stimulerande utvecklingsmojlighet

Ratt kompetens pa ratt befattning

Attraktiva, flexibla och
andamalsenliga miljder som
inbjuder till larande och kreativitet

Okat administrativt stod ger tid till
pedagogiskt arbete

Sarskolans elever integreras och
ges mdjlighet till kompensatoriska
hjalpmedel som underlattar deras
larande

Storre urval av kamrater ger
Okad stimulans och medverkar
till positiv utveckling

Okad integration med storre
upptagningsomrade

Valmadjligheter till skola dkar

Merkostnad ca 1 mnkr pa
skolskjutsar

Merkostnad investering ny
skola ... mnkr

Besparing renovering/
investering Nicolaiskolan

... mnkr

Mojlighet finns att géra
Langbergsskolan,
Oppebyskolan och
Nicolaiskolan till
tvaparallelliga F-6-skolor.

En uppskattad besparing pa
personal med ca 9 mnkr

Foérutsattningar att erbjuda
100% tjanster i alla amnen
innebar att pedagogerna
arbetar med det de har
utbildning fér och skapar
attraktivare arbetsplatser.

Larare kan organiseras i
arbetslag allt mer lika
tvarvetenskapliga team
istallet for ensamlareri

Uppdrag fran BUN 8/6 till division BUK:
Konsekvensanalys', i korthet, av skolorganisation jamfért med beslutade pedagogiska riktlinjer, enligt fyra forslag 2010-04-20 samt nuvarande organisation.

e Integration, mangkulturellt och socialt.

Elevhalsoteam pa skolan

Flexibla och andamalsenliga lokaler.
Ak 7-9 eleverna erbjuds profiler med hég kvalitet och fritt val av skola.
IKT anvands for att nd mélen i samtliga amnen
Ratt kompetens pa ratt befattning, dar alla gor det man ar bast pa, for elevens basta

Larararbetslag med bred och hég kompetens

Forslaget ger goda mdjligheter att tillgodose dessa av BUN:s riktlinjer for pedagogisk kvalitet:

Alternativ 1 bygger pd att vi gar in i tva 7-9 skolor dar eleverna fritt kan valja skola. Samtidigt frigérs lokalytor som medger andra alternativ for organisationen.
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Pedagogiska konsekvenser

Sociala konsekvenser

Ekonomiska
konsekvenser, (lokaler,
skolskjutsar, lokalvard)

Konsekvenser for
personalkompetens och
kostnad

Elevunderlag for tva
parallellklasser:

Forskoleklass — 8k 6

Forutsattningar foér samarbete
mellan larare med
amneskompetens i Ma/No och
So/sprék i varje parallell

Fler kamrater pa fritidshem och
skola ger 6kad stimulans och
medverkar till positiv social
utveckling

Okad integration med stérre
upptagningsomrade

Resursanvandning och
kompetenser optimeras sa
att avsedd effekt nas, i
andamalsenliga lokaler ur ett
hallbart utbildningsperspektiv

Lagt barn/elevunderlag,
avstandet hinder:

Forskola, forskoleklass — 8k 3

Ak 4-6 skolgéng p& narmsta
storre skola

Flertalet F-3 enheter far béattre
geografiska och lokalmassiga
férutsattningar till ett nara
samarbete.

Narhet till fler kompetenser -
larare, fritidspedagoger och
forskollarare ger tillgang till det
pedagogiska stéd som
barnen/eleverna behoéver i sin
utveckling

Forutsattningar for sprakval

Positiv arbetsmiljé med

stimulerande utvecklingsmgjlighet

Ratt kompetens pa ratt befattning

Larararbetslag med fler
amneskompetenser ger goda
forutsattningar fér 6kad
maluppfyllelse

Ak 4-6 far fler elever och storre
sociala natverk

Okad integration med storre
upptagningsomrade

Genomgaende for alt 1-3
galler samordningsvinster
skola/fsk som ger
besparingar pa
organisation, lokaler och
driftskostnader

| nulaget en uppskattad
besparing pa ca 3,5 mnkr pa
personalkostnader

Organisation med
aldershomogena klasser ger
attraktiva tjanster

Battre forutsattningar att
bilda larararbetslag




Ak 7-9: Larararbetslag med nagot fler Nagot storre urval av kamrater Renovering/investering pa

Langbergsskolans &k 7-9 elever | @mneskompetenser ger okad stimulans och _ Nicolaiskolan ... mnkr
véljer till ndgon av de tre 7-9 medverkar till positiv utveckling
skolorna (Nicolaiskolan, Positiv arbetsmiljp med
Borgmastarhagsskolan, stimulerande utvecklingsmajlighet | Okad integration med storre
Oppebyskolan) upptagningsomrade

Mindre attraktiva och

andamalsenliga lokaler Valmadjligheter till skola dkar

nagot

| realiteten innebar férslaget att
Langbergsskolans elever inte kan
vélja Oppebyskolan forran tidigast
Ht 2012 pga ombyggnation

Alternativ 2 och 3. Elevunderlaget racker inte for att tacka upp en tva parallellig organisation pa landsbygdsskolor. | staden ar flera skolor for sma for att
organisera tva parallelligt utan att bygga ut eller andra till F-3 skolor och 4-6 skolor. Forslag 2 ger mojligheter att tillgodose dessa av BUN:s riktlinjer for
pedagogisk kvalitet:

IKT anvands for att nd mélen i samtliga amnen

e Ratt kompetens pa ratt befattning pa tva av tre 7-9 skolor, dar alla gor det man ar bast pa, for elevens basta

e Elevhéalsoteam pa skolan

e Larararbetslag med bred och hég kompetens




Organisationsalternativ

Pedagogiska konsekvenser

Sociala konsekvenser

Ekonomiska
konsekvenser, (lokaler,
skolskjutsar, lokalvard)

Konsekvenser for
personalkompetens och
kostnad

Elevunderlag for tva
parallellklasser:

Forskoleklass — 8k 6

Forutsattningar foér samarbete
mellan larare med
amneskompetens i Ma/No och
So/sprék i varje parallell

Fler kamrater pa fritidshem och
skola ger 6kad stimulans och
medverkar till positiv social
utveckling

Okad integration med stérre
upptagningsomrade

Resursanvandning och
kompetenser optimeras sa
att avsedd effekt nas, i
andamalsenliga lokaler ur ett
hallbart utbildningsperspektiv

Lagt barn/elevunderlag,
avstandet hinder:

Forskola, forskoleklass — 8k 3

Ak 4-6 skolgéng p& narmsta
storre skola

Flertalet F-3 enheter far béattre
geografiska och lokalmassiga
férutsattningar till ett nara
samarbete.

Narhet till fler kompetenser -
larare, fritidspedagoger och
forskollarare ger tillgang till det
pedagogiska stéd som
barnen/eleverna behoéver i sin
utveckling

Forutsattningar for sprakval

Positiv arbetsmiljé med

stimulerande utvecklingsmgjlighet

Ratt kompetens pa ratt befattning

Larararbetslag med fler
amneskompetenser ger goda
forutsattningar fér 6kad
maluppfyllelse

Ak 4-6 far fler elever och stérre
sociala natverk

Okad integration med stérre
upptagningsomrade

Genomgaende for alt 1-3
galler samordningsvinster
skola/fsk som ger
besparingar pa
organisation, lokaler och
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Ak 7-9:

Langbergsskolans &k 7-9 elever
valjer till nAgon annan skola se
forslag 1 eller 2.

Brandkarrsskolans elever erbjuds
plats pa Langbergsskolan.

Brandkarrsskolan blir en ren
forskola.

Se pedagogiska konsekvenser
enligt forslag 1 respektive 2

Valmdjligheter till skola 6kar for
ak 7-9.

Minskad segregation om elever
frdn Brandkarrsskolan far ga pa
Ostra skolan och
Langbergsskolan genom
inforandet av ny basplacering i
omradet

Renovering/investering pa
Nicolaiskolan ... mnkr
Besparing
renovering/investering
Fjarilens fsk ... mnkr

Besparing ej bygga
Traffens fsk ... mnkr
Besparing
renovering/investering ny
matsal/kok ... mnkr pa
Brandkarrsskolan

Genomgaende for alt 1-3
galler samordningsvinster
skola/fsk som ger
besparingar pa
organisation, lokaler och
driftskostnader

Besparing pa ca 1,5 mnkr
om Brandkérrsskolans elever
erbjuds plats pa Ostra skolan
och Langbergsskolan.

Alternativ 2 och 3. Elevunderlaget racker inte for att tacka upp en tva parallellig organisation pa landsbygdsskolor. | staden ar flera skolor for sma for att
organisera tva parallelligt utan att bygga ut eller andra till F-3 skolor och 4-6 skolor. Forslag 2 ger majligheter att tillgodose dessa av BUN:s riktlinjer for
pedagogisk kvalitet:

e IKT anvands for att n& malen i samtliga amnen

e Ratt kompetens pa ratt befattning pa tva av tre 7-9 skolor, dar alla gor det man ar bast pa, for elevens basta

e Elevhéalsoteam pa skolan

e Larararbetslag med bred och hég kompetens



Organisationsalternativ

Pedagogiska konsekvenser

Sociala konsekvenser

Ekonomiska
konsekvenser, (lokaler,
skolskjutsar, lokalvard)

Konsekvenser for
personalkompetens och
kostnad

4 | Skolorganisation sdsom
nuvarande (vt 2010)

Farre elever — mindre utmaningar
Stor risk for fortsatt daliga resultat

Svart att gasa och bromsa
samtidigt pga sma resurser och
vikande elevunderlag

Farre larare — avsaknad av
amneskompetenser

Inte &andamalsenliga lokaler
utifran dagens behov

Lagt elevunderlag ger mindre
intakter vilket begransar mojlighet
att ge ledningens stéd. Fokus
flyttas fran pedagogiskt stod till att
I6sa personella och ekonomiska
behov.

Urvalet av kamrater och sociala
relationer begransas med fa
elever

Svéarare med naturliga moten
och samarbete mellan forskola
och fritidshem nar de olika
verksamheterna ar spridda i
olika lokaler

Fortsatt segregation

Fortsatt drift av flera sma
skolor och férskolor enligt
nuvarande form ger 6kade
driftskostnader.

Renovering/ombyggnation
av Fjarilens forskola ...
mnkr

Rivning och nybygge av
matsal och kok pa
Brandkarrsskolan ... mnkr

Bygga Traffens forskola ...
mnkr

Renovera/bygga om lokaler
pa Nicolaiskolan ... mnkr

Svart att erbjuda 100%
tjanster med for lagt
elevunderlag innebar risk for
stor personalomsattning

Brist pa &mnesbehdriga
larare

Fortsatt underskott (enl
nuvarande prognos delér -
10) personal-

kostnader ca 9-13 mnkr/ar.

Underskotten forvantas att
Oka beroende pa minskade
elevkullar och darmed
svarighet att organisera
verksamheten effektivt.

Alternativ 4 bygger p& nuvarande organisation, vilket visar sig vara ineffektivt saval ekonomiskt som pedagogiskt. Svart att skapa heltidstjanster med
amnesbehorighet i 8k 4-6. Forslaget ger mojligheter att tillgodose dessa av BUN:s riktlinjer for pedagogisk kvalitet:

Flexibla och andamalsenliga lokaler pa tre av de fyra 7-9 skolorna nar Oppebyskolan ar klar 2012.
IKT anvands for att na malen i samtliga amnen
Elevhalsoteam pa skolan

Larararbetslag med bred och hog kompetens pa en av de fyra 7-9 skolorna

Stor osdkerhetsfaktor att beakta i alla alternativen avser nyetablering av friskolor och med elevtapp som konsekvens.

! Berakningsunderlag bifogas




